
 

 Moniammatillinen yhteistyö 

OSALLISTUJAT: 40340-
alueen terveys- ja sosiaali-

palveluiden edustajat 
 

KUKA JÄRJESTÄÄ: Sovittu 
työntekijä 

 
MILLOIN: 1-2 krt. /vuosi 

Aluepalaverit 

OSALLISTUJAT: Potilas ja 
hänen läheisensä, ne viran-
omaiset tai muut tahot, jotka 
ovat merkityksellisiä potilaan 
asian hoitamisessa (tulkki?) 

 
KUKA JÄRJESTÄÄ: Työnte-
kijä, joka huomaa tarpeen tai 

jolta asiakas vastaanottoa 
pyytää 

 
MILLOIN: 

- Tuloksena aina kirjallinen 
tuotos, kuten kuntoutus-

suunnitelmat tai 
asiakassuunnitelmat avain-
asiakkaille, joka annetaan 

potilaalle 
– Potilaalla monia asiak-

kuuksia, jotka liittyvät tervey-
dellisen ongelmaan hoitoon 
 - Potilaan sosiaaliset ongel-
mat vaikuttavat terveydelli-

sen ongelman hoitoon 
- Perheen hoitosuhteiden 
tietoisuuden lisääminen 

- Asiakas ei sitoudu hoitoon 

Verkostopalaverit 

OSALLISTUJAT: Potilas, 
hänen läheisensä, 1-3 terve-
ysaseman työntekijää (tulk-

ki?) 
 

KUKA JÄRJESTÄÄ: Työnte-
kijä, joka huomaa tarpeen tai 

jolta asiakas vastaanottoa 
pyytää 

 
MILLOIN: 

- Hoitosuunnitelma ja vastui-
den jakaminen 

- Sairasloman uusiminen 
pitkittyneessä tilanteessa, 

arvioidusti 
- Potilaan siirtyminen palve-

lusta toiseen  
- Lääkityksen arvioinnissa ja 
sairaslomatarpeen määritte-

lyssä 
- Kun työntekijä tarvitsee toi-
sen työntekijän asiantunti-

juutta 
- Kun potilas siirtyy työnteki-

jältä toiselle 

Yhteisvastaanotot 

OSALLISTUJAT: Potilaan 
asiaan oleellisesti liittyvät 

työntekijät 
 

KUKA JÄRJESTÄÄ: Työnte-
kijöillä on työaikakirjalle va-

rattuja formaaleja konsultaa-
tioaikoja viikoittain. 

 
MILLOIN:  

- Potilaan yksittäinen asia 
vaatii toisen työntekijän 

osaamista pikaisesti 

Konsultaatio 


