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Kyselyn tarkoitus

* Qulussa on haluttu hydédyntaa jarjestotoimijoiden
kokemustietoa osana hyvinvointiraporttia

« Tana vuonna kyselyssa painottui jarjestotoimijoiden
keinojen kartoittaminen oululaisten hyvinvoinnin
edistamiseksi

+ Kysely toteutettiin ajalla 5.-19.2.2016
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Kyselyn toteutus

Yksiloity kutsu vastata kyselyyn lahetettiin yhteensa 96
jarjestotoimijan sahkdpostiosoitteeseen

* Lisaksi verkostojen vetdjille [ahetettiin yleinen
vastauslinkki, jota kautta myds muut voivat vastata

kyselyyn
* Yhteensa 48 vastaajaa teki kyselyn loppuun asti
« Vastausprosentti 49% (loppuun asti vastanneet)
 Joistakin jarjestdista vastasi useampi tyontekija
« Vastaajille [ahetettiin yksi muistutusviesti
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Kyselyssa nelja osaa:

Taustatiedot jarjestosta

1.

2. Osa
3. Hyvi
4. LopL
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Isuuden kehittaminen Oulussa
nvointi-indikaattorit
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Taustatiedot

Taustatiedot vastaajien edustamista jarjestoista
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Onko jarjestdlla toimitilat?

(N=60)

m Kylla
M Ei
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Jarjestdon toimintaan osallistuvien ihmisten
maara (vastaajan arvio)

(N=64)

m Alle 50

m 50-100

m 100-500
m 500-1000
m Yli 1000
M EOS
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Vastaajan rooli / tehtavat jarjestdssa

Rooli (N=57)

Toiminnanjohtaja

16

Suunnittelija

[y
w

Tyontekija
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Osallisuuden kehittaminen
Oulussa

Osallisuuden edistamiseen liittyvat kysymykset
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Osallisuutta tukevaa toimintaa jarjestoissa

vapaaehtoistoiminta avoimet gyet

Vertaistoimintg
virkistystoiminta

kokemusasiantuntijatoimint

et  Il€uvontg
koulutus ﬁalmeﬁﬂ“k“:’

kﬂﬂlpa njat
koordinointi

kerhoy tapahtumat

q retkel

yhteiSWﬁ ft’i(}rum it

tiedotus L .
sosiaalinen media
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Osallisuutta lisaavia keinoja jarjestoissa

« Toiminta pohjautuu kokonaisuudessaan osallisuuteen
 Jasenet osallistuvat suunnitteluun ja toteutukseen

e Toiminnan vuorovaikutteisuus

 Palautteen hyddyntaminen kehittamisessa

« Valitsemalla luottamustehtaviin kokemusasiantuntijoita ja
ammattilaisia

« Tarjoamalla vapaa paasy / matala kynnys

« Toimitilojen ja muiden resurssien tarjoaminen
yleishyddyllisten toimijoiden kayttodn
(kansalaisyhteiskunta-toiminnan tukeminen)

OULU
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Vastaajien ideat kuntalaisten osallisuuden of Northern o
vahvistamiseksi

Palvelumuotoilu

esteettomyys
Saavutettavuus
helppokayttdisyys
digitalisointi
yhdenvertaisuus

matalan kynnyksen
tapahtumat

palvelut omalla
kielella
(viittomakieli)

OULU

Scandinavia

Yhteistyo (yhteiset tavoitteet!)
jarjesto — jarjesto
jarjesto — kunta
Yhteinen i(deointi:
iIdeaolohuoneet, ideariihet,

kansalaisraati,
keskustelufoorumit

Yhteinen kehittiminen:
kehittamiskavelyt,
kokemustiedon keraaminen,
tarvekartoitukset, talkoot
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Vastaajien ideoita kuntalaisten
osallisuuden vahvistamiseksi

 "Kuntalaisten osallisuus vahvistuu kun he ovat itse
mukana suunnittelemassa itsecicin koskevaa toimintaa.”

» "Yhdistystoimijoiden mukaan ottaminen heitd koskevien
asioiden suunnitteluun.”

« ‘"Jdrjestétoimintaan osallistuminen lisGé thmisten
osallisuutta. Jirjestd- ja vapaaehtoistoiminnan l6ytdmisen
tulist olla vielé nykyistéikin helpompaa.”

« Resurssit: rahaa & tiloja toiminnalle ja toimintamallien
kokeiluille

OULU




Jarjestdjen keinoja ja ideoita maahanmuuttajien z:'ffﬁﬁm;o
kotoutumisen seka yhteistoiminnan edistamiseksi

Kulttuurimentoritoiminta Yleisotilaisuudet
Naisten ja miesten koulut YhteistyO
Matalan kynnyksen liikuntaa Kerhot

Vapaaehtoistyo kotoutumisen ja yhteistoiminnan valineend
. . Ryhmidtoiminta
Ystdva- ja mentoritoiminta :

Kansainviliset klubit Klubitalotyyppinen toiminta

Harjoittelu- ja tyopaikkoja Tukikaveri-toiminta

Yhteiset tapahtumat ja kampanjat

OULU



Jarjestd voi esimerkiksi: i O

« sanoa selvasti El rasismille ja vihapuheelle

» keskusteluttaa jasenida monikulttuurisuuden herattamista
kysymyksista

« toimia neutraalina viestin valittajana

 jarjestaa tapahtumia ja tempauksia

« valittad kummi-/ystavaperheita

« kerata urheiluvalineitd, leluja, vaatteita, koulutarvikkeita
vastaanottokeskuksiin

« kutsua turvapaikkaa hakeneita aikuisia mukaan
vapaaehtoistoimintaan

* huomioida toiminnassaan erityisesti yksin maahan tulleet
lapset

+ tarjota toimitiloja maahanmuuttajien kayttoon
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Jarjestojen nakodkulmia kotouttamiseen of Northern

Scandinavia

"Yhdessd tekeminen on parasta kotoutumista”

"Yhteiséllinen osallistuminen kantavdeston ja
maahanmuuttajien kesken antaa hyvén pohjan kielen ja
kulttuurin oppimiselle.”

"Peruspalveluissa tarvitaan koulutusta ja osaamista
maahanmuuttajien kohtaamiseen”

Jarjestdjen osaamisen, resurssien ja kokemuksen
hyodyntaminen (esim. MLL & SPR)

Kielen opetuksen tuki = kielen ymmarrys mahdollistaa
osallistumista

Toiminnan jarjestaminen asuinalueille = tutustuminen ja
ennakkoluulojen karistaminen

Maahanmuuttajien yksildllinen huomioiminen seka
maahanmuuttajien vanhemmuuden tukeminen

Miten tuetaan maahanmuuttajia [6ytamaan yhdistystoiminta?

OU LU
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oo ee @ Oulu Capital
Sahkoiset palvelut Gl o

Jarjestojen valilla on havaittavissa suuria eroja
suhtautumisessa sahkoisiin palveluihin: Osa ei koe
niiden kehittamista tarkeana, tarpeellisena tai sopivana
jasenilleen, kun taas osa kehittaa voimakkaastikin ja
toimintaa ollaan vahvasti sahkoistamassa

« Vastauksista paatellen valtaosalla jarjestoista on kuitenkin
kaytdssa verkkosivusto ja sahkoinen jasenrekisteri, joiden
avulla toteutetaan suurin osa viestinnasta ja
tiedottamisesta.

« Monilla jarjestailla verkkopalvelut kohdentuvat koko
vaestolle ja niitd koordinoidaan ja kehitetaan
valtakunnallisella tasolla.

* Osa jarjestdista ilmoitti toimivansa aktiivisesti myds
sosiaalisessa mediassa.
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Jarjestoissa kehitteilla olevia sahkoisia palveluja Scandinavia O

Vertaistuen uusien toimintamuotojen kehittiminen
Verkkosivujen kehittdminen  Palveluohjaus chat

.. e ® = . t 1 k ..ﬁ'k k .\ .
Sdhkoiset oppaat ja tiedotus e

Arjen tukea tarjoava verkkoalusta
Palvelu/sovellus, joka mahdollistaa avun
tarvitsijoiden ja avun tarjoajien kohtaamisen
Jasenpalveluiden kehittiminen verkossa
Raportointien ja asiakirjojen siahkdistiminen

Sovellusten kehittdminen ja kokeilu
Lahiverkko-projekti
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Jarjestojen kommentteja sahkoisista palveluista st D

« Kaikkien kaupungin palveluiden pitaisi olla saavutettavissa ja
varattavissa sahkdisesti. Samalla asioimispisteita tulisi jattaa,
jotta myos sellaiset henkil6t joilla ei ole tietokonetta, voivat
kayda henkildkohtaisesti paikan paalla varaamassa ajan

« " Sdhkédisten palvelujen kéytto voi olla vaikeutunut sairauden
etenemisen myétd tai niitd et ole totuttu kéyttamddn.”

« "Haluamme, ettd ihimiset.fi ja Ouka.ft keskustelevat jatkossa
teknisesti keskendidn, niin ettd kansalaiset l6ytdvdit tarvittavan
tiedon kaupungin sivuilta ja jérjestot voivat tuottaa tiedon
thimiset.fi:n avulla. Sivustolle ollaan my®és suunnittelemassa
tydkaluja jérjestotoiminnan seurantaan, joita kaupunkikin voisi
Jjatkossa hyoédyntédd mm. osana hyvinvointikertomusta”

« " Ndihin [sGhkbisten palveluiden] kehittdmishankkeisiin on
vatkea saada rahoitusta”

OULU
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Oulu Capital
"Oulun kaupungin tavoitteena on siirtaa lasten, Scandinavia o
nuorten ja lapsiperheiden palveluiden
painopistetta ennaltaehkaiseviin ja kevyempiin
palveluihin. Millaisia keinoja ja ideoita jarjestéllanne
on tavoitteen saavuttamiseksi?”

« “Jos tdmd on Oulun kaupungin tavoite, niin
pddtbksenteko on tdllG hetkelld téysin pdinvastaista.
Viarhaiskasvatuksen ryhmdkokojen kasvattaminen,
erityisesti 3-4 vuotiaiden kohdalla, et tue Oulun
kaupungin tavoitteita. Tdllaiset pddtdkset tulevat
lisddmddn korjaavien palveluiden tarvetta
pidemmiillé aikavalillé.”

« Keinoja ja toimintaa on jarjestoilla, mutta ei riittavia
resursseja toiminnan jarjestamiseksi

OULU



Jarjestdjen keinot ja ideat edell3
mainitun tavoitteen saavuttamiseksi

* Monien jarjestojen tyo kohdentuu erityisesti
ennaltaehkaisevaan tyohon

Oulu Capital
of Northern
Scandinavia

« "Tavoitteenamme ja arvonamme on kohdata jokainen ihminen

arvokkaana yksilénd ja toimintojen tarkoituksena ja tavoitteena

on jokaisen g/ksiléllinen vahvistuminen ja voimaantuminen

erityisesti yhteisollisyyden keinoin.”

« Jarjestdilla on paljon asiantuntemusta eri syrjaytymista
aiheuttavista asioista ja ilmidista, joihin eri toimintamuodoilla

voidaan vastata

« Lapsiperheiden nakokulmasta vanhempien voimavaro
panostamalla voidaan vaikuttaa lasten hyvinvointiin

* Harrastus- ja osallistumisen mahdollisuudet tulisi pyst
takaamaan riippumatta siita, millainen taloudellinen ti
perheessa on

OULU
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Jarjestdjen ehdotuksia tavoitteen
saavuttamiseksi

Kumppanuus julkisen sektorin kanssa - joustava sektorirajat
ylittava yhteistyo

—> tivistd valtio- kaupunki- jérjestot yhteistyotd,
kehittdmiskumppanuutta ja toimintaa

 ihimiset.fi - toivotaan Oukan suosittelevan!

 Infot kaupungin tydntekijoille

 Jarjestot tarjoavat konsultointia alan ammattilaisille
 Jarjestot toivoisivat voivansa vierailla kouluilla

 Jarjestdilla on valmiuksia olla mukana kehittamistyossa

OULU
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Muita ideoita: ol

« Vapaaehtoistoiminnan kehittaminen

« Avomuotoisten palveluiden kehittaminen

* Asiakkaiden omien voimavarojen ja osaamisen aktiivinen
hyddyntaminen

» Ikaihmisten voimavarojen hyddyntaminen
* Erilaisten kehittamisrahoitusten aktiivinen hakeminen

« Ammatillisen tuen rinnalle kokemusosaamista, tekemista
ja tukea asiakkaan omista toiveista ja tarpeista lahtien

- Laadukas ja oikea-aikainen apu ennaltaehkaisee
jatko-ongelmilta tai ongelmien kasvamiselta

OULU
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Lisaksi jarjestot kuvasivat kattavasti ja monipuolisesti erilaisia °g,£',t,gsﬁggi o
toiminnassaan kdytossé olevia ja myds muiden hyddynnettévissé olevia >4
malleja. Monet naista loytyvat jarjestdjen verkkosivustojen kautta.

Kerhotoiminta Yhteistyo Pysdkkitoiminta
Toiminnalliset menetelmat Ryhmdtoiminta

Perheliikunta Vertaistuki Eroauttaminen

Tiedotus Hanketyo Opastus

Vanhempainillat Arjenhallinnan ohjaus

Kouluyhteistyo Leiritoiminta Perhekulttuuri

Matalan kynnyksen apu Mielialan hallintakurssit
Perhekahvilat Harrastusmahdollisuudet

Neuvokas kerho

OULU
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Nakokulmia perheiden tukemiseen

Paras tapa vaikuttaa lapsiin on vaikuttaa lasten
vanhempiin 2> Vanhemmuuden tukeminen

Koko perheen toiminnan kehittaminen, erityislasten ja
nuorten harrastustoiminnan kehittaminen, parisuhteen
tukeminen - vahvistaa myds koko perheen hyvinvointia

"Jokaisella perheelld pitdisi olla tukiverkko”

"Perheverkko-toiminnalla Oulussa on pyritty
selkeyttdmdidn jdrjestojen roolia ennaltaehkdisevien
toimintojen ja palveluiden tuottamisessa kunnan
lapsiperhepalveluiden rinnalla. Tété perhekeskusmaista,
verkostomaista toimintamallia on kehitetty yhteistyossd
Jdrjestéjen verkoston ja Oulun kaupungin kanssa.”

OULU
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Erityisesti huomioitavat perheet

Lapsirikkaat perheet
Erityisperheet
Yksinhuoltajaperheet
Vammaisten lasten perheet

» Maksuton tai edullinen lastenhoitoapu

» Kaytannon apu pelkan keskustelun sijaan

» Matalan kynnyksen apua

» Lastenhoitopaikkoja vuorotydlaisten tarpeisiin

OULU
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Hyvinvointi-indikaattorit

Tassa osiossa kerrottiin hyvinvointiin liittyvien tilastojen
pohjalta tehdyista havainnoista. Vastaajien toivottiin
pohtivan, miten nama asiat nakyvat jarjestdon toiminnassa.
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Vaikeasti tyollistyvien tukeminen it £
« Vain muutamalla jarjestdlla ei ollut keinoja

« Osalla oli keinoja, mikali rahoitus saadaan

* Lukuisilla jarjestailla oli jo pitkaan ollut ja oli yha kaytossa tyokokeilut, -
harjoittelut ja palkkatuetut tyot ja oppisopimuskoulutukset vaikeasti
tyollistyville.

> Jarjestdilla voisi olla enemmankin kuntouttavien paikkoja, jos ne
haravoitaisiin esiin
» Myods kuntoutettavien ohjaukseen liittyvaa koulutusta voisi olla tarjolla

> Joillakin jarjestoilla pitka kokemus vaikeasti tydllistyvien aikuisten
tyollistamisesta ja malleja tahan

« "Kaikki toimintamme sopii vaikeasti tyéllistyville, voi tehdd vapaaehtoistyoté
tal vain osallistua. Ndmd viiliintulot pitéisi rakentaa yhteistydssd useiden
Jdrjestojen kanssa. Tyottomyyden pitkittymiseen liittyvit ongelmat pitdisi
pystyd ehkdisemdcdn jo tyottdomyyden alkuvaiheessa!!l!”

OULU




Jarjestojen keinoja ja ideoita “harten )
vaikeasti tyollistyvien tukemiseksi

Hankkeet Toimintakyvyn edistiminen
Tapahtumat Projektit

Kumppanuus Oulun kaupungin kanssa

Yhteistyo Palveluohjaus

Vapaaehtoistyo Vertaistoiminta

Tybetsivdi  Tuettu tydhon valmennus | cuvonta

Valtakunnallisesti palveleva tyollisyysyksikko
OULU
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Jarjestojen nakokulmia vaikeasti et O
tyollistyvien tukemiseen

« Asennemuutoksen aikaan saaminen tarkeaa eri
vaestoryhmia kohtaan (esim. kuurot,
mielenterveyskuntoutujat ym.)

» Tydpaikan saanti on helpompaa
» Tahan toivotaan kaupungin tukea

* Ihmisten omiin voimavaroihin ja tavoitteisiin
kiinnittyva ohjaus ja valmennus avainasemassa

* "Hankkeiden ja osaamisen kokoaminen yhteen ja
toiminnan jatkuvuuden varmistaminen on keskiossd”

OULU
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Nuorten ja nuorten tyéttomien tukeminen

 Jarjestoilla paljon ideoita ja keinoja nuorten tukemiseen:
jarjestotoiminta, arjen tuki, koulutus, neuvonta ja
palveluohjaus, jasenedut nuorille ym.

* Nuorten tydttdmien tukemiseen lahes kaikilla jarjestoilla
samankaltaisia tukikeinoja, kuin vaikeasti tyollistettaville

» Tydllistamistuki, Oppisopimus, Hankkeet jne.

> Lisaksi nuorille: Kesatyo, yhteistyd mm. Nuorten pajojen
kanssa, valmennuspaja- ja klubitalotoiminta

* Monet tukimuodot ovat riippuvaisia rahoituksesta

OULU
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Jarjestdjen huomioita nuorten tukemisesta

"Meilld olisi valmiina keinot néiiden nuorten tukemiseksi. Kysymys
kuuluu, ettd onko Oulu stitd valmis maksamaan. Lyhyet tiettyyn
vatheeseen liittyvit [tukimuodot] eivdt vilttdmdttd auta vaan
tarvitaan pitkékestoista rinnallakulkemista. Sellaista joka sallii
my0s epdonnistumiset.”

"Erityisosaamisemme on mm nuorten eldmdnhallinnan
vahvistamisessa, sosiaalista vahvistamista tarvitsevien nuorten
parissa tyoskentelyssd, sekd voimavaratydskentelyssé &
véiikivaltatyossa.”

"Tuemme erityisesti kaikkein heikoimmassa asemassa olevia
nuoria.”

"Nuorten turvatalo on ollut puheissa kaupungin kanssa, mutta
kaupungin puolelta asia el ole edennyt”

OULU
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Jarjestojen keinoja vaikeassa taloudellisessa
tilanteessa olevien auttamiseksi

« QOsa jarjestoista ilmoitti, ettei heilla ole keinoja tai
resursseja tahan ja ettd myos itse jarjestdn taloudellinen
tilanne on huono.

 Suurin osa jarjestoista kertol jarjestavansa omaa
toimintaa maksuttomana tai pienilla kustannuksilla, jotta
jokaisella olisi mahdollisuus osallistua taloudellisesta
tilanteesta huolimatta.

 Joidenkin jarjestdjen perustehtavana oli vaikeassa
taloudellisessa tilanteessa olevien tukeminen eri keinoin.

OULU
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Esimerkkeja jarjestojen tuesta

Palveluohjaus ja neuvonta

Taloudelliset avustukset (Hyva Joulumieli — kampanja,
taloudellinen tuki lasten harrastustoimintaan)

Ruoka- tai tavara-apu
Tuetut lomat
Edullinen opinto- ja harrastustoiminta

Taloudellinen neuvonta, Talous tasapainoon — vertaisryhma,
Neuvoja ja ohjausta velkatilanteen selvittelyyn

"Vapaaehtoiset vertaistukihenkilot ovat erityisesti perehtyneet
talousneuvonnan aihepiireihin ja tarjoavat viikoittain
vastaanottoaikoja yksilollisiin tukikeskusteluthin halukkaille”
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Eras nakokulma / huoli aiheesta:

"Niiden osuus, jotka ovat kokeneet, ettd kotitalouden
menojen kattaminen tuloilla on hankalaa, tulee
edelleen kasvamaan, mikdli Oulun kaupunki korottaa
Jjatkuvasti omia maksujaan (esim. péividhoitomaksuja).”
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Kansantautisairastavuuden [ Northern
vahentaminen

Kaksi nadkokulmaa:

"Olemme huomanneet, etté parhaiten erilaisia sairauksia
ehkdistddn silla, ettd ithmiset saavat itselleen
merkityksellisen yhteison, jossa kokevat voivansa
valtkuttaa ja jossa heité pidetddn tédrkeind. Kun thminen

pitdd itsedidn tdrkednd, hédn alkaa myds huolehtia
(tsestadn.”

“TYO ON PARAS LAAKE SAIRAUKSIIN. IHMISET tekemcdicin

OULU
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J 5 rj eSt aj en ke i N Oj Zl Scandinavia o

Ohjaus, neuvonta, kasvatus, valistus, tiedotus, koulutus,
kannustus

Yksilollinen ja ryhmamuotoinen tuki

Terveytta edistavat monenlaiset toiminnot (esim.
harrastus- ja liikuntamahdollisuudet, ryhmat, kurssit)

Ehkaiseva tyo & Sairastuneiden tuki
[tsehoidon tukeminen

Elintapoihin vaikuttaminen: ruokavalio & lilkunta

» Esimerkkeja: Sykays-tapahtuma, Jarjestot sairaalassa —

hanke, Terveyspiste
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Jarjestdjen resurssien hyodyntaminen: s

"Jdrjestéssimme on vapaaehtoisia terveysléhettilditd, jotka kéyvdt
tilattuna puhumassa terveydestd seké sairauksien
ennaltaehkdisysta.”

» Lahes kaikki sosiaali- ja terveysalan jarjestot kertoivat
kattavasti siita tiedosta, jota hellla on tietyista sairauksista ja
riskeista.

» Useimmilla niiden ehkadiseminen oli keskeinen osa perustyota.

» Monilla jarjestoilld on valmiita malleja ja ideoita, miten tietoa
voidaan hyddyntaa sairastavuutta ehkaisevasti.

> Jarjestot kokevat yhteistydn Oulun kaupungin kanssa
haasteena ja malleja on vaikeaa saada kaytantoon.

OULU
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Paihde- ja mielenterveyspalveluiden it O
kayttajien tukeminen jarjestoissa

* Neuvonta ja palveluohjaus
 Vertaistuki, tuki

« Matalan kynnyksen toiminta
« Paihteettomat tapahtumat

"Toiminnoissa on niitd kuntalaisia joilla on molempia
ongelmia mutta sen el anneta haitata vaan heité tuetaan
siltikin eldmdnhallinnassa ja omien voimavarojen
[6ytymisessd. Eldmddn haetaan sisdltéd muuten kuin
ongelmiin kohdistamalla.”

OULU
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Muutamia jarjestojen painopistealueita: mdmwao

 Etsiva nuorisotyd, Walkers, Tsemppi -palvelu,
tyollistamishankkeet, kidutettujen kuntoutuspalvelut,
nuorten starttipaja, ODL -kuntoutuksen palvelut,
TunneMieli-projekti

 Lastensuojelun avo- sijais- ja jalkihuollon palvelut, tuetun
asumisen palvelut

 Lahisuhdevakivallan ja paihderiippuvuuden yhteyden
selvittaminen. Ensi- ja turvakotityd, vanhemmuuden
arviointi, lasten tukeminen

* EHYT ry:n Ehkaisevan paihdetydn verkostossa mukana
toimiminen
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Jarjestdjen nakdkulmia paihde- ja gitiid o
mielenterveyspalveluiden kayttajiin

e Jdrjestomme palveluissa on paljon mielenterveyskuntoutujia.
Mielenterveys- ja pdihdekuntoutujalle on akuutin hoidon jélkeisen
kuntoutuksen lbytdminen vaikeaa.

* Klubitalotoiminta on kaikille avointa toimintaa, johon voi tulla ilman
ldhetteitd tai maksusitoumuksia. Oman yhteison l6ytdminen ja
eldmdlle merkityksen luominen ovat kokemuksiemme mukaan
parasta arkikuntouttavaa tyoéta.

« Tuemme mielenterveys- ja pdihdekuntoutujia myés tyéllistymisessa.

* Usein kuntouttavassa tyotoiminnassa mukavana olevat ovat
pdihde/mielenterveyskuntoutujia. Heiddn mukaan ottaminen
tyoyhteis6on tasavertaisina jdsenind tuntuu tukevan myés
kuntoutumista.

OULU



o [ ] o (X (X (X (X [ ] ou{u Capltal
Oululaisen aikuisvaeston elamantapojen e O
ja hyvinvoinnin tukeminen

« Jarjestdjen ja kunnan yhteistyd - Jarjestot tukevat terveellisia
eldamantapoja - Jarjestdjen toimintaedellytysten turvaaminen
(tilat ja muut resurssit) & jarjestdjen toiminnan nakyvyyden
lisadminen

 Erityisryhmien huomioiminen

* Henkildstdn hyvinvoinnin tukeminen

» Ehkaisevan tydn oikea-aikaisuus

» Osallisuuden lisadminen

« Tuloerojen kaventaminen riittavilla perusetuuksilla ja —
palveluilla

* “Kaikille suunnattujen keveiden palveluiden valikoimaa tulisi
entisestddn laajentaa ja olemassa olevia palveluita kehittdd”

OULU
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Jarjestdjen keinoja aikuisvaeston
hyvinvoinnin tueksi

Ehkaisevan paihdetyon keinot
Liikuntamahdollisuuksien lisaaminen (saavutettavuus!)
Kuntouttavan toiminnan lisaaminen

Tuki-, ohjaus- ja neuvontatydn lisaaminen
Kannustavan kasvatuskulttuurin keinoista valistaminen

Mielekasta tyota ja tekemista kaikille esim. vapaaehtoistydssa

Nakokulma:

"Hyvinvoinnin kasvu on ndhtévilld, mutta vain jo valmitksi hyvin
volvien nuorten osalta.”
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Koulutusryhmien vélisten “ietrer )
hyvinvointierojen kaventaminen

 Jarjestot nostivat esiin erityisesti nuoret ja perheet

* Perheet: kehittamisprojektit haastavimmissa
elamantilanteissa olevien tueksi, taloudellinen tuki,
matalan kynnyksen palvelut, varhainen tuki (kodinhoito-
ja lastenhoitopalvelut)

* Nuoret: koulutuspaikkojen riittavyydesta huolehtiminen,
jatko-ohjaus vailla opiskelupaikkaa oleville,
ylakoululaisten poissaolojen huomioiminen, toisen
asteen opinnoissa jalkeen jaavien huomioiminen

» Pitkdjanteinen tyo tarkeaa
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o R R o o o . Oulu Capital
Muita keinoja hyvinvointierojen it O
kaventamiseksi

« Kouluttamalla, valmentamalla, tukemalla, osallistamalla ja
kuntouttamalla syrjaytymisvaarassa olevia ihmisia

« Tarjoamalla maksuttomia osallistumismahdollisuuksia kaikille
» Osatyokykyisten ja vajaakuntoisten henkildiden vahvistaminen

« Matalan kynnyksen toiminnalla, tiiviilla kehittamisyhteistyolla
jarjestdjen, jarjestojen ja kaupungin valilla -> uudet
toimintamallit.

 Jarjestdjen toiminnalla voidaan tukea lapsia ja nuoria

kasvuymparistdissa esim. kouluissa ja tasoittaa talla tavoin jo
aikaisin ilmenevaa polarisoitumista

» Mennaan sinne missa suuret kohderyhmat ovat
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Ikaithmisten kotona parjaamisen et O
edistaminen

* Monet jarjestot toteuttavat Ystavatoimintaa, jonka
avulla mm. vahvistetaan yhteisollisyytta, osallisuutta ja
turvallisuutta seka sukupolvien valista toimintaa

« Ehdotus nuorten aikuisten ja vanhusten yhteisasumisen
kokeilusta

 Jarjestot auttavat ja neuvovat ihmisia tietotekniikan
kaytdssa, silla palveluiden sahkodistaminen on synnyttanyt
tahan tarvetta erityisesti ikaihmisten kohdalla

« Omaishoitajien tukeminen nahtiin erittain merkittavana
tekijana ikaihmisten kotona parjadmiseen liittyen
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T . . ofharhen
Keinoja ikathmisten tukemiseksi 2O
* Mielekas harrastustoiminta

« Ennalta ehkaiseva toiminta

* Itsehoidon tuki

* Yhteisty0 elakelaisjarjestdjen kanssa

 Ikaantyneiden paihteidenkaytdon ongelmien
ehkaiseminen

* Tukihenkilot

* Vertaisryhmat

« Sopeutumisvalmennukset

 Tieto terveellisesta ravitsemuksesta

* Vapaaehtoistydhdn ohjaaminen ja kannustaminen
 Viittomakielinen kotipalvelu
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Lopuksi

Viimeiseksi kysyttiin, ettda mitd muuta vastaaja halusi
tuoda esiin jarjestdn nakdkulmasta
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Jarjestojen toiveita Oulun e
kaupungille

Moni jarjestd kaipaa Oulun kaupungilta viela
konkreettisempaa yhteistyota. Jarjestot toivovat aktiivista
vuoropuhelua, avoimuutta ja arvostavaa yhteistyota.
Jarjestot toivovat paasevansa mukaan jo toiminnan
suunnitteluvaiheessa. Jarjestdét haluavat muistuttaa, etta heilta
|Oytyy paljon asiantuntemusta ja kokemusta!

Jarjestdt tuovat esiin pitkdjanteisen toiminnan resursoinnin
hyodyt. Jarjestot toivovat kaupungilta riittavaa tukea
toiminnan mahdollistamiseksi. Joskus muut rahoittajatahot
edellyttavat kuntarahoitusta. IIman rahoitusta toimintaa ei
voida toteuttaa. Vapaaehtoistyd on jarjestdjen mukaan
laadukasta, mikali sithen voidaan tarjota riittavat resurssit.
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Jarjestojen toiveita Oulun il @
kaupungille (jatkuu)

Scandinavia

"Jdrjestéavustuskriteerien uusiminen olist ensiarvoisen tdrkedd,
koska nykyiset kriteerit eivit mahdollista meille avustusten
hakemista. Kuitenkin panoksemme omaishoitajien tukemisessa
Oulun kaupungin alueella on erittdin merkittdvd ja tdlld
hetkelld Oulun kaupunki el tue toimintaamme ollenkaan
rahallisesti”

"Jos ajanmukaiset ja oikein kohdennetut ehkdisevin tyén
menetelmdt otetaan riittdvén varhaisessa vatheessa kéyttoon,
ehkdistddn kallista korjaavaa tyotd. Ehkdisevin tydn
menetelmid pitdisi pddstd esittelemddn opettajille ja
kasvatusalan ammattilaisille useammin ja sddnnb’/l[semmin.
Menetelmien ja materiaalin esittelylle pitéist varata aikaa
ammattilaisten isojen koulutusten yhteyteen.”

"Hyvinvointikeskusten ldheisyyteen pitdisi luoda
resurssikeskukset, joissa kansalainen voisi kokea itsensd
tervetulleeksi ja osallisekst yhteiskunnan toimintaan”
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Oulu Capital
Jarjestdjen huomioita hyvinvoinnista et

* Yksinaisyys ja eldkeldisten kdyhyys tuntuu lisaantyneen

* Tuki- ja lilkuntaelin sairaudet ovat suurin
sairauspoissaolojen syy = Oikealla tiedolla nama luvut
laskenevat - Jarjestoilld on tietoa tasta

« Mielenterveyskuntoutujat ovat kokeneet ongelmia
hoitoon paasyssa > Heidan kokemuksensa mukaan
tilannetta tulkitaan menneiden asioiden osalta eika
akuuttiin hataan reagoida riittavasti. Myds hoidon
tarkistukset ja muutokset saattavat jaada vaille riittavaa
seurantaa.

* Avun saamista ja hakemista vakivaltaisessa parisuhteessa
tulee helpottaa = Tiedottamisen merkitys
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