Osatyokykyisille
tie tyoelamaan
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Keski-Pohjanmaalla tyoikaiset osatyokykyiset parem- Tukemalla osatyokykyisia tyollistymisessa aktiivisesti, siirtyvat
min mukaan tyoelamaan intensiivisen tyohonvalmen- he tyotoiminnoista tyoelamaan tyokykyaan ja osaamistaan vas-
nuksen avulla. KP OTE kokeilussa havaittiin, etta TE-toi- taaviin tehtaviin rivakasti. Intensiivista tyohonvalmennusta on
miston jarjestama tyohonvalmennus ei tavoittanut tarjolla tyovalmennussaation kautta tyotoiminnoissa oleville
osatyokykyisia riittavan tehokkaasti vuonna 2017. Ko- henkiloille vuoden 2019 alusta lahtien. Tyohonvalmennuksen asi-
keilussa haluttiin testata intensiivisen tyohonvalmen- akkaaksi paasevat jatkossa paremmin ne henkilot, joille TE-toi-
nuksen vaikutusta osatyokykyisten tyollistymiseen. mistossa ei ole tarjota riittavan tehokasta tukea tyollistymiseen.
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- Yksilollinen tyo, kontaktit tyon-
hakijaan ja yhteistyotahoihin

« Luottamuksen saavutta-
minen asiakkaaseen

- Asiakkaan motivaatio ‘ - Tyohistorian tarkka lapikayminen
tyollistymiseen - Merkityksellisen tyollistymiseen

liittyvan tiedon keraaminen
‘ - Tyollistymissuunnitelman laadinta,

sosiaalietuuksien yhteensovittaminen
- Osaamisen lisaaminen

- Asiakkaan toiveiden mukainen tyon
etsinta esim. yritysrekisterin kautta
- Tyonantajien kontaktointi
% - Tyotehtavien raatalointi ja tuki tyosuhteen
solmimisessa (palkkatuki)
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*“‘\ 5 o PITKAKESTOINEN TUKI

“.\ y - Tuki tyosuhteen alussa, muutostilanteissa tai
maaraaikaisten tyosuhteiden paattyessa

- Tuki ja jatkosuunnitelman tyostaminen

kolmannen sektorin palkkatukityon aikana
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PALVELUUN

- Kuntouttava tyotoiminta,
avotyo, aktivointisuunni-
telma, etsiva nuorisotyo,
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TYP, Ohjaamo KP OTE pilotti
* Tyossa Se|V|ytym|Sen Palveluntuottaja 1 Palveluntuottaja 2
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- Aloituspalaveri [ahettavan s o ik’ o o
tahon ja asiakkaan kanssa Intensiivista tydhonvalmennusta testattiin puoli vuotta v. 2018
kahden palveluntuottajan avulla. Tyohonvalmennuksen avulla
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