TUKIRANKA
Lahtokohdat ja
tulosten peili

Valmisteleva tyon
kriittisia

menestystekijoita
Yhteistyokumppaneiden
osaamisen,
kiinnostuksen kohteiden
ja verkostojen kartoitus
ns. osaamisportfolio
nakyvaksi 2>
potentiaalinen
kapasiteetti
Vertaiskehittamisen
tavoitteiden (isojen ja
pienien)
madritteleminen 2>
jokaisen odotusten
kuulluksi tuleminen
Tulostavoitteiden .
onnistumisen
kriteereiden
maarittaminen

Roolien ja vastuiden
kirkastaminen: tehtavan
jako

Riskeihin varautuminen
(mm. henkilovaihdosten
varalle)

PANOS

Yksiloiden padaoma
Vertaiskehittamisen
paaoma

Vertaiskehittamisen
taidot ja kyvykkyydet: ujjm

Yksilolle kriittisia

menestystekijoita:

* Aktiivinen vertaiskehittaja
Luottamus (seka
kumppaneihin luottava
toimija etta luottamusta
ansainnut toimija)

* Vastuullinen jaetusta
kehittamisesta

* Reflektoiva ja arvioiva
kumppani

* Toisten nakemysten
kunnioittaja

Ryhmassa kriittisia

menestystekijoita:

* Kaikkien toimijoiden
sitoutuminen
vertaiskehittamiseen.

* Kaikkien toimijoiden
yhteisymmarrys tavoitteista ja
jaetusta kehittamisvastuusta

* Kumppaneiden kyky
avoimeen reflektointiin ja
arviointiin

* Kyky kayda ryhmassa
vaikeitakin keskusteluita

PROSESSI

Yhteinen toiminta-
kulttuuri, luodut
kdaytannot

Toiminnan tasot I

Kokemusperaisen
tiedon vaihtaminen ja
jakaminen

Oman toiminnan
kehittaminen
vertaiskehittamisen
pohjalta

Kokeilu- ja
ihmislahtoisesta
kulttuurista lahteva
uuden toiminnan
kehittaminen, pilotointi,
soveltaminen ja
kayttéonotto, vanhan
toiminnan soveltaminen
ja pilotointi toisessa
kontekstissa/toiselle
kohderyhmalle
Tieteellisen tiedon
vaihtaminen ja
jakaminen

Toinen toistensa
toiminnan arvioiminen

TULOS

Lisaarvo,

vertaiskehittamisen synergia

Lopputulos
Vertaiskehittamisen aihealueeseen
liittyvan tiedollisen osaamisen
lisaantyminen
Muiden toiminnasta ns. hyvista
kaytannoista oppiminen Lisaantynyt
kyvykkyys toteuttaa jaettuja
kehittamisprosesseja
Ammatillisesti uusiin ihmisiin
tutustuminen tai vastaavasti syvempi
tutustuminen
Konkreettisten keinojen,
toimintamallien ja
menetelmdosaamisen lisdaantyminen
vertaiskehittamisen aihealueesta
Valmiuksien lisaantyminen parastaa
jo kehitettyja toimintoja
Oman toiminnan kehittdminen,
ideoiden ja/tai toteutustapojen
jalostaminen
Uusien ideoiden syntyminen
Vertaiskehittamisesta on hyotynyt
my0s vertaiskehittdjien organisaatiot
Oman innovaatiokyvykkyyden
lisadntyminen
Vertaiskehittamisen aihealueeseen
liittyvaa tematiikkaa on saatu vietya
eteenpain vertaisuuden voimalla
paremmin



