
Opiskelijan polku 
työhön – kokonaiskuva

PALKKATYÖ TAI  
JATKO-OPISKELU
(mikäli työllistymistä ei 
tapahdu yhteys työkyky- 

koordinaattoriin)

TYÖLLISTYMINEN 
AVOIMILLE TYÖ- 
MARKKINOILLE

TUEN TARJONTA 
OPISKELUJEN AIKANA

Kelan TEAK 
intensiivisempi tuki

3. sektori

Ilmoittautuminen työnhaki-
jaksi opintojen loppuvaiheessa 
(avustetusti) 
kevyempi tuki

TUETTUNA  
TYÖLLISTYMINEN

ONKO TYÖKYKYÄ 
PALKKATYÖHÖN?

TARVITSEEKO INTENSIIVISTÄ 
TUKEA TYÖLLISTYMISEEN?

ILMOITTAUTUMINEN 
TYÖNHAKIJAKSI OPINTOJEN 

LOPPUVAIHEESSA

Harkinnanvarainen Tuen tarpeen ollessa suuri myös työhönvalmennusta 
saatavissa harkinnanvaraisesti

Harkinnanvarainen (vaatii B-lausunnon) Työnantajalle tuki työolosuhteiden 
järjestämiseen (välineet, olosuhteiden muutos, toisen henkilön apu)

TYÖKOKEILU TAI PALKKATUKI 
(harkinnanvarainen) 
KASVUPALVELUISTA

TYÖKOKEILU JA 
TYÖHÖNVALMENNUS

Oppilaitoksessa monialaiset 
palvelut
Työelämävalmiuksien ja 
työelämätaitojen kehittäminen
Työssäoppimispaikan valinta 
– mahdollisuus työllistyä 
opintojen jälkeen
Työnkuvan ja -ajan räätälöinti, 
työympäristön huomiointi, 
työyhteisön huomiointi ja 
valmennus
Neuvonta, ohjaus ja mentorointi 
työpaikalla

TYÖLLISTYMISEN  
TUKI

Opiskelija täyttää Kykyviisarin 
ja/tai Työssä suoriutumisen 
arviointi -lomakkeen tukemaan 
työllistymispotentiaalin 
tunnistamista

HOKS

Kirjaukset, osaamisen 
tunnistaminen, 
suunnitelma, arviointi, 
osaamisen tunnustaminen, 
urasuunnitelma, työllistymisen 
suunnittelu

TUEN TARPEEN TUNNISTAMINEN

Opiskelujen eteneminen, 
poissaolot, muu observointi
Verkostoyhteistyö opiskelijan 
tukitahojen kanssa
Terveystarkastukset / työ- ja 

toimintakyvyn arviointi
Työkyvyn kartoitus aidossa 
työympäristössä
Kykyviisari / Työskentely-
jakson arviointi -lomake
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Ohjaamo: Tiedon siirto, 
konsultointi, monialainen 
yhteistyö

Ohjaamo tukee

Ohjaamo tukee

Työ- ja päivätoiminta / 
Sosiaalinen kuntoutus

Työssä eläkkeellä (työ + eläke / 
eläkkeen lepäämään jättäminen)

TYÖ/TOIMINTAKYVYN MONI- 
AMMATILLINEN ARVIOINTI

Erityisopettaja 
Terveydenhuolto 

Kuraattori 
Opiskelija 

OPO

KYLLÄ

KYLLÄ EI

EI 
tai heikko työkyky

Nimetty vastuutaho 
Opiskelijalla olisi hyvä olla nimettynä yksi henkilö (tukiverkoston 
koordinoija), joka tarvittaessa kokoaa verkoston yhteen ja jolla 
on kattavat tiedot oppilaan tuen tarpeesta.

Ohjaamo 
Monialaiset palvelut 
Sosiaalitoimi, etsivä nuorisotyö, Kela, kunnan työllisyydenhoito, 
kasvupalvelut, 3. sektori, erikoissairaanhoito

https://www.kykyviisari.fi
https://www.innokyla.fi/documents/4063418/f2a92319-4bde-4b10-98fd-7534d201971f
https://www.innokyla.fi/documents/4063418/f2a92319-4bde-4b10-98fd-7534d201971f

