
OTE 4 Mallit työllistymiseen ja osallisuuteen 

SATAOSAA

TOIMINTAMALLIT 

KOULUTUSKOKONAISUUS 
VALMENTAJILLE, ASIANTUNTIJOILLE JA 

ESIMIEHILLE



Koulutuskokonaisuus asiantuntijoille, valmentajille ja 
esimiehille

RATKAISUKESKEINEN TYÖOTE 
ASIAKASTYÖSSÄ

Luennot ja työpajatyöskentelyä

Koulutuksen sisällössä tuodaan esiin 
työuralle ohjaamiseen ja työllistymiseen 

liittyviä konkreettisia esimerkkejä ja 
harjoitteita 

RATKO-malli

Ratko-tutuksi työpaja piilotyöpaikkojen 
tunnistamiseen työyhteisössä 

TYÖNANTAJAYHTEISTYÖN 
KEHITTÄMISPÄIVÄ 

Mitä huomioin työssäni asiakkaan ja 
työnantajan kanssa?

SATAOSAA-toimintamallit Asko ja 
Tyyne

KOULUTUSKOKONAISUUS

TUETUN TYÖLLISTYMISEN MALLI 

SATAOSAA-prosessikaavio ja 

digitaaliset kortit tuetun työllistymisen 

mallin mukaisen 

työhönvalmennuksen toteuttamiseen
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Kiitos!


