
Kuuntelupysäkki

Kuuntelupysäkki
Mitä tarvitset

• � Sopivan nurkkauksen työtilasta -tai 
vaihtoehtoisesti digitaalisen alustan 
(esim. Slack)

• � Kasveja ja muita hyvinvointia lisääviä 
sisustuselementtejä

• � Työnjako – kuka on milloinkin 
kuuntelunurkan päivystäjä

ei rajaa ei rajaa

Lopputulos: hyvää mieltä kaikille

Fakta

Sininauhaliitto on yksi Propellipäiden 
kumppaneista. Sininauhaliitto 
pyysi Propellipäitä mukaan 
vetämään ideapajoja, joista syntyisi 
Sininauhaliiton jäsenyhteisöille 
hyvinvointikokeiluideoita. Syntyi 
Kuuntelupysäkki!

Kenelle
Kenelle tahansa tahansa tiimille tai 
järjestölle, joka pohtii miten vahvistaa 
kuuntelemisen ja kuuntelun kulttuuria 
omassa porukassa.

Mistä on kyse



Kuuntelupysäkki

ArviointiJälkityöt
Muista kysyä tasaisin välein, 
mitä kukin kuuntelupysäkiltä 
itselleen saa.

Muista laittaa kuuntelupysäkillä 
syntyneet konkreettiset ideat 
käytäntöön niin pian kuin mahdollista.

Valmistelutyöt:
• � Valmistele kuuntelupysäkki yhteiskehittäen työyhteisön 

kanssa. Mikäli teette lähinnä etätyötä, rakenna kuuntelunurkka 
digitaalisesti, esim. kanavaksi Teamsiin, Slackiin  
tai Discordiin.

•  Pidä kuuntelupysäkille avajaiset

Kuuntelupysäkki:
• � Kuuntelupysäkillä päivystävän henkilön tehtävänä on ainoastaan 

kuunnella – ei arvottaa toisen ajatuksia, eikä puhua päälle. 
Tehtävänä on myös kerätä käytännön ideoita, joiden avulla 
työpaikasta saa entistä paremman.

• � Kuuntelupysäkki voi olla myös digitaalinen kanava. 
• � Kuuntelupysäkki on myös kuulijalle mahdollisuus opetella 

arvostavan kuuntelun menetelmää.

Lopetus. 
• � Kuuntelupysäkki voi olla jatkuva sisäinen toiminto, joka ei lopu 

koskaan. Mikäli sitä ei oteta käyttöön, on palattava yhdessä 
pohtimaan, miten siitä saisi entistä paremman, jotta se 
otettaisiin käyttöön.

Näin sen teet


