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Keskustelun runko

« Kolme teemaa, 15 min/teema:

1. Tydikaisten asiakassuunnitelma ja vaikuttavuuden arviointi
2. Osallistavan sosiaalitydon menetelmien (yhteisdsosiaality0,
matalan kynnyksen palvelut ja etsiva ty0) kayttoonotto

3. Rakenteellinen sosiaalityo
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Tyoikaisten asiakassuunnitelma ja vaikuttavuuden
arviointi (15 min) - RYHMA 1

-é/ljﬁqlll(ytkeydytaan tyollisyyden kuntakokeiluihin ja tydkykyohjelmaan?

Mielenterveyteen liittyvat hankkeet, joissa tehdaan suunnitelmia. Jotta kaikki hankkeet
eivat tee suunnitelmien mallintamista erikseen, miten I0ydetaan punainen lanka?

Lape-hankkeessa tehtiin iso tyd yhden, yhteisen suunnitelman tekemiseksi — sama
harjoitus myo0s tydikaisten osalta

Sosiaalihuollon tiedonhallinta, miten saadaan valtakunnallista koordinaatiota siihen ja
tiedolla johtamiseen? Liittyy myds rakenteelliseen sosiaalityohon ja sosiaaliseen
raportointiin

Moniammatillinen tyo6ikaisten asiakassuunnitelma: panostetaan paljon palveluja
kayttavien tunnistamiseen ja toisaalta peruspalveluiden kehittdmiseen: onko mahdollista
luoda koko tietojarjestelma siten, etta tunnistetaan heti paljon palveluja tarvitsevat ja
riskitekijat osana koko palvelutoimintaa

Tietojohtaminen: suunnitelmien kautta tulisi tietoja palvelujen palveluja tarvitsevien
koppaamiseen

Mita kansallista on tekeilla? Esimerkiksi Avaimen tai Suuntiman kaytt6a edistetaan eri
alueilla, millaiset ovat kansalliset suunnitelmat ja nakymat?

Miten huomioidaan aiemmat yhteiset asiakassuunnitelmamallit, joita hankkeissa on tegtz .
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Tyoikaisten asiakassuunnitelma ja vaikuttavuuden
arviointi (15 min) - RYHMA 2

« Sosiaalitydn osaamisen vahvistaminen sote-keskusymparistossa:
« Tiedolla johtaminen
« Sosiaalitydon nakyvaksi tekeminen
« Sosiaalitydon osuuden vahvistaminen
« Tiedon liikkuminen eri toimijaryhmien valilla
« Koordinointi asiakkaan tarpeista lahtien:
« P&aasia, etta joku taho koordinoi
« Lasten ja lapsiperheiden ja aikuissosiaalitydn palvelujen valisen yhteistydn vahvistaminen
 Eri ikaisten asiakasryhmien palvelujen mukaan ottaminen
* Yhtenainen palveluketju:
« Tilannearviointiosaamisen kehittaminen (myo6s digi- ja tekoalykehitys huomioiden)
« Palvelutarpeen arviointi-asiakassuunnitelma-suunnitelman arviointi on jatkumo
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Osallistavan sosiaalityon menetelmien (yhteisososiaalityo,

matalan kynnyksen palvelut ja etsiva tyo) kayttoonotto (15
min) - RYHMA 1

* Sosiaalisen kuntoutuksen kehittaminen etenee paakaupunkiseudulla, miten huomioidaan
muissa isoissa hankkeissa kehitetty toiminta (ProSos, IsoSos) ja hyvat kaytannot

* Erikoissairaanhoidossa sosiaalityOn seuraaminen ja paivystyskayntien kirjaaminen, miten
tyo tulee nakyvaksi erikoissairaanhoidon ymparistossa?

« Osmo-hanke Etela-Pohjanmaalla sosiaalisen kuntoutuksen kehittamiseksi ja _
kehittdminen jatkuu tyokykyhankkeessa, jossa huomioidaan vahvasti sosiaalityon rooli

 Satakunnassa yhteisososiaalityo limittyy rakenteellisen sosiaalityon kehittamisen kanssa
— suurin haaste vakituisen ja pysyvan henkiloston pula, jolloin motivaatio ja energia
kehittdmiseen on rajallista — Millaista tukea tarjolla sosiaalialan ammattilaisille?

 Miten sairaaloiden terveydenhuollon sosiaalityontekijan integroituvat osallistavan
sosiaalityon menetelmien kehittamiseen ja miten etsiva tyo tapahtuisi myos sairaaloissa?
Mm. kotiin vietavat palvelut ja konsultaatiomallit.

 Erikoissairaanhoidossa toimintamallien kayttoénottaminen
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Osallistavan sosiaalityon menetelmien (yhteisososiaalityo,
matalan kynnyksen palvelut ja etsiva tyo) - RYHMA 2

« Kasitemaarrittely tarpeen
 Jalkautuva tyo
» Osallisuuden maarittely (oman toimijuuden ja osallisuuden tukemista?)
* Erilaisen piilevan palvelutarpeen tunnistaminen & oikeat tyovalineet
 Etsiva tyo, ikaihmisten palvelutarpeen esiin saaminen
« Mielenterveys- ja paihdeongelmaisten palvelutarpeen tunnistaminen
* Nuoret, joita vaikea tavoittaa
« Ihmisen toimintakyvyn tunnistaminen vs. tyoéllistdminen

* YhteisO- ja asumissosiaalinen tyo
« Miten vieda palveluja lahelle ihmisia
« Matalan kynnyksen palvelut & sosiaalityQ; virtuaaliset paikat ja verkostot
« Sosiaalityon toiminnan esittely valmiissa toiminnoissa ja ryhmissa, verkostoituminen
e Systeeminen ajattelu ja ote: kaikki vaikuttaa kaikkeen; pelisdannot
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Rakenteellinen sosiaalityd (15 min) - RYHMA 1

» Poskessa kaynnistyy rakenteellisen sosiaalitydon hanke Lapissa

» Rakenteellisen sosiaalityon maaperan muokkausta tehty, mutta hankkeiden puitteissa tyo on vasta
alkamassa.

« Suurin oivallus kunnilla on ollut, etta rakenteellinen sosiaality0 el ole vain temppukokoelma vaan
etta tyota tehdaan jo, vaikkei sita ole nimetty tai tunnistettu rakenteelliseksi sosiaalityoksi. Tarkeaa
|Ooytaa yhteiset kasitykset rakenteellisesta sosiaalitydsta.

« Rakenneuudistuksen yhteydessa puhutaan tietojohtamisesta ja tiedolla johtamisesta, mihin
rakenteellinen sosiaalityo liittyy. Rakenteellisessa sosiaalitydssa tarvitaan kaytannonlaheista
tiedontuotantoa ja oltava vuorovaikutuksessa arkisen tyon kanssa.

 Miten saataisiin valtakunnallisia suosituksia ja koordinointia hyvien kaytantojen kokoamiseksi
tietojohtamisen tueksi?

- Eksotessa ja Kymsotessa kaynnistetty rakenteellisen sosiaalityon mallintamista. Tarvitaan myos
kansallista vertailutietoa ja profession vahvistamista terveydenhuollon rinnalla.

« Satakunnan hankkeessa kokeilu siita, miten terveydenhoitaja tai kotihoito tunnistaa asiakkaiden
arjesta ja koota tietoa yhteen sosiaalialan ammattilaisten kaytannon tiedon kanssa — sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisten kokemustiedon dokumentointi

« Puhutaanko terveyshyodyn lisaksi sosiaalihyddysta?
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Rakenteellinen sosiaalityo (15 min) - RYHMA 2

« Tehdaan jo paljon eri hankkeissa

* 1soSOS, Sosrake, sosiaalisen raportoinnin kehittaminen (Vasso)
» Tiedolla johtaminen ja sen edistaminen

« SosiaalityOn aseman vahvistaminen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa (hyte-verkostot)

» Tietoa paattajille ja poliitikoille sosiaalisista ongelmista ja sosiaalityon
vaikuttavuudesta

* Olosuhteiden korjaamiseen tietoa
« My0Os osaamista ja resursseja/tybaikaa puuttuu
« Sahkoinen hyvinvointikertomus tulisi linkittdd mukaan

Tulisi olla osa sosiaalityOn prosessia, el jotain erillista tiedonkeruuta ]
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Terveiset keskusteluryhmasta (5 min) - RYHMA 1

Tarkeinta olla aidosti sote-integraatiossa

* Rakenteellinen sosiaality0 ei ole pistemaista tekemista vaan osana tulevan
maakunnan tiedontuottamisen rakenteissa

« Miten tuetaan sosiaalityon muutosta niin, etta se selviytyy omassa
roolissaan vahvana kumppanina? Vastausta etsitaan yhdessa!

« Kasitteiden selventaminen ja jasentaminen muille toimijoille

 Sosiaalihuollon kehittdmisohjelmasta tiedottaminen ja
rummuttaminen on tarkeaa, jotta se huomataan

 Vaikka sosiaalihuolto ja sosiaalihuollon kehittaminen nivoutuu
osaksi tulevaisuuden sote-keskusta, jatkossa sosiaalihuollon

asiantuntemusta tarvitaan myos kunnissa
Sote-uudistus
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Molempien ryhmien yhteinen tiivistys (3 asiaa)

1. Miten tuetaan sosiaalitydn muutosta niin, etta se on vahva
kumppani ja etta asiantuntemusta hyodynnetaan
aslakkaiden palveluiden koordinoinnissa? Vastausta etsitaan
yhdessa!

2. Monialainen yhteisty0o edellyttaa yhteista kielta ja tarvitaan
myOs kasitteiden selventamista

3. Rakenteellinen sosiaalityo el ole pistemaista tekemista vaan
sen tulee olla osa kuntien ja sote-maakuntien
tiedontuotannon rakenteita ja paatoksentekoa (esim. hyte-
kertomus) Sote-uudistus
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Kiitos!

heidi.muurinen@thl.fi
minna.kivipelto@thl.fi
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