
PEREHDYTYS 
 

Hima & Stradan katuoppaiden alkuvaiheisiin kuuluu kattava perehdytys. Perehdytys toimintaan 

jakautuu 2 osaan ja sen kesto on yksi päivä. Kolmas osa on jatkuva perehdyttäminen, jota 

tapahtuu toiminnan käynnistyttyä. 

 

OSA 1 Hima & Strada 
 

• Miksi Hima & Strada on olemassa ja mitä hyvää se haluaa saada aikaan? 

• Millaiset arvot ohjaavat toimintaa? 

• Mitä turvallisempi tila ja ehdoton syrjimättömyys tarkoittavat toiminnassa? 

• Mikä on katuoppaana toimisen merkitys? 

• Mitä tarvitsee, että vaikutuksia alkaa syntyä? 

• Kouluttautuminen ja oman osaamisen käyttö toiminnassa 

• Muihin himastradalaisiin tutustuminen 

 

OSA 2 Järjestö, jossa toimimme 
 

• Missä järjestössä Hima & Strada toimii? 

• Millainen historia sillä on? 

• Tutustutaan rakennukseen ja työntekijöihin 

• Mitä Hima & Strada merkitsee järjestölle? 

• Kerro vapaaehtoisen oikeuksista ja velvollisuuksista järjestössäsi. 

• Kerro, miten Hima & Strada ja järjestö edistävät katuoppaiden hyvinvointia ja miten 

katuopas voi itse vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa. 

 

OSA 3 Jatkuva perehdyttäminen 
 

• Kuuntele katuopasta ja vastaa häntä askarruttaviin kysymyksiin. 

• Varmista oppiminen valmennuksessa: seuraa työskentelyä ja keskustele. 

• Jatka tavoitteiden esittelyä toiminnan ohessa. 



• Kysy osaamisen kehittämistoiveista. 

• Rohkaise katuoppaita kertomaan kehittämisideoitaan sekä tuomaan esille havaitsemiaan 

epäkohtia. 

• Edesauta katuoppaiden ja muiden toimijoiden verkostoitumista työpaikalla. Kannusta koko 

työyhteisöä tutustumaan uusiin katuoppaisiin ja toimintaan. 

• Anna katuoppaille säännöllisesti palautetta onnistumisista. 

 


