
 

 

Lapsen ja nuoren  
suojelu kasvatus- 
ja ohjaustyössä, 50 osp 
 
Kohtaatko työssäsi haasteita liittyen kiusaaminen,  

nettipelaamiseen tai nuorten mielenterveys- ja  

päihdeongelmiin? Haluatko kehittää osaamistasi 

 lastensuojeluprosessissa? Tredu tarjoaa ajankohtaisen  

koulutuksen liittyen näihin teemoihin.  

 

Kenelle 

Koulutus on tarkoitettu lisä- ja täydennyskoulutukseksi perhetyössä,  

lastensuojelussa tai nuorisotyössä työskenteleville henkilöille, jotka  

haluavat kehittää osaamistaan lasten- ja nuortensuojelutyössä.  

 

Hae koulutukseen 

Koulutukseen haetaan Tredun 

oppisopimuspalveluiden 

kautta. Tredun 

oppisopimuspalvelut 

Kysy lisää  

asiakasvastaava Minna 

Arvonen, 

minna.arvonen@tampere.fi, 

puh. 050 576 1408 

 

Koulutuksen sisältö: 

Opettaja Katri Pihlaja, 

katri.pihlaja@tampere.fi 

puh. 040 702 2519 

Oppisopimusasiat:  

Koulutustarkastaja Jaana 

Virtanen puh. 050 329 5713 

jaana.p.virtanen@tampere.fi  

Hinta 
Oppisopimuskoulutus on 

maksutonta.  

 

https://www.tredu.fi/hae-opiskelemaan/nain-haet-koulutukseen/oppisopimuskoulutus.html.stx
https://www.tredu.fi/hae-opiskelemaan/nain-haet-koulutukseen/oppisopimuskoulutus.html.stx
mailto:minna.arvonen@tampere.fi
mailto:jaana.p.virtanen@tampere.fi


 

Koulutuksen sisältöjä ovat:  

 nuorten mielenterveys- ja päihdeongelmat 

 lastensuojeluprosessi 

 verkostotyö 

 väkivalta, kiusaamisväkivalta, perheiden ja yksilöiden tuki 

 monimuotoiset palvelut 

 ratkaisukeskeisyys kestävän kehityksen työtapana 

 työvälineet nuorten elämänhallinnan vahvistamiseksi 

 

Koulutus koostuu neljästä moduulista: 

1. Lapsuuden ja nuoruuden erityispiirteet 

2. Riippuvuusongelmat ja rikollisuus 

3. Mielenterveys ja perheiden erityistilanteet 

4. Lastensuojelun työmenetelmät ja prosessit 

 

Koulusta järjestetään Santalahdentiellä non-stop-periaatteella syksystä 2021 alkaen, koulutuksen voi 

aloittaa mistä tahansa moduulista. Koulutus voidaan järjestää myös työyhteisökoulutuksena, mikäli samasta 

työyhteisöstä löytyy vähintään 12 osallistujaa, tällöin koulutus voidaan räätälöidä työyhteisön tarpeisiin. 

Koulutus sisältää näytön. Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa näytössä käytännön työtehtävissä toimimalla 

lasten tai nuorten kasvatuksen ja ohjauksen ympäristössä lasten tai nuorten suojelun tehtävissä.  

 


