Sosiaalisen osallisuuden edistamisen koordinaatiohanke — Sokra
23.3.2021

Arvio toimintamallista: Etatyopaja -
elamyksia ja mielekasta tekemista
yhdessa

Etatydpajat tarjoavat elamyksia ja mahdollisuuden mielekkaaseen tekemiseen seka
vahvistavat yhteisollisyytta. Pajojen kautta paasee tutustumaan esimerkiksi muotoilun
maailmaan ja muotoiluprosesseihin luovan alan ammattilaisten ohjaamina.

Malli on arvioitu' osana Sosiaalisen osallisuuden edistdmisen koordinaatiohanke — Sokran
ja Euroopan sosiaalirahaston toimintalinjan 5 hankkeiden yhteistd Osallisuuden palaset
-kehittamistyéta. Arvio on tehty Sokra-hankkeen osatoteuttaja Diakonia-
ammattikorkeakoulussa.

Kehittaja

HAPPY:D KUNTA -hanke (ESR 15.4.2020-18.10.2020), Pohjois-Savo, Kuopio
Kuopion muotoiluakatemia ja Kuopion Rouvasvaenyhdistys ry

Kehittajan yhteyshenkilo: Anna Raisanen, Kuopion Muotoiluakatemia, p. 044 731 8003,
anna.raisanen(at)muotoiluakatemia.fi

Mallin kuvaus

Etatyopajassa osallistujat paasevat kokeilemaan esimerkiksi eri muotoilumenetelmia joko
yksin tai yhdessa luovan alan ammattilaisten kanssa. Pajan tavoitteena on saada aikaan
yhteinen lopputuotos jokaisen osallistujan osaamista hyddyntaen.

Etatydpajat vahvistavat yhteisollisyytta, osallisuutta ja tuovat elamyksia arkeen. Tyoskentely
tukee vuorovaikutustaitoja, ja sen kautta paasee tutustumaan esimerkiksi muotoilualaan
etavalitteisesti ammattilaisten ohjaamana. Toiminnan kautta paasee mukaan ryhmiin,
harjoittelemaan tiimityotaitoja, vahvistamaan omaa osaamistaan ja toteuttamaan
konkreettisia tuotoksia.

' Malli on arvioitu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksessa kehitettyjen osallisuuden osa-alueiden ja
lupaavan kaytannon kriteerien ndkdkulmista Sokran toimesta hankkeen dokumentaatiota hyddyntaen.
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Etatyopajamalli on kehitetty nuorille ja se on sovellettavissa erimittaisten ja -laajuisten
muotoiluprosessien vetamiseen. Etatydskentelyn avulla on mahdollista tavoittaa osallistujia,
joille 1ahitydskentelyyn osallistuminen ei ole mahdollista tai kynnys siihen on liian korkea.
Etatydpajoissa on mahdollista hydodyntaa monipuolisesti eri menetelmia, kuunnella alustuksia
ja tutustua virtuaalisesti eri kohteisiin. EtatyOpajat voidaan tallentaa ja jakaa, jolloin ne ovat
katsottavissa myds jalkikateen.

Etatyopajamalli koostuu kasikirjoituksesta, aikataulusta, motivoinnista, ohjeistuksesta,
suunnittelusta ja toteutuksesta. Elamyksia tuottavissa etatyopajoissa voi esimerkiksi
suunnitella ja toteuttaa graffiteja, ymparistoteoksia, virtuaaliteoksia, 3D-mallinnoksia, video-
ja valokuvateoksia, graafista suunnittelua tai yhteisoéllisia teoksia. Nuoret saavat osallistua
tydpajojen suunnitteluun ja toteutukseen yhdessa tydpajan ohjaajan kanssa. Tydskentelyn
lopputuloksena ovat itsenaisesti tai timeissa tehdyt tuotokset.

Toimintaymparisto

Etatyopajojen toteutuksessa hyddynnetdan verkosta 16ytyvia, ilmaisia ja helppokayttoisia
ohjelmia ja digitaalisia suunnittelun tyokaluja. Tiimitydskentelyssa kaytdssa ovat erilaiset
yhteiskayttdohjelmat, joissa voi reaaliaikaisesti yhdessa suunnitella ja toteuttaa tuotoksia.
Nuoret osallistuvat pajoihin kotoa I6ytyvilla valineilla esimerkiksi hyddyntamalla alypuhelinta
tai tablettitietokonetta.

Lue lisaa kaytettavista ohjelmista kohdasta Vinkit toimintamallin soveltajille.

Kohderyhma ja asiakasymmarrys

Toimintamallin kohderyhmaa ovat nuoret ja nuoret aikuiset, mutta mallia voidaan hyddyntaa
myos tydikaisten parissa. Tydpajoihin voi osallistua yksin, ryhnman tai tukihenkilén kanssa.

Valillisind kohderyhmina ovat nuorten kanssa tydskentelevat, kuten nuorisotoimen edustajat,
kolmannen sektorin toimijat seka kuntien ja luovien alojen ammattilaiset. Etatydpajamallia
voisi esimerkiksi hyddyntaa nuorisotydssa tai kouluissa osana kuvaamataidon opetusta.

Toimivuuden ja kayttéonoton ehdot

Etatydpajan markkinointia voi tehda nuorten parissa tai hydédyntamalla sosiaalista mediaa.
Markkinoinnissa kannattaa huomioida, etta tydpajan sisallén lisdksi nuorten on hyva tietaa,
kuka tydpajoja ohjaa.

Etatydpajan ohjaajina toimivat luovan alan ammattilaiset. Lisaksi pajoihin voi osallistua
kansallisia tai kansainvalisia vierailijoita. Ennen etatydpajatydskentelya tulee pajalle laatia
suunnitelma.
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Etaty6pajan suunnitteluprosessi
o Kasikirjoitus ja aikataulutus

TyOpajojen kasikirjoituksessa ja aikataulussa on katsottava, ettd keskustelulle, arvioinnille ja
lopetukselle jaa riittavasti aikaa. Etatydskentelyssa on varauduttava tekniikan tuomiin
haasteisiin: tilapaiset ongelmat tai katkokset yhteyksissa ovat osa etatyoskentelya.

e Motivointi

Kasiteltavat aiheet ja tehtdvanannot alustetaan kertomalla aiheesta nuoria kiinnostavien
esimerkkien avulla. Aihetta kannattaa avata visualisoinnin avulla. Tehtavien on hyva olla
inspiroivia, helposti toteutettavia ja hauskoja.

e Ohjeistus

Tehtdvanannossa selkeat ja yksinkertaiset ohjeet ovat hyvin tarkeita. Jos tehtava vaatii
tiettyja materiaaleja, tulee nuoria muistuttaa ajoissa ennen tydpajaa, mita materiaaleja
heidan tulee tydpajaan varata. Tehtavien tekemiseen kannattaa varata ennalta maaritelty
aikaraja, jottei tekeminen veny liian pitkaksi.

e Suunnittelu

Tybpajan kokonaisuutta suunniteltaessa teorian ja tekemisen tasapaino on tarkeaa.
Pidempien teoriaosuuksien valiin kannattaa sisallyttaa lyhyita harjoitteita, jotta nuorten
mielenkiinto pysyy vlla.

TyOpajojen valilla ohjaajat tydstavat kokonaisuutta eteenpain, jotta lopullisessa teoksessa on
nahtavissa jokaisen osallistujan tydpanos. Tuotoksia voi vieda eteenpain esimerkiksi
yhdistelemalla nuorten tuotoksien elementteja.

e Tekeminen

Etatyopajoissa kaytetaan kasilla olevia materiaaleja. Kaytettavien valineiden ja materiaalien
tulee olla tarkoituksenmukaisia halutun lopputulokseen kannalta.

Etatyopajan ohjaajat tukevat myos digitaalisen laitteiden ja ohjelmien kéytdssa. Ohjaajalla on
oltava perustason ymmarrys digitaalisten palveluiden (ohjelmistot, yhteiskayttdohjelmat,
tietoturva) toiminnasta ja valmiutta oppia uutta. Ohjaaja tarvitsee lisdksi perustason taidot
tietokoneen, alypuhelimen ja tablettitietokoneen kaytosta.

Ohjauskeskustelut ja keskustelualueen hyddyntaminen tukevat tekniikan haltuunottoa ja
sisalldllista etenemista. Pidemmalle edetessa osallistujat toimivat vertaistukena toisilleen.

Etatyoskentelyssa visualisointi on merkittdvassa asemassa. Tydpajojen alustuksissa ja
tehtavanannoissa kannattaa hyddyntaa monipuolisesti kuvia ja videoita.
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Vinkit toimintamallin soveltajille

Etaty6pajamallin pilotointi ja kehittaminen

HAPPY:D KUNTA -hankkeessa Pohjois-Savossa kehitetyn muotoilun etatydpajamallin
tavoitteena oli aktivoida nuoria ja mahdollistaa heille mielesta tekemista ja elamyksia
koronakriisin aikana digiymparistdja hyodyntaen. Toisena tavoitteena oli tukea kuntien
nuorisotydta. Hankkeen yhteistydkumppaneina toimi kolmentoista pohjoissavolaisen kunnan
nuorisotoimijoita.

Mallin pilotointi ja kehittdminen tapahtui kuuden kuukauden aikana vuonna 2020. Hanke sai
rahoitusta noin 70 000 euroa. Hankkeen rahoituksesta vastasivat Etela-Savon ELY-keskus ja
Kuopion Rouvasvaenyhdistys ry. Toimintamalli jaa eldamaan ja se on sovellettavissa
Muotoiluakatemian verkkosivuilta erilaisten etatyopajojen suunnitteluun ja toteuttamiseen.
Mallin tybpajaideoita on kaytetty sellaisenaan ja niitd on sovellettu muihinkin kuin muotoilun
etatyopajasisaltoihin.

Etatyopajojen toteuttaminen

Etatyopajat toteutuivat kesan ja syksyn 2020 aikana. Pajoissa nuoret oppivat muotoilun
menetelmistad ja muotoiluprosessista luovan alan ammattilaisten ohjaamina seka paasivat
testaamaan erilaisia materiaaleja ja tydskentelymenetelmia.

Etatydpajoissa hyddynnettiin Googlen sahkaisia alustoja ja sovelluksia: ilmoittautuminen
toteutettiin Forms-lomakkeella, videokokoukset Meet-sovelluksella, oppimisymparisto
Classroom-sovelluksella ja verkkosivut Sites-verkkosivutyOkalulla. Liséksi perustoiminnoissa
hydédynnettiin WhatsApp-pikaviestinpalvelua.

Etatyopajaryhmia oli kolme ja niissa oli nuoria mukana yhdeksalta eri paikkakunnalta.
Ryhmat muun muassa suunnittelivat ja toteuttivat pohjoissavolaisiin kuntiin tilateoksia.
Toteutus tapahtui tiimityona, jossa jokaisella ryhnman jasenella oli tarkea rooli projektin
onnistumisessa.

Tarkemmat tiedot ja huomiot etatyopaja-alustoista (Muotoiluakatemia.fi)

Vinkkeja hyodynnettavista ilmaisohjelmista (Muotoiluakatemia.fi)

Tarkemmat tiedot etatyopajaryhmisté ja tuotoksista (Muotoiluakatemia.fi)

Kuvablogit (Sites.Google.com)
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https://www.muotoiluakatemia.fi/files/d2020/October/etätyöpaja-alustat.pdf
https://www.muotoiluakatemia.fi/files/d2020/October/ilmaisohjelmat.pdf
https://www.muotoiluakatemia.fi/fi/716/1/0/etatyopajaryhmat
https://sites.google.com/muotoiluakatemia.fi/happyd/etusivu
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EtaMuotoiluakatemia-ryhma

Kuopion Muotoiluakatemia perusti HAPPY:D KUNTA -hankkeen kokemusten myéta taiteen
perusopetusta tarjoavan etdMuotoiluakatemia-ryhman, jossa voi suorittaa suomalaisen
muotoilun historiaan perustuvaa, muotoiluun painottuvaa taiteen perusopetuksen laajaa
oppimaarad. Ryhmassa on mukana oppilaita eri puolilta Suomea. Erityisen hienoa on, etta
ryhmassa on hankkeessa mukana olleita pohjoissavolaisia nuorten tyotoiminnan jarjestajia,
jotka ovat sitoneet etdMuotoiluakatemian osaksi omaa viikoittaista paivatoimintaansa.

Mallin arviointi

Osallisuuden toteutuminen mallissa

Toiminta lisda osallisuutta omassa elamassa, koska se tarjoaa mahdollisuuden osallistua
etavalitteisesti matalan kynnyksen tyépajatoimintaan ja sosiaaliseen kanssakaymiseen.
Toimintaan on helppo lahtea mukaan, vaikkei olisi aiempaa kokemusta muotoilusta.
Henkildille, joille kasvokkaiset kontaktit eivat ole mahdollisia tai osallistumiskynnys on liian
korkea, etavalitteinen tydskentely tuo mahdollisuuden saada mielekasta tekemista ja
elamyksia arkeen.

Ohjaajat tukevat ja kannustavat osallistujia digitydskentelyssa. Toiminta vahvistaa
osallistujien digiosallisuutta ja -taitoja, kun eri ohjelmia hyédynnetdan monipuolisesti
tydpajatydskentelyssa ja luovan alan tydskentelyssa.

TyOpajoihin osallistujat paasevat itse idecimaan, oivaltamaan ja toteuttamaan toimintaa. He
voivat kokeilla monipuolisesti eri muotoilumenetelmia ja tehda joko yksin tai yhdessa erilaisia
tuotoksia luovan alan ammattilaisten kanssa. Osallistujat paasevat toteuttamaan itsedan
luovasti, mutta he voivat osallistua tydpajoihin myos seuraajana, kaverin tai tukihenkilon
kanssa. Nuoret saavat kokemuksen tuotosten suunnittelusta ja toteutuksesta alusta loppuun.

Digitaalinen yhteis¢ tarjoaa mielekasta tekemista osaksi kuntien nuorisoty6ta ja toiminnan
myd6ta on mahdollisuus paasta kokeilemaan uusia asioita. Toiminta tukee nuorten
elamanhallintaa ja sita kautta nuoret paasevat tutustumaan muotoilun maailmaan, joka avaa
uusia koulutus- ja tydmahdollisuuksia. Toimintaan osallistuminen ja ryhmassa toimiminen
vahvistaa nuorten sosiaalista toimintakykya ja vuorovaikutustaitoja.

Toimintaa markkinoidaan avoimesti ja laajasti nuorten parissa seka verkostoja ja sosiaalista
mediaa hyddyntamalla. Etatyoskentelyyn voi osallistua monipaikkaisesti. Toiminta vahvistaa
palveluntarjontaa esimerkiksi haja-asutusalueilla, joissa nuorille on tarjolla vhemman
toimintaa ja palveluita. Nama nuoret voivat osallistua toimintaan kotoa kasin tehden
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mielekkaita asioita 1ahiymparistdssa ja saaden siitd elamyksia ja onnistumisen kokemuksia
arkeen.

Toiminta mahdollistaa erilaisten henkildiden ja ryhmien kohtaamisen. Etatyopajoihin voivat
osallistua kansainvaliset toimijat tai etatyéryhma voi osallistua virtuaalikierroksille esimerkiksi
eri kulttuurikohteisiin. Etavalitteisyys mahdollistaa edelld mainitun kaltaisten vierailujen
toteutuksen.

TyOpajatydskentelyn aikana yhteydet osallistujien valilla lisdantyvat, ja ryhmatoiminta on
vastavuoroista. Osallistujat paasevat kokemaan ryhmaan kuulumisen tunnetta ja jakamaan
yhteistd kokemusta tuotosten parissa tydskennellessa.

Etatydpajamallin kayttdonotto on helppoa. Toiminta suunnitellaan vastaamaan kohderyhman
ja ympariston tarpeita seka toteutuksessa hyédynnetaan ilmaisia ja helppokayttdisia
ohjelmia. Suunnittelussa ja toteutuksessa voi hyddyntaa soveltaen HAPPY:D KUNTA -
hankkeen verkkosivujen ohjeita ja vinkkeja. Toimintamallia voi hyddyntaa esimerkiksi lasten
ja nuorten kerhotoiminnassa, nuorisotydssa, sosiaalisessa kuntoutuksessa ja kuntouttavassa
tydtoiminnassa.

HAPPY:D KUNTA -hankkeen verkkosivut (Muotoiluakatemia.fi)

Toimintamalli lupaavana kaytantona

Nuorten tilanteesta on oltu huolissaan erityisesti korona-aikana. Kasvokkaiset kontaktit ovat
vahentyneet ja nuoret viettavat paljon aikaa alylaitteilla. On nahty tarpeelliseksi tukea nuorten
osallisuutta ja kehittda toimintamalli, joka aktivoi nuoria mielekkaan tekemisen kautta ja tukee
heidan elamanhallintaansa poikkeusaikana ymparistdssa, jossa he jo valmiiksi ovat.
Aktiivinen ja innostava tydskentely ja digitaalinen yhteiso luovat onnistumisen kokemuksia.
Toiminta vahvistaa osallistujien motivaatiota ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Digitaalinen
yhteiso ja toiminta sielld vahvistaa sosiaalisia suhteita ja edistéda osallistujien osallisuutta.

Digiosallisuuden vahvistamiselle ja uusille etavalitteisille toimintamalleille on kysyntaa, kun
ihmiset viettavat yha enemman aikaa kotioloissa. Etatydskentely on lisdantynyt ja sita kautta
myods ihmisten digitaidot ovat vahvistuneet. Jatkossakin osa ihmisista haluaa osallistua
etavalitteisesti, vaikka kasvokkaiset kontaktit olisivat mahdollisia. Hybriditoteutukset tullevat
tulevaisuudessa lisdantymaan.

Etatyopajamalli soveltuu hyvin eri kohderyhmille ja se tuo lisdarvoa nykyisiin palveluihin
esimerkiksi lasten ja nuorten kohdalla. Taloudellisesti malli on kustannustehokas ja siten sen
kayttédnotto on helppoa myos julkisella sektorilla ja jarjestoissa. Olisikin toivottavaa, etta eri
toteuttajat vahvistaisivat omia digitaitojaan ja ottaisivat kayttd6n enenevassa maarin
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https://www.muotoiluakatemia.fi/fi/579/1/1/happy-d%C2%A0kunta

digipalveluita ja -toimintoja, joihin ihmisilld on mahdollisuus osallistua monipaikkaisesti
matalalla kynnyksella omaa tietokonetta, alypuhelinta tai tablettitietokonetta hyédyntaen.

Kuopion Muotoiluakatemia on innovatiivinen ja aktiivinen uudistaja, joka elaa ajassa.
Etatydopajamallin tyopajaideoita on jo kaytetty sellaisenaan ja niitd on sovellettu
monenlaiseen mielekkaaseen tekemiseen. Toimintaa kohtaan on ollut paljon kiinnostusta ja
mallia on esitelty aktiivisesti verkossa ja eri tahojen yhteisissa tapaamissa. Tavoitteena
onkin, ettd toimintamallia hyddynnetadan laajasti myos tulevaisuudessa. Etatyépajamalli on
tarjonnut elamyksia ja mielekasta tekemisesta seka vahvistanut monialaista ja -paikkaista
verkostoty6td, joka tukee alueellista osallisuutta ja yhteisollisyytta.

Lopuksi

Etatyopajamallia kehitettiin ja pilotoitiin Pohjois-Savossa kuuden kuukauden aikana vuonna
2020. Toimintamalli jad elamaan ja se on sovellettavissa Muotoiluakatemian verkkosivuilta
erilaisten etatydpajojen suunnitteluun ja toteuttamiseen.

HAPPY:D KUNTA -hankkeen verkkosivut (Muotoiluakatemia.fi)
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