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       YKSILÖLLISET TAVOITTEET, KESTO JA TUKI
  Sisällöltään vaihtelevaa toimintaa, joka perustuu yksilölliseen

suunnitelmaan ja säännölliseen arviointiin

    VERKOSTON KANSSA TEHTÄVÄ  YHTEISTYÖ  TÄRKEÄÄ

NEUVONTA, OHJAUS JA TUKI ETUUSASIOISSA

TUKEE JA ANTAA
VALMIUKSIA

TYÖLLISTYMISEEN
AVOIMILLE

TYÖMARKKINOILLE

           Työsuhde 

         PALKKA

TYÖOSUUSRAHA

                HAKEUTUMINEN AIKUISSOSIAALITYÖN TAI
         VAMMAISPALVELUIDEN KAUTTA

Muita ohjaavia tahoja; ammatillinen kuntoutus, mielenterveys- ja päihdepalvelut,

psykiatriset palvelut, asumisyksiköt, erityisammattioppilaitokset

                        TOIMEENTULONA TYÖKYVYTTÖMYYSELÄKE, KUNTOUTUSRAHA, 
                                                      KUNTOUTUSTUKI TAI SAIRAUSPÄIVÄRAHA

SOSIAALIHUOLTOLAIN 27§ MUKAINEN TOIMINTA 

PALVELUTARPEEN ARVIOINTI JA ASIAKASSUUNNITELMA TEHDÄÄN VERKOSTOTYÖSSÄ 

      Työpäiviä 1 - 5 / viikko
      3 - 6 tuntia/viikko

1-6 KUUKAUTTA KERRALLAAN, 
MÄÄRÄRAHOJEN PUITTEISSA 

ASIAKKAAN TILANTEEN MUKAAN

YLLÄPITÄÄ  JA EDISTÄÄ
TOIMINTAKYKYÄ

Ei työsuhdetta 

                  KUNTOUTTAVAA JA TYÖ- JA TOIMINTAKYKYÄ
KARTOITTAVAA

Vahvistaa elämänhallintaa ja mahdollisuuksia tulla osaksi yhteiskuntaa

  TYÖELÄMÄN ULKOPUOLELLA, PITKÄÄN TYÖELÄMÄSTÄ  TAI MUUSTA AKTIIVISESTA      

 TOIMINNASTA POIS OLEVILLE MATALAN KYNNYKSEN TOIMINTAA 

Kunnan tai palveluntuottajien toteuttamaa palvelua


