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Innovaatio

- uutuutta sisaltava, lisadarvoa tuottava, menestyksekkaasti kayttoonotettu

ASosiaali- ja terveydenhuollossa innovaatioilla tarkoitetaan yleisimmin
koordinoidusti kayttoon otettuja, uutuutta sisaltavia toimintatapoja,
palveluita tai teknologioita, joiden tavoitteena on parantaa toiminnan
tehokkuutta ja taloudellisuutta, loppukayttgjien kokemusta ja tuotettujen
palvelujen terveys- ja hyvinvointivaikutuksia.

Innovaatiotoiminta

A Sisaltaa kaikki organisatoriset, teknologiset, tieteelliset, kaupalliset ja
taloudelliset vaiheet, joiden toivotaan johtavan tai jotka todella johtavat
Innovaatioiden kayttoonottoon.




Sote innovaatioalustana? ./'I

Nopeasti muuttuvat poliittiset, taloudelliset ja teknologiset olosuhteet
vaativat sote-organisaatioilta jatkuvaa oppimista ja Kehittymista.

Soten koko ja kompleksisuus luovat haasteita tiedon kokoamiseen ja.
ﬁ)kamlseen kehitystarpeista, uusista ratkaisuista ja hyvistd, laajemmin

yodynnettavaksi sopivista kdytannéista.

Huikeaa potentiaalia, runsaasti huippuosaqjia ja ~osaamista — usein
erillddn toisistaan. Jatkuvasti myos padllekkaista kehittamista.

Tyypillisesti kehitysprosessit organisoidaan projekteina. Projektin |
paattyessa uusid kaytantgja erehdita ottaa kayttoon, avainhenkilot
siirtyvat seuraaviin tehtaviin ja uusi tieto menetetaadn.

Julkisessa sotessa ollut haasteita innovaatiotoiminnan
toteuttamisessa - tarvitaan lis@é tietoa sopivista
toteuttamistavoista.




Innovaatioyhteistyon hyodyt?

Kuntalaisille

A Vahvempi osallisuus palvelujen kehittdmisessd

A Liséd& mahdollisuuksia vaikuttaa — soten
tarveperustaiseen kehittymiseen

Soten henkilostoélle

A Vahvemmat mahdollisuudet oman tyén kehittdmiseen

A Mahdollisuus viedd eteenpdin kehittdmistarpeita ja -
ideoita sekd keksinnollisid aihioita

A Tukea kehittdmistyohon: kehittédmisté mahdollistavia
menetelmid — kasvokkain ja virtuaaliset toteutettavat
aktiviteetit sekd kehittdmistd tukevat soveltuvat tilat ja
tyokalut

A Mahdollisuus saada tietoa kehitettdvistd ja olemassa
olevista ratkaisuista sekd hyvistd kdytannoistd

Yritysten edustaijille
A ldean, ratkaisuehdotuksen tai valmiin tuotteen tai
palvelun kehittdminen, kokeilu ja tarjoaminen soten
kayttoon
oYs'i;

Tutkijoille, tutkimusryhmille

A Ketterdmpi TKI-projektien edistédminen
yhteisty6ssd sote-organisaatioiden ja alueen
muiden toimijoiden kanssa

A Tukea yhteistydkumppanien etsimiseen

Opiskelijoille, opetushenkilostolle

A Tutkielmien ja vditostyon aiheiden [6ytdminen

A Opintokokonaisuuksien toteuttamiseen liittyvé
yhteisty6, esim. kehittdmis-, innovaatio- ja
yrittdjyysosaamiseen tahtadvat opinnot

Muille yhteisty6kumppaneille

A Yhteistydmahdollisuuksia
soten tarpeita vastaavien
innovaatioiden kehittdmiseen
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2011: Osallistettu

, Viestitty, aktivoitu

A 169 aloitetta




Innovaatio- ja testaustoiminnan kehittdminen

OuluHealth Labs -hanke (2015-2017)

V Innovaatioyhteisty0 yritysten kanssa OYS TestLabissa ja alueen muissa testausymparistoissa alkaa

Yliopistosairaalat innovaatioalustana (YSI) -hanke (2016-2017)
VYSI Yhteiskehittdmisen toimintamalli ja PPSHP Innovaatioprosessi ja -toimintamalli kehitetaan.

Toimintamallien kayttéonotto ja jatkokehittaminen (8/2018 A )
V PPSHP Innovaatioprosessi pysyvaksi osaksi PPSHP:n toimintaa

Ekosysteemin yhteinen innovaatioprosessi -hanke (2018-2019)
Vldeanhallinnan malli ja -tyokalu, innovaatioyhteistyd, viestintastrategia

iInDemand-hanke (2017-2020)

V'Y hteiskehittdmisen toimintamallin jatkokehittaminen ja validointi hyddynnettavaksi EU-alueella
POPsote Innovaatio- ja testaustoiminta -osahanke (2020-2021)
V Kuvataan ja otetaan kayttoon alueellisesti yhteisid toimintatapoja innovaatio- ja testaustoimintaan.
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https://ouluhealth.fi/services/ouluhealth-labs/
https://6aika.fi/ysi-hankkeen-tuloksia-toimintamalli-sairaaloiden-innovaatioille-ja-uutta-yritysyhteistyota/
https://www.ppshp.fi/Sairaanhoitopiiri/Ajankohtaista/Pages/Yhtenainen-innovaatiotoiminta-kaynnistyy.aspx
https://ouluhealth.fi/fi/iita-ideat-talteen/
https://www.indemandhealth.eu/
https://popsote.fi/osahanke/innovaatiot/

Tietoperustaisuus kehittémistyossa

Linking academia, business and industry through research
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‘ Abstract: Rising healthcare costs and vast business opportunities in health markets have resulted in a great
demand to enhance innovation creation. However, innovation development in healthcare is challenging because of
the fragmented and complicated context. Potential means to tackle the challenges include utilising the concepts of

‘ open innovation and co-creation, which require organisations to develop new roles and relationships with multiple
stakeholders. This paper analvses a 12-month co-creation proiect where a new collaboration model for healthcare
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