Etela-Savon tyokykyhankkeen
yhteistyokumppanit, tyonjako ja
yhteistyon rakenteet

TyOkykya ja kumppanuutta sote-
keskuksesta!- hanke

(| Tyskykyohjelma



Mikkelin seudun
kuntakokeilu
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Mikkelin seudun kuntakokeilu on alkanut
maaliskuussa 2021

Kunnista mukana Etela-Savossa Mikkell,
Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mantyharju,
Pertunmaa ja Puumala

Kuntakokeilun asiakkaina tyottomat ja
tydvoimapalveluissa olevat tyonhakijat, jotka eivat
ole oikeutettuja ansiopaivarahaan, seka alle 30-
vuotiaat tydnhakijat ja maahanmuuttajat

Kuntakokeilu on tehnyt tiivista yhteistyota
tyokykyhankkeen kanssa ja lahes kaikki hankkeen
asiakkaat ovat kuntakokeilun asiakkuudessa

Hankkeen tybhonvalmentajat ja elintapaohjaajat ovat
tehneet yhteistydta kuntakokeilun omavalmentajien

kanssa



Tyollisyyspalvelut

Mikkelin kaupungin tyollisyyspalvelut ovat mukana kuntakokeilussa

Tydllisyyspalveluissa asiakkaina ovat pitkaan tyottomanéa olleet henkil6t ja nuoret tydnhakijat,
seka maahanmuuttajat

Tyollisyyspalvelut jarjestavat:
Palkkatuki- ja velvoitetyollistdmista
Tyollistamisperusteisia oppisopimuspaikkoja yhteistydssa oppilaitosten kanssa
Siviilipalveluksen suorittamista
Ympariston kunnostustoita

Nuorten tyOpajatoimintaa
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TE-palvelut

TE-palveluiden asiakkaina ovat ne tydnhakijat, jotka eivat ole kuntakokeilussa
Oikeus ansiopéaivarahaan

TE-palveluiden tyokykykoordinaattori Mirja Hirvonen on tehnyt tiivista yhteisty6td hankkeen kanssa
TE-palveluiden palvelujohtaja Paivi Pirskasen kanssa yhteistydpalaveri tammikuussa 2022

Mukana myo6s hankkeen ohjausryhmassa, tyokyvyn tuen kehittamistydryhmassa ja tyottomien
terveystarkastuksiin liittyvassa kehitysyhteistydssa

Uudet Kasvot- hanke

Hankkeessa pilotoidaan pohjoismaisen tyénhaun mallia asiakastydssa ja kehitetdén osatyokykyisten
palveluita yritystydllistymiseen, seka kehitetddn kumppanuusosaamista Etela-Savossa

Tydkykyhanke on mukana kumppanuuspdydan rakentamisessa ja kehittamisessa
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Kela

Etela-Savon alue kuuluu Kelan Itaiseen vakuutuspiiriin

Hankkeen ohjausryhmassa ja tiiviissa yhteistydssa mukana Kelan
tyokykyneuvoja Armi Peltoméki

Kela palvelee palvelupisteilld, puhelinpalvelussa, pop-up-tapahtumissa ja Kelan
verkkopalvelussa, OmaKelassa

Tietojen vaihtaminen ja asiakkaan suostumus siihen ovat monimutkaisia Kelan ja
muiden palveluiden valilla (poislukien TYP)

Eri asiantuntijat varaavat aikoja henkildasiakkaille ja toiset asiantuntijat ratkaisevat
asiakkaiden tilanteita

Sosiaalihuollon tyontekijéiden on mahdollista ottaa yhteytta viranomaislinjan kautta

Tyokykyhankkeesta voidaan olla suoraan yhteydessa Kelan hanketyontekijaan
asiakastilanteissa
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Kelan etuudet ja tuet tyottomille henkiloille

Tyottomyyspdaivaraha (tydmarkkinatuki, peruspaivaraha ja ansiopaivaraha)
Edellytyksenéa tydnhaun voimassaolo ja tyollisyysviranomaisen puoltava lausunto
Kansanelake, tytelake ja takuuelédke
Tybelaketta saa henkild, jolla on ollut tydtuloja

Tyokyvyttomyyseldkkeen saamiseksi tyokyvyn tulee olla alentunut vahintadan 60%,
osatyokyvyttomyyseldkkeen saamiseksi 40% (tytelakelaitos maksaa osaetuudet)

Vammaistuki ja elakkeensaajan hoitotuki, seka tulkkauspalvelut

Perusteena vammaisuus tai pitkdaikaissairaus

Tulkkausta voi saada kuulo- tai puhevammainen 180h/vuosi ja kuulondkévammainen 360h/vuosi
Kuntoutusraha

Mm. vaativa ladkinnallinen kuntoutus, neuropsykologinen kuntoutus seka terapiat

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa kuntoutuksesta aiheutuneisiin kuluihin tai matkakustannuksiin joko
kuntoutujalle tai tydnantajalle
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TYP

« Tyollistymista edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa TE- palvelut, kunta ja Kela yhdessa asiakkaan
kanssa arvioivat, suunnittelevat ja vastaavat prosessivastuullisesti
tyolllstymlsprosessm etenemisesta ja seurannasta

* TYP- palveluiden tehtava on edistaa pitkaan tyéttomana olleiden
tyollistymista, elaméanhallintaa, tyokyvyn yllapitoa ja kuntoutumista

- Etela-Savossa TYP toimii Essoten, muiden Etela-Savon kuntien (poislukien
Heinavesi ja Joroinen), TE-palveluiden ja Kelan yhteispalveluna

+ Mikkelissa TYP-palveluiden yhteydessa toimivat kuntouttavaa tyGtoimintaa ja
tyokyvyn selvityksia tuottavat sosiaalipalvelut

« TYP:sta on ohjautunut asiakkaita tyokykyhankkeen elintapaohjaukseen ja
tydhonvalmennukseen
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Sosiaalihuolto

Tyoikéisten sosiaality6
Kuntouttava tydtoiminta

Vammaispalvelut
Alihankintamalli

Toimintakeskus Kipinan kanssa hanke on tehnyt yhteisty6ta ja suunnitellut
alihankintamallin toteutusta Kipinan asiakkailla. Kipinan asiakkaina on talla hetkella jonkin

verran nuoria opinnoista valmistuneita henkildita, joilla olisi mahdollisuus tehdéa osa-
aikaista ohjattua tyota

Yhteistyd Vaalijalan Homma haltuun!- hankkeen kanssa on ollut tiivista koko hankeajan.
Hankesuunnitelmassa on maininta alihankintamallin vertaiskehittdmisesta ja Vaalijan
pilotin mallintamisesta osaksi tulevan hyvinvointialueen toimintaa. Vaalijalan hankkeen
tyontekijat ovat myos kehittamassa tydohonvalmennuksen verkostoa yhdessa Tyokykya ja
kumppanuutta sote-keskuksesta!- hankkeen tyohdnvalmentajien kanssa

Tyokykyohjelma



Sosiaalihuolto

Maahanmuuttajapalvelut

Asiakkaina kiintiopakolaiset, oleskeluluvan saaneet turvapaikanhakijat, sekd muut maahanmuuttajat
palvelutarpeen mukaan

Tybkykyhanke on mukana maahanmuuttotoimijoiden verkostossa ja tydnhakijat voivat ohjautua hankkeen
asiakkaiksi esimerkiksi kuntakokeilun kautta

Ohjaamo Olkkari
Ohjaamon palvelut ovat tarkoitettu alle 30-vuotiaille, matalan kynnyksen ohjausta ja neuvontaa

Mukana toiminnassa mm. sijais- ja jalkihuolto, etsiva nuorisoty0, tuettu asuminen, sosiaalityd, kuntakokeilu,
seka kolmannen sektorin toimijoita ja hankkeita

Tybkykyhankkeen tydntekijat ovat mukana Olkkarin asiakastiimeissa, ohjaustyon tiimeissa seka
kuukausipalavereissa

Lisaksi tyokykyhankkeen elintapaohjaajat ja tydbhonvalmentajat ovat mukana Olkkarin jarjestamilla
aktivointisuunnitelmamessuilla

Mielenterveys- ja paihdepalvelut
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Terveydenhuolto

«  Tyoikaisten
terveystarkastus ja
tyokyvyn tuen palvelu

«  Terveystarkastukset
siirtyivat
marraskuussa 2021
takaisin Essoten
omaksi palveluksi
(aiemmin Etela-
Savon
tyoterveydessa)
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Kolmas sektori

Uutta Elaméaa Group Oy

Mikkelin toimintakeskus toimii osana Uutta Elamaa Groupia ja on Etela-Savon paikallinen
yhdistystyollistaja

Uutta Elam&éa Group Oy jarjestaa kierratys- ja tyollistamistoimintaan liittyvia palveluita ja
koordinoi muissa yhdistyksissa (mm. EsLi, Estery) olevia kuntouttavan tyGtoiminnan,
tyokokeilun ja palkkatukityon paikkoja

Mikkelin tyottomaét ry toimii myos yhtena yhdistyksena UEG:n alla ja hankkeen
elintapaohjausta on viety yhdistyksen asiakkaille

Toimintakeskuksen asiakkaita on ohjautunut tyokykyhankkeeseen
Etela-Savon yrittgjat
ViaDia
Tyokykyhanke toimii myods yhteistyossa EsLi:n elintapaohjaushankkeen kanssa
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Tyonantajayhteistyo
TyOnantajien kanssa on tehty yhteisty6ta hankkeen asiakkaiden
tyOllistymisen edistamiseksi

TyOnantajia on tiedotettu tyollistamisen
vaihtoehdoista, mahdollisuuksista ja eduista

Osatyokykyisyys

Tyon muokkaus
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