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Saadospohjasta

- Shl 42§ omatyontekija; (oikeus omatydntekijaan, kuka voi toimia
omatyontekijana, omatyodntekijan tehtavat, erityista tukea tarvitsevan lapsen
oikeuksista )

- Shl 388§ Palvelujen jarjestaminen palvelutarpeen arvioinnin mukaisesti
(omatyontekijan tehtavat)

- Shl 39 § asiakassuunnitelma (omatyontekijan arvio asiakkaan valttamattomista

palveluista, omatyodntekijan ja asiakkaan tapaamisista)

- 408 ilmoitus muulle viranomaiselle asiakkaan tuen tarpeesta

- (46§ hoidon ja huolenpidon turvaavat paatokset; omatydntekijan kanssa
asiakastyota tekevan sosiaalityontekijan tehtavana)



Omatyontekija kulkee asiakkaan
palveluprosessin mukana

Sosiaalihuollon asiakkaalle on nimettava asiakkuuden ajaksi omatyontekija

- Asiakkuuden aikana omatyontekija voidaan vaihtaa, jos siihen on pakottava syy tai vaihtaminen on asiakkaan edun mukaista
siten kuin sosiaalihuoltolain 4-5 §:ssa saadetaan. - tavoitteena pysyvyys
Asiakkaan ja sosiaalihuollon ammattihenkilon arvio omatyontekijan tarpeesta tehdaan osana 368:n mukaista
palvelutarpeen arviointia

- Palvelutarpeen arvioinnista vastaa arvioimisen kannalta tarkoituksenmukainen sosiaalihuollon ammattihenkilg, ellei laissa muualla toisin
saadeta

- FErityista tukea tarvitsevan asiakkaan palvelutarpeen arvioinnista vastaa sosiaalityontekija
- omatyodntekijasta ei tehda hallintopaatosta. Asiakkaalla on kuitenkin oikeus saada palvelutarpeen arviointi kirjallisena itselleen

omatyontekija tai muu asiakkaan palveluista vastaava tyontekija arvioi asiakkaan terveyden ja kehityksen kannalta
valttamattomat sosiaalipalvelut seka niiden alkamisajankohdan ja keston osana asiakassuunnitelmaa

- Asiakassuunnitelmaan kirjataan myos tieto siita, kuinka usein asiakas ja omatyontekija tai muu palveluista vastaava tyontekija tulevat
tapaamaan
Omatyontekijana toimivan henkilon on edistettava palvelujen jarjestamista palvelutarpeen arvioinnin mukaisesti
siten, etta tavoitteena on asiakkaan itsenainen selviytyminen ja tuen tarpeen paattyminen asiakkaan kanssa
tavoitteeksi asetetun maaraajan jalkeen.

Tilanteessa, jossa tuen tarve on pysyva tai pitkaaikainen, omatyontekijan tehtavana on pyrkia jarjestamaan tuki
siten, etta turvataan palvelujen jatkuvuus, ellei palvelujen muuttaminen ole asiakkaan edun mukaista.



Oikeus omatyontekijaan on vahva

- Asiakkaalla on lahtokohtainen oikeus saada nimetty omatyontekija
- Omatyontekijaa ei tarvitse nimetd, jos asiakkaalle on jo nimetty muu palveluista
vastaava tyontekija
- esim. lastensuojelussa lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija
- tai nimeaminen on muusta syysta ilmeisen tarpeetonta, esim:

- Asiakas ei koe omatydntekijaa tarpeelliseksi ja asiakkuus on todennadkoisesti hyvin
lyhytaikaista tai

- asiakkaalla on muu tarkea tukihenkild.

- Erityista tukea tarvitsevan asiakkaan oikeutta saada riittava tuki ja tarvittavat palvelut on
lainsaadanndssa vahvistettu ja tasmallisempia saannoksia on eri kohdissa, myods
omatyontekijyyteen liittyen

- Saanndksella on haluttu turvata kaikkein haavoittuvimmassa asemassa olevien
asiakkaiden oikeussuojan toteutuminen



Omatyontekija koordinoi sosiaalihuollon
kokonaisuutta

Omatydntekijan rooli vaihtelee asiakkaan tarpeiden mukaisesti.

Vahan palveluja tarvitsevalle asiakkaalle voi riittaa tieto siita, kehen kunnan tyontekijaan han voi
tarvittaessa olla yhteydessa

Mita enemman asiakkaalla on tuen tai palvelujen tarvetta, sita merkityksellisempi omatydntekijan rooli ja
tehtava on

Omatyontekijan keskeinen tehtava on
- koordinoida sosiaalihuollon palvelujen kokonaisuutta ja edistaa asiakkaan palvelujen jarjestamista
palvelutarpeen arvioinnin mukaisesti (shl 38§ 2 ja 3 mom)

- tukea asiakasta taman omien ja asiakassuunnitelmassa asetettujen tuen tarpeisiin vaikuttavien
tavoitteiden saavuttamisessa seka omien voimavarojen vahvistamisessa ja kayttamisessa

- seurata, kuinka palveluilla ja tukitoimilla vaikutetaan ja vastataan asiakkaan tuen tarpeisiin

Tehtavien toteuttamisen kannalta olennaisinta on, etta omatyontekija tyoskentelee siina organisaatiossa, joka
on vastuussa sosiaalipalvelujen toteuttamisesta ja etta hanella on tehtdavaan riittava osaaminen.



Omatyontekija kaynnistaa valttamattoman
viranomaisyhteistyon

- Jos asiakkaan tarpeisiin ei voida vastata vain sosiaalihuollon toimin, asiakkaan palvelutarpeen
arvioinnista vastaavan sosiaalihuollon ammattihenkilén, omatydntekijan tai muun asiakkaan
palveluista vastaavan tydntekijan on asiakkaan suostumuksella otettava yhteytta siihen
viranomaiseen, jonka vastuulle tarvittavien toimien jarjestaminen ensisijaisesti kuuluu (shl 40 § 1.
mom)

- Jos asiakas tarvitsee seka sosiaali- etta terveydenhuollon palveluja, on tarkeaa, etta molemmilla
sektoreilla on yhteistydta tekevat vastuutahot.

- Omatyontekija ja potilaan terveydenhuollosta vastuussa oleva tyontekija huolehtivat siita, etta
asiakas saa seka tarvitsemansa sosiaalipalvelut etta tarvitsemansa terveydenhuollon palvelut.

—> Tavoitteena kaynnistaa moniviranomaisyhteistyo, joka mahdollistaa asiakkaan
kokonaisvaltaisen tukemisen omaehtoisteen elamaan

= Keskeinen saannds kun asiakkaiden avun ja tuen tarpeeseen pyritaan vastaamaan “yhden luukun
periaatteella’, esim. tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskuksessa



Omatyontekija on lahtokohtaisesti
sosiaalihuollon ammattihenkilo

- Omatyontekijan on oltava sosiaalihuollon ammattihenkilbista annetun lain 3§:ssa tarkoitettu
ammattihenkilo.

- Sosiaalihuollon ammattihenkil6ita ovat:
1) ne, jotka ovat tdman lain nojalla saaneet ammatinharjoittamisoikeuden (/aillistettu
ammattihenkild);

Laillistettuja sosiaalihuollon ammattihenkiloita ovat sosiaalityontekija, sosionomi, geronomi ja kuntoutuksen

ohjaaja
2) ne, joillataman lain nojalla on oikeus kayttaa sosiaalihuollon ammattihenkildn ammattinimiketta
(nimikesuojattu ammattihenkilo).

- Nimikesuojattuja ammattihenkiloita ovat lahihoitaja, kodinhoitaja ja kehitysvammaisten hoitaja

- Omatyontekijana saa toimia myos terveydenhuollon ammattihenkild, jos se on asiakkaan
palvelukokonaisuuden kannalta perusteltua

- Erityista tukea tarvitsevan lapsen tai henkilon omatyontekijan tai hanen kanssaan
asiakastyota tekevan tyontekijan on oltava sosiaalityontekija




Erityista tukea tarvitseva henkilo (3 § maaritelmat)

Erityista tukea tarvitsevan henkildlla ja asiakkaalla tarkoitetaan henkil6g, jolla on
erityisia vaikeuksia hakea ja saada tarvitsemiaan sosiaali- ja terveyspalveluja
kognitiivisen tai psyykkisen vamman tai sairauden, pdihteiden ongelmakayton,
usean yhtdaikaisen tuen tarpeen tai muun vastaavan syyn vuoksi ja jonka tuen
tarve ei liity korkeaan ikaan siten kuin vanhuspalvelulaissa sdaadetaan.

- Erityista tukea tarvitsevan henkilon palvelutarpeen arvioinnista vastaa
virkasuhteessa oleva sosiaalityontekija

- Erityista tukea tarvitsevan henkilon omatyontekijan tai hanen kanssaan
asiakastyota tekevan on oltava sosiaalityontekija



Erityista tukea tarvitseva lapsi

- Erityistd tukea tarvitsevalla lapsella
tarkoitetaan lasta, jonka kasvuolosuhteet
vaarantavat tai eivat turvaa lapsen terveytta tai
kehitysta tai joka itse kayttaytymisellaan
vaarantaa terveyttaan tai kehitystaan ja joka on
erityisten tuen tarpeessa 3 kohdassa
mainituista syista (3§, 6 —kohta)

- Omatyontekijan tai asiakkaan kanssa
asiakastyota tekevan on oltava
sosiaalitydntekija

- Erityista tukea tarvitsevaa lasta koskevaa
sosiaalihuoltoa toteutettaessa lapsen
omatyontekijan (tai muun lapsen
sosiaalipalveluista vastaavan tyontekijan) tulee
tavata lapsi asiakassuunnitelmaan tarkemmin
kirjattavalla tavalla riittavan usein
henkilokohtaisesti (42§ 4.mom)




Myos ikaantyneille
nimetaan omatyontekija
SHL n mukaisesti

Vanhuspalvelulain 15§: Palveluntarpeiden selvittamisesta
vastaa iakkaan henkilon tarpeiden kannalta
tarkoituksenmukainen sosiaalihuollon ammattihenkildista
annetun lain tai terveydenhuollon
ammattihenkilista annetun lain
tarkoitettu ammattihenkild, jolla on laaja-alaista
asiantuntemusta

- Omatyodntekijana saa toimia mainitussa
pykaldssa tarkoitetun ammattihenkildn sijaan
terveydenhuollon ammattihenkiloista
annetun lain 28§:ssa tarkoitettu
ammattihenkilo, jos se on asiakkaan
palvelukokonaisuuden kannalta

perusteltua

- |kdantyneiden joukossa on henkil6ita, joiden
tuen tarve vaatii normaalia enemman
panostusta ja aikaa myos omatydntekijalta.
Tallaisia henkil6ita arvioidaan olevan
erityisesti kotihoidon ja omaishoidon
palveluja saavat muistisairaat > myos iakas
voi olla erityista tukea tarvitseva henkilo



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150817#P3
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1994/19940559#P2

Toimeenpanon huomioita ja haasteita

- Erityista tukea tarvitsevan lapsen/henkilon maaritelma koetaan hankalana

- "omatyodntekija nimetaan asiakkuuden ajaksi” = asiakkuus ymmarretty joskus
palvelukohtaiseksi toimenpiteeksi, vaikka laissa tarkoitetaan sosiaalihuollon
palvelujen tarvetta laajasti

- Omatyontekijan nimeaminen katsotaan “ilmeisen tarpeettomaksi” = asiakkaan
nakemysta omatyontekijan roolista ja tarpeesta ei ole avattu ja selvitetty osana
palvelutarpeen arviointia

- Omatyontekijan roolin ja sosiaalitydn palvelutehtavan ymmartaminen samaksi
asiaksi; "omatyontekijapalveluksi”

- Resurssien riittavyys yleisesti; pystytaanko nykyisilla resursseilla ja
toimintamalleilla vastaamaan omatydntekijan laissa sadadettyihin tehtaviin?



Muuta huomioitavaa

-omatyontekijan tehtava on luonteeltaan julkinen hallintotehtava, joka kuuluu
viranomaiselle (jos ei laissa muuta saadeta)
- Lainsaadantoodn ei ole kuitenkaan yksiselitteisesti sanoitettu viranomaistehtavan
edellytysta
- Asiaan liittyvaa tarkastelua mm. julkaisussa:

Sosiaalityo julkisena hallintotehtavana (Eeva Liukko ja Eeva Nykdnen)

STM:n raportteja ja muistioita 2019:47
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/161660



https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/161660

Ajankohtaista kehittamista

- Osana mielenterveys- ja paihdepalvelujen uudistamista pohdinnassa
tarkennuksia myos omatydntekijan saantelyyn:
- Virkasuhteisuus edellytyksena nakyviin 42§:3an?
- Erityista tukea tarvitsevaa henkilén aseman ja oikeuksien vahvistaminen;

- sosiaalihuoltoa toteutettaessa omatydntekijan tai muun sosiaalipalveluista vastaavan
tyontekijan on tavattava erityista tukea tarvitsevaa henkil6a asiakassuunnitelmaan
tarkemmin kirjattavalla tavalla riittavan usein henkilékohtaisesti?

- Ehdotus terveydenhuollon omatyontekijasta?

ehdotukset on tarkoitus saada lausunnoille kevaan 2022 aikana, eduskuntaan
syksylla ja voimaan 1.1.2023 lukien
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