Aikuisten tyokyky mielenterveyden nakokulmasta

Tulevaisuuden sote-keskusohjelman kansallinen verkostopaiva 16.2.2022
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Terveys ja hyvinvointi:
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eriarvoisuus

Vaestoryhmat:

e tyottomat

e osatyokykyiset

e maahan muuttaneet
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asemassa olevat



Strategiat ja ohjelmatyo tyokyvyn edistamiseen
liittyen

* Valtioneuvoston periaatepaatos Tyoterveys 2025 - yhteistyolla tyokykya ja terveytta 2017 (TTL)

e Tyonjatyohyvinvoinnin kehittamisohjelma Ty 2030 (TTL)

e Tyoelaman mielenterveysohjelma 2020-2022 (TTL)
» Tyokykyohjelma STM/TEM 2019-2023 (THL-TTL-yhteisty0)

» Kestavan kasvun ohjelma, mm. tavoite nostaa tyollisyysastetta

Tyoikaisten hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja turvallisuuden edistaminen ja palvelut

« Valtioneuvoston periaatepaatos Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen 2030

« Kansallinen mielenterveysstrategia 2020-2030

e Paihde- ja riippuvuusstrategia vuoteen 2030

* Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkaisyn ohjelma 2021-2030 (& tyotapaturmien ehkaisy)

e Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelma 2020-2022

« Kansallinen ikdaohjelma vuoteen 2030
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https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79471/01_2017_VN_periaatepaatos_TT2025_suomi.pdf?sequence=1
https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030
https://stm.fi/tyoelaman-mielenterveysohjelma
https://stm.fi/tyokykyohjelma
https://vm.fi/kestava-kasvu
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162913
https://stm.fi/mielenterveyslinjaukset
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163002
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162537
https://soteuudistus.fi/tulevaisuuden-sosiaali-ja-terveyskeskus-ohjelma
https://stm.fi/ikaohjelma

Itse koettua tyokykya
heikensivat vuonna 2000
eniten masennus ja
selkasairaudet. Positiiviset
kokemukset tyosta
nayttivat turvaavan
tyokyvyn sailymisen.
(Tyokyvyn ulottuvuudet
2006)

Mita vaeston tyokyvysta ja

mielenterveydesta tiedet

dain:

?



FinSote-tutkimusten mukaan 25-49 -vuotiaiden naisten tyokyky heikkeni jaksolla
2018-2020
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Huomio nuorten aikuisten mielenterveyteen

Psyykkisesti merkittavasti kuormittuneet (%)
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Alkoholin litkakaytto ja

Alkoholia likaa kayttavat (AUDIT-C) (%)
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Erityisesti psyykkisesti kuormittuneiden koettu tyokyky

hEl kke nemassa ? Vertailussa tilanne vuonna 2017 ja koronapandemian toisen aallon aikana 2021

Tyokyky vuosina 2017 ja 2021 Tyl o
eri psyykkisen kuormituksen ryhmissa

FinTerveys-seurantatutkimuksen mukaan jaksolla 2017-2020 itse 5 5
arvioitu tyokyky heikkeni etenkin 25-49-vuotiailla naisilla seka

- e B - - w - @ w 8.0
enintaan keskiasteen tutkinnon suorittaneilla naisilla - muissa
ryhmissa muutokset olivat vahaisempia
Oma arvio tydkywvysta (%) ikdiryhmittdin Oma arvio tydkyvysta (%) koulutusryhmittdin, ikdvakioitu Psyykkinen kuormitus korkea
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® Osittain tai tiysin tydkyvytdn molempina vuosina B Osittain tai téysin tydkywytén molempina vuosina 207 2020
Suotuisa muutos Suotuisa muutos Finterveys 2017 seuranta
= Epasuctuisa muutos » Epdsuctuisa muutos @. -
@ thi Lahde: Finterveys 2017 (vuosi 2017) ja FinTerveys 2017 -seuranta (vuosi 2020 ), THL : La hde- https-//a kavaworks.ﬂ/.lulka|sut/k0etu n-

tyokyvyn-kehitys-koronapandemian-aikana/
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https://akavaworks.fi/julkaisut/koetun-tyokyvyn-kehitys-koronapandemian-aikana/

Osallisuuden kokemus tyomarkkina-aseman  ¢h|
mukaan 18-64-vuotiaiden keskuudessa
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Osallisuuden kokemus 20
naytetaan osallisuusindi-

kaattorin keskiarvona,

N 0
skaala 0-100 pistetta. Tyoton Tyokyvyton Opiskelija ~ Perhe- Elakkeella Tyossa
vapaalla
Osallisuusindikaattori kartoittaa muun muassa sitd, kokeeko vastaaja paivittaiset tekemisensa merkityksellisiksi,
pystyykd han vaikuttamaan asioihin ja kuuluko han itselleen tarkedaan yhteisoon. Sukupuolitieto vaestorekisterista. Lahde: FinSote 2019, THL 2021
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Tyollisyysaseman mukaiset erot

» Tyottomat kokevat * Tyollisiin verrattuna tyottomilla on
. . . . todettu ol ]
tyokykynsa heikommaksi Do o e
. el * heikompiterveys
kum tyolllset * enemman toimeentulovaikeuksia,

masennusta ja yksinaisyytta seka
* heikompikoettu elamanlaatu

Lahde: mm. Saikku & Hannikainen: Tyottomien ja tyollisten koettu tydkyky ja toimeentulo.
https://urn.fi/lURN:NBN:fi-fe201902286584
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Tyokyvyttomyyselakkeelle siirtymisen syyt vaihtelevat ikaryhmittain:
mielenterveyden ja kayttaytymisen hairiot yleisimpia syita lahes kaikissa

ikaryhmissa - myos hylkaavan paatoksen syyna.

Tyoelakejarjestelmasta tyokyvyttomyyselakkeelle vuonna 2020 siirtyneet
tyokyvyttomyyden syyn ja idn mukaan
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Mielenterveyden Tuki- ja liikunta- ‘ Muut

ja kdyttaytymisen elinten sairaudet Kasvaimet

hairiot Hermoston Vammat ja

sairaudet myrkytykset

Verenkierto-
elinten sairaudet

Lahde: Eldketurvakeskus

Tyokyvyttomyyselakehakemusten hylkdysprosentti tyoelakejarjestelmdssa
sairauspdaryhman ja eldkesektorin mukaan vuonna 2021

Sairauspdaryhma (hakemusten Ikm)

Mielenterveyden ja
kayttaytymisen hairiét (7 500)

Tuki- ja liikuntaelinten
sairaudet (6 800)

Hermoston sairaudet (1 600)
Kasvaimet (1 600)

Verenkiertoelinten sairaudet (1 300)

Vammat ja myrkytykset (1 100)

Muut sairaudet (1 600)

Kaikki (21 600)

10 20 30 40 50
Hylkdysten osuus, %

I Yksityinen sektori

Il Julkinen sektori
Lahde: Eldketurvakeskus

https://www.etk.fi/tutkimus-tilastot-ja-ennusteet/tilastot/tyoelakkeensaaijat/

https://www.etk.fi/tutkimus-tilastot-ja-ennusteet/tilastot/tyoelakehakemukset/

& thi


https://www.etk.fi/tutkimus-tilastot-ja-ennusteet/tilastot/tyoelakkeensaajat/
https://www.etk.fi/tutkimus-tilastot-ja-ennusteet/tilastot/tyoelakehakemukset/

Sa I ra u S pa |Va ra h at lahde https://tutkimusblogi.kela.fi/arkisto/5949
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Mielenterveyden hairiét merkittavin sairauspaivarahapaivia
aiheuttava sairausryhma alle 50-vuotiailla

Maksetut sairauspaivarahapaivat yleisimmissa sairausryhmissa eri ikaisilla yhta ei-elakkeelld olevaa

henkiloa kohden 2005-2020
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Kela, Tutkimusblogi
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Tyoikaisten yleisimmat kuolemansyyt 2020 (lkm, kuolleet)
15-64v
Yhteensa 7 400

Kasvaimet
2246

Verenkiertoelinten sairaudet
1646

Tapaturmat (pl. alkoholimyrkytys) j

itsemurhat
1260

onoliperaisettauditja

Lisaantymisss tapaturmainen alkoholimyrkytys

e Huumausaineista 1063
johtuvat kuolemat

Lahde: Tilastokeskus, SVT: Kuolemansyyt
http://www.stat.fi/til/ksyyt/2020/ksyyt 2020 2021-
12-10_tie_001_fi.html
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http://www.stat.fi/til/ksyyt/2020/ksyyt_2020_2021-

Tyollisyysasemaja
elamantilanne
maarittavat
palvelujen
saatavuutta ja
kayttoa

Tyoikaisten palvelujen ja etuuksien kaytto -
palvelurakenne tyokyvyn ja tyollistymisen
edistamisen kannalta



Sosiaalityon palveluja tarvinneet kokevat saaneensa

palveluja useammin riittamattomasti kuin laakarin palveluja

[ J
ta rV| I1 I'I e Et (vertailussa huomioitava kuvioiden erilainen asteikko 0-60 % vs. 0-100)
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Hoidon jatkuvuus ja integraatio
terveyspalveluissa ja sosiaalipalveluissa

Hoidon saantia haittasi pompottelu palvelupisteesta toiseen (%) Palvelun saantia haittasi pompottelu palvelupisteesta toiseen (%)
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P . < < Tyoterveyshuolto ensisijainen
E nS I S Ij a I n e n h O |t0 pa I kka * hoitopaikka tydssa olevista 30-69
Lihde: FinTerveys 2017 —vuotiaista (ikavakioitu)
Miehet 58%,

Naiset 59%

Miehet Naiset

100 % 100 %
90 % 90 %
80 % 80 %
70 % 70 %
60 % 60 %
50 % 50 %
40 % 40 %
30% 30%
20 % 20 %
10% 10%
0% 0%

18-29 30-39 40-49 50-59 60-69 18-29 30-39 40-49 50-59 60-69

W Terveyskeskus m Tyoterveys m Yksityinen mMuu m Terveyskeskus m Tyoterveys m Yksityinen mMuu

*Mihin alla olevista hoitopaikoista hakeudutte
@ thl ensisijaisesti, jos tarvitsette [aakaripalveluja? 17



Tyottomat kayttavat tyollisia enemman sosiaali- ja
terveyspalveluita, erityisesti mielenterveys- ja
paihdepalveluita

* Tarkastelussa tyottomien sosiaali- ja terveyspalveluiden kaytto
vuonna 2017 rekisteritietojen perusteella

* Nuorten tyottomien (17-25 v) palvelukaytto painottui
mielenterveys- ja paihdepalveluihin, kun taas vanhimmat (56-65 v)
kayttivat enemman erikoissairaanhoidon palveluita.

* Palvelujen kaytto kasaantui pienelle osalle tyottomista. Osa
tyottomista ei ollut lainkaan palveluiden piirissa.

 Alueellisia (maakuntien valisia) eroja erityisesti Kelan kuntoutuksessa
ja tyottomien terveystarkastuksissa.

Lahde: Vaisanen & Sinervo
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-343-796-8
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Tyottomien terveystarkastukset

* Laaditaan henkilokohtainen hoito- tai « perusterveydenhuollon avohoidon
palvelusuunnitelma. vastaanotoilla 18 - 64-vuotiaille tyottomille

» Kirjataan terveyden ja hyvinvoinnin seka

tyokyvyn kannalta olennaiset suunnitelmat ja tyottomista

tehtyjen terveystarkastuksien osuus

tavoitteet seka sovitaan seurannasta 2018, 2019, 2020

* Tunnistetaanko mielenterveyden ja
paihdeongelmat - saavatko tarvittavan tuen Tyottomien terveystarkastukset, % tyottomista infoind.s2za
ja palvelut? g 1 4 .

F.oko maa

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri

& thi

Lahde: Sotkanet
19


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5274

Kuntouttava tyotoiminta ja sosiaalinen
kuntoutus

* Sosiaalipalvelu, josta vastuu » Sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen
hyvinvointialueilla keinoin annettavaa, tehostettua

yksilollisen ja toiminnallisen tuen

* Sosiaali-, terveys-, kuntoutus- ja R
Y J yhdistavaa palvelua,

tyollisyyspalvelujen ammattilaisten
yhteistyo

o Jakso3-12kk

7 Yhteiskehittimi-

_." .
b hteen-
| Iﬂpn-

Osallistuminen, ‘ YHTEISOTAIDOT
harrastaminen

T
.....

s ~ i o o
1y < e B

wa

Kasraso JRRIESTE

@ thi Lahde: Sosiaalisen kuntoutuksen opas 20



Kelan tukema laakinnallinen ja ammatillinen
kuntoutus

Kuntoutuspalveluja 134010 141128
saaneet yhteensa

Ammatillinen kuntoutus 27 498 30718
Vaativa laakinnallinen 35502 37760
kuntoutus

Kuntoutuspsykoterapia 50392 56 682
Harkinnanvarainen 26752 22174
kuntoutus

Kuntoutusrahaa saaneet 45586 43 394

Lahde: Kelan Tilastojulkaisut

& thi



Tyoikaisten palvelut Tulevaisuuden sote-
keskuksissa

Tyokyvyn tuen tiimi
Tyottomien terveystarkastukset

Tyoikaisten sosiaalipalvelut

Fokuksessa paihde- ja mielenterveyspalvelut: naiden integraatio
muuhun

Huomioitava myos kansantautien/kansanterveysongelmien ehkaisy
ja hoito: hoidon saatavuus ja jatkuvuus, hoitopolut/-ketjut

* My0s monisairastavuus, mielenterveys- ja paihdeasiakkaiden muu terveys
Opiskeluterveydenhuolto: nuoret aikuiset

Vanhemmuuden ja parisuhteen tuki: neuvolat ja
kouluterveydenhuolto, perhekeskukset

thi



Tupakointi
jaalkoholi

Yhteishenki
ja
tyoilmapiiri

Tyosta
palautu- Ergonomia
minen

Mielen
hyvinvointi
jaterveys

& thi

MITA?

* Yli 120 kaytannollista keinoa, joilla tyopaikka voi tukea
kaikkien tyontekijoiden hyvinvointia, terveytta ja tyossa
kaymista seka ehkaista tarttumattomien tautien, kuten
sydan- ja verisuonisairauksien, tyypin 2 diabeteksen,
tuki- ja liikuntaelinvaivojen, masennuksen ja
keuhkosairauksien kehittymista.

KENELLE?
« Kaikille tydohyvinvoinnin edistamiseen osallistuville
toimijoille
« Tyonantaja, HR, ruokapalvelut, tyoterveys...

TAUSTALLA

* 3kirjallisuuskatsausta

* 45sidosryhmahaastattelua yht. 6 EU-maassa
* Pilotoitu 6 EU-maassa 10 tyopaikalla

SAATAVISSA

*  http://chrodis.eu/08-chronic-diseases-and-employment/
* 10 kieliversiota



http://chrodis.eu/08-chronic-diseases-and-employment/

@ thi

HYTE sotessa

Hyvinvointialueen tuki
kuntiin: tieto,
asiantuntemus,

resurssit. e L ee e
Alueellinen Ed|5t“ava
Hyvinvointikertomus tyo

Arkiymparistossa
esteettomyys ja
syrjimattomyys, terveytta
ja hyvinvointia edistavien
valintojen "tuuppaukset”,
yritys- ja jarjestoyhteistyo

Ehkaiseva
tyo

Ehkaisevat palvelut (esim.
opiskeluterveydenhuolto ja
tyoterveyshuolto, neuvolat,
rakenteellinen sosiaality0),
kaikissa palveluissa
tyokykyyn liittyvien
ongelmien varhainen
tunnistaminen ja
puheeksiotto, neuvonta ja
tuki, ml.
kokemusasiantuntijat

Lahde: PK, muokattu Tapani Kauppisen esityksesta



Tyokykyohjelman 22 hankkeessa tyon alla

* Tyokyvyn tuen tiimien muodostaminen ja asiakastyo, toimintamallin kuvaaminen

* Asiakasvastaavien nimeaminen, asiakasvastaavamallien kehittaminen ja
toimintamallin kuvaaminen (liittyy vahvasti tyokyvyn tuen tiimien kehittamiseen)

* Tyokyvyn tuen palvelukokonaisuuksien kehittaminen ja kuvaaminen, esim.
palvelumuotoilun keinoin (hankkeiden verkostotyopajat ym.), mukana
sosiaalihuollon tyollistymista tukeva palvelukokonaisuus/polut

* Laatukriteereihin perustuvan tuetun tyollistymisen tyohonvalmennuksen
pilotointi

» Alihankintamallin mahdollisuuksien selvittaminen ja pilotointi

 Valtakunnallinen koordinaatio + viisi aluekoordinaattoria tukevat hankkeita
(sparraus, verkostojen kokoaminen ym.)

thi 25



Aja

thi

nkohtaisia haasteita

Miten tuetaan nuorten aikuisten opiskelu- ja tyokykya seka paasya
tyoelamaan?
* NEET (ei opiskele eika tyoelamassa), autismin kirjon ja muut neuropsykiatrisiin hairioihin liittyvat

oireet/erityispiirteita omaavat, psyykkisesti oireilevat, psykiatrisessa hoidossa olleet/hoitoon
jonottavat, paihteita kayttaneet/kayttavat?

* Arjen tuki + mielenterveys- ja paihdepalvelut, kuntoutus ja Ohjaamot

Miten ehkaistaan tyokyvyn heikkeneminen ja tyomarkkinoiden ulkopuolelle
jaaminen (ei-toivottu epavakaa patkatyollisyys, pitkaaikaistyottomyys,
sairauselakkeet, pitkaaikaiset sairauslomat)?

Miten tuetaan tyo-, opiskelu- ja toimintakyvyn yllapitamista ja edistamista
kaikille tyomarkkina-asemasta rippumatta?

e Tyon, opiskelun ja perhevapaiden limittyminen

Ikaantyvien ja osatyokykyisten tyo- ja opiskelumahdollisuudet:
hyodyntamaton tyokykypotentiaali?



Ratkaisuja

thi

Toiminta- ja tyokyvyn arviointimittarit (ml. mielenterveys) laajaan kayttoon
tyoikaisten palveluissa - yksilollisiin tarpeisiin perustuva ohjaus ja tuki
Tyoikaisten palvelukokonaisuus: integroitu sote-keskusten, opiskelu- ja

tyoterveyshuollon palvelukokonaisuus, jossa ei ole valiinputoajia tai turhaa
paallekkaisyytta

Painopiste terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamiseen: hyte-sote
yhdyspinta

Uusien hyvinvointialueiden paattajille tietoa sote-sektorin merkityksesta
tyollisyyden edistamisessa

Huomioidaan myos Kelan palvelut ja TE-palvelut, Kela sote-keskuksissa -
projekti seka Tyollisyyden kuntakokeilut

Laajan hanke- ja kokeilutoiminnan yhteen nivominen ja koordinaatio -
vaikutusten arviointi ja nayttoon perustuvat toimet

Terveys ja hyvinvointi laajasti huomioon yhteiskunnallisessa paatoksenteossa
ja kaikissa politiikoissa
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https://www.kela.fi/yhteistyokumppanit-kuntoutuspalvelut-kuntoutuksen-kehittaminen-kelan-hankkeet-kela-sote-keskuksissa-projekti
https://tem.fi/tyollisyyskokeilut

Tulevaisuuden

sotessa tarvitaan Y

tyoikaisten palvelu- 2 T P> o v SAER e N
kokonaisuutta - SRS S0 30

Lahtokohdaksi tyoikadisen vaeston ja palvelutarpeet,
erityisesti tyo- ja toimintakyvyn nakokulmasta

Asiakkaan yksilollinen kohtaaminen, kuuleminen ja
osallisuus




