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Koonnut Sosiaalisen osallisuuden edistamisen koordinaatiohanke — Sokra, maaliskuu 2022

S$21288, MUKANA - Yksilollisilla tyoelamapoluilla yhdessa eteenpain

toteutusaika

Hankkeen nimi, S-numero ja

S21288, MUKANA - Yksildllisilla tydelamapoluilla yhdessa eteenpain, 12.3.2018 —
30.6.2021 (hanke RR-tietopalvelussa)

Rahoittaja ja toteutunut

julkinen rahoitus

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, 202 317 €

Toteuttajat

Limingan kunta

Varsinaiset kohderyhmat

Tydeldman ulkopuolella olevat ja vaikeimmin tyollistettavat tydnhakijat, jotka tarvitsevat
pitkadkestoista tukea tyollistymiseen ja joiden tukemiseen nykyiset palvelut eivat riita

Hankkeen tausta

Tavoitteet

Lisata sosiaalista osallisuutta ja edistaa hyvinvointia; ehkaista syrjaytymista

Toimintatapa

Kokonaisvaltainen tuki, arvostava kohtaaminen ja luottamuksen saavuttaminen;
ratkaisu- ja voimavarakeskeiset menetelmat; ulkoilu ja luontoymparistét;
elamantilanteen kartoitus ja yksilollisesti raataléidyt palvelupolut; erilaiset
ryhmatoiminnot (esim. miesten nuotioryhma ja naisten teemakahvila); yhteistyd
palveluverkoston ja muiden toimijoiden kanssa; vaikuttavuuden arviointi (esim.
Kykyviisari ja osallisuusindikaattori)

Tuotokset

MUKANA-hankkeen loppuhuipennus to 27.5.2021 (liminka.fi) (pdf 3,4 Mt)
Videot (Youtube): Mukana-hankkeen loppuhuipennus (28.5.2021)

Lupaavat osallisuuden
kaytannot ja palaset

Muut tulokset ja vaikutukset

Mukanakulkija-toimintamalli; Nuotioterapeutti (kuntatyo2030.fi) -toimintamalli;

yksittaisten osallistujien elamanlaadun ja hyvinvoinnin kohentuminen seka mahdollinen
tydelamatoiveiden kirkastuminen

Levittdminen ja juurrutus

Erityishuomioita, kehitta-
mistyon ongelmia

Suureksi haasteeksi havaittiin kohderyhman pysyminen palveluissa, ei niinkdan niiden
ulkopuolella olevien henkildiden 16ytaminen.
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https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S21288
https://www.liminka.fi/wp-content/uploads/Mukana-hankkeen-paatostilaisuus.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=H36vgglQWms
https://kuntatyo2030.fi/katso/nuotioterapeutti

