1 Kick off 2. Tyopaja 3. Tyopaja 4. Tyopaja 5. Tyopaja 6.Pilotti -Kick off
2 h (yksikoéiden kaikki | 2 h * 2h* 2h* 3h* 2 h (yksikéiden kaikki
tyontekijat+esihenkild tyontekijat+esihenkil
t) ot)
Miksi tehdaan Palvelut / osaaminen | Arvioi Suunnittele ja Seuranta jaoma- | Kdydaan lapi
Tavoitteet Yhteistyo * Asiakkaan toteuta arviointi tyopajoissa sovitut
Toteutus Monialaisen suostumus * Yhteinen * viimeiset asiat ja ohjeistetaan
SWOT-analyysi paIve?Iutarpeen * Verkoston su.u.nnlte.lma sc.>'V|tta.vat asiat | tiimien tyontekijoita
) tunnistaminen kokoonkutsu- /kirjaaminen e Kaynnistys -
Palvelutarpeiden : . : :
: . minen * Koordinointi ja simulaatio —
tunnistaminen e : :
Tunnista ja toimi * Yhteinen vastuu- kokemusasian-
* Tunnusmerkit nakemys tyontekija tuntija

* Heratteet
 Puheeksiotto
* Yhteydenotto

 Roolitukset

* TyoOpajoissa luodaan yhteinen nakemys ja pelisaannot

* Hyodynnetaan monialaisen yhteistyon ABC -mallia

* Koottu monialainen tiimi terveydenhuollon,
kuntoutuksen ja sosiaalihuollon ammattilaisista
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