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Monialainen tiimityö sote-keskuksessa 
-työpajojen toteutus

24.3.2022

1 Kick off
2 h (yksiköiden kaikki
työntekijät+esihenkilö
t)

2. Työpaja
2 h *

3. Työpaja
2 h *

4. Työpaja
2 h *

5. Työpaja
3 h *

6.Pilotti -Kick off 
2 h (yksiköiden kaikki
työntekijät+esihenkil
öt)

Miksi tehdään

Tavoitteet

Toteutus

SWOT-analyysi

Palvelutarpeiden 
tunnistaminen

Palvelut / osaaminen
Yhteistyö
Monialaisen
palvelutarpeen
tunnistaminen

Tunnista ja toimi
• Tunnusmerkit
• Herätteet
• Puheeksiotto
• Yhteydenotto

Arvioi
• Asiakkaan

suostumus
• Verkoston

kokoonkutsu-
minen

• Yhteinen
näkemys

Suunnittele ja 
toteuta
• Yhteinen 

suunnitelma 
/kirjaaminen

• Koordinointi ja 
vastuu-
työntekijä

• Roolitukset

Seuranta ja oma-
arviointi
• viimeiset

sovittavat asiat
• Käynnistys -

simulaatio –
kokemusasian-
tuntija

Käydään läpi
työpajoissa sovitut
asiat ja ohjeistetaan
tiimien työntekijöitä

• Työpajoissa luodaan yhteinen näkemys ja pelisäännöt
• Hyödynnetään monialaisen yhteistyön ABC -mallia

* Koottu monialainen tiimi terveydenhuollon, 
kuntoutuksen ja sosiaalihuollon ammattilaisista 


