
Monialaiset työkyvyn tuen tiimit -

Tyke-tiimit



• Tunnistamista ja arviointia tehdään usein monessa palvelussa eri näkökulmista 

kokonaistilanteen kartoitus säästäisi niin inhimillisiä kuin taloudellisia resursseja ja prosessit 

nopeutuisivat

• Kelan palveluiden ja etuuksien yhteensovittaminen muiden palveluiden kanssa on keskeistä 

sujuvalla palvelupolulla

• Asiakkaan toimijuus vahvistuu, kun hän saa kokonaiskuvan ja tarvittavat tiedot palveluista ja 

etuuksista

• Sektorirajat ylittävässä monialaisessa yhteistyössä voidaan huomioida myös katvealuiden

asiakkaat, joilla on asiakkuuksia monelle taholle, mutta jotka eivät ole varsinaisesti kenenkään 

asiakkaita

-> Monialaiset palvelutarpeet edellyttävät monialaista yhteistyötä

-> Asiakasvastaavan rooli korostuu asiakkaan tueksi ja turvaksi

Miksi monialainen työ on tärkeää? 



• Tyke-tiimit koostuvat useista eri alan ammattilaisista

• Tyke-tiimien tarkoitus on

• käsitellä asiakkaan asiaa kokonaisvaltaisesti ja saada laaja-alaisempi käsitys 

asiakkaan tilanteesta

• muodostaa yhteinen näkemys asiakkaan tilanteesta (asiakas ja eri tahot)

• selvittää asiakkaan työ- ja toimintakykyä ja terveydentilaa

• miettiä eri vaihtoehtoja ja ratkaisuja tilanteeseen

• suunnitella jatkoprosessia ja sopia kuinka asiassa edetään

• selkiyttää asiakkaan tilannetta yhden luukun periaatteella

Monialaiset työkyvyn tuen tiimit eli Tyke-tiimit


