
 
 

 

Monialaiset, 
TYP, 

Työkyktiimi, 

ohjaamo 

Sosiaalihuollon työllistymistä tukevat palvelut Kymenlaaksossa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kymenlaaksossa käytössä olevia sosiaalihuollon keinoja osatyökykyisten 
henkilöiden työllistymisen tukemiseksi ovat sosiaaliohjaus, sosiaalityö, sosiaalinen 
kuntoutus, kuntouttava työtoiminta, vammaisten henkilöiden työllistymistä tukeva 
toiminta, vammaisten henkilöiden työtoiminta sekä kehitysvammaisten työtoiminta. 
 

Huomioita palveluiden nykytilasta sekä tavoitetilasta 

 
Kymsoten alueella toimii yhteistyösopimukseen perustuva Monialaiset 
työelämäpalvelut, jossa hoidetaan keskitetysti työllistymiseen tukea tarvitsevien 
työttömien työnhakijoiden työkyvyn tuen ja työllistymisen tuen prosesseja.  

 Monialaisissa työelämäpalveluissa yhteistyö toimii TE-palveluiden, 
Kymsoten sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden sekä Kelan välillä 
melko hyvin ja on säännöllistä. Yhteistyötä toteutetaan käytännössä mm. 
säännöllisissä konsultaatiotilaisuuksissa, moniammatillisilla 
asiakastapaamisilla sekä työparityöskentelyllä (TE-asiantuntija + 
sosiaaliohjaaja / -työntekijä). Yhteistyötä johdetaan yhteisesti 
organisaatioiden nimettyjen esimiesten tasolta.  

 Yhteistyötä voisi vielä tiivistää muiden kuin Monialaisiin 
työelämäpalveluihin kuuluvien toimijoiden kanssa, erityisesti 
mielenterveys- ja päihdepalvelut, aikuissosiaalityö sekä osa 
terveydenhuollon palveluista. 

 Työhönvalmennusta tarvittaisiin enemmän 
 

Vammaisten ja kehitysvammaisten henkilöiden työllistymistä tukeva toiminta, 
työtoiminta sekä työhönvalmennus toteutetaan Kymsoten vammaispalveluiden työ- 
ja päivätoiminnan yksikössä.  

 Yhteistyön koetaan toimivan eri tahojen välillä ja asiakasohjauksen 
koetaan toimivan sovitulla tavalla.  

 Käytössä on jo entuudestaan IPS-malliin vahvasti nojautuva 
työhönvalmennus. Kokemukset työhönvalmennuksesta ovat hyviä ja 
työhönvalmennusta kaivataankin lisää. Koetaan, että asiakkaita pitäisi 
saada entistä enemmän työllistymään avoimille työmarkkinoille.  

 
Vaikka asiakasohjaus ja yhteistyön käytännöt ovat sosiaalihuollon työllistymistä 
tukevien palveluiden välillä melko selvät ja toimivat, kaivataan silti yhteistä 
keskustelua Monialaisten työelämäpalveluiden, vammaispalvelujen työ- ja 
päivätoiminnan ja työnantajien välillä lisää. Sosiaalisen kuntoutuksen käyttöä 
kannattaisi lisätä. Myös työhönvalmennusta olisi tärkeää lisätä, jotta nykyisistä 
palveluista olisi helpompaa ohjautua eteenpäin ja työllistyä avoimille markkinoille. 
Palveluissa työskenteleville ammattilaisille tulisi tarjota lisää osaamista työkyvyn 
tukemiseen liittyen.  
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https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-12/Sosiaaliohjaus.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-12/Sosiaality%C3%B6.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-12/Sosiaalinen%20kuntoutus.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-12/Sosiaalinen%20kuntoutus.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-06/Kuntouttava%20ty%C3%B6toiminta.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-06/Vammaisten%20henkil%C3%B6iden%20ty%C3%B6llistymist%C3%A4%20tukeva%20toiminta.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-06/Vammaisten%20henkil%C3%B6iden%20ty%C3%B6llistymist%C3%A4%20tukeva%20toiminta.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-06/Vammaisten%20henkil%C3%B6iden%20ty%C3%B6toiminta.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-06/Kehitysvammaisten%20tyo%CC%88toiminta%20ja%20tyo%CC%88ho%CC%88nvalmennus.pdf

