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tyneiden palveluiden hankkeet Kanta-Hameessa

Kanta-Hameen ikaantyneiden palveluiden kokonaisuuteen kuuluu kaksi hanketta:
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Kuva 1. Kanta-H&meen hyvinvointialueelle siirtyvéat organisaatiot
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Tietojohtaminen
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YMMARRYS
OSAAMINEN
MUUTOS

- Tietojohtamiseen osallistuvat kaikki organisaation tyotekijat

- Oikea, oikea-aikaisesti ja oikeissa olosuhteissa tuotettu tieto
auttaa luomaan nakemysta menneesta ja tulevasta

- Onnistunut tietojohtaminen tukee osaltaan organisaation
operatiivista toimintaa ja strategisia tavoitteita

Oma Hdme. 2022. Tietojohtaminen.
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Lahijohtajien tyonkuvien kartoitus

- Lahijohtajien tyonkuvat ja tyon kuormitustekijat kartoitettu osana
TulKoti —hanketta kesan 2022 aikana kaikissa seitsemassa
kotihoidon organisaatiossa

- Tyonkuvissa eroja sen suhteen, miten tietojohtaminen kuvattu
osana kotihoidon lahijohtajan tyota

- Tietojohtaminen mainittu konkreettisesti vain yhdessa
tyonkuvauksessa:

"Johdan tiedolla: keraan tietoa ja gaytan yhteigesti
kerattya tietoa, analysoin, teen faytannon
johtopaatolsia ja toteutan niita. ”

Yksikon esimiehen perehdytyskuvaus, Hdmeenlinnan kaupungin ikdihmisten palvelut.
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Tietojohtamisen valineet kotihoidossa 1/2

- Maakunnallisessa kotihoidon Iahijohtajien
verkostotapaamisessa kartoitettiin kaytossa olevia
tietojohtamisen valineita

- Keskustelua kaytiin myos toiveista koskien tietojohtamisen
valineita tulevalla hyvinvointialueella. Tyon tueksi toivottiin
tietoa kokoavaa nakymaa, jossa eri valineista tuotettu tieto
olisi kootusti nakyvissa

- Tapaamisessa tunnistettiin useita kaytossa olevia
tietojohtamisen valineita
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Tietojohtamisen valineet kotihoidossa 2/2
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Kuva 2. Kanta-Hdmeen kotihoidossa kdytdssa olevia tietojohtamisen valineita
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Tietojohtamisen haasteet ja mahdollisuudet
lahijohtajien kokemana

Haasteet Mahdollisuudet
- El alkaa perehtya tuotettuun

tietoon tai hyodyntaa tietoa
johtamistyossa

- Hallintoon keskitetty
tiedonkeruu ja yhteisesti
maaritetyt "indikaattoripaketit”

- Tietojohtamisen valineet
tuottavat osin paallekkaista
tietoa

- Tiedon vertailtavuus
alueellisesti ja
tyoyksikkotasolla
- Tiedonkeruu tyolasta.
Tuotettua tietoa joudutaan

koostamaan useammasta
jarjestelmasta - Digitalisaation kehittyminen

helpottanut tiedonhallintaa

- Tyohyvinvoinnin ja tyon
kuormittavuuden seuranta
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Tietojohtamisen
kehittaminen Kanta-
Hameen
kotihoidossa

- Tietojohtamista kehitetdan *

organisaatioiden,
hyvinvointialuevalmistelun ja sote —
hankkeiden yhteistyona

- Keskeisia teemoja tietojohtamisen
kehittamisessa: ;

¢

- Tietojohtamisen tyokalujen valinta ja
yhtenaistaminen ‘

- Yhtenaistetyt selkeat tyonkuvat, joissa
esilla tietojohtamisen tavoitteet b

- Lahijohtajien tyota tukevan mallin
tyostaminen kuormituksen vahentamiseksi
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