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Elamani portfoliossa tavoitteena on, etta

* [hminen loytaa elamastaan voimavaroja ja taitoja
« ottaa voimavarat kayttoon ja suunnittelee tulevaisuuttaan



Minun elamani perustuu kehitettyyn Elamani Portfolioon wuoia-oiconene

Pinolehto 2022)

Keskitytaan positiivisiin voimavaroihin ja ratkaisujen mahdollisuuksiin.
(Rapp & Sullivan 2014).

Kokonaistavoitteena voidaan pitda ihmisen voimaantumista omassa
arjessaan, jota voidaan tukea voimavaralahtoisella tyootteella.

Keskeista on ihmisen kuuleminen ja dialogisuus seka ihmisen omista
tavoitteista lahteminen

Voimavaralahtoisyys nojaa tutkimuksiin psykologisesta parjaamisesta,
resilienssista (recilience). Resilienssikyky kasvaa elaman aikana.
Resilienteilla ihmisilla on kyky toipua nopeasti ja saavuttaa tasapaino

stressaavien tapahtumien jalkeen. Tarkeaa on myos kestavyys, kyky
jatkaa eteenpain vastoinkaymisten jalkeen.
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Periaatteet

Ihmislahtdisyys, ihmisen oman nakoékulman painottaminen
Ongelmat nimetaan tavoitteiksi

Voimavarojen ja kyvykkyyden painottaminen

Ihnmisen voimavarojen ja hyvien ominaisuuksien Igytdminen

Muutos on vaistamaton- asennoituminen, poikkeukset, pienet
askeleet

Suuntautuminen tulevaisuuteen
Y hteistyo

Ratkaisu el valttamatta ole suorassa kytkennassa ongelmaan.
Siksi kysymys siita, mista ongelma johtuu, el valttamatta auta
ongelman ratkaisussa
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Nakokulma

« Tulevaisuusorientaatio, el ole vain ongelmia, on olemassa myos
ratkaisuja

o« Valittamatta siita, mika on selitys ongelmalle menneisyydessa tai

kuinka negatiiviset kehat yllapitavat ongelmaa ratkaisukeskeisyys
ohjaa ajatukset tulevaisuuteen

. Ihmiset |oytavat omat ratkaisunsa, mikali osataan kysya heilta
oikeita kysymyksia
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Milton H. Erickson ( 1901 — 1980), laakari, psykiatri

Opetti hypnoosista ja "toisenlaisesta’ terapiasta
Kiinnostuneita

Korostuu kansanviisaus, talonpoikaisjarki ja luovuus
Jokainen asiakas on ainutkertainen
Hypnoosi, tarinat, erilaiset tehtavat

Ratkaisukeskeisyydessa paljon vaikutteita Ericksonin
tyoskentelytavasta B
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Ihmisen ongelma ei ole hanen todellinen ongelmaksi, vaan on
kyse jostain muusta syvemmasta ongelmasta tai hairiosta.
Ongelma on se tapa, jolla ihminen yrittaa ratkaista ongelmansa.

Varsinainen ongelma on se, miten ihmisen ongelmasta
keskustellaan,

Kyse on kielesta!

Jokaiseen ongelmaan on rakennettu muutostoive.
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Soslaalinen konstruktionismi

« Seka ongelmat etta ratkaisut ovat vuorovaikutuksella
muutettavissa olevia rakennelmia, konstruktioita.

« Se, miten asioista puhutaan muokkaa mielen sisaltoa, mika
ohjaa kayttaytymista.

« Kunnioitetaan jokaisen itse luomaa todellisuutta ja se on
lahtokohtana keskusteltaessa, miten saadaan aikaan
nykyista tyydyttavampi tilanne
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Jos jokin el ole Kun tiedat mika
rikki, ala yrita toimii, tee lisaa
korjata sita sita

Jos jokin el toimi,
tee jotain muuta
(Dedong P. &
Kim Berg 1997)
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