3 tydsopimusta, joista 1 oppisopimus
2 tyokokeilua

3 tuetun tyon tyotoimintasopimusta, joista 2 toimi polkuna
palkkatyOhon

Kolmen asiakkaan kohdalla toiminta jatkui ennallaan,
tyollistyminen el ollut oikea-aikaista

Pilotissa oli yhteensa 7 asiakasta

Tyokykyohjelma



Kehitys pilotin aikana

= tuettu ty6toiminta = tyGtoiminta

= tyoton

04/2022

m opiskelija

10/2022

= tuettu ty6toiminta = tydtoiminta
= tyGton m opiskelija
m palkkaty®

‘ Tyokykyohjelma



Case l

04/2022
Pilotti alkaa Ammh
Asi
04/2022 av
Asiakkuus
alkaa
Koulutus:

Opinnot kesken

Tybhistoria:

Palkkatuettu osa-aikainen tyd
Kuntouttavaa pajatoimintaa

9. R

11/2022
Pilotti paattyy

ritettu

1a Tydsopimus

. Kela oppisopimuksella

. alkaa 10/2022
. Tydsopi euvonta .
Etu

aatalointi

nta

Status: Kelan palvelut: ;

- Elakelinen - Asumistuki l'I;)oF;umseSe;tulo hankkeen
- Palkka

Oma tavoite: - Elake lepaamassa, ei

- Palkkatyo Etuudet: asumistukea

- Koulutus - Tyokyvyttdmyyseléke

‘.2 kontakti asiakkaaseen ‘ Tyokykyohjelma



Case 2

04/2022
Pilotti alkaa

Tyd takti ‘

3 @

Ammati ofilointi,
u
Koulutus: Status:
- Ammatillinen koulutus - Elakelainen
- Tydnhakija
TyOhistoria: Oma tavoite:
- Ei aiempaa tyékokemusta, - Palkkatyo

avotydtoimintaa, harjoitteluja

‘2 kontakti asiakkaaseen

neuvonta

Kela

Tydsopimus alkaa
09/2022

Kelan palvelut:
- Asumistuki

Etuudet:
- Tydkyvyttomyyseléke

Toimeentulo hankkeen

lopussa:

Palkka
Elake
Asumistuki

11/2022
Pilotti paattyy

‘ Tyokykyohjelma



Kehitys pilotin aikana

—

tuetun tyon tyotoiminta, tyokyvyttomyyselake
elakkeella
elakkeelld, keskeneraiset tyokyvyttbmyyselake

palkkaty® palkka+elake+asumistuki

palkkaty® oppisopimuksella palkka (eléke lepadmassa)
opinnot (edelliset opinnot tehty loppuun)
ty6ttomyyspéivaraha palkkaty® palkka + asumistuki

ty6ton (kuntoutus), tyokyvyttomyyselake vapaaehtoistyd, mahdollisuus tyokyvyttomyyselake
palkkaty6hon (muuttumassa palkaksi)

ty6toiminta, elakkeella tyokyvyttomyyselake tyotoiminta (ei aktiivinen) tyokyvyttomyyselake

tuetun tyon tyotoiminta, tyokyvyttomyyselake tuetun tyon tyotoiminta tyokyvyttomyyselake
elakkeella
tuetun tyon tydtoiminta, tyokyvyttomyyselake tuetun tyon tydtoiminnassa (ei tyokyvyttémyyselake
elakkeella aktiivinen)

elakkeella




Kokemuksia laatuperusteisesta
tyohonvalmennuksesta

"Yhteisty0 toimi helposti, ennen on ollut haasteita tyGtehtavien
raataloinnissa.”

"Oli hyva, etta valmentajalla oli kokemusta alalta, jolle nyt
tyollistyin.”

"Nyt ei katsottu ongelmaa, vaan katsottiin sen taakse.
Huomioitiin ja pohdittiin, miten ongelma ratkaistaan tyossa.”

"Laatukriteerit toivat tyohon raamit, joiden sisalla on helppo
tyoskennella."



