eIpSN}ioly

Mielenterveys- ja paihdepotilaan
varhainen tuki ja hoito 16.11.2022

Keusoten Tyokykyhankkeen varhennetun
mallin kokemuksia

Satu Kontiainen, toimintaterapeutti YAMK, Tyokykytiimi/ koordinaattori

Ursula Nykanen, toimintaterapeutti AMK, Tyokykytiimi/kehittaja-
toimintaterapeutti, tyokykykoordinaattori

¢ yskykyohjeima



Tyokyvyn tuen varhainen tunnistaminen ja tukeminen Keusotessa
(lisays hankesuunnitelmaan 25.2.2021)
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palvelut

Kuntien Monialainen tyo6- ja toimintakyvyn
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Keusoten
untoutuskeskukse!
ESH . ty6- ja
konsultaatiot toimintakyvyn
arvioinnit arviointijakso
tutkimukset
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Tyokyvyn tuen tarpeiden varhaisen tunnistamisen malli
Keusotessa
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Tyokykyindeksikysymys kokeilussa terveysasemilla

Oletetaan, etta tyokykysi on parhaimmillaan saanut 10 pistetta. Minka pistemaaran antaisit nykyiselle tyokyvyllesi?

0-1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

0-5: tyokyky on heikko, sita tulee selvittaa ja tukea, kysy tarkemmin toimgr? %;%g?’;g or:i?gxallg itaa
mitka asiat tyokykya alentaa, millainen arjen toimintakyky on P tyéjkyk;één yliap

Onko tyossa vai tyoton? = Jos tyossa, onko tyoterveyshuolto mukana?
- Jos ty6ton, tyottoman terveystarkastus, onko syyta tehda? - linkki terveystarkastusohjeisiin

Onko syyt terveydellisia? Sairausloman tarve, tarkemmat terveys- ja tydkykyselvittelyt, tarvittavat
kuntoutustatarpeiden arvioinnit = tiimin fysio- tai toimintaterapeutin konsultaatio, lagkérin vo,
tarvittaessa yhteys Kelaan, Tyokykytiimin konsultaatio

Ohjaus: Tyéllisyyspalvelut, TE,
omatoiminen tyénhaku, kuntoutus,
hyvinvointivalmennus (?), koulutus

Onko syyt sosiaalisia tai taloudellisia? tyéikaisten aso, nro ja sp

Onko syyt mielenterveydellisia tai teisté johtuvia? = mipé aso nro, aptj ja sp

Ennaltaehkaisyé, kuntoutusta
Avopuolelta, likkuntatoimesta, tk:n
hyvinvointiryhméat?
Apuvilinetarve, tydarvioinnit
tyopaikalla (tt)

Omaolon itsearvioinnit ja
valmennukset

Kuntoutuksen tarve? = Oman tiimin konsultointi.
Ammatillinen kuntoutusselvitys, ammatillinen kuntoutus, KELA, laégkinnéllinen kuntoutus, nuorten
kuntoutus = ldhete ja konsultaatiot tarpeen mukaan, esim. Tydkykytiimin konsultaatio
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Tulevaisuus ?

Tydhoénvalmennus

Yhteiset
jarjestelmat

Kulttuurimuutos, arvot ja asenteet
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Kiitos !



https://www.keusote.fi/etusivu/tietoa-meista/tkio/hankkeet/tyokykyhanke/

