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Osatyokykyisten tyottomien tuki ja tuetun
tyollistymisen malli Vaasassa

Hankkeen tarkoituksena on tukea osatyokykyisten tyottbmien ja pitkaaikaistyottomien
tyohon paéasya ja tyossa pysymista seka ehkaista tyottomyyden pitkittymista ja
tyokyvyttomyytta. Lisaksi tarkoituksena on lisata heikommassa tydmarkkina-asemassa
olevia tydelamaosallisuutta. Hanke on osa valtakunnallista tyokykyohjelmaa.

Nain me autamme sinua.

Tyottémyyden Ty6hon paasyn Ty6elama-
pitkittymisen ja jatyossa osallisuuden
tyokyvyttémyyden pysymisen kasvattaminen

ehkaiseminen tukeminen



Parannamme osatyokykyisten tyottomien palveluita

Rakennamme Vaasaan asiakaslahtoisen, helposti saavutettavan
monialaisen ty0- ja toimintakyvyn arvioinnin palvelukokonaisuuden
ja -mallin, joka huomioi yksilGllisen tilanteesi.

Tyokykytiimi on tukenasi.

n e Asiakas- e

Osatyokykyisten vastaavamalli, jolla o
ty6ttomien tyokyvyn varmistetaan Monialainen
tuen tarpeiden palveluiden saatavuus tyokyvyn tuki
varhainen ja yksilolliset

tunnistaminen palvelupolut



Tyokykytiimin asiakkaat

Kohderyhmamme ovat TE-toimiston asiakkaina olevat osatyokykyiset tydnhakijat
seka ilman ty6ta olevat tyoikaiset, jotka eivat ole TE-toimistossa tydnhakijoina.

Osatyokykyinen Useita Tydllistymiseen Epéaselva Puuttuva toisen
tai itsensa tyottomyyspéatkia vaikuttavia, kokonaistilanne, ei asteen koulutus
sellaiseksi tunteva tai pitkaaikais- kartoittamattomia selkeéé ratkaisua tai useasti
tydikainen tydton tyottomyytta terveydellisia tyollistymisen keskeytyneet
ongelmia edistamiseksi opinnot

Tarkeinta on oma motivaatio ja halu tyollistya!

Monialaisen
tuen ja useiden
palveluiden
yhtaaikainen
tarve



Hyppaa tyokyvyn tuen
palvelupolulle.

Me olemme polulla oppaanasi.




Ota yhteytta:
WWW . XXXX.fi

Omahoito- tai alkupalvelut

Ota yhteytta ja tule
asiakkaaksi tyokykytiimiin.

Tyokyvyn tuen palvelupolulle voit tulla uutena
asiakkaana, palveluiden ulkopuolelta tai jo valmiiksi
palveluiden piirissé olevana, joko omaehtoisesti tai
jonkun yhteistydkumppanimme kautta.

Mahdollisia reitteja ovat mm. TE- ja tydllisyyspalvelut, sosiaalihuolto,
KELA, erilaiset jarjestot, tyoterveyshuolto, rikosseuraamuslaitos tai
nuorten- ja koulutuspalveluita tarjoavat tahot.

Tyéssakiyvi tyontekijas Q.

,Q\ Osatyokykyinen tyontekija




Alku-
haastattelu

Palvelutarpeiden tunnistaminen

Aloitamme palvelutarpeen
tunnistamisen haastattelulla, jossa
selvitamme tyovoimatilanteesi.

Alkuhaastattelun tarkoituksena on tunnistaa
sinulle sopivin palvelu. Sen perusteella
ohjaamme sinut joko tarkempaan tyokyvyn
tuen kartoitukseen tyokyvyn tuen tiimiin, jossa
sinulle nimetaan asiakasvastaava, tai sinun
tilanteeseesi sopivaan palveluun.

Tyéssakiyvi tyontekijas Q.
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Kartoitus

Tavoitteiden asettaminen

Arvioimme tilanteesi Kykyviisari-
sovelluksen avulla ja asetamme
yhdessa konkreettiset tavoitteet.

Asiakaskoordinaattori kokoaa terveystarkastuksen
ja tyokykyarvion pohjalta tukitarpeesi mukaisen
monialaisen tiimin, joka auttaa sinua asettamaan /
tyollistymistavoitteet. Jos et ole selvitysten perusteella /
tyokykyinen, sinulla on mahdollisuus paéasté koulutukseen,

kuntoutukseen tai tyokyvyttomyyselakkeelle.

Tyéssakiyvi tyontekijas Q.
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Yksilollisen
palvelupolun
laatiminen

Suunnitelman tekeminen

Kun nykyinen tilanteesi, tavoitteesi
ja tuen tarpeesi ovat selkiytyneet,

on aika laatia juuri sinun tarpeitasi
vastaava yksilollinen suunnitelma.

Me tyokykytiimissa koordinoimme tarvitsemasi
palvelut, joiden avulla etenet kohti tavoitettasi.
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Asiantuntijat
ovat tukenasi

Tyokykya tukevat keinot ja menetelmat

Matkallasi kohti tavoitettasi eri alojen
ammattilaiset toteuttavat tyollistymispolullesi
suunniteltuja toimenpiteita.

Erilaisia tukitoimenpiteita voivat olla esimerkiksi sosiaalipalvelujen
tuki, fysioterapeutin tai psykologisen sairaanhoitajan kaynnit,
ty6hon valmennus, tyokokeilut, opiskelupaikan hakeminen
omavalmentajan ja tyokykykoordinaattorin tuella seka Kelan
ammatillisen kuntoutuksen hakeminen.

,Q\ Osatyokykyinen tyontekija WVCERELEE R CLUE] ,Q



Polun pd&ssaon
asettamasi tavoitteen
saavuttaminen ja
hyva elama.

Seuranta ja arviointi

Me olemme mukanasi
tyokyvyn tuen palvelupolulla
joka askeleella.

Asiakasvastaava on jatkuvasti rinnallasi. Han seuraa polkusi B \Ukanasi
etenemistd, auttaa sinua tarvittaessa ja koordinoi mahdolliset joka
muutokset. Maalisi voi muuttua matkan varrella, esimerkiksi > askeleella

koulutukseen tai tyoelakkeelle paasemiseen tyollistymisen
sijaan, mutta me autamme sinua saavuttamaan
tavoitteesi ja hyvan elaman.

Tyossékayva tyontekija ,Q
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Tavoitteemme on
sujuvampi

polku hyvaan elamaan.

Aiemmin osatyokykyisia asiakkaita palloteltiin palvelusta toiseen.
Tuetun tyollistymisen malli antaa tyonhakijalle selkean suunnan.

Asiakaskoordinaattori kulkee asiakkaan rinnalla [&pi koko
palvelupolun ja antaa tarvittaessa tukea ja ohjausta matkalla
tyollistymiseen, koulutukseen, kuntoutukseen tai
tyokyvyttomyyselékkeelle — polulla hyvaan elamaan.

‘ Tyokykyohjelma



dessa polku on
evyempi kulkea.

Ota yhteytta www . xxox fi

(| Tyékykyohjelma



