
Hyvä vastaanotto -valmennus
työtyytyväisyyskysely

Vastaa kysymyksiin oman työyksikkösi näkökulmasta. THL kerää ja kokoaa kyselyn vastaukset.

1. Mille valmennuskierrokselle yksikkösi osallistuu? *

2. Tiimin nimi *

3. Päivämäärä, jolloin vastaat kyselyyn *

pp.kk.vvvv

 Pakolliset kysymykset merkitty tähdellä (*)

1. valmennuskierros

2. valmennuskierros

3. valmennuskierros

4. valmennuskierros

5. valmennuskierros

Tiimi 1

Tiimi 2

Tiimi 3

Tiimi 4

jne



4. Työni määrä suhteessa työaikaan on sopiva *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

5. Osaamiseni riittää työn vaatimuksiin *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

6. Työyhteisössämme tehtävä työ on organisoitu hyvin *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

7. Työyhteisössämme on hyvä yhdessä tekemisen henki *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

8. Työyhteisössämme opimme ja uudistumme jatkuvasti *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

9. Suosittelisin työpaikkaani muille *

1 2 3 4 5

Täysin eri mieltä Täysin samaa mieltä

10. Mitä muuta haluat sanoa?



THL kokoaa ja raportoi numeraaliset vastaukset. Yksikkökohtaiset koosteet ja avoimet vastaukset
kysymyksestä numero 10 välitetään paikallisen esimiehen hyödynnettäväksi. Vastaukset ovat anonyymeja.


