Sote-uudistus
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Tulevaisuuden Wy

sosiaali- ja terveyskeskus

Hyva vastaanotto -valmennus
tyotyytyvaisyyskysely

Vastaa kysymyksiin oman tyoyksikkosi nakokulmasta. THL keraa ja kokoaa kyselyn vastaukset.

E Pakolliset kysymykset merkitty tahdella (*)

1. Mille valmennuskierrokselle yksikkosi osallistuu? *
O 1. valmennuskierros
(O 2. valmennuskierros
O 3. valmennuskierros
(O 4. valmennuskierros

O 5. valmennuskierros

2. Tiimin nimi *
O Tiimi 1

(O Tiimi 2

O Tiimi 3

(O Tiimi 4

QO ine

3. Paivamaara, jolloin vastaat kyselyyn *
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4. Tyoni maara suhteessa tyoaikaan on sopiva *

1

Taysin erimieta O

2
O

3
O

5. Osaamiseni riittaa tyon vaatimuksiin *

1

Taysin eri mielta O

6. Tydyhteisossamme tehtava tyo on organisoitu hyvin *

1

Taysin eri mielta O

7. Tyoyhteisossamme on hyva yhdessa tekemisen henki *

1

Taysin eri mielta O

8. Tydyhteisossamme opimme ja uudistumme jatkuvasti *

1

Taysin eri mielta O

9. Suosittelisin tyopaikkaani muille *

1

Taysin erimielta O

10. Mita muuta haluat sanoa?

2
O

2
O

2
O

2
O

2
O

3
O

3
O

3
O

3
O

3
O

4
O

4
O

4
O

4
O

4
O

5
O

5
O

5
O

5
O

Taysin samaa mielta

Taysin samaa mielta

Taysin samaa mielta

Taysin samaa mieltd

Taysin samaa mieltd

Taysin samaa mielta




THL kokoaa ja raportoi numeraaliset vastaukset. Yksikkokohtaiset koosteet ja avoimet vastaukset
kysymyksesta numero 10 valitetdan paikallisen esimiehen hyédynnettavaksi. Vastaukset ovat anonyymeja.



