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Saattohoidon jälkeinen purkukeskustelu 

Kuvaile lyhy-

esti henkilöä 

tai tapahtumaa 

 

 Kyllä Ei, miten toimisimme toisin? 

Hoitotoiveet  

Toteutuiko asukkaan hoi-
totahto? 

  

Oliko asukkaalla elämän 
loppuvaiheen ennakoiva 

hoitosuunnitelma? 

  

Oliko asukkaalla hoitolin-

jaus tehtynä? 

  

Kipu ja oire-

hoito 

Käytettiinkö kivun arvioin-
nissa mittareita? 

  

Oliko kuolema levollinen? 
  

Käytettiinkö lääkkeettö-
miä hoidon keinoja?  

  

Tuen saaminen 

Tarjottiinko asukkaalle 
psykososiaalista tukea 
esimerkiksi keskustelua? 

  

Tarjottiinko asukkaalle 
henkistä ja/tai hengellistä 
tukea? 

  

Tarjottiinko asukkaalle 
mahdollisuutta toisen läs-
näoloon, esimerkiksi va-
paaehtoisten avulla? 

  

Läheisten tuki 

 

Tarjottiinko läheiselle psy-

kososiaalista tukea esi-
merkiksi keskustelua? 

  

Tarjottiinko läheiselle 

mahdollisuus osallistua 
saattohoitoon? 

  

Kunnioitus 
Muistettiinko poismen-
nyttä asukasta yksikössä 
esimerkiksi suruliputuk-
sella? 

  

Henkilöstön tu-

keminen ja 

jaksaminen 

Mikä on ollut haasteel-
lista? Minkälaista tukea 
olisi kaivattu? 

 

Missä onnis-

tuimme? 
 



   

 

 

 

Ohje saattohoidon jälkeiseen purkukeskusteluun  

 

Saattohoidon jälkeinen purkukeskustelu on osa Arvokas elämän loppuvaihe -

käsikirjan mukaisia yhtenäisiä käytäntöjä Länsi-Uudenmaan hoivayksiköissä. 
Tavoitteena on, että saattohoidon jälkeinen purkukeskustelu on pysyvä käytän-

nöksi kaikissa hoivayksiköissä.  

 

Purkukeskustelun toteutus 

Purkukeskustelu on hyvä toteuttaa asukkaan kuoleman jälkeen seuraavien lähi-

päivien aikana. Keskusteluun osallistuvat sillä hetkellä työvuorossa olevat hen-

kilöt, joiden tehtäviin saattohoito kuuluu. Keskustelun tarkoituksena on nostaa 
esiin se, miten saattohoidossa onnistuttiin ja miltä työntekijöistä tuntui. Lomake 

ohjaa myös pohtimaan yhdessä sitä, missä voisi jatkossa toimia toisin. Keskus-

telulle on hyvä varata hetki kiireetöntä aikaa. 

 

Lomake tukee yhteistä keskustelua 

Lomakkeen tarkoituksena on tukea ja olla runkona yhteiselle keskustelulle. Kes-
kustelussa on tärkeää yhdessä pohtia vakioitujen kysymysten pohjalta, miten 

tulisi toimia jatkossa ja missä onnistuttiin. Lomakkeeseen ei täydennetä asuk-

kaan tunnistetietoja, esimerkiksi nimeä tai syntymäaikaa.  

Lomaketta säilytetään yksikössä sovitun käytännön mukaan. 
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