
Toimia systeemisen ajattelun 
tueksi 

Pohjoinen Lastensuojelu 20-22



• Syty-kahvien ideana oli käsitellä systeemistä työotetta eri näkökulmista sekä keskustella ja innostaa systeemiseen ajatteluun ja
työotteeseen.

• Toteutettiin avoimina tunnin mittaisina Teams-tilaisuuksina syksyn 2021 ja kevään 2022 aikana hankeyhteistyönä  MoniSoTe-
hankkeen ja Pohjoinen Lastensuojelu 20-22 hankkeen toimesta. 

• Rakentuivat eri teemojen ympärille ja jokaisella kerralla alustuksesta vastasi teeman mukainen systeemisyyden asiantuntija, minkä 
jälkeen oli mahdollisuus yhteiseen keskusteluun. 

• Kokosivat hankealueelta kuhunkin tilaisuuteen keskimäärin 15-20 ammattilaista.

• Koettiin innostavan ja tukevan työotteen mukaiseen työhön sekä vahvistavan systeemistä ajattelua.

Syty -kahvit 

Syty-kahvien teemat

Mistä systeemisessä työssä on kyse?

Kokemuksia systeemisestä työtavasta

Miten PERHEPIRKKO® toimii systeemisten tiimien työvälineenä

Riskien arviointi systeemisesti

Kokemuksia systeemisen otteen kehittämisestä ja asiakkaan 
osallistumisesta tiimeihin

Työnohjaus systeemisen työskentelyn tukena

Kokemuksia muutoksen johtamisesta



• Hankeyhteistyönä (Pohjoinen Lastensuojelu 20-22/ 
POPsote –hanke) toteutettu systeemistä työotetta 
käsittelevä videosarja on suunnattu kaikille lasten, 
nuorten ja perheiden kanssa työskenteleville 
sivistystoimen sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
ammattilaisille.

• Videoluennot perehdyttävät systeemisen ajattelun ja 
työotteen perusteisiin sekä antavat läpileikkauksen 
suhdeperustaisen, perheterapeuttisen työskentelyn 
keskeisistä teemoista. 

• Videosarja on hyödynnettävissä esimerkiksi 
systeemisen ajattelun herättelijänä ja yhteisen 
keskustelun pohjana.

• Videosarjan löydät ekollegasta. 

Systeeminen ja suhdeperustainen työote 
asiakastyössä -videosarja

https://ekollega.fi/koulutusmateriaalit
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