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Ikääntyneen hyvinvointia ja 
terveyttä edistävien palvelujen 
kehittäminen

• Ikääntyneen HYTE Kehittäminen 
Yhteinen tulevaisuus – Tulevaisuuden 
sosiaali- ja terveyskeskus Etelä-
Karjalassa –hankkeessa on aloitettu 
lokakuussa 2022, kehittäminen on 
vasta suunnitteluvaiheessa

• HYTE kehittämistä tehdään 
monialaisessa työryhmässä, 
vahvassa yhteistyössä 
verkostotoimijoiden ja asiakkaiden 
kanssa



• Etelä-Karjalassa ikääntyneen hyvinvointia ja terveyttä edistäviä palveluja on suunnattu 

75-vuotiaille kotona ilman palveluja asuville (Hyvinvointikysely, HYKO-kotikäynnit, 

hyvinvointi-infot ja puhelinhaastattelut) sekä omaishoitajille (Omaishoitajien 

terveystarkastus) . Ikääntyneen HYTE kehittämisen tavoitteena on uudistaa toimintamalli 

vastaamaan ikääntyneiden tarpeita. (mm. selvitetään ja pilotoidaan etävastaanottoja 

tässä työssä)

• 75-vuotiaat ovat aiempaa hyväkuntoisempia, HYKO kotikäyntien tarve on selkeästi 

vähentynyt. Toisaalta 75-vuotiaiden toimintakyky on vaihteleva, osa on jo palvelujen 

piirissä ja olisi tarvinnut kotikäynnin jo aikaisemmin. HYKO kotikäynnit ovat koronasta 

johtuen olleet tauolla. Kohdennettujen kotikäyntien tarve on tunnistettu ammattilaisten 

keskuudessa.

• Aiempien toimintamallien avulla ei ole kyetty tavoittamaan kaikkia avun tarpeessa olevia 

ja osa ikääntyneistä on kieltäytynyt vastaanottamasta palvelua. Parhaillaan kehitämme 

ikääntyneille hyvinvointia ja terveyttä tukevaa toimintamallia, joka parhaiten vastaisi 

ikääntyneiden tarpeisiin.

• Etsivän työn rooli on merkittävä, jotta tavoitetaan ikääntyneet, joiden elämäntilanteeseen 

tai elinoloihin arvellaan liittyvän palvelun tarvetta lisääviä riskitekijöitä. Ikääntyneiden 

liikkuvia palveluja on viime vuosina kehitetty yhteistyössä verkostotoimijoiden kanssa ja 

niiden kehittämiseen tulee edelleen panostaa. (Pop Up –toimintamalli, liikkuvat palvelut, 

Serkku auto ja Arjen olohuoneet)

• Tuen ja palvelujen tarpeen tunnistamista eri palvelukontaktien yhteydessä tulee 

Taustaa
Miten tukea 75 

vuotiaan 

hyvinvointia, 

terveyttä ja 

toimintakykyä?



• Omaishoitajien terveystarkastuksen toimintamalli
• Omaishoitajan terveyttä ja jaksamista tukevat hyvinvointi- ja terveystarkastukset 

huomioiden digitaalisten kanavien ja etäyhteyksien hyödyntäminen

• Ikääntyneen hyvinvointia ja terveyttä tukeva malli avoterveydenhuollossa
• Kehitetään osana omahoitajamallia

• Hoitosuunnitelmien kehittäminen moniammatillisena yhteistyönä vastaamaan 

ikääntyneen tarpeita

Ennakoivan vastaanoton malli osana eri 
kokonaisuuksia



• Tavoitteena on toimintamallin avulla vahvistaa monialaista ja osaavaa ennakointia, tunnistamista 

ja ehkäisevän toiminnan toteuttamista ikääntyneiden palvelujen kokonaisuudessa. 

• Kehitteillä olevan mallin avulla pyritään tunnistamaan varhaisia merkkejä terveyden-

ja toimintakyvyn heikkenemisestä sekä tunnistamaan tarvittavan tuen 

ulkopuolella olevia ikääntyneitä ja ohjaamaan heitä tarvittavan tuen ja monialaisten palvelujen 

piiriin (yhteys moniammatillisen tiimimallin kehittämiseen)

• Tuen ja palvelun tarpeen tunnistamisessa hyödynnetään ICF viitekehyksen mukaista laaja-

alaista toimintakyvyn arviointia. Toimintakykymobiilin ja sähköisen terveystarkastuksen 

hyödyntämistä tässä työssä selvitetään (resurssien kohdentaminen)

• Mallin avulla mahdollistetaan ikääntyneelle varhainen tuki ja monialaiset palvelut, joissa 

huomioidaan sosiaali- ja terveyspalvelut, kuntien, seurakuntien, yksityisten palveluntuottajien ja 

kolmannen sektorin tuottamat palvelut

Ehdotus ikääntyneen terveyttä ja 
hyvinvointia tukevaksi toimintamalliksi



Toimintamallin
keskeiset sisällöt



Ikääntyneen tuen tarpeen tunnistaminen
• Erityistä huomiota kiinnitetään ikääntyneisiin, joiden elinoloihin tai elämäntilanteeseen arvioidaan liittyvän

palvelujen tarvetta lisääviä riskitekijöitä
• Runsas palvelujen käyttö
• Muutokset toimintakyvyssä (esim. liikkuminen, aistitoiminnot, liikkumisen määrä, kävelynopeuden

hidastuminen, lihasvoiman heikentyminen, hienomotoriikan ongelmat, tasapainovaikeudet..)
• Kognition heikkeneminen (muistisairaus tai epäily muistisairaudesta)
• Huoli terveydentilasta (esim. mahdollinen diabetes, sydän- ja verisuonisairaudet, syöpä, gerastenia, 

sarkopenia, puutteet omahoidossa)
• Huoli elintavoista (esim. vähäinen liikunta, yksipuolinen ruokavalio, päihteiden käyttö, uniongelmat)
• Alttius tapaturmille (esim.Kaatumiset, ympäristön esteellisyys tai uhkatekijät
• Tukiverkkojen puute, yksinäisyys, syrjäytyminen
• Arjen hallinnan puutteet
• Muutos psyykkisessä toimintakyvyssä (esim. mielialan lasku, masennus, sekavuus, psyykkiset

sairaudet ja oireet, muutos persoonallisuudessa)
• Haasteet lääkityksessä
• Muutos elämäntilanteessa (esim.eskeksi jääminen, sairaalasta kotiutuminen, muutto)
• Heikko taloudellinen tilanne
• Kaltoinkohtelu, väkivalta tai sen uhka

• Tarvittaessa moniammatilliset konsultaatiot tai ohjaus moniammaltilliseen tiimiin



Keskeiset kehittämistoimenpiteet

• Ikääntyneen ohjautumista omahoitajan vastaanotolle tehostetaan, erityisesti palvelun 

näkyvyyteen asiakkaalle kiinnitetään huomiota (palveluiden tuotteistaminen)

• Sähköisen ICF pohjaisen terveystarkastuksen/ omahoitolomakkeen kehittäminen

• Monialainen tuen tarpeen tunnistaminen, moniammatillinen tiimityö

• Perehdytys kokonaisvaltaiseen työotteeseen asiakastyössä

• Toimintakykyosaamisen kehittäminen (Kaksipäiväiset ICF koulutukset henkilöstölle vuonna 

2023)

• Yhtenäisten tilastointi- ja kirjaamiskäytäntöjen kehittäminen

• Luodaan tiedolla johtamisen malli ikääntyneen hyvinvointia ja terveyttä edistäviin 

palveluihin vaikuttavuuden arvioimiseksi



Kiitos!


