
Innovaatio- ja strategiaverkosto

15.2.2023



Verkoston tapaaminen 15.2. 9-11
9.00 - 9.15. Tervetuloa uudet ja vanhat verkoston jäsenet 

9.15- 9.35.  Virittäytyminen: 

Onko Suomi tuhansien unohdettujen projektien maa? Katri Halonen, Yliopettaja, YTT, FL, Metropolia AMK, 

9.35.-10.15. Erilaisia onnistuneita tapoja käyttöönottaa uusia toimintatapoja 

• Kotisairaala- satelliittiyksikkö (palliatiivinen hoito),  Mari Rantamäki, projektipäällikkö, palveluketjut Keski-Suomen 
Tulevaisuuden sote-keskus- ohjelma

• Innovaatioiden implementointi käytäntöön päivystysprosesseissa. Eeva Tuunainen, akuuttilääketieteen erikoislääkäri,

10.15 – 10.50. Keskustelua ja työskentelyä ryhmissä 35 min.

10.50.- 11.00.  Seuraava tapaaminen & tilaisuuden päätös
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Työskentelytavat -
Yhdessä valitut teemat & yhteiset tuotokset

Kansallisen yhteiskehittämisen mallin nostaminen yhteiseen työstöön sovittiin 9/2021 
tapaamisessa.

Teemakeskustelujen aiheet valittu yhdessä keskustelemalla ja äänestämällä.->  
https://padlet.com/innokyla/66lek6fii94ow7yw

• Mielenkiintoisille uusille avauksille tilaa tarpeen mukaan -> konkreettisia 
yhteistyöehdotuksia verkoston jäsenille -> ”Impulsseja” 

• Muistakaa somessa: #soteinnovaatioverkosto

Jatkuva innovaatiohaaste: Työn imu sosiaali- ja terveysalalla Miten löydämme 
yhdessä sosiaali- ja terveysalan työn imun? -> Ehdota tai ideoi ratkaisua, visioi tulevaa

Merja Ikäheimo
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Toiminnan suunnittelu ja aktiivisuuden syntyminen

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Ydinryhmä Tehtäviä mm. koordinointi, viestintä, 
arviointi, yhteiskehittämisen 
kansallisen mallin kehittäminen ja 
kuvaaminen. 

Laajennettu ryhmä Tehtäviä mm. sisältöjen ja 
osallistavien toimintatapojen 
suunnittelu, verkoston tuottaminen 
ideoiden testaaminen käytännössä ja 
testauspaikkojen "haistelu".

Verkoston TKI-toiminnan 
yhteyshenkilöt hyvinvointialueilla

Linkkinä hyvinvointialueille päin. 
Viestiä ja tiedonjakamista, ideointia 
puolin ja toisin.

Kaikki verkoston jäsenet 
- Meitä on n. 400!

tehtäviä mm. Ideoiden jakaminen ja 
verkoston kontaktien hyödyntäminen 
ja verkoston kautta syntyneistä 
ideoista ja avauksista kertominen. 



Verkostomme tavoitteet 

• Edistämme sosiaali- ja terveydenhuollon 
innovaatioyhteistyötä ja yhteiskehittämistä 

• Vahvistamme hyvien käytäntöjen jakamisen tapoja ja 
rakenteita. 

• Verkoston kautta saamme monipuolisesti alueiden ja eri 
sektorien edustajien äänen kuuluviin yhteiskehittävään 
keskusteluun. 

• Toimimme ideoiden, kehityskohteiden, toimintatapojen ja 
kehittäjien törmäyttäjänä 

• Tuemme laajemmin sosiaali- ja terveysalan kehittämiselle 
asetettujen tavoitteiden toteutumista

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Millainen verkostomme on? – verkoston 
toimintaperiaatteet 

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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• Toimintamme perustuu vahvasti verkoston jäsenten aktiiviseen osallistumiseen, 
toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen. 

• Verkostomme jäsenet pääsevät tuomaan yhteiskehittävään keskusteluun heitä 
askarruttavia teemoja tai haasteita sekä jakamaan hyviä käytäntöjä ja ratkaisuja 
muiden hyödynnettäväksi. 

• Verkostomme toimii organisaatioista ja virallisista rakenteista vapaana ja 
rentona foorumina, jossa voi yhdessä etsiä ratkaisuja ja reflektoida omia ideoita.

• Verkostomme toiminta kehittyy kokeilujen kautta. Sitä mukaa kun opimme 
yhdessä, niin verkostolle syntyy yhteisiä toimintatapoja



Materiaalit löytyvät Innokylästä

• Verkoston materiaalit löytyvät verkoston kokonaisuudesta 
Innokylästä: https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/innovaatio-ja-
strategiaverkosto

• Jos olet rekisteröitynyt/ kirjautunut Innokylään ja haluat tulla mukaan 
kokonaisuuden jäseneksi, laita viestiä merja.ikaheimo@thl.fi tai 

• ilmineeraa itsesi nyt keskusteluosiossa -> Laita kokonaisuus 
suosikkilistallesi

• Jokaisen tapaamisen jälkeen kirjoitamme uutisen käsitellyistä 
asioista

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen

20.2.2023 7

https://innokyla.fi/fi/kokonaisuus/innovaatio-ja-strategiaverkosto
mailto:merja.ikaheimo@thl.fi


Tänään teemana: Ratkaisujen 
käyttöönotto



Virittäytyminen 

9.15-9.35.

Alustuspuheenvuoro, Katri Halonen, Yliopettaja, YTT, FL, Metropolia AMK

• Onko Suomi tuhansien unohdettujen projektien maa?   

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Virittäytyminen caset: Onnistuneita tapoja käyttöönottaa 
uusia toimintatapoja 

• Kotisairaala- satelliittiyksikkö (palliatiivinen hoito), Mari Rantamäki, projektipäällikkö, 
palveluketjut Keski-Suomen Tulevaisuuden sote-keskus- ohjelma, (15 min + 5 min 
kysymykset)

• Innovaatioiden implementointi käytäntöön päivystysprosesseissa. Eeva Tuunainen, 
Akuuttilääketieteen Erikoislääkäri, (15min +5)

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen

20.2.2023 10



Ryhmäkeskustelu 35 min.

Menetelmä:  Ryhmäkeskustelu (laajennetaan ajattelua) & ”5 kerta miksi” (rajataan ongelmaa)

Työkalu: Padlet tuotosten kokoamiseen

• Viisi kertaa miksi – menetelmää käytetään kun halutaan pureutua ongelmien syihin ja halutaan 
pakottaa näkemään ja hyväksymään ongelmat. https://innokyla.fi/fi/tyokalut/viisi-kertaa-miksi

• Viisi kertaa miksi -menetelmän avulla voidaan hankkia asiakasymmärrystä eli saada selville asiakkaan 
tiedostamattomia ja tietoisia ongelmia, tarpeita, toiveita ja unelmia ja oppia niistä. Menetelmää 
kannattaa käyttää myös silloin, jos jokin ongelma tai virhe näyttää toistuvan ratkaisuyrityksistä 
huolimatta.

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Esimerkki:  5 kertaa miksi

Havainto: Naulakoilla on ruuhkaa ja ahdasta välituntien loputtua.

Miksi naulakoilla on ruuhkaa ja ahdasta? – Koska kaikki tulevat sisälle yhtä aikaa.

Miksi? – Koska oppitunnit alkavat kaikilla samaan aikaan.

Miksi? – Koska se on työjärjestyksellisesti helpointa toteuttaa siten.

Miksi? jne..

Viidennen vastauksen ratkaisuksi keksitään yhdessä kaksikymmentä ideaa: ”Miten 
voitaisiin ratkaista…?”

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Tehtävä ryhmille

Havainto: Kehittämistoiminnassa syntyneet ratkaisut eivät juurru/niitä ei oteta käyttöön 

Kysymys: Tiedämme käytännön ongelmat juurruttamisen ja ratkaisujen käyttöönoton 
suhteen. Miksi emme mene eteenpäin, millaisia esteitä on? 

Lyhyt esittäytymiskierros & valitkaa, kuka kirjaa keskustelun tulokset lapuille lyhyesti

I vaihe, 10 minuuttia: 
Ei rajata, vaan laajennetaan näkökulmaa-> Keskustelkaa ja kirjatkaa vastauksia lapuille, voitte 
myös ryhmitellä vastauksia, jos tunnistatte jotain teemoja vastauksissa. 

II vaihe, 15 minuuttia: 

Valitkaa kirjatuista vastauksista 1-2, johon paneudutte tarkemmin ja joita syvennätte kysymällä 5 
kertaa miksi. Jokainen ryhmän jäsen voi esim. vuorollaan kysyä yhden miksi kysymyksen, johon 
muut vastaa. Lopuksi kirjatkaa ”juurisyy” yhdelle lapulle 

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Seuraava tapaaminen & muuta tärkeää

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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-> Verkostotapaaminen  19.4.2023 klo. 9-11

Alustavia teemoja: 
- Verkosto väliarvioinnin läpikäyminen ja siitä keskustelu
- Ratkaisujen hakeminen kehitettyjen ratkaisujen ja käyttöönoton juurisyihin.

-> Vastaa väliarviointiin 
- Kaikille verkoston jäsenille lähetetään väliarviointi viikon sisällä – osallistu verkoston kehittämiseen vastaamalla 

kyselyyn

-> Sähköpostiosoitteet ajan tasalle
– Jos sähköpostiosoitteesi on vuoden vaihteessa vaihtunut, ilmoita sähköpostisi linkissä 
https://link.webropolsurveys.com/S/A21AC379303ED3C0

- Jatkossa verkoston jäsenille tulee suoraan kalenterikutsu eli ei tarvitse erillistä ilmoittautumista verkoston 
tapaamisiin.

https://link.webropolsurveys.com/S/A21AC379303ED3C0


Innokylälle ESR-rahoitusta Sosiaalisten innovaatioiden 
osaamiskeskuksen konseptin suunnitteluun

• Sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskuksen valmistelu ja pilotointi -hankkeen aikana luodaan 
edellytyksiä Suomen sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskuksen toiminnalle sekä pilotoidaan 
soveltuvin osin osaamiskeskuksen toimintaa.

• Tavoitteena on luoda konsepti osaamiskeskukselle, joka vahvistaa sosiaalisten innovaatioiden 
ekosysteemiä Suomessa. Tavoitteeseen pyritään 

- kokoamalla alueellisia verkostoja sosiaalisten innovaatioiden ympärille, 

- lisäämällä tietoa sosiaalista innovaatioista, 

- edistämällä sosiaalisten innovaatioiden näkyvyyttä ja toimijoiden välistä vuorovaikutusta sekä

- tekemällä yhteistyötä EU:n sisällä muiden sosiaalisten innovaatioiden toimijoiden ja 
osaamiskeskusten kanssa.

Hanke toteutetaan seitsemän toimijan yhteishankkeena, jossa Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
toimii päätoteuttajana ja Diakonia-ammattikorkeakoulu, Kuntoutussäätiö, LUT-yliopisto, Silta-
Valmennusyhdistys, Suomen Kuntaliitto ja Suomen sosiaali ja terveys Soste ry osatoteuttajina

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Tapaamisen arviointia

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Jatka lausetta: 

Tästä tilaisuudesta vien 

mukanani ….  

(jatka lausetta chat-kenttään)



Tervetuloa Innokylään!

Sari Eskelinen, Merja Ikäheimo, Hanne Savolainen
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Sari Eskelinen, THL
(Innokylän viestintä, verkkopalvelu ja käytön 
tuki)

Hanne Savolainen, THL
(Innokylän tuutorikoulutus ja valmennukset, 
kehittämisen tuki valtionhallinnolle ja 
kansallisille kehittämisohjelmille)

Merja Ikäheimo, THL
(kehittämisen tuki, valtionhallinnolle ja 
kansallisille kehittämisohjelmille)

Yhteystiedot:

Verkkopalvelun käytön tuki, yleiset kysymykset:

toimitus@innokyla.fi

UKK - Usein kysytyt kysymykset

Sähköpostiosoitteet muotoa: 

• etunimi.sukunimi@thl.fi

• etunimi.sukunimi@kuntaliitto.fi

• etunimi.sukunimi@soste.fi

Tilaa Innokylän uutiskirje

mailto:toimitus@innokyla.fi
https://innokyla.fi/fi/ohjeita-kayttajille#UKK
mailto:Etunimi.sukunimi@thl.fi
mailto:Etunimi.sukunimi@kuntaliitto.fi
mailto:Etunimi.sukunimi@soste.fi
https://innokyla.fi/fi/tilaa-innokylan-uutiskirje

