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ICF yhteisena toimintakyvyn kielena

ICF:n tuntemus ja kaytto ohjaa asiakkaan
tarpeiden arviointia, tavoitteiden asettamista ja
toimenpiteiden suunnittelua.

Mita tarvitaan ICF:n kayttddnoton pohjaksi?
* |CF:n osaamisen taso
e Suunnitelmallisuus
* Sitoutuminen
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ICF:n osaamisen taso

1) Tyopaikalla laaja henkiloston ICF-koulutus
e Tyontekijoilla yhteinen ymmarrys ICF:n rakenteesta ja termeista
* Koulutusten laatu: Suomen ICF-kouluttajaverkoston kouluttaja

2) Tyontekijalla avoin mieli ja valmius muuttaa toimintatapojaan
* Siltaus: aiemmin kaytossa ollut toimintakykymalli -> ICF

* Toimintakyky ei ole "yksinkertainen”

3) Kaikki ammattiryhmat tasavertaisina (hoitotyo, kuntoutus, sosiaaliala, jne.)
* Oma ammattitausta

* Ammattien valinen yhteisty6
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Suunnitelmallisuus

* Organisaatiossa on selkea suunnitelma ICF:n kayttoonotosta

* Teoriasta yhteisesti sovittuihin kaytantoihin
e Kayttodnotto on prosessi: ymmarrettava etta vaatii aikaa

e Vastuuhenkil6(t) nimettyna

e Koko organisaatiossa ja tyoyksikoissa

* Tiimi on aina parempi kuin yksi henkilo
* Esimerkiksi

1) Yhtalainen tyontekijoiden ICF-osaaminen (koulutus)

2) Kayttoonotossa tyoyksikkokohtaiset tyopajat, sparraukset, mentorointi, tms.
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Sitoutuminen

* Joka tasolla
1) Johdon ja esihenkildiden tuki on oltava
e Ymmarretaan, etta ICF:n kouluttaminen ja kayttoonotto vaatii aikaa ja resursseja
2) Tyontekijat nakevat ICF:n mahdollisuudet ja sitoutuvat
* Materiaalia ja tyovalineita on olemassa — valitaan yhdessa oman kayttoon soveltuvimmat
e Jatkuvuus

* Henkiloston vaihtuvuus edellyttaa saanndllista koulutusta, jotta ICF:n osaamisen laatukriteerit
(kompetenssit) tayttyvat

* Yhdenmukainen ICF:n kaytto edellyttaa saannollista tarkastelua tyoryhmissa
e Haasteita on, mutta niihin ei kannata jaada kiinni

* Haasteena esimerkiksi ICF:n puuttuminen sahkoisista potilas/asiakastietojarjestelmista ja
kansallisen tason (STM:n) ohjeistuksen vahaisyys . ]
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ICF:n hyotyjen tunnistaminen

Yksi WHO:n kolmesta viiteluokituksesta

Kokonaisuutena ICF:ssa on kasitteellinen johdonmukaisuus ja yhtenaisyys
ICF:n kayton edut
* kuvaamaan henkilon toimintakykya ja tarpeita seka tulosten seurantaan

* hoidossa, kuntoutuksessa, erilaisista tuista paatettaessa, jne.

Asiakkaan osallistuminen omassa arjessa kaiken kulmakivena
* Asiakkaan tekema itsearviointi

Eri osa-alueiden valiset yhteydet [nuolet] kliinisen paattelyn tukena
Ammattien valinen yhteistyd —> resurssien sdasto & asiakastyytyvaisyys

ICF tarjoaa vaihtoehtoja — haaste ja mahdollisuus
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