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Johdanto

* Raporttiin on koottu jarjestonakdkulmasta tietoa hyvinvointialueista:
 Osallisuuden seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valmistelusta
* Jarjestoyhteistyon rakenteista
* Alueellisten RRP-hankkeiden painopisteista
* Jarjestdavustusmalleista

» Raportti perustuu:

* Hyvinvointialueiden paatoksenteon asiakirjoihin (hallintoelinten poytakirjat liitteineen) seka
valmistelua kuvaaviin esityksiin ja dokumentteihin, jotka on julkistettu viimeistaan 31.5.2023

 Hyvinvointialueiden uutiskirjeisiin, kotisivujen uutisiin ja tiedotteisiin
* Jarjestdjen sote-muutostuen alueilla toimivien jarjestéasiantuntijoiden keraamiin tietoihin

* Raportti on jatkoa jarjestojen sote-muutostuen aiemmalle
hyvinvointialueraportille 1/2023, joka saatavilla Innokylasta

« Aiemmassa raportissa on kuvattu laajemmin hyvinvointialuestrategioiden sisaltda
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Yhteenvetoa: rakenteet, avustukset,
hyte ja osallisuus 1-6/2023

* Hyte ja osallisuus
* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa useilla alueilla on tekeilla alueellinen hyvinvointikertomus
* Osa alueista on saanut valmiiksi vuoden 2022 hyvinvointiraportin

 Osallisuusohjelmien valmistelu etenee. Sitran osallisuusohjelmassa mukana olevilla alueilla ollaan
siirtymassa erilaisten sovellusten ja menetelmien pilotointiin.

» Rakenteet

* JarjestdyhteistyOsta vastaavien toimielinten tehtavia on tarkennettu joillakin alueilla. Monella alueella
ollaan vasta luomassa jarjestoja kokoavaa yhteistydelinta tai vanhempaan yhteistyoelimeen
(JarJestoneuvot’ceIukun’ca)J vasta muodostetaan yhteytta.

* Jarjestdavustukset

« Useimmilla alueilla hyvinvointialueen vuoden 2023 jarjestdavustukset ovat olleet haettavana joko
vuoden 2022 lopulla’tai vuoden 2023 alkupuolella. Myéntopaatdksia on tehty 17 hyvinvointialueella.

» Myonnettyjen avustusten kokonaissummat vaihtelevat. Alueiden valilla on suuria eroja kun
avustussumma suhteutetaan asukaslukuun. Luvut eivat kuitenkaan ole suoraan vertailukelpoisia,
koska kumppanuusyhteistydn sopimuksia on voitu tehda myds avustusmallin ulkopuolella ja koska
tyonjako hyvinvointialueen ja kuntien kesken vaihtelee suuresti alueittain.

 Kaikilla hyvinvointialueillajé_rf'(estbavustusm.allia (kriteerit, aikataulu, hakujarjestelma) tullaan

kehittdmaan vuoden 2023 aikana ensimmaisen hakukierroksen kokemusten perusteella

#ihmisensote Q



Suomen kestavan kasvun ohjelman (RRP)
alueelliset hankesuunnitelmat

« Suomen kestavan kasvun ohjelma Ioerustuu EU:n elpymisvalineeseen. Ohjelma jakautuu
useisiin osiin eli pilareihin, joista pilari 4 kohdentuu sosiaali- ja terveydenhuoltoon.
* Pilari 4:n paatavoite on sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistaminen ja
kustannusvaikuttavuuden lisaaminen. Kaaviokuva ohjelman rakenteesta seuraavalla dialla.
» Ohjelmaa toteutetaan hyvinvointialuekohtaisilla hankkeilla
» Hyvinvointialueiden hankesuunnitelmat on paivitetty kevaalla 2023. Suunnitelmat I18ytyvat kootusti Innokylasta.

 Jarjestdjen nakdkulmasta keskeisia asiakokonaisuuksia pilari 4:ssa ovat:

* Monialainen hyte-palvelukonsepti, jossa edistetaan hyte-toiminnan saavutettavuutta. Valineena on alueellinen
(digitaalinen) palvelutarjotin, jonka on maara koota laajasti hyte-toimintaa seka kansalaisten etta

palveluohjauksen ammattilaisten kayttéon
* Matalan kynnyksen ennaltaehkaisevan toiminnan vahvistaminen kehittamalla palvelu- ja elintapaohjausta

* Yhteenvetoa hyvinvointialueiden hankesuunnitelmista:

« Jarjestoyhteistyon tarkeys kirjatut kaikilla alueilla yleisella tasolla ennaltaehkaisevan ja monialaisen toiminnan
kehittamisessa. Kaikki hyvinvointialueet haluavat jarjestdjen toiminnasta tietoa palvelutarjottimelle.

* Jarjestotoiminnasta tunnistettu erityisesti:
» Kokemusasiantuntijat, vertaistuki, jarjestdjen etsiva ja jalkautuva tyd

* Olemassa olevat jarjestotiedon varannot
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RRP

Pilari 4

Investoinnit 1-4

Suomen kestavan kasvun ohjelma:
hanketyota hyvinvointialueittain

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
saatavuuden vahvistaminen ja
kustannusvaikuttavuuden lisaaminen

Edistetaan hoitotakuun Edistetadan hoitotakuun Vahvistetaan sosiaali- Otetaan kayttoon
toteutumista seka toteutumista ja terveydenhuollon hoitotakuuta edistavat
puretaan vahvistamalla kustannusvaikuttavuutta  palvelumuotoillut
koronavirustilanteen ennaltaehkaisya ja tukevaa tietopohjaa ja digitaaliset innovaatiot
aiheuttamaa hoito-, ongelmien varhaista vaikuttavuusperusteista

kuntoutus- ja tunnistamista ohjausta

palveluvelkaa

- 8 B B

Tarkentavat tavoitteet ja toimenpiteet (“tyopaketit”) on maaritelty hyvinvointialuekohtaisesti
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* Hyte ja osallisuus
* Hyvinvointialue- ja palvelustrategioiden valmistelun tilanne, sisaltod
paapiirteissaan
« Keskeiset laaditut osallisuus- & hyte-asiakirjat, mallit ja ohjelmat
» Hyte-neuvottelut: muoto, aikataulu
» Rakenteet
« Jarjestojen kannalta tarkeimmat hyvinvointialueen toimielimet, joiden
toimintaa on maaritelty hallintosaanndssa
« Jarjestoyhteistyota tehdaan alueilla myds muissa kanavissa
« RRP Kestavan kasvun ohjelma
« Jarjestoyhteistyon karkia alueellisessa hankesuunnitelmassa
[ ]

Jarjestoavustukset

» Tiivistelma hyvinvointialueen jarjestéavustuksia koskevista

Kartta: ©Tilastokeskus 2022 ja ©Kuntaliitto 2022

mydntamiskriteereista, hakuohjeista ja avustuslajeista
Mydnnetyt avustukset: paivamaara ja kokonaissumma

#ihmisensote

Hyvinvointialueet
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[ta-Uusimaa
Keski-Uusimaa
Lansi-Uusimaa
Vantaa ja Kerava
Varsinais-Suomi
Satakunta
Kanta-Hame
Pirkanmaa
Paijat-Hame
Kymenlaakso
Etela-Karjala
Etela-Savo
Pohjois-Savo
Pohjois-Karjala
Keski-Suomi
Etela-Pohjanmaa
Pohjanmaa
Keski-Pohjanmaa
Pohjois-Pohjanmaa
Kainuu

Lappi

Helsingin kaupunki




Hyvinvointialuestrategia Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hlyvinvointialuestrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 1.11.2022. Strategiassa Hyvinvointialueelle ollaan laatimassa

maadritellaan hyvinvointialueen visio, arvot ja
kriittiset menestystekijat. Lisaksi
menestystekijoiden toteuttamiselle ja
edistamiselle yksildidaan mittareita ja
toimenpiteita. Yhteistyd kolmannen sektorin
kanssa nimetaan voimavaraksi osallisuuden
edistamisessa. Strategiatyd jatkuu muun muassa
palvelustrategian ja pelastustoimen
palvelutasopaatoksen valmistelulla.

osallisuussuunnitelmaa.

Hyte-neuvottelut

Hyte-neuvotteluiden toimintatapoja ja

rakenteita ollaan luomassa yhteistydssa kuntien
kanssa kevaalla 2023. Sen jalkeen tasmennetaan
neuvottelujen toimintatapoja jarjestojen kanssa.

Q. v o .
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialue:

Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta linjaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen vaatiman yhteistydn suunnittelua ja koordinointia
hyvinvointialueen kuntien, kolmannen sektorin ja erikoissairaanhoidon
kanssa.Lautakunta paattaa mydnnettavien yleisten avustusten
periaatteista ja menettelytavoista seka jakamisesta maararahojen
puitteissa.

Valmistelussa on jarjestojen kumppanuuspoyta hyvinvointialueen ja
jarjestojen yhteistyoelimeksi. Kumppanuuspdydan tehtaviksi on kaavailtu
mm. tiedonkulun edistamista eri tahojen valilla, yhteistydn vahvistamista
ja jarjestonakdkulman tuomista hyte-tyohdn hyvinvointialueella.

#ihmisensote

RRP

lta-Uusimaa

Ita-Uudenmaan kestavan
kasvun hanke

Jarjestot mainitaan
yhteistyotahona yleisella tasolla,
muutamin konkreettisin
taydennyksin. Uudella
Kumppanuustalolla pyritaan
tuomaan jarjestétoiminta
vahvemmin osaksi matalan
kynnyksen
mielenterveyspalveluita.
Digisotekeskuksessa on tarkoitus
olla myo0s jarjestdjen
kokemusasiantuntijoita.



Paatos avustuksista

Jarjestdavustusten myontamisperusteet on
hyvaksytty kehittdminen ja yhteistyo —
lautakunnassa 3.5.2023.

Avustettava toiminta

Avustuksia mydnnetaan toimintaan, joka on
hyvinvointialueen arvojen mukaista ja edistaa
strategisten tavoitteiden toteutumista seka tukee
hyvinvointialueen omaa palvelutoimintaa. Lisaksi
Avustusta myonnettaessa kiinnitetaan huomiota
toiminnan laajuuteen, toteutukseen ja
vaikuttavuuteen.

Hakuaika
Avustukset ovat haettavana 5.6.2023-4.8.2023.

#ihmisensote Q

Avustuslajit

Kumppanuusavustuksella voidaan tukea harkinnan mukaan
toimintaa, johon hakija hakee hankeavustusta tai
kohdennettua toiminta-avustusta Sosiaali- ja
terveysjarjestojen avustuskeskus STEAIta, Euroopan
sosiaalirahaston (ESR), Opetus- ja kulttuuriministerion (OKM),
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tai Sosiaali- ja
terveysministerion (STM) hankerahoitusta.
Toiminta-avustus:

« mahdollistaa osaltaan asukkaiden mielekkaan ja
merkityksellisen arjen

« on saatavilla koko hyvinvointialueella tai useiden kuntien
alueella

« toteuttaa hyvinvointialueen strategian (ja jatkossa myds
hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen) painopisteita

« taydentaa hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia
sotepalveluja

« on selkea osa hyvinvointialueen toimintakokonaisuutta

« voi olla yksittaisen jarjestdn tai usean jarjeston
yhteisvastuullista toimintaa



Keski-Uudenmaan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Keski-Uudenmaan hyvinvointialuestrategia ja
palvelustrategia on hyvaksytty yhtena asiakirjana
aluevaltuustossa 8.12.2022. Jérﬁestémaininnatjéévét
asiakirjassa niukoiksi. Jarjestoyhteistyolle luodaan
kuitenkin pohjaa strategian yhteistyota ja
kumppanuutta korostavilla arvo- ja
painopistemaarityksilla, samoin ennaltaehkaisevaa
toimintaa korostavilla painotuksilla. Kolmas sektori
mainitaan palvelutuotannon monituottajuusmallin
kokonaisuudessa. Palvelustrategiaa konkretisoiva
palvelujen verkostosuunnitelma on valmisteltavana,
tavoitteena on saada se hyvaksyttavaksi 6/2023.

Aluehallitus on 14.3.2023 hyvaksynyt strategian
toimeenpanon viitekehyksen, jossa toimeenpanoa
konkretisoidaan kytkemalla se seitsemaan (7) osa-
alueeseen.

Hyte-neuvottelut

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunta kasitellyt
neuvotteluita 15.3.2023, jolloin tavoitteeksi
asetettiin jarjestaa ne kevaalla 2023.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen osallisuuden edistamisessa perustana on aiemman
sote-kuntayhtyman osallisuusohjelma vuosille 2020-2025. Keski-Uusimaa on mukana
Sitran Asukasosallistuminen hyvinvointialueilla -kokeilun ll-vaiheessa. Vuonna 2023
kokeilussa toteutetaan puntaroiva asukaspaneeli.

Sote-kuntayhtyman alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2020-2025 maarittelee
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen saralla muiden toimijoiden kanssa tehtavan
yhteistyon suuntaviivoja. Lisaksi hyvinvointialueen toimintaa maarittelevat sote-
kuntayhtyman alakohtaiset hyvinvointisuunnitelmat (lapset ja nuoret, ikaantyneet,
ehkaiseva paihdetyd, perhevakivallan ehkaisy; vammaisten henkildiden
hyvinvointisuunnitelma laadittavana).

Hyvinvointialueen alueellisessa opiskeluhuoltosuunnitelmassa 2023-2025 jarjestot
mainitaan mahdollisena yhteistydtahona.

Vuoden 2022 alueellinen hyvinvointikertomus hyvaksytty aluehallituksessa 9.5.2023.

Jarjestdjen nakokulmasta erityisen tarkea yhdyspinta hyvinvointialueeseen on
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen allianssi eli hyte-allianssi kumppanuusmalli,
joka nimetadn 1.6. alkaen Keusoten Hyte-verkostoksi. Kehittamishankkeena
kaynnistynyt kumppanuusmalli luo hyvinvointialueella yhteyksia jarjestotoiminnan ja eri
palvelualueiden valille. Sen puitteissa on maaritelty yhteistyon kaytanteita (toimintatavat,
yhdyshenkilot) ja kuvattu yhteisia asukaspolkuja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yli 20 eri aiheessa. Kumppanuusmallissa on mukana yli 30 jarjestéa. Kumppanuusmallin
yhtena tarkeana tyoskentelytapana ovat ilmidtyopajat.

#ihmisensote Q il X R



Keski-Uudenmaan hyvinvointialue: i\
rakenteet Keski-Uusimaa

Kestava kasvu -hanke
Jarjestoyhteistyota korostetaan

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunnan vastuulle on annettu hyvinvoinnin ja monialaisen varhaisen tuen mallien

terveyden edistdmisen strategiset tehtavat. kehittamisessa. Jarjestoedustaja on
hankkeen ohjausryhmassa.

Palvelujen jarjestamisen lautakunta vastaa muun muassa palveluiden alueellisen

yhdenvertaisuuden toteutumisesta, ja se huolehtii palveluketjujen kokonaisuuksien

yhteensovittamisesta eri organisaatioiden toimijoiden kesken.

Keusoten hyte-verkostolla (aiemmin hyte-allianssi) on keskeinen rooli
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa, erityisesti jarjestdyhteistyon
koordinoinnissa (ks. Hyte ja osallisuus). Verkostolle on hyvinvointialueen
organisaatiossa nimetty vastuuhenkild.

Keski-Uudenmaan jarjestoneuvottelukunta on aloittanut toimintansa 2022.
Hyvinvointialueella oma edustaja jarjestovetoisessa jarjestoneuvottelukunnassa.
Jarjestdneuvottelukunnan on maara olla elin, jonka kautta jarjestét muun muassa
osallistetaan hyvinvointialueen ja jarjestokentan valisiin vuotuisiin hyte-
neuvotteluihin.

#ihmisensote Q



Paatos avustuksista

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunta on hyvaksynyt jarjestojen
avustamisen periaatteet 26.10.2022. Tarkentavat jakoperusteet ja
kriteerit on hyvaksytty lautakunnassa 15.2.2023.

Avustettava toiminta

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen jarjestdavustusten perusta
on hyte-allianssin kumppanuusmallissa. Kumppanuudessa
jarjestotoiminta kytketaan sopien hyvinvointialueen
asiakas/potilasprosesseihin tai asukaspolkuihin. Kumppanuus on
tarjolla kaikille yhdistyksille, joiden toiminta palvelee
hyvinvointialueen tavoitteita hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa. Jarjestotoiminnan kohdentumista palveluihin
maaritellaan hyte-allianssin ilmidtydpajoissa.

Hakuaika

Avustuksiin on jatkuva haku. Avustushakemukset pisteytetaan.

#ihmisensote

Avustuslajit

Hyvinvointialue avustaa jarjestdja tekemalla jarjestdjen kanssa
kumppanuussopimuksia, joissa hyvinvointialueella joko on
omarahoitusosuus tai sita ei ole. Molemmissa vaihtoehdoissa
kumppanuussopimuksen piiriin tuleva toiminta voi olla esimerkiksi STEA-
rahoitteista jarjestotoimintaa (tai vastaavat ulkoiset rahoitukset, esim ESR,
Uudenmaanliitto). Kumppanuussopimusten piiriin tulevan toiminnan tulee
olla Hyte-allianssi kumppanuusmallin tavoitteiden mukaista.
Hyvinvointialueen tuki on aina tédydentavaa julkista rahoitusta.
Omarahoitusosuuksellisiin kumppanuussopimuksiin ei ole hakua, vaan ne
neuvotellaan aina erikseen (Hyte-allianssi kumppanuusmallin kriteerit).
Avustusperustaiset kumppanuussopimukset tehdaan aina
harkinnanvaraisesti yhteisen sopimisen perusteella. Euromaaraisia
toiminta-avustuksia voi hakea yksittainen jarjesto tai useampi jarjesto
yhdessa. Avustuksia mydnnetaan toimintaan, joka palvelee koko
hyvinvointialueen asukkaita tai alueen sote-palvelualueen asiakkaita heidan
palvelutarpeiden mukaisesti. Toiminta, jolle avustusta haetaan vastaa Hyte-
allianssissa sovittuihin painopisteisiin ja edellyttaa ilmidpajoissa tehtya
yhteista suunnittelua. lImidpajatydskentelyyn perustuen haku on jatkuva.
Hyvinvointialue avustaa jarjestdja tarjoamalla toimitilojaan maksutta
jarjestojen kayttoon silloin kun toiminta toteuttaa avustamisen
periaatteita ja Hyte-allianssi kumppanuusmallin tavoitteita. Toimitilojen
kayttoon liittyvat sopimukset tehdaan aina harkinnanvaraisesti yhteisen
sopimisen perusteella. Lisaksi kumppanuuden puitteissa voidaan tehda
viestinnallista yhteistydta, kaynnistaa kokeiluja, sopia asukkaiden
ohjaamisesta jarjestotoiminnan piiriin tai asiantuntija-avun antamisesta.



Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia hyvaksytty aluevaltuustossa
25.10.2022. Strategiaty® jatkuu palvelustrategian ja
pelastustoimen palvelutasopaatoksen seka strategian
mittareiden valmistelulla vuoden 2023 aikana. Tavoitteena
on, etta palvelustrategia hyvaksytaan aluevaltuustossa
viimeistaan 11/2023.

Hyvinvointialuestrategiassa maaritetaan hyvinvointialueen
arvot ja strategiset tavoitteet. Toiminnassa aiotaan
tukeutua monialaiseen yhteistyohon, jonka piiriin
halutaan myos jarjestot. Tavoitteena on “saumaton
yhteistyd” kolmannen sektorin ja kuntien kanssa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen osallisuusohjelma laaditaan vuoden
2023 aikana.

Lansi-Uudenmaan alueellinen hyvinvointikertomus
laaditaan vuoden 2023 aikana. Kertomuksen laadintaa
ohjaa tulevaisuus- ja kehittamislautakunta, tydstdssa
mukana Lansi-Uudenmaan hyte-verkosto.

Q. v o .
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue:

Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallitus vastaa asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien edistamisesta ja
niita koskevien periaatteiden maarittelysta.

Tulevaisuus- ja kehittamislautakunnalla on laaja tehtavakentta. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa lautakunnan tulee seurata ja arvioida hyvinvointialueen toiminnan yhteen
sovittamista kuntien ja kolmannen sektorin toimintaan, ja lautakunta hyvaksyy avustusten
mydntamisen periaatteet seka vastaa avustusten myontamisesta maararahojen puitteissa.

Jarjestoneuvottelukuntaa on valmisteltu hyvinvointialueen jarjestoyhteisty6rakenteeksi.
Paatdsta sen toteuttamiseksi ja kaynnistamiseksi ei ole tehty.

Hyvinvointialue on perustanut Lansi-Uudenmaan hyte-verkoston vahvistamaan hyte-
toiminnan suunnitelmallisuutta ja yhteistyota. Verkostossa on jarjestdjen edustaja seka
edustajat kaikista alueen kunnista.

Hyvinvointialueen organisaatioon perustetaan 5/2023 monialainen sisdinen hyvinvointityon

asiantuntijaryhma. Ryhman toimintaa koordinoidaan strategia ja -johdon tuki -yksikdn
yhdyspintatiimista. Hyte-asiantuntijaryhman tehtaviin kuuluu mm. hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen yhteistyd ja kehittaminen.

#ihmisensote

RRP

Lansi-Uusimaa

Saatavuuden parantaminen ja
koronan aiheuttaman
hoitovelan purkaminen
digitaalisia ratkaisuja
hyodyntiden ‘RRP-LUVN’
Jarjestotoiminta halutaan
digitaaliselle palvelutarjottimelle,
ja yleisemmin
yhdyspintatoimijoiden
palvelutarjonta pyritaan
tuomaan osaksi asiakkaiden
ohjausta ja neuvontaa. Liikkuvien
palvelujen konseptia kehitetaan,
tavoitteena linkittaa jalkautuvat
ja matalan kynnyksen liikkuvat
palvelut jarjestotoimintaan.
Jarjestdoedustus ohjausryhmassa.



Paatos avustuksista

Aluehallitus paattanyt 10.10.2022 jakaa vuodelle 2023
jarjestdavustuksia kuntien aiemO’oien vuosien kaytantdjen
mukaisesti. Talousarviossa vuoden 2023 avustuksiin
varattiin 2,9 miljoonaa euroa.

Hyvinvointialueen jarjestdavustusmallia vuodelle 2024
laaditaan. Tulevaisuus- ja kehittamislautakunnassa
keskustelua aiheesta 2.3.2023 ja 11.5.2023. Malliluonnos
ollut lausunnoilla 4-5/2023. Lausuntojen perusteella
muokattua jarjestdavustusmallia ja -prosessia on
tarkoitus tarkastella tulevaisuus- ja
kehittamislautakunnan kokouksessa 31.8.2023.

Tavoitteena on, etta vuoden 2024 maksatusprosessit
voitaisiin kaynnistaa heti alkuvuodesta 2024.

Avustettava toiminta

Hakuaika

#ihmisensote

Avustuslajit



Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty aluevaltuustossa
22.11.2022. Palvelustrategia on sovitettu osaksi
hyvinvointialuestrategiaa. Hyvinvointialuestrategiassa
maaritellaan arvot, missio, visio ja palvelulupaus. Hyvinvointialue
aikoo uudistaa toimintaansa yhdessa jarjestojen ja yritysten
kanssa rohkeasti ja ennakoiden. Kumppanit ja sidosryhmat
nostetaan tarkeiksi yhteistyétahoksi niin hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa kuin palvelutuotannossa, koska
yhteistyon odotetaan edistavan ennaltaehkaisevaa toimintaa ja
asiakaslahtoisyytta.

Hyte-neuvottelut

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on kaynyt hyte-neuvotteluita
alueen kaupunkien, HUS:n ja jarjestojen kanssa kevaan 2023
aikana kolmesti. Tapaamisilla on keskusteltu yhteistyon
rakenteista, alueen ilmidista seka eri toimijoiden rooleista hyte-
tyossa. Neuvotteluissa alueellisen hye-yhteistyon
painopistealueiksi on neuvotteluissa nostettu osallisuus, mielen
hyvinvointi seka hyvinvointia tukevat elintavat. Yhteisessa
keskustelussa on paadytty ns. jatkuvan neuvottelun
rakenteeseen, jossa hyvinvointialue kay saanndllisesti
keskustelua eri toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta.

Neuvotteluista esim: Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta
8.5.2023.

#ihmisensote

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Osallisuusohjelma hyvaksytty aluevaltuustossa 14.3.2023. Jarjestdilla on
kaksoisrooli osallisuusohjelmassa: jarjestdjen omien osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien edistamisen lisdksi jarjestdt toimivat
hyvinvointialueen kumppaneina asukas- ja asiakasosallisuuden
edistamisessa. Hyvinvointialuestrategian mukaan vuoden 2023 aikana
tullaan laatimaan lisaksi toimialakohtaiset osallisuussuunnitelmat, joissa
maaritellaan konkreettisia toimenpiteita ja aikatauluja.

Alueellista hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa laaditaan vuonna
2023. Samassa yhteydessa tuotetaan ikdaryhméakohtaiset
hyvinvointisuunnitelmat (lapset&nuoret / tyoikaiset / ikaantyneet).
Tyoskentelya johtamaan on asetettu erityinen HYTE-ohjausryhma.
Ikaryhmakohtaisten suunnitelmien laadintaa varten on muodostettu
asiantuntijaryhmig, joihin valitaan edustajia vaikuttamistoimielimista.
Tavoitteena on saada kertomus ja suunnitelma valtuustoon 11/2023.
Jarjestoyhteistyon tiekartta 2022-2025 on hyvaksytty lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnassa 6.3.2023. Tiekartta sisaltaa yhteistyon vision, nelja
tavoitetta yhteistydlle seka vuosittaiset toimenpiteet. Tiekartan
toimeenpanosuunnitelmassa vuodelle 2023 korostetaan jarjestoyhteistyon
koordinoinnin, rakenteiden, viestinnan ja osallisuuden vakiinnuttamista.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue: RS
Rakenteet Vantaa ja Kerava

VaKeHyva — Hyvat palvelut 2.0
Jarjestotoiminta halutaan osaksi

Aluehallitus paattaa jarjestoavustusperiaatteiden hyvaksymisesta ja avustusten 505|aaI|—Ja'terveyde'nh-uo'l-lop o

myontamisesta lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan ehdotuksen pohjalta. palveluvalikkoa kehittamalla sahkoista
palvelutarjotinta ja asiakasohjausta.

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan tehtavana on mm. edistaa hyvinvointia Jarjestoyhteistyon tarkeytta

ja terveytta seka turvallisuutta ja koordinoida hyvinvointialueen jarjestoyhteistyota. korostetaan nuorten

Se paattaa avustushaun avaamisesta ja laatii aluehallitukselle ehdotuksen

avustusten myontamisesta.

Jarjestoille tarkeat rakenteet

mielenterveyspalveluiden
kehittamisessa. Palvelutarjotin

Vantaan ja Keravan jarjestoyhteistyon tiekartan vuoden 2023 toteutetaan hyvinvointialueen

toimeenpanosuunnitelmassa on asetettu tavoitteeksi muodostaa kotisivuille.
jarjestoyhteistyon rakenne (yhteistyoryhma / neuvottelukunta / vastaava), joka

kaynnistaisi toimintansa jo vuoden 2023 aikana. Vaihtoehtoina valmistelussa

(5/2023) 1) Jarjestdjen yhteistyoelin osana lahidemokratia- ja osallisuuslautakuntaa

tai 2) jarjestdjen vapaamuotoinen yhteistydelin, joka vastaa osin aiempaa

hyvinvointialueen HYTE-tiimin koordinoimaa jarjestdjen kehittamisryhmaa.

#ihmisensote Q



Paatos avustuksista

Aluehallitus hyvaksyi jarjestbavustusten periaatteet
5.10.2022. Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta
hyvaksyi tarkentavat kriteerit 8.11.2022.

Avustettava toiminta

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue tukee avustuksilla
yleishyodyllista, sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaa tai
taydentavaa toimintaa, joka siten edistaa Vantaan ja
Keravan alueen ihmisten hyvinvointia ja terveytta.
Tukemisella {a taydentamisella tarkoitetaan
hyvinvointialueen palveluketjujen ja -kokonaisuuksien
vahvistamista ja monipuolistamista yleishyddyllisella
toiminnalla. Toiminnan on oltava hyvinvointialueen
arvojen mukaista ja sen strategisia tavoitteita palvelevaa.
Avustuksia mydnnetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella toimiville rekisteroidyille,
yleishyodyllisille yhdistyksille ja muille yhteisoille tai
toispaikkakuntalaisille toimijoille, mikali niiden avustettava
toiminta kohdistuu keravalaisiin ja vantaalaisiin.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Talousarviossa avustuksiin oli varattu 850000,00%€.
Avustukset olivat haettavina 24.11.2022-22.12.2022.
Aluehallitus myonsi 14.3.2023 toiminta- ja yleisavustuksina
94500,00€ ja kumppanuusavustuksina 755500,00¢€.

Avustuslajit

Eri avustuslajeihin kohdistuvia yleisia vaatimuksia:
Avustuksen saajalla tulee olla kaytdssa sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntemusta,

ja saajan tulee lisaksi osoittaa nayttoa kohderyhmalle suunnatusta vaikuttavasta

toiminnasta ja kohderyhman osallistamisesta toiminnan kehittamiseen. Avustettavan
toiminnan tulee kohdistua haavoittuviin ryhmiin.
Toiminta-avustukset on tarkoitettu sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevan toiminnan
jarjestamisen kuluihin. Avustuksen kuluina hyvaksytaan hakemuksessa olevat
toiminnasta aiheutuvat kustannukset, kuten palkkakulut seka yksilo- ja
ryhmatoiminnasta aiheutuvat kustannukset. Avustuksella voi kattaa myos yleiskuluja,
kuten vuokra- tai puhelinkuluja ja toiminnan jarjestadmiseen liittyvia aineiston
hankintakuluja.
Kumppanuusavustuksia voivat saada yhdistykset ja yhteisot seuraavin ehdoin:
Toiminta vahvistaa erityisen vaikuttavalla tavalla hyvinvointialueen asukkaiden ja
asiakkaiden hyvinvointia ja toiminnan puuttuminen huonontaa selkeasti

kustannukset, kuten palkkakulut seka yksilo- ja ryhmatoiminnasta aiheutuvat

kohderyhman selviytymista arjesta.

Toiminta tukee merkittavalla tavalla hyvinvointialueen omaa palvelutuotantoa eika

hyvinvointialue itse tuota vastaavaa palvelua.

Avun ja tuen saajat tulevat toimintaan hakeutuen itse toiminnan piiriin ja / tai

sosiaali- ja terveystoimen ohjaamina.
Toimintaa toteutetaan tiiviissa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.

Toimijalla on vapaaehtoistoimijoiden lisaksi myds palkattua henkil6stoa.
Avustuksen kuluina hyvaksytaan hakemuksessa olevat toiminnasta aiheutuvat

kustannukset. Avustuksella voi kattaa myos yleiskuluja, kuten vuokra- tai puhelinkuluja

kanssa tehdaan mahdollisesti kumppanuussopimus.

#ihmisensote

ja toiminnan jarjestamiseen liittyvia aineiston hankintakuluja. Valittujen toimijoiden



Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 21.9.2022. Se maarittaa
hyvinvointialueen arvot, mission ja tavoitteet
tilvistetysti pitkalla aikavalilla. Yhteistyota,
kumppanuutta, verkostoja ja muiden toimijoiden
tarkeytta korostetaan useissa eri tavoitteissa.
Tarkemmin palvelutasolle kohdentuva
palvelustrategiaa valmistellaan ja tavoitteena on
saada se valmiiksi syksylla 2023. Jarjestoja
osallistetaan palvelustrategian valmisteluun
tybpajoissa ja kyselylla.

Hyte-neuvottelut

Alueelliset hyte-neuvottelut pidetaan 15.6.2023.

#ihmisensote Q

Varsinais-Suomen hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Varsinais-Suomen jarjestoystavallisen hyvinvointialueen
toimintamalli valmistui vuoden 2021 lopulla hyvinvointialueen ja
jarjestojen avuksi yhteistydn suunnitteluun ja toteutukseen.
Suunnitelmassa on 9-kohtainen tarkistuslista, johon kirjattuja
toimintatapoja, toimenpiteita ja periaatteita noudattamalla
yhteistydsta kehitetaan.

Varsinais-Suomen alueellinen hyvinvointikertomus 2021 on
laadittu osana hyvinvointialuevalmistelua kevaalla 2022, johon
koottu laajasti tietoa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tilasta,
myo0s jarjestonakokulmasta. Hyvinvointikertomus luo alueelle
yhteisen tilannekuvan vaestén palvelutarpeista.
Hyvinvointisuunnitelma maara laatia kevaalla 2023.

Hyvinvointialueen osallisuusohjelma on valmisteltavana,
tavoitteena saada se valmiiksi kevaan 2023 aikana.



Varsinais-Suomen hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Varsinais-Suomi

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto paattaa
jarjestéavustusten myontamisesta seka edistaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Muutenkin hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen asiat ovat laajasti jaoston tehtavakentassa, ja jaosto toimii jarjestamislain
mukaisena hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahona.

Hyvinvointialuevalmistelussa on toiminut alueellinen hyte-tyoryhma, jossa on ollut
9 alhe- tai ilmidkohtaista alaryhmaa. Yksi alaryhmista on keskittynyt
jarjestoyhteistyohdn, yksi osallisuuteen.

Hyvinvointialue on perustanut monikulttuurisuusneuvoston eri kieli- ja
kulttuuriryhmien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi.

Varsinais-Suomen sote-jarjestojen neuvottelukunta vahvistaa jarjestojen roolia
osana hyvinvointialueen kokonaisuutta ja jarjestdjen yleishyodyllisen toiminnan
edellytyksia. Neuvottelukunta toimii kumppanuuselimena jarjestdjen ja
hyvinvointialueen eri toimijoiden kesken. (Neuvottelukunta ei ole hallintosaanndssa).

#ihmisensote

Kestavan kasvun Varsinais-
Suomi

Jarjestotoiminta viedaan
palvelutarjottimelle, jarjestojen
toimintaa kuvaavan tiedon
keraaminen on jo aloitettu.
Asiakasohjauksen alueellisessa
toimintamallissa jarjestot tulevat
olemaan yhtena yhteistydtahona.
Tydkykyohjelman laajentamisessa
vammaisfoorumi luo yhteydet
jarjestojen ja hanketyon valille.



Paatos avustuksista

Aluehallitus on hyvaksynyt jarjestdavustusten periaatteet
14.6.2022 ja tarkentavat hakuohjeet 25.10.2022.
Hyvinvointialue on antanut STEA-rahoitushakemuksiin
jarjestokohtaiset lausunnot (aluehallitus 27.9.2022).

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue avustaa niita yhdistyksia ja yhteisgja,
joiden toiminta tukee ja taydentaa hyvinvointialueen
lakisaateista tehtavaa eli sosiaali- ja terveyspalveluita ja
pelastuspalveluita. Avustusta voidaan myontaa Varsinais-
Suomessa toimiville rekisterdidyille yhdistyksille ja
yhteisdille, niiden yleishyddyllista toimintaa varten.
Toiminnasta tulee olla nayttda vahintaan yhden vuoden
ajalta, joka tulee osoittaa poytakirjojen tai tilinpaatdksen
avulla. Jarjesto voi toteuttaa avustettavaa toimintaa vain
yhden kunnan alueella, mutta varsinaissuomalaisella
henkil6lla tulee kotikunnasta rippumatta olla
mahdollisuus osallistua jarjeston toimintaan.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Avustushaku oli 27.10. =11.11.2022. Hyte-jaosto paatti
avustusten myontamisesta 17.1.2023. Avustuksia
mydnnettiin yhteensa 2 532 717,00€.

Avustuslajit

Avustukset jakautuvat toiminta-avustuksiin seka kumppanuusavustuksiin. Lajien

avustusperiaatteet ja avustusehdot ovat yhtenevaiset. Avustusehdoissa maaritellaan

avustuksen kayttda ja valvontaa, kirjanpitoa seka myodntamis- ja maksatuskaytantoja.
Toiminta-avustuksia voidaan myontaa yhdistyksien ja yhteiséjen saannéllisen toiminnan
tukemiseen, tai harkinnanvaraisesti myds hairiétilanteisiin liittyvaan toimintaan. Toiminta-

avustusten haku on kerran vuodessa. Jarjeston toiminnan ja kohderyhman perusteella

toiminta-avustusten piiriin kuuluvat:
* Potilasjarjestdjen kohderyhmilleen tarjoama toiminta
* Lastensuojeluun kiinteasti kuuluva toiminta

* Mielenterveys- ja paihdepalveluihin kiinteasti kuuluva toiminta

« Vammaispalveluihin kiinteasti kuuluva toiminta
« [kdantyneiden palveluihin kiinteasti kuuluva toiminta
» Muu SOTE-palvelutuotantoa turvaava toiminta

* Aluepelastuslaitoksen mydntamat avustukset (VAPEPA, Meripelastus)
Kumppanuusavustuksilla hyvinvointialue sitoutuu pitkdjanteiseen yhteistyohon
keskeisten yhteistydkumppanien kanssa. Tavoitteena on kehittda yhdessa
varsinaissuomalaisten sosiaali- ja terveyspalveluita ja/tai hyvinvointia ja terveytta tukevia
toimintoja. Kumppanuusavustuksilla on samat kriteerit kuin toiminta-avustuksilla, mutta
niilla tuetaan toimintaa, jonka perusrahoitus tulee esimerkiksi STEAlta tai ESR-

hankerahoituksena ELY-keskukselta. Hyvinvointialueen avustus toimii talldin toiminnan

taydentavana julkisena rahoituksena. Kumppanuusavustuksissa noudatetaan neuvottelu-
ja sopimusmenettelya, jonka tavoitteena on useamman vuoden sopimus ja yhteistyo.

Hyvinvointialue voi antaa toiminta-avustuksena hallinnoimiaan, omistamiaan tai

vuokraamiaan, tiloja maksutta jarjestojen kdyttoon. Nain riippumatta siita, avustaako

hyvinvointialue tai kunta muutoin jarjestda taloudellisesti.

#ihmisensote




Satakunnan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 19.12.2022. Se sisaltaa
my0s palvelustrategian. Hyvinvointialueen
toiminnan tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit
tulevat tarkentumaan sosiaali- ja
terveyspalveluiden jarjestamissuunnitelmassa,
pelastustoimen palvelutasopaatoksessa ja muissa
suunnitelmissa/ohjelmissa. Sosiaali- ja
terveyspalvelujen jarjestamissuunnitelmaa on
valmisteltu kevaalla 2023.

Hyte-neuvottelut

Alueellisten hyte-neuvotteluiden valmistelu on
hyte-toimikunnan vastuulla. Aikataulusta ei
tietoja. (Kuntaneuvottelut hyvinvointialueen
hyte-yksikdn tehtavissa).

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Satakunnan osallisuusohjelma (Osallisuus Satakunnassa -asiakirja) on julkaistu
tammikuussa 2022. Asiakirjassa tarkastellaan osallisuutta laajasti eri nakdkulmista
hyvinvointialueen toiminnassa. Lahtokohtatilanteen kartoituksesta edetaan
kymmeneen toimenpide-ehdotukseen vuosille 2022-2023. Jarjestdt nostetaan esiin
monessa kohdin. Jarjestétoimintaan osallistuminen on asukkaille tarkea
osallisuuden vayla. Jarjestojen vertaistukitoiminta tunnistetaan kokemustoiminnan
ja kokemusasiantuntijatoiminnan yhdeksi peruskiveksi. Hyvinvointialueella
osallisuus ymmarretaan myds organisaatioiden osallisuutena, ja hyvinvointialueen
kumppanuusmalli kolmannen sektorin kanssa nahdaan osaltaan tarkeana
osallisuusasiakirjana. Satakunnan jarjestdjen neuvottelukunta nimetaan tarkeaksi
osallistumisen kanavaksi jarjestojen, hyvinvointialueen ja kuntien valisiin
keskusteluihin. Jarjestojen kohtaamispaikkatoiminta ndhdaan tarkeana kanavana
esimerkiksi paihdesairaille ihmisille. Asiakirjan toimenpide-ehdotuksissa on monia
jarjestoille tarkeita kohtia (kumppanuusmallin luominen, jarjestojen
toimintaedellytysten turvaaminen, vaikuttamistoimielinten vaikutusmahdollisuudet).

Satakunnan hyvinvointialueen ja 3. sektorin kumppanuusmalli -asiakirja sisaltaa
ehdotukset toimintatavoiksi, sisalloiksi seka yhteisty6ta edistaviksi toiminta-
alustoiksi hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin (jarjestdjen ja seurakuntien)
valilla. Jarjestotoimintaa on tarkasteltu kaksijakoisesti: 1) hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisessa ja 2) sote-palveluja tukevissa tehtavissa. Asiakirja on
julkaistu 12/2021.

#ihmisensote Q il X R



Satakunnan hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Satakunta

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallitus paattaa jarjestdavustusten kohdentamisesta.

Lakisaateisten vaikuttamistoimielinten rinnalla on elinvoima- ja yhteistyoneuvottelukunta. Sen jasenet on
nimetty 12/2022, ja toimielin on aloittanut toimintansa 4/2023. Toimielimen toimintasaanndn mukaan se on
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palveluiden ja niiden alaan kuuluvien yksityisten
palvelutuottajien, yhdistysten ja seurakuntien toimintojen yhteisty6foorumi, joka vaikuttaa hyvinvointialueen
suunnitteluun, paatoksentekoon ja seurantaan. Neuvottelukunta tekee aloitteita, toimenpidesuosituksia,
raportteja seka antaa lausuntoja ja kannanottoja aluehallitukselle. Neuvottelukunnan tarkoitus on toimia
sidosryhmien referenssiryhmana hyvinvointialueelle. Neuvottelukunnassa on kolme edustajaa Satakunnan
jarjestdjen neuvottelukunnasta seka yksi palvelutuottajajarjestdjen edustaja. Lisaksi lautakunnassa on edustajia
alueellisista ja valtakunniallisista sotealan yrityksista (4) ja seurakunnista (3).

Aluehallitus on perustanut 12.12.2022 hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimikunnan vuosille 2023-
2025. Sen tehtaviin kuuluvat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lakisaateiset neuvottelut, ja neuvottelukunta
toimii lain edellyttdaméana hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahona.

Hyvinvointialue on 3/2023 perustanut Satakunnan valmiusfoorumin, joka toimii alueen toimijoiden
yhteistyoelimena hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa. Foorumissa on jarjestdedustus.

Hyvinvointialueen kuntayhteistyolautakunta on aloittanut toimintansa 3/2023. Sen tehtavana on yllapitaa

hyvinvointialueen ja alueen kuntien yhteisty6td, tunnistaa ongelmakohtia ja valmistella yhteistyon uudistamista
aluehallituksen kasiteltavaksi.

#ihmisensote

Kestavan kasvun Satakunta 2
Jarjestot mukana ja
osatoteuttajina eri tyopaketeissa.
Jarjestojen kautta tuodaan
kokemustoimijoita mukaan
tyokykyohjelman
kehittamistydssa. Paihde- ja
mielenterveyspalvelujen
kehittamisessa jarjestdjen
halutaan vahvistamaan
yhteis6toimintaa ja sosiaalista
hyvinvointia. Alueelliselle
palvelutarjottimelle on maara
koota my0s jarjestotoimintaa,
mukaan lukien jarjestojen
alueelliset ja valtakunnalliset
digitaaliset palvelut.



Paatos avustuksista Avustuslajit

Aluehallitus paattanyt 24.10.2022, etta hyvinvointialue
avustaa vuonna 2023 kuntien avustamia jarjestdja, sen
mukaisesti miten kunnat ovat merkinneet avustuksia
hyvinvointialueelle siirtyviksi maararahoiksi. Avustukset
maksetaan jarjestdille vimeistaan 5/2023.

Hyvinvointialueen varsinainen avustusmalli luodaan
vuoden 2023 aikana ja otetaan kayttoon 2024.

Avustettava toiminta

Hakuaika

#ihmisensote



Kanta-Hameen hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto on hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 13.12.2022. Strategiassa
maaritelladn hyvinvointialueen toimintaa ohjaavat
arvot ja toiminnan painopisteet seka annetaan
"arvolupaukset”. Strategian tueksi on laadittu kevaalla
2023 toimeenpanosuunnitelma ja strategiakartta.

Palvelustrategia on hyvaksytty aluevaltuustossa
9.5.2023.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

#ihmisensote Q

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Kanta-Hameen alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2021-2024 on
laadittu vuonna 2021 maakuntaliiton johdolla, mutta
hyvinvointialueen perustaminen huomioiden. Jarjestotoiminta
huomioidaan suunnitelmassa eri nakdkulmista. Osallisuus on
nostettu hyvinvointisuunnitelman yhdeksi painopisteeksi.
Jarjestdjen osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksiin kiinnitetaan
huomiota. Lisaksi jarjestot ja niiden toiminta mainitaan useiden
osallisuuden toimenpiteiden todentumisen seurannan yhteydessa.

Hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa laaditaan. Luonnos ollut
kommentoitavana kevaalla 2023 (Terveyden ja toimintakyvyn
edistamisen lautakunta 18.4.2023). Tavoitteena saada ohjelma
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi 12/2023.

Hyvinvointialueen laatima alueellinen hyvinvointiraportti
vuodesta 2022 hyvaksytty aluevaltuustossa 9.5.2023. Raportissa
luodaan katsaus hyvinvoinnin tilaan ja arvioidaan alueellisen
hyvinvointisuunnitelman ajantasaisuutta ja kohdentumista.



Kanta-Hameen hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Kanta-Hame

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallitus paattaa hyvinvointialueen avustusten myontamisperiaatteista ja
avustuksista, jotka eivat kuulu muun hyvinvointialueen viranomaisen toimivaltaan.
Hallintosaanndssa maaritellaan yleisesti menestyksellisen johtamisen yhdeksi
edellytykseksi hyva yhteistyd eri sidosryhmien, mukaan lukien jarjestdjen, kanssa.

Terveyden ja toimintakyvyn edistamisen lautakunnan,
elamédnkaarilautakunnan ja turvallisuuslautakunnan yleistehtavinda mm. edistaa
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia seka edistaa asioiden tuloksellista
valmistelua ja hyvinvointialuestrategian toteuttamista asukkaiden ja eri
sidosryhmien kanssa kaytavalla vuoropuhelulla.

Vuosiksi 2023-2024 on paatetty perustaa integraatiovaliokunta, jonka tehtaviin

palveluiden yhteensovittamisen lisaksi tulee kuulumaan asiakas- ja
asukaspalautteen seuranta.

#ihmisensote

Kanta-Hameen RRP2- Syli
Jarjestotoiminta mukana
suunnitelmassa vahvasti nuorten
seka ikaantyneiden tydpaketeissa.
Jarjestojen etsivan vanhustyon ja
asiakasohjaukseen systeeminen
yhteistyo yksi kehittamiskohde.
Nuorten palveluiden
kehittamisessa jarjestotoiminnan
saavutettavuuden lisddminen
omana
toimenpidekokonaisuutena. PTV:n
ja lahella.fi -integraatiota
kehitetdaan olemassa olevan
jarjestotiedon hyddyntamisessa.



Paatos avustuksista

Aluehallitus on paattanyt hyvinvointialueen jarjestdjen
toimintaedellytysten tukemisen ja jarjestdavustusten
periaatteista 20.12.2022.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue voi avustaa yhdistyksia ja saatidita, joiden
tehtavana on terveyden ja hyvinvoinnin ja/tai
turvallisuuden edistaminen. Avustusten mydntamiselle on
maaritelty yhteensa tarkentavaa 13 periaatetta.
Avustushakemusten arviointiin on laadittu
pisteytystaulukko.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Hakuaika toiminta-avustusten osalta oli 26.01. -
19.02.2023. Myontopaatoksia eri lautakunnissa (Terveyden
ja toimintakyvyn edistamisen lautakunta 14.3.2023,
Elamankaarilautakunta 21.3.2023), summa yhteensa
149100,00€. Lisaksi aluehallitus on taydentanyt
avustuspaatoksia 24.4.2023. Avustusmaararahaa jaljella
kuluvan vuoden myéhemmille myodnnaille.

#ihmisensote Q =

Avustuslajit

Hyvinvointialueen avustukset jakaantuvat kolmeen avustuslajiin: toiminta-
avustukset, kumppanuusavustukset ja kerta-avustukset.
Toiminta-avustusta voidaan kohdentaa pysyvaisluonteisempaan tai uutta
kaynnistavaan toimintaan, joka vastaa hyvinvointialueen asukkaiden
hyvinvoinnin vajeisiin.

Kumppanuusavustukset kohdennetaan niille keskeisille
yhteistyokumppaneille, joiden kanssa hyvinvointialue tekee kiinteasti
yhteistydta. Kumppanuusavustuksilla hyvinvointialue sitoutuu
pitkajanteiseen yhteisty6hon ja neuvottelevaan avustamiseen.
Hyvinvointialue voi kumppanuusavustuksella harkinnan mukaan tukea
toimintaa, johon hakija hakee joko hankeavustusta tai kohdennettua
toiminta-avustusta Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:Ita
tai ESR-hankerahoitusta ELY-keskukselta. Hyvinvointialueen avustus toimii
nain toiminnan taydentavana julkisena rahoituksena. Hyvinvointialue
neuvottelee kumppanuusavustuksesta hakijan kanssa erikseen ja pyrkii
ulottamaan myonnettavan avustuksen koko STEA-avustuksen tai ESR-
rahoituksen ajalle. Kumppanuuksissa on jatkuva haku
rahoitushakuaikataulujen mukaisesti seka hyvinvointialueen talousarviossa
paatettyjen maararahojen puitteissa.

Kerta-avustusta hyvinvointialue voi myodntaa toimintaan, jolla vastataan
toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa tapahtuneeseen
akilliseen, ajankohtaiseen muutokseen. Kerta-avustusta voi hakea ympari
vuoden.

Toimitiloihin kohdentuvat avustuksista tehdaan viela erillinen paatos
aluehallituksessa.



Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty aluevaltuustossa
5.12.2022. Hyvinvointialuestrategia maarittelee mission,

visiot, arvot ja toiminnan pitkan aikavalin strategiset
tavoitteet. Hyvinvointialueella on tavoitteissaan nelja
"karkiteemaa”, joista toinen on “yhdenvertaiset,
ennaltaehkaisevat ja vaikuttavat palvelut”. Sen
toteuttamiseksi hyvinvointialue aikoo panostaa
jarjestdyhteistydhdn ennaltaehkaisyssa seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.
Palvelustrategia on osa hyvinvointialuestrategiaa.
Hyvinvointialuestrategian toimeenpano-ohjelma on
hyvaksytty aluehallituksessa 14.2.2023.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Pirkanmaan hyvinvointialueen Asiakaskokemus- ja
osallisuusohjelmaa valmistellaan. Siina rakennetaan kokonaiskuva
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista seka maaritellaan
osallistumiseen liittyvat tavoitteet ja periaatteet. Lisaksi ohjelmassa
kuvataan, kuinka osallistuminen kaytanndssa tuodaan osaksi
suunnittelua ja paatéksenteon rakenteita.

lkddntyneiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnitelman ja
ikdihmisten palvelujen ohjelma on valmisteltavana.

Pirkanmaa on mukana Sitran Asukasosallistuminen
hyvinvointialueilla -kokeilun ll-vaiheessa.

Q. v o .
#ihmisensote QRS



Pirkanmaan hyvinvointialue:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallituksen alaisuudessa on nelja jaostoa. Niista asiakkuus- ja
laatujaoston tehtavana on mm. paattaa jarjestéavustusten
myontamisesta, seka valmistella osallisuusohjelma ja seurata sen
toteutumista.

Henkildstdorganisaatiossa integraatiojohtaja vastaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistydn johtamisesta.

#ihmisensote

RRP

Pirkanmaa

Hoitoon pikaisesti
Pirkanmaalla uusilla
toimintamalleilla (Hoppu)
Matalan kynnyksen toiminnan
kehittdmisessa jarjestot
huomioitu yhtena
toimijaryhmana. Jarjestdjen
etsiva tyd halutaan mukaan
kehittamispilotteihin nuorten
mielenterveys- ja paihdetyossa.
Jarjestotoiminta tuodaan
elintapaohjaukseen keskittyvalle
digitaaliselle
palvelutarjottimelle.



Paatos avustuksista Avustuslajit

Jarjestéavustusmalli on hyvaksytty aluehallituksessa 24.10.2022.

Asiakkuus- ja laatujaosto paattaa avustusten mydntamisesta. Yleisavustuksia mydnnetaan yhteisolle joko koko toimintaan tai vain

osaan toiminnasta (kohdennettu yleisavustus). Yleisavustusta mydnnetaan

Avustettava toiminta lahtokohtaisesti yhdistyksille, joiden toiminta on avointa muillekin kuin
) . o o . jasenille. Hyvinvointialueen yleisavustuksilla tuetaan sote-jarjestojen
Pirkanmaan hyvinvointialue myontaé avustuksia alueellaan toimintaa, joka tayttaa mm. seuraavat kriteerit

hyvinvointia ja terveytta edistavaan, hyvinvointialueen strategian
mukaiseen toimintaan, joka taydentaa hyvinvointialueen
tuottamia palveluita. Avustusta voidaan myontaa hakijalle, jonka
kotipaikka ja toiminta ovat Pirkanmaalla tai, jonka saannéllinen
toiminta sijoittuu Pirkanmaan alueelle. Avustusten
mydntamiselle on asetettu yleiset periaatteet (11 kpl), joissa

* Palvelee alueellisesti tai ylikunnallisesti hyvinvointialueen asukkaita
palvelutarpeiden mukaisesti

+ Vastaa hyvinvointialueen asukkaiden hyvinvoinnin vajeisiin

* Jarjestot voivat hakea avustuksia yhdessa ja toteuttaa toimintaa

korostetaan muun muassa, ett3 yhteisvastuullisesti.
* Avustusta myonnetaan vain yleishyodylliseen toimintaan. Kohdeavustuksia mydnnetdan kertaluonteisen, yksittaisen tapahtuman,
Avustuksella ei saa olla kilpailua vaaristavia vaikutuksia. projektin tai hankkeen toteuttamiseen.

« Avustus on aina osarahoitus. Avustuksen saajalla tulee olla

my®s muuta rahoitusta toiminnalle, tai omarahoitusosuutta Kumppanuusavustuksia myonnetaan hyvinvointialueen lakisaateisia

voi kattaa vapaaehtoistyolla tehtavia tukevaan ja tdydentavaan toimintaan silloin kun toiminta on joko
alueellista tai ylikunnallista. Kumppanuusavustuksilla on samat kriteerit
Hakuaika, myonnetyt avustukset kuin yleisavustuksilla, mutta niissa on kyse toiminnasta, jonka

perusrahoitus tulee Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEAlta tai
. . ESR hankerahoituksena ELY-keskukselta. Pirkanmaan hyvinvointialueen
;%ESE\R?SQEgtsgxuéaﬁéegaﬂalaggbkjs%tjste,l Kigg\%ggty asiakkuus- myontama avustus toimii toiminnan taydentavana julkisena rahoituksena.

Ja laatujaostossa 16.1.2023, kokonaissumma 1267080,00€ Kumppanuusavustuksista neuvotellaan jarjestdjen kanssa aina erikseen ja
Yleisavustukset myén'netty'17.4. yhteensa 444250 00€. niissd huomioidaan toiminnan jatkuvuus myds hankeajan jalkeen.

Yleisavustusten haku vuoden 2023 alussa.

#ihmisensote Q  RITY LT



Paijat-Hameen hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto on hyvaksynyt Paijat-Hameen
hyvinvointialuestrategian 13.6.2022 ja
palvelustrategian 19.12.2022. Hyvinvointialuestrategia
maarittelee mission, vision, arvot ja paatavoitteet.
Sote-jarjestot ovat tarkea sidosryhma, joka strategian
mukaan on nahtava voimavarana ja tarkeana
yhteistydtahona hyvinvointialueelle. Palvelustrategian
toimeenpanoa konkretisoiva toimenpidesuunnitelma
valmistellaan kevaan 2023 aikana.

Hyte-neuvottelut

Yhdyspintaneuvottelukunnan tehtavana on jarjestaa
vuosittaiset lakisaateiset hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista koskevat neuvottelut yhteistydssa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
kanssa.

Hyte-neuvottelut kdaydaan 17.8.2023. Neuvotteluiden

valmistelusta on keskusteltu hyte-lautakunnassa
13.4.2023.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Osallisuusohjelma on hyvaksytty aluehallituksessa 28.11.2022. Se on laadittu
osaksi hyvinvointialueen strategisten asiakirjojen kokonaisuutta. Osallisuuden
edistamiselle asetetaan tavoitteita kolmessa teemassa: demokratian
toteutuminen, yksildn hyvinvointi, asiakaslahtdiset palvelut. Jarjestot on
kirjattu vahvasti suunnitelmaan maarittelemalla niiden roolia, vastuita ja
resursseja osallisuuden vahvistamisessa. Osallisuusohjelman taydentamisesta
ja toimeenpanosta kayty keskustelua asiakas- ja osallisuuslautakunnassa
12.4.2023, mm. omavalvontaohjelman seka kokemusasiantuntijatoiminnan
nakokulmista.

Osallisuutta sivutaan myds mm. 28.11.2022 aluehallituksessa hyvaksytyssa
hyvinvointialueen viestintdohjelmassa (tieto-osallisuus) seka aiemman
kuntayhtyman monituottajuustrategiassa 2021-2023. Lisaksi
kuntayhtyman laatimat hyvinvointikertomus- ja suunnitelma seka
ehkaisevdn tyon toimintasuunnitelma 2021-2025 maarittavat osaltaan
hyte-tyon ja osallisuuden edistamisen suuntaviivoja.

Hyvinvointialueen hyvinvointiraportti vuodelta 2022 on hyvaksytty
aluevaltuustossa 8.5.2023. Samassa yhteydessa hyvaksytty myds mm.
Alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman raportti vuodelta 2022
seka Ehkaisevan tyon toimintakertomus 2022.

#ihmisensote QLT



Paijat-Hameen hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Paijat-Hame

Jarjestoille tarkedt rakenteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta toimii mm. lain mukaisena hyte-vastuutahona, edistaa
yhdyspintatyohon liittyvaa yhteistyota ja hyte-tyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia. Lautakunta
paattaa avustusten myontamisesta yhteisdille talousarvioon varatun maararahan puitteissa.

Asiakas- ja osallisuuslautakunta mm. edistaa osallisuuden edistamisty6ta tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia.

Jarjestoneuvottelukunnan tehtavana on edistaa jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikuttamismahdollisuuksia seka lisata yhteiskehittamista ja kumppanuutta hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamiseksi. Aluehallitus asettaa neuvottelukunnan ja paattaa sen kokoonpanosta.
Neuvottelukunta pitanyt ensimmaisen kokouksensa 15.11.2022. Toimintasaantd hyvaksytty aluehallituksessa
23.1.2023. Vuodelle 2023 jarjestdoneuvottelukunta on muodostanut kolme tydryhmaa teemoihin: jarjestdjen
toimintaedellytykset, viestinta, jarjestdjen palvelutoiminta.

Yhdyspintaneuvottelukunnan tehtavana on edistaa hyteen liittyvaa yhteistyota alueella. Neuvottelukunnassa
on edustajat kunnista, hyvinvointialueelta, maakuntaalitosta seka yhteisoista ja jarjestdista. Aluehallitus on
nimennyt neuvottelukunnan 12.12.2022. Yhdyspintaneuvottelukunnan kokouksessa 26.4.2023 on esitetty laaja
katsaus hyvinvointialueen yhdyspintoihin ja verkostoihin. Hyvinvointialueeseen liittyvia verkostoja lasketaan
olevan 81 kpl, joista yli kolmessakymmenessa vastuutahona on jarjestd. Jarjestoyhteistyon vuosikello 2023
esitelty yhdyspintaneuvottelukunnassa 2.5.2023.

#ihmisensote

Kestavat ja vaikuttavat sote-
palvelut Paijat-Hameessa
Jarjestoille suunniteltu rooli
tyokykyohjelman laajentamisen
tyopaketissa. Yhdistysten etsiva
tyo halutaan linkittaa
Ikaantyneiden tukipalveluihin.
Palvelutarjottimen
kehittamistydssa hyddynnetaan
lahella.fi -palvelun tietoja, ja
muutenkin tarjotinta kehitetaan
jarjestojen kanssa yhteistydssa.



Paatos avustuksista Avustuslajit

Jarjestdyhteistydn malli on hyvaksytty aluehallituksessa

3.10.2022. Tarkentava avustussaantd on hyvaksytty hyte- Toiminnallinen yhteisty6 ja yhteistyosopimukset eivat sisalla jarjestoille

lautakunnassa 24.11.2022 ja aluehallitukséssa 12.12.2022. jaettavaa rahallista avustusta. Alueen asukkaille suunnatun toiminnan
tukemiseksi hyvinvointialue tarjoaa jarjestoille tila-, tapahtuma- ja

Avustusmallia kehitetaan 2023. Hyte-lautakunnassa viestintayhteisty6ta. Yhteistydtd koordinoi jarjestdkoordinaattori yhdessa

lahetekeskustelu kehittamistyodlle 9.3.2023. Seuraavan vuoden toimialojen yhteyshenkildiden kanssa.

avustusten haku maara jarjestaa syksylla 2023. Jarjestojen rahalliset avustukset jakautuvat kumppanuusavustuksiin ja

Avustettava toiminta yhteiskehittamien avustuksiin.

Hyvinvointialue haluaa f’érjestéyhteistyéllé ja jarjestolahtoisen Kumppanuusavustuksella jarjestettava toiminta on jarjestélahtdista
kansalaistoiminnan tuella vahvistaa asukkaiden hyvinvointia ja hyvinvointialueen lakisaateisia tehtavia taydentavaa ja rikastavaa toimintaa
edistaa hyvinvointialueen strategian taytantdéonpanoa. asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.

Rahallisten avustuksille asetetaan mm. seuraavia ehtoja: - Toiminta vastaa rajatun kohderyhman konkreettiseen tarpeeseen
Avustettavan toiminnan tulee olla paijathamalaisia tavoittavaa. - Toiminta tavoittaa omaa jasenistda laajemman kohderyhman

Avustettavalle toiminnalle tulee maarittaa selkea kOhderyhma ja e Toiminta vaikuttaa kohderyhmén hyvinvointiinja terveyteen
toiminnan on oltava kohderyhmaan kuuluville avointa ja

maksutonta. Toiminnasta syntyvien tuotosten tulee olla Yhteiskehittamisen avustuksella tuetaan toimintaa, jossa
avoimesti ja maksuttomasti saatavilla. Avustettavalle toiminnalle
tulee olla selkea tarve ja hyddyn pitaa olla mitattavissa.
Avustettavan toiminnan tulee olla saavutettavaa ja
mahdollisuuksien mukaan digitaalisesti levitettavaa.

yhteiskehitetaan tarveldhtoisesti alueen hyvinvointisuunnitelman karkien
mukaisia teemoja, yhteistydssa hyvinvointialueen sote-keskusten ja
toimialojen kanssa

* Yhteistoiminta vastaa rajatun tarpeen kehittamista, pilotointia ja
Hakuaika, myonnetyt avustukset juurtumista

. « Toiminta edistaa hyvinvointia ja terveytta seka lisaa yhteisty6ta jarjeston
Jarjestdavustusten haku ollut 9.1.2023-31.1.2023. Hyte- 4 ) 4 Y yora)al

lautakunta myénsi 9.3.2023 kumppanuusavustuksia yhteensa Ja toimialan kesken
218000,00€ ja yhteiskehittamisen avustuksia 32000,00¢€.

#ihmisensote Q &



Kymenlaakson hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto on hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 27.9.2022.
Palvelustrategia on laadittu osaksi
hyvinvointialuestrategiaa. Strategia maarittelee
hyvinvointialueen arvot, tavoitteet ja tehtavan.
Jarjestdt mainitaan tarkeana yhteistydkumppanina
erityisesti ennaltaehkaisyssa ja palveluiden
verkostoissa. Aluevaltuusto lisaksi hyvaksynyt
29.11.2022 palveluiden jarjestamissuunnitelman,
jossa kuvataan kuinka hyvinvointialue- ja
palvelustrategia muuntuvat kaytannon
toiminnaksi.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen osallisuusohjelma valmistumassa kesakuussa
2023. Jarjestoille ja jarjestoyhteistydlle on kirjattu vahva rooli heikossa
asemassa ja palvelun tarpeessa olevien asiakkaiden tavoittamisen
toimenpidekokonaisuudessa.

Kymenlaakson alueellista hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa
2020-2025 on paivitetty vastaamaan hyvinvointialueen strategisiin
tavoitteisiin. Aluevaltuusto hyvaksynyt tarkennetun asiakirjan 25.4.2023.
Jarjestdt on kirjattu vahvasti mukaan suunnitelman kaikkien
painopisteiden toimeenpanoon.

My&s Ikdantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelma 2021-2025 on
paivitetty ajantasaiseksi.

Kymenlaakson alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2022
on ollut alueellisen hyte-suunnitelman ohessa paatoselimissa (esim.
hyte-lautakunnassa 2.2.2023). Nykytilan kuvauksen yhteenvedossa
alueen vahvuuksiin lasketaan mm. jarjestoyhteistyon vahvistuminen.
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Kymenlaakson hyvinvointialue: RRP
Rakenteet Kymenlaakso

Kymenlaakson digitaalinen
sotekeskus

Jarjestét mukana jo aiemmin
luodun alueellisen
palvelutarjottimen (Elma)
Jatkokehittamisessa.
Hyvinvointilahete -mallia
rakennetaan palvelutarjottimen
yhteyteen, ja myds sen
kehittamisessa jarjestot ovat
mukana.

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Avustuksista ja jarjestdasioista vastaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunta, joka mm. paattaa jarjestdjen toiminta-
avustuksista hyvinvoinnin, terveyden edistamisen ja osallisuuden
lisaamisen kayttotarkoituksiin seka edistaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikuttamismahdollisuuksia seka vastaa yhteistyosta Kymenlaakson
maakunnallisen jarjestdjen neuvottelukunnan kanssa. Hyvinvointialueen
henkiléstéorganisaatiossa

Strategia- ja integraatiopalvelujen toimialan tarkoitus on mm.
yhteensovittaa hyvinvointialueen toimialojen, kuntien, jarjestdjen ja
muiden viranomaisten yhdyspintayhteistyta. Integraatiopalvelujohtajan
tehtavana on mm. vastata hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen toteuttamisesta yhteistydssa kuntien, jarjestdjen ja muiden
viranomaisten kanssa.
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Paatos avustuksista

Hyvinvointialueen avustusperusteinen jarjestoyhteistyomalli
hyvaksytty 6/2022 aluehallituksessa.

Avustusprosessia arvioidaan kevaalla 2023. Lahetekeskustelu
jatkotarkastelulle hyte-lautakunnassa 9.3.2023.

Avustettava toiminta

Kymenlaakson hyvinvointialue tukee jarjestoja
avustusperusteisen yhteistydn kautta. Yhteisty6 on tarkoitettu
jarjestoille, joiden toiminta seka kehittamistyo tapahtuvat
hyvinvointialueen toimialueella (sosiaali- ja terveydenhuolto), ja
jarjestdn toiminta tukee tai taydentaa toiminnallaan
hyvinvointialueen palveluprosesseja. Jarjestolla on oltava
toimintaansa STEA tai muuta avustusta. Yhteistydn painopisteita
maarittavat hyvinvointialueen strategia ja palveluprosessit.

Hakuaika, myénnetyt avustukset

Hakuaika on ollut syyskuussa 2022. Hyte-lautakunta hyvaksynyt
avustusperusteisen yhteistyon rahoituksen jarjestoille 5.1.2023.
Kokonaissumma 545250,00¢€.

#ihmisensote Q

Avustuslajit

Avustusperusteisen yhteistyon piiriin voi paasta seuraavin
ehdoin:

* Jarjestdn tuottama avustettava toiminta edistaa asukkaiden
omaa aktiivisuutta, omatoimisuutta ja yhteisvastuuta seka
ehkaisee syrjaytymista

 Sosiaali- ja terveysalan jarjesto toimii Kymenlaakson alueella

* Jarjestdn toiminta tukee tai taydentaa hyvinvointialueen
palveluprosesseja

* Jarjestd saa muualta (esim. STEA, ESR) toimintaansa
avustusta, johon tarvitaan lisarahoitusosuus tai sopimukseen
pohjautuva yhteisty® hyvinvointialueen kanssa katsotaan
eduksi

Hakijan kelpoisuutta arvioidaan tarkemmin
neuvotteluprosessissa. Kriteereina ovat myos toiminnan
yhteiskunnallinen merkitys ajankohtaisuus. Vuosittain syksylla
jarjestetaan kumppanuuteen perustuvan yhteistyon arviointi- ja
neuvottelutilaisuus, jolloin arvioidaan kumppanuusmallin
mukaisen toiminnan toteutumista ja sovitaan avustuksista
seuraavalle toimintavuodelle.



Etela-Karjalan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuuston on hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 14.12.2022.
Tavoitteena tuoda palvelustrategia
aluevaltuustoon hyvaksyttavaksi 6/2023.
Hyvinvointialuestrategia on tiivis asiakirja,
jossa maaritellaan lyhyesti hyvinvointialueen
arvot ja toimintaa ohjaavat kolme keskeista
tavoitetta eli strategiakarkea (1. Henkildstodn
panostaminen, 2. Prosessit ja sujuvuus, 3.
Palveluiden porrastus, perustason
vahvistaminen). Strategia avaa yhdyspintoja
jarjestdjen suuntaan korostamalla
kumppanuuksia ja ennaltaehkaisyn tarkeytta.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Etela-Karjala on mukana Sitran Asukasosallistuminen hyvinvointialueilla -
kokeilun ll-vaihesssa. Sen puitteissa Etela-Karjalan hyvinvointialueen paatavoitteena
on luoda selkead asukasosallistumisen prosessi vuosittaisten hyvinvointiraporttien
seka laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmisteluun.
Menetelmakokeilujen kautta pyritaan I6ytamaan myos hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielimille sopivat tyévalineet vuoropuheluun edustamansa
asukasryhman kanssa koko maakunnan alueella.

Osallisuusohjelman valmistelua varten on 3/2023 nimetty tydryhma, jossa mukana
my0ds jarjestoedustaja.

Kuntayhtyma Eksoten laatima laaja hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2025
toimii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen perustana hyvinvointialueella. Sen
rinnalla Etela-Karjalan suunnitelma ikdaantyneen vaeston tukemiseksi 2021-
2025 ja Kaikkien Etela-Karjala - Kotouttamisohjelma vuosille 2021-2024
maarittavat vahvasti myos jarjestodjen roolia ikdaihmisten ja maahanmuuttajien
osallisuuden seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma 2023-2025 aluehallituksessa hyvaksyttavana 5/2023.
My®0s siina jarjestot maaritellaan tarkeaksi toimijaksi eri toimenpiteissa.

Lakisaateinen maakunnallinen hyvinvointiraportti vuodesta 2022 valmistuu
toukokuussa 2023.

#ihmisensote Q RIQTY A



Etela-Karjalan hyvinvointialue: RRP
Rakenteet Fteld-Karjala

Etela-Karjalan alueen RRF

Jarjestoille tarkeat rakenteet

“HAPPEE2" -
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen poikkihallinnollisesta johtamisesta vastaa Hyvinvointialueemme palvelut
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhma, jossa edustujat kunnista, ja prosessit edelleen
pelastuslaitoksesta, oppilaitoksista, jarjestoista. Valitaan valtuustokausittain. edellakavijoina
Hyvinvointialuejohtaja johtaa ryhman toimintaa. Jarjestdt huomioitu

hankesuunnitelmassa yleisella
tasolla. Jarjestojen kotisivut
tunnistettu yhtena varantona,

Osallisuus- ja demokratiajohtokunta vastaa hyvinvointialueen asukkaiden, kuntien,
yhteisdjen ja muiden toimijoiden seka erilaisten yhteistydverkostojen osallistamiseen
liittyvien toimintamallien kehittamisesta seka kolmannen sektorin toimijoiden

vuosittaisten toiminta-avustusten hakuohjeiden julkaisemisesta, hakemusten jossa tietoa alueen toiminnoista
vastaanottamisesta ja avustuskoosteen laatimisesta hyvinvointialuejohtajan ja palveluista voi |6ytaa.
paatoksentekoa varten osana vuosittaista talousarviovalmistelua. Suunnitelmissa on hyddyntaa
Esitys jarjestojen Kumppanuuspoydan nimeamisesta hallintosaantoon kansalisen kehittamisen kautta
jarjestoyhteistydn kumppaniksi johtokunnalle on harkinnassa, kun hallintosaantoa syntyvaa

paivitetaan 2023. digipalvelutarjotinratkaisua.
Hyvinvointialueelle on jarjestojen aloitteesta kehitelty jarjestokummitoimintaa,

jossa aluevaltuutetut voivat ryhtya yksittaisen etelakarjalaisen jarjeston kummiksi.

Johtokunta on merkinnyt toiminnan tiedoksi 3/2023. 0

#ihmisensote Q



Paatos avustuksista

Osallisuus- ja demokratiajohtokunta hyvaksynyt
avustusmallin 29.11.2022.

Avustettava toiminta

Eteld-Karjalan hyvinvointialue tukee jarjestdavustuksilla
yleishyodyllista toimintaa, joka edistaa etelakarjalaisten
hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Avustettavan
toiminnan tulee tukea ja toteuttaa hyvinvointialueen
strategisia painopisteita seka laajan
hyvinvointisuunnitelman 2021-2025

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Vuoden 2023 avustuksia varten budjetoitu 100 000€
seka 10 000€ innovaatiorahaa.

Toiminta-avustusten haku oli vuoden 2023 alussa.

Kumppanuusavustushaku ollut 25.1.-30.4.2023.
Hakemusten kautta avataan neuvottelumenettely vuotta
2024 varten.

#ihmisensote Q

Avustuslajit

Hyvinvointialueen avustukset jakautuvat kolmeen
avustuslajiin: kumppanuusavustus, toiminta-avustus ja
innovaatioraha.

Kumppanuusavustus painottuu jarjestojen, yhdistysten
ja saatididen tuottaman ammatillisen perustoiminnan
tukemiseen.

Toiminta-avustuksella tuetaan lyhytkestoisempaa
toimintaa kuten uuden toiminnan kaynnistaminen tai
hankkeet.

Innovaatioraha on kertaluontoinen avustus, jolla
vastataan akilliseen, ajankohtaisessa
toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa
tapahtuneeseen muutokseen.



Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuuston on hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 19.12.2022. Siina
maaritellaan hyvinvointialueen arvot,
missio ja visio. Strategiakokonaisuutta
tullaan jatkossa taydentamaan alemman
tason strategisilla asiakirjoilla.
Palvelustrategiaa on luonnosteltu jo
syksylla 2021. Palvelustrategian luonnos on
ollut toukokuussa 2023
paatoksentekoelimissa lausunnoilla.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Etela-Savon hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa valmistellaan. Pohjana on maakunnallinen
osallisuusohjelma vuodelta 2020, jossa jarjestot nostetaan tarkeaksi osallisuuden
kanavaksi. Luonnos hyte-lautakunnassa 31.5.2023.

Hyvinvointialue on laatinut Etela-Savon hyvinvointialueen ikdohjelman vuoteen
2030. Sen turvin halutaan edistaa iakkaiden henkiléiden mahdollisuutta elaa ja asua
turvallisesti heille soveliaissa asumisymparistdissa seka saada tarpeitaan vastaavia
palveluja. Jarjestot mainitaan ohjelmassa toimijoina ja toteuttajina.

Jarjestoyhteistyon strategiset periaatteet on maaritelty jarjestdavustuksia koskevassa
asiakirjassa. Jarjestot huomioidaan osana hyvinvointialueen palvelukokonaisuutta.
Palvelupolkujen kehittamisessa hyodynnetaan jarjestdjen asiantuntemusta.
Jarjestoyhteistydsuunnitelma raamittaa yhteisty6ta. Molemminpuolisella viestinnalla
autetaan asukkaita lI6ytamaan oikea palvelu. Jarjestoyhteistyd huomioidaan strategiassa,
talousarvion toiminnallisissa tavoitteissa ja muissa toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa.
Jarjestdjen edustajat kootaan kdymaan vuoropuhelua hyvinvointialueen kanssa
saannollisesti.

Etela-Savon alueellinen hyvinvointikertomus 2020-2021 ja hyvinvointisuunnitelma
2022(-2023) on laadittu pohjaksi hyvinvointialueen tulevalle hyvinvointisuunnitelmalle,
jota laaditaan kesalla 2023 osallistaen eri tahoja mukaan prosessiin.

#ihmisensote



Etela-Savon hyvinvointialue:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan tehtdvana mm.
edistaa asukkaiden ja eri sidosryhmien kanssa kaytavalla vuoropuhelulla
asioiden tuloksellista valmistelua ja hyvinvointialuestrategian toteuttamista
Ja paattaa myonnettavien yleisten avustusten periaatteista ja
menettelytavoista seka jakamisesta maararahojen puitteissa.

Lakisaateisten vaikuttamistoimielinten rinnalla yhteisty6foorumeita, joista
yksi sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuottajien ja jarjestoyhteistyon
foorumi.

Hyvinvointialueen koulutuksen ja osaamisen yhteistyofoorumia ollaan
laajentamassa alueelliseksi hyte-foorumiksi jatkamaan alueen
kuntayhtymien vastaavien elinten toimintaa. Foorumin uudeksi nimeksi on
ehdotettu hyten, koulutuksen ja osaamisen foorumia.

#ihmisensote

RRP

Etela-Savo

Etela-Savon digitaalinen sosiaali-
ja terveyskeskus “e-Eloisa”
Jarjestdot huomioitu suunnitelmassa
erityisesti digiratkaisuissa.
Jarjestojen kautta pyritaan
tavoittamaan heikossa asemassa
olevia ihmisia ja tarjoamaan heille
koulutusta digipalveluiden
kaytdssa. Jarjestdt huomioidaan
palvelutarjottimen suunnittelussa.
Jarjestotietoa on maara siirtaa
palvelutietovarantoon tai muulle
digialustalle.



Paatos avustuksista

Jarjestéavustusmalli on hyvaksytty aluehallituksessa
24.11.2022. Kevaalla 2023 avustusmallia on muokattu, ja
uudistettu jarjestdavustussaanto on kasitelty hyte-
lautakunnassa 31.5.2023.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue avustaa niita jarjestdja, jotka monipuolistavat
ja vahvistavat hyvinvointialueen lakisaateista tehtavaa seka
tarf'oavat vaihtoehdon sosiaali ja terveﬁ/sEalvelujen seka

pe astuspalveluﬂen lisaksi. Avustukset kohdentuvat
potilasjarjestdille, ammatillisille sote-jarjestéille, yhdistysten
yhteistygjarjestoille ja muille hyvinvointialueen
avustuskriteerien mukaisesti toimintaa toteuttaville
jarjestoille.

Uudistetussa jarjestdavustussaannossa rajataan jarjestojen
jatkuvaluonteinen jarjestolahtdinen auttamistoiminta pois
avustustoiminnan piirista. Ne rahoitettaisiin
palvelutoimialueiden ja jarjeston kumppanuussopimuksella
vuodesta 2024 alkaen.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Avustukset ovat olleet haettavana 29.11.-16.12.2022.
Avustukset mydnnetty hyte-lautakunnassa 15.2.2023,
yhteensa 600000,00¢€.

#ihmisensote

Avustuslajit 2023

Toiminta-avustus on tarkoitettu pienempimuotoiseen ja
alueellisestikin rajatumpaan toimintaan, joka voi olla
pysyvaisluontaisempaa tai uutta kaynnistavaa toimintaa. Toiminta
avustus voidaan mydntaa yhdistyksien ja yhteisdjen toiminnan
tukemiseen.

Avustusperustaisessa kumppanuudessa sovitaan
pitkakestoisesta yhteistydsta (useampi vuosi) jarjeston ja
hyvinvointialueen kesken etelasavolaisten hyvinvointia ja terveytta
seka sosiaali ja terveyspalveluita tukeviin toimintoihin ja apuun.
Hakijan tulee tayttaa yleiset avustuskriteerit ja avustuksen lisaksi
saada toimintaansa rahoitusta muulta jarjest6ja rahoittavalta
taholta (esim. STEA, ELY keskus, saatiot). Hyvinvointialueen avustus
toimii taydentavana julkisena rahoituksena.

Toiminnallisesta yhteistyosta sovitaan sopimuksella. Yhteistyo voi
olla esim. asiantuntijatukea, tyoparitydta, yhteiskehittamista,
tiedotusta, lausuntoja ja asukkaiden ohjaamista jarjestotoimintaan.
Toiminnallisessa yhteistydssa ei myodnneta rahallista avustusta.
Maksuttomien tilojen kdyttomahdollisuus on merkittava osa
jarjestdjen avustamista. Hyvinvointialue antaa hallinnassaan olevia
(joko omistamiaan tai vuokraamiaan) tiloja sosiaali ja
terveysjarjestdjen kayttoon maksutta tilapaista kayttoa varten
toiminnallisena avustuksena.



Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto hyvaksyi hyvinvointialuestrategian 22.12.2022.

Se maarittelee mission seka viisi strategista painopistetta,
jotka maarittavat toimintaa ja tavoitteita.
Hyvinvointialuestrategian toimeenpanosuunnitelma on
hyvaksytty aluehallituksessa 24.4.2023. Palvelustrategiaa
valmistellaan, luonnosta esitelty paatoksentekoelimissa
5/2023. Lisaksi vuoden 2023 aikana valmistellaan strategiset
ohjelmat henkiléstdvoimavaroista & tydn tuottavuudesta,
digitaalisten palveluiden kehittamisesta, hallinnosta &
hankinnoista & tiloista seka tutkimuksesta &

innovaatiotoiminnasta ja opetuksesta.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

#ihmisensote

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Aluevaltuusto on hyvaksynyt 30.5.2022 alueellisen hyvinvointikertomuksen
ja -suunnitelman 2021-2025 hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista ohjaavaksi asiakirjaksi. Asiakirjassa maaritellaan kuusi
painopistettd, (mm. osallisuuden vahvistuminen ja yksinaisyyden
vahentaminen, mielen hyvinvointi ja riippuvuuksien ehkaisy, HYTE -resurssien,
rakenteiden ja prosessien vahvistaminen), joihin halutaan vaikuttaa
alkaneella aikajaksolla. Jarjestot on huomioitu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen rakenteissa seka yleisesti toimijoina. Suunnitelmassa yksiloityjen
ilmididen ja ongelmien ratkaisumenetelmissa jarjestdja ei suoraan mainita.

Hyvinvointialueen alueellinen hyvinvointiraportti 2022 valmistunut 5/2023.

Hyvinvointialueella on tekeilla erillinen osallisuusohjelma, jonka osaksi
laaditaan jarjestoyhteistyon ohje.



Pohjois-Savon hyvinvointialue:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Aluehallituksen alainen asiakaskokemusjaosto paattaa jarjestdavustuksista, eri
lautakuntien tukemana. Vaalikausittain muodostettava jarjestoneuvosto on
aluehallituksen ja jarjestojen yhteistyo- ja neuvottelutoimielin. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kokonaisrakenne maaritelty aluehallituksessa (eri
hallintoelinten tehtavat hytessa).

Aluehallitus asettaa vuosittain HYTE-neuvottelukunnan johtamaan hyte-ty6t3,
jarjestoilla edustus neuvottelukunnassa. Aluehallitus on nimennyt neuvottelukunnan
16.1.2023.

Yrittajafoorumi on yritysten ja aluehallituksen yhteisty6- ja neuvottelutoimielin.

Hallintosaanndssa sote-palvelutoimialan toimialajohtajien yleisiin tehtaviin lukeutuu
toimiminen “sotejarjestamislain 7.2 §:n mukaisena hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen vastuutahona”, ja yleisten palveluiden jarjestajan toimialan
toimilinjajohtajien yleisiin tehtaviin kuuluu “"toimia osaltaan” saman lain mukaisena
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahona.

#ihmisensote

RRP

Pohjois-Savo

Kestavaa hyvinvointia Pohjois-
Savoon

Jarjestdt vahvasti mukana tydkyvyn
tyollistymisen tydpaketeissa.
Digitaalisen palvelualustan
(tarjottimen) kehittamistydssa
hyddynnetdan jo aiemmin
kehitettya jarjestétoiminnan
ratkaisua, hyvinvointitarjotin.fi -
palvelua. Jarjestoille suunnataan
koulutusta toiminnan
kuvaamisessa palvelualustalle.



Paatos avustuksista

Aluehallitus on tehnyt periaatepaatoksen avustamisesta
13.6.2022 ja tarkentavan paatoksen kriteereista 14.11.2022.

Avustettava toiminta

Pohli'ois—Savon hyvinvointialue tekee kumppanuusmallin
mukaista yhteistyota tukeakseen sellaista yleishyodyllista
toimintaa, joka edistaa pohjoissavolaisten ihmisten hyvinvointia
Ja terveytta. Kumppanuusmalli on Pohjois-Savon
hyvinvointialueen oma kaytanto avustusperusteisen ja
toiminnallisen yhteistyon tekemiseksi yleishyddyllisten
toimijoiden kanssa. Se ei pohjaudu kunnilta siirtyviin avustuksiin
tai sopimuksiin, vaan lahtee liikkeelle hyvinvointialueen
strategiasta, strategian painopisteista ja toimintaperiaatteista.

Hakuaika, myénnetyt avustukset

Avustukset olleet haettavana 30.11.2022-18.1.2023.
Asiakaskokemusjaosto1pééttényt 25.1.2023, etta avustuksista 2/3
jaetaan alkuvuonna ja 1/3 loppuvuodesta. Jaosto jakanut
ensimmaiset avustukset 19.4.2023: toiminta ja
innovaatioavustuksia 146670,00€ ja kumppanuusavustuksia
475000,00¢€.

Jaosto on paattanyt avata toisen haun ajaksi 8.6.-28.6.2023.
Silloin haetuista avustuksista paatetaan syyskuussa.

#ihmisensote

Avustuslajit

Hyvinvointialue voi tehda kumppanuusmallin mukaista yhteistyota
rekisterdityjen yhdistysten ja saatididen kanssa, joiden tehtavana on
terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen. Hyvinvointialue arvioi
hakijan ja esitetyn toiminnan avustuskelpoisuutta saantojen perusteella.
Myds seurakuntien ja rekisterdimattémien toimintaryhmien voidaan
harkinnan mukaan tehda kumppanuusmallin mukaista yhteisty6ta.
Kumppanuusyhteistydssa on kaksi avustuslajia.

Kumppanuusavustuksia voidaan myontaa toimintaan, johon hakija hakee
joko hankeavustusta tai kohdennettua toiminta-avustusta Sosiaali- ja
terveysjarjestdjen avustuskeskus STEAIlta tai ESR-hankerahoitusta Pohjois-
Savon ELY-keskukselta. Kumppanuusavustus toimii ndin taydentavana
julkisena rahoituksena. Vaihtoehtoisesti hakijalla voi olla myds muuta
varainhankintaa toiminnan rahoittamiseksi. Kumppanuusavustus ei voi olla
ainoa tulon lahde.

Innovaatio- ja toiminta-avustusta voidaan myontaa uuden
yleishyddyllisen toiminnan kokeilemiseksi tai hyvaksi kaytannoksi
osoittautuneen toiminnan laajentamiseen koko alueelle. Avustusta voidaan
mydntaa myos akilliseen, ajankohtaiseen toimintaymparistoon ja/tai
kohderyhman tarpeissa tapahtuneeseen muutokseen. Toimintaa arvioidaan
mm. pisteytysmallilla.

Lisaksi hyvinvointi alue voi tehda toiminnallista yhteistyota, jossa
yhteisty6kumppanin kanssa sovitaan yhteisesta tiedotuksesta,
asiantuntijavaihdosta, tyoparitydsta, tilojen kaytosta, yhteiskehittamisesta
tai muusta toiminnasta, jossa ei haeta rahallista avustusta.



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty aluevaltuustossa
11.10.2022. Kuntayhtyman palvelutuotantosuunnitelmaa on
sovellettu hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen samalla kun
hyvinvointialueen omaa palvelustrategiaa on valmisteltu.
Palvelustrategian ja palveluverkkosuunnitelman valmistelun
lahtokohtia on kasitelty aluehallituksessa 21.12.2022.

Palvelustrategian luonnos ollut esilla lautakunnissa kevaalla (esim.

hyte-lautakunta 13.4.2023, 11.5.2023) ja avoimella
lausuntokierroksella 4-5/2023. Aluevaltuuston on maara hyvaksya
palvelustrategia ja palveluverkkosuunnitelma 22.6.2023.

Hyte-neuvottelut

Jarjestoyhteistyon nykytilakartoituksen (4/2023) mukaan
neuvotteluita varten perustetaan hyvinvointialueen alueelliset
kumppanuusryhmat. Alueellinen kumppanuusryhma kokoontuu
lakisaateisiin neuvotteluihin kerran vuodessa ja tapaamisiin 2-3
kertaa vuodessa. Hyte-teemoina ovat elintavat, ehkaiseva
paihdetyd, mielen hyvinvointi, arjen toimintakyky, turvallisuus ja
osallisuus. Alueellisissa kumppanuusryhmissa keskustellaan
teemoista ja niihin liittyvista keskeisista ilmidista seka sovitaan
tavoitteista ja vaikuttavista toimenpiteista. Alueellisten
kumppanuusryhmien kautta varmistetaan tiedonkulku Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestojen valilla.
Alueellisten kumppanuusryhmien jarjestoedustajien valinnasta
paatta JANE.
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Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen osallisuuden ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen suunnittelun pohjana ovat aiemmat asiakirjat
(Maakuntaliiton Pohjois-Karjalan hyvinvointistrategia 2020-2025, Siun
sote -kuntayhtyman ja Joensuun kaupungin osallisuusohjelmat).
Hyvinvointialueen alueellista hyvinvointikertomusta ja suunnitelmaa
laaditaan vuoden 2023 alkupuolella, tavoitteena saada se valmiiksi
kesalla 2023.

Ehkdisevan paihdetyon toimintasuunnitelma 2023-2025 ja
perhekeskuksen toimintasuunnitelma 2023-2025 hyvaksytty hyte-
lautakunnassa 12.1.2023. Ikaantyneiden toimintakyvyn edistamisen
ohjelma 2023-2026 hyvaksytty lautakunnassa 11.5.2023.

Hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa on laadittavana, ja
hyvinvointialue on mukana Sitran Asukasosallistuminen
hyvinvointialueilla -kokeilun IlI-vaiheessa. Osallisuuden
kehittamistyota tehdaan "Kohti vaikuttavaa osallisuutta” —hankkeessa,
jonka suunnitelma hyvaksytty tulevaisuuslautakunnassa 15.3.2023.

Hyvinvointialue on laatinut jarjestoyhteistyon nykytilakartoituksen

(hyte-lautakunta 13.4.2023), jossa hahmotellaan yhteistyon rakenteita ja
organisoitumista.



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta vastaa mm. kunta- ja
jarjestoyhteistyon strategisesta jarjestamisesta, jarjestdavustuksista ja vastaa
hyvinvointialueelle jarjestamislailla osoitettujen vuosittaisten kuntien ja muiden

hyvinvointia ja terveytta edistavien toimijoiden valisten neuvottelujen
jarjestamisesta.

Tulevaisuuslautakunta paattaa toimialueet ylittavista strategisista hankkeista ja
ohjaa kehittamishankkeita seka valmistelee strategisia asiakirjoja.

Lakisaateisten vaikuttamistoimielinten rinnalla on lapsi- ja perheasiainneuvosto,
jossa on edustajat kunnista seka perhekeskusverkostosta.

Valtuustokausittain valitaan osallisuusvaliokunta, jonka tehtdavana edistaa

asukkaiden ja sidosryhmien osallisuutta. Valiokunnassa on kaksi jarjestdedustajaa.

Alueelliset kumppanuusryhmat perustetaan hyvinvoinnin ja terveyden ja

turvallisuuden edistamisen alueelliseksi neuvottelu- ja yhteistyorakenteeksi (katso
Hyte ja osallisuus).

#ihmisensote

Pohjois-Karjala

Hyvinvointia ja kestavia
sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluja Pohjois-Karjalassa
Jarjestot otettu vahvasti mukaan
hankesuunnitelmaan,
jarjestoyhteistyd nostetaan tarkeaksi
osaksi kaikkea hyte-kehittamista.
Jarjestétoiminta tuodaan digitaaliselle
palvelutarjottimelle olemassa olevia
tietovarantoja (Jelli, [ahella.fi)
hyddyntaen. Elintapaohjauksen
hoitopolkuihin halutaan linkitys
jarjestdotoimintaan. Jarjestdjen
vertaistukipalveluiden liittaminen
palvelutarjottimelle omana
tyopakettinaan.




Paatos avustuksista

Hyte-lautakunta on hyvaksynyt 31.5.2022 avustusten
luokittelun ja jaon kolmeen avustuskoriin. Avustusten
hakuohje ja tarkentavat kriteerit on vahvistettu
lautakunnassa 13.10.2022.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue myontaa avustuksia Pohjois-Karjalaan
rekisterdidyille yleishyddyllisille jarjestoille seka
maakuntarajat ylittavalle jarjestolle, jonka avustettava
toiminta kohdistuu kokonaisuudessaan
pohjoiskarjalaisiin. Avustettavan tai muulla
yhteistydsopimuksella tuettavan toiminnan tulee
kiinnittyd hyvinvointialueen lakisaateisiin tehtaviin,
strategisiin painopisteisiin ja ndista ohjattuihin
toimeenpanosuunnitelmiin.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Toiminta-avustusten hakuaika oli 15.12.2022-22.1.2023.

Hyte-lautakunta myodntanyt toiminta-avustuksia
16.3.2023, yhteensa 200000,00¢€.

#ihmisensote Q =

Avustuslajit

Hyvinvointialueen avustukset suunnataan hakijoille, jotka parhaiten kykenevat

tayttamaan avustusten myontamisen kriteerit; kuinka avustettava toiminta
kiinnittyy hyvinvointialueen tehtaviin seka tukee hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen painopisteita. Naiden lisaksi avustuksen mydntamisessa kiinnitetaan

huomiota seuraaviin kohtiin:

* Avustettavan toiminnan vaikuttavuus, merkityksellisyys alueella, kohderyhman

laajuus tai erityisen haavoittuva asema

* Kumppanuuksissa ja yhteistydsopimuksissa kiinnitetaan erityisesti huomiota

kehittamistoimintaan, hyvaksi todettujen kaytanteiden ja menetelmien
hyddyntamiseen tai avustettavan toiminnan toteuttamiseen tiiviissa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa
Toiminta-avustusta haetaan kerran vuodessa joulu-tammikuussa.
Kumppanuus: hyvinvointialue voi tukea toimintaa, johon jarjestd hakee
hankeavustusta tai kohdennettua avustusta esimerkiksi Sosiaali- ja
terveysjarjestdjen avustuskeskus STEAIlta tai ESR-hankerahoitusta Pohjois-
Karjalan ELY-keskukselta. Hyvinvointialueen avustus toimii tdydentavana

julkisena rahoituksena. Kumppanuuksissa on jatkuva haku

rahoitushakuaikataulujen mukaisesti, hyvinvointialueen talousarviossa
paatettyjen maararahojen puitteissa.

Yhteistyosopimus toimii hyvinvointialueen lausuntona jarjestélle rahoituksen
hakemisessa. Hyvinvointialue voi yhteistydsopimuksella puoltaa toimintaa, johon

hakija hakee hankeavustusta esimerkiksi STEAlta tai ESR-rahoitusta.

Yhteistydsopimus voi liittya haettavan hankkeen alaiseen toimintaan tai yleiseen
yhteisty6hon hyvinvointialueen kanssa, johon ei liity hyvinvointialueelta tulevaa

rahoitusta.



Keski-Suomen hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto on hyviksynyt hyvinvointialuestrategian
14.6.2022. Strategiassa maaritelladn hyvinvointialueen visio,
missio, arvot ja keskeiset tavoitteet. Sujuva ja saumaton
kumppanuus nahdaan yhtena menestystekijana, ja jarjestot
nimetaan hyvinvointialueen tarkeimpien kumppaneiden
joukkoon. Kolmas sektori maaritelladn hyvinvointialueen
omaa palvelutuotantoa taydentavaksi tahoksi.

Hyvinvointialueen strategian toimeenpano-ohjelma 2023-
2025: ihmislahtoiseen Keski-Suomeen on valmisteltavana
kesalla 2023. Se kokoaa yhteen hyvinvointialueelta
edellytettyja lakisaateisia ja muita toiminnan tueksi tarvittavia
suunnitelmia ohjelmakokonaisuudeksi. Se sisaltaa myos
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian ja
pelastustoimen palvelutasopaatoksen.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Aluevaltuusto on hyvaksynyt hyvinvointialueen osallisuusohjelman
29.11.2022. Se maarittelee laajasti hyvinvointialueen tehtavakenttaa
osallisuuden edistajana, osallisuuden eri lajit ja nakékulmat huomioiden.

Osallisuuden edistamiselle maaritetaan konkreettisia toimenpiteita ja niiden
toteuttamisen vastuutahot. Hyvinvointialueen organisaatiossa vastuutahoja
ovat tietyt viranhaltijat ja osallisuustiimi. Jarjestot tuodaan
osallisuussuunnitelmassa vahvasti esiin yhteistydkumppanina. Lisaksi
osallisuusohjelmaan sisaltyy erillinen jarjestoyhteistyon periaateasiakirja,
jossa maaritellaan yhteistyon rakenteita (mm. jarjestdjen ja seurakuntien
vaikuttamistoimielimen tehtavat), jarjestoavustusten periaatteet seka
yhteistydn konkreettisia yhdyspintoja ja ilmenemismuotoja.

Keski-Suomen hyvinvointiohjelma 2021-2024 on laadittu vuonna 2021
sote-uudistushankkeessa. Ohjelmassa maaritellaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen painopisteet, tavoitteita ja toimenpiteita. Jarjestdt on useassa
kohden nostettu toimenpiteiden toteuttajiksi tai ratkaisuja tarjoavaksi
tahoksi, ja jarjestotoiminta nostetaan myos tulosten mittareissa esiin.
Ohjelma paivitetaan vuonna 2023 vastaamaan hyvinvointialueen tarpeisiin.

#ihmisensote



Keski-Suomen hyvinvointialue: RRP
Rakenteet Keski-Suomi

Jarjestoille tarkeat rakenteet Keski-Suomen kestavan kasvun
ohjelma

Hallintosaanto asettaa lakisaateisten vaikuttamistoimielinten rinnalle kaksi vaikuttamistoimielinta. Jérjestéyhteistyc’j korostuu

Jarjestoyhteistyota varten asetetaan valtuustokausittain jarjestojen ja seurakuntien

vaikuttamistoimielin. Aluehallitus sdataa sen toimintasaannon, jossa tehtavat maaritellaan palvelutarjottimen ja
tarkemmin. Aluehallitus on vahvistanut toimielimen kokoonpanon 28.3.2023. Samalla tavoin palvelukonseptin kehittamistyossa
muodostetaan palveluntuottajien vaikuttamistoimielin, jonka kokoonpanon aluehallitus on sek3 paIveIuohjauksessa.

vahvistanut Palvelutarjotinta kehitetaan

Lasten, nuorten ja perheiden lautakunta, tyoikaisten ja ikdantyneiden lautakunta ja Omaks.fi —paIveIun varaan,
turvallisuuslautakunta vastaavat kukin oman alansa palveluiden kehittdmiseen liittyvan olemassa olevat varannot
jarjestoyhteistyon koordinoinnista. Kaksi ensin mainittua lautakuntaa seuraa hyvinvoinnin ja huomioiden (lihella.fi, PTV) ja

terveyden edistamisen tilaa omalla alallaan. . A
jarjestojen kanssa yhteistyota

Keski-Suomen jirjestéjen ja maakunnan kumppanuuspoyti on paattanyt antaa tehden. Hyvinvointi-, kulttuuri- ja
kumppanuuspdydasta paikan hyvinvointialueen edustajalle. Aluehallitus on nimennyt edustajan liikuntaldhetteen kehittémistyc‘jssé
20.12.2022.

jarjestoyhteistyolle vahva tarve.

Aluehallitus valitsee tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden (TKKI)
neuvottelukunnan. Se toimii aluehallituksen neuvoa antavana elimena TKKI-kysymyksissa ja
tulevaisuuden ennakoinnissa.

#ihmisensote QLT



Paatos avustuksista

Aluevaltuusto on 29.11.2022 hyvaksynyt jarjestéavustusmallin osana
hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa. Aluehallitus myontanyt
(30.8.2022) STEA-rahoitteisille jarjestoille v. 2023 avustukset, yhteensa
n. 660 000 euroa.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue voi myontaa avustuksia rekisterdidyille
yleishyodyllisille yhdistyksille ja saatidille toimintaan, jonka
tavoitteena on Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaiden terveyden
ja hyvinvoinnin tai turvallisuuden edistdminen. Keski-Suomen
yvinvointialueen jarjestéavustukset kohdentuvat toimintaan, joka
kuuluu hyvinvointialueen toimintakentalle. Rajanvedosta kuntien
tukemien toimintojen ja hyvinvointialueen tukevien toimintojen valilla
neuvotellaan saanndllisesti alueen kuntien ja jarjestdjen kanssa.

Vuoden 2023 avustuksissa korostettiin hyvinvointialueelle siirtyman
turvaamista. Vuoden 2024 jarjestdavustusten periaatteita
valmistellaan uudelleen niin, ettd ne tukevat alempaa selvemmin
hyvinvointialueen strategian toimeenpanoa. Valmistelua kaynnistetty
jarjestdjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielimessa 24.4.2023.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Hakuaika toiminta-avustuksille oli 13.12.2022-8.1.2023. Aluehallitus
paattanyt avustuksista 24.1.2023, toiminta-avustuksia myonnetty
yhteensa 894000,00€. (Avustuspaatoksen korjaus 7.3.2023).
(Avustuksen saajat ja summa |0ytyvat vain hyvinvointialueen kotisivun
uutisesta).

Avustuslajit

Toiminta-avustukset mydnnetaan vuosittain toimintasuunnitelman

mukaiseen toimintaan. Hyvinvointialueen tukema toiminta:

+ Sotepalveluihin kiinnittyva erityisliikunta- ja kulttuurihyvinvointity6
 Sosiaali- ja terveysalan jarjestojen kohderyhmilleen tarjoama toiminta ja
psykososiaalinen tuki seka pelastusalan jarjestdjen jasenistolleen

tarjoama toiminta
+ Soten lapsiperhepalveluihin kiinnittyva toiminta

* Mielenterveys- ja paihdepalveluihin kiinnittyva toiminta

* Kriisity® ja kriisiapu

+ |kaihmisten ja muiden kotona asumisen tukemiseen liittyva toiminta

* Sotepalveluihin kiinnittyva tyétoiminnan tukeminen

« Jarjestojen tarjoama toimintakyvyn tuki sotaveteraaneille ja -invalideille

* Pelastuslaitoksen toimintaan kiinnittyva turvallisuus ja varautuminen

+ Kyla- ja asukasyhdistysten turvallisuusty®

Kumppanuussopimuksilla rakennetaan pitkakestoista yhteistyota
hyvinvointialueen ja keskeisten jarjestokumppaneiden kanssa. Tavoitteena
kumppanuussopimuksilla on vieda eteenpain hyvinvointialuestrategian ja
palvelustrategian tavoitteita. Kumppanuussopimuksessa sovittava avustus
ei voi olla jarjestdn ainoa rahoituslahde. Hyvinvointialueen avustus toimii
toiminnan tdydentavana julkisena rahoituksena. Kumppanuussopimus ei

valttamatta sisalla suoraa taloudellista tukea.

Hankeavustuksilla hyvinvointialue osallistuu sellaisten alueellista,
kansallista tai EU —rahoitusta saavien hankkeiden ja projektien
rahoittamiseen, jotka tukevat hyvinvointialueen strategian ja

palvelustrategian toteutumista.

Hyvinvointialue tukee jarjestdja myos tarjoamalla tiloja jarjestdjen

kayttdon maksuttomasti tai edullisesti.

#ihmisensote




Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialue- ja palvelustrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 21.11.2022. Siina maaritellaan
hyvinvointialueen arvot, paatavoitteet ja indikaattorit
seka painopistealueet. Lisaksi annetaan palvelulupaus
ja linjataan palvelujen tuottamista. Hyvinvointialue- ja
palvelustrategiaa tullaan taydentamaan useilla
alemman tason strategisilla asiakirjoilla, ohjelmilla ja
suunnitelmilla, jotka konkretisoivat ja toteuttavat
hyvinvointialue- ja palvelustrategian tavoitteita.

Hyte-neuvottelut

Hyte-neuvottelujen ajankohdasta ei tarkempia tietoja.

Neuvottelut linkitetaan hyvinvointisuunnitelman
raportointiin ja paivitystyohon.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Aluevaltuusto on hyvaksynyt Etela-Pohjanmaan alueellisen
hyvinvointikertomuksen 2021 ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
20.6.2022 ja ehkaisevan paihdetyon alueellisen suunnitelman seka
hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
21.11.2022. Jarjestoyhteistyd® huomioidaan jokaisessa asiakirjassa.

Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman raportointi- ja
paivityssuunnitelma on hyvaksytty yhdyspintatyon seka hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen lautakunnassa 23.2.2023. Suunnitelman vuosikello
ulottuu vuoteen 2025 asti.

Hyvinvointialueen osallisuutta ja osallisuusmallia edistava ryhman
valmistelema osallisuusohjelma on valmistumassa. Jarjestoyhteistyota
tarkastellaan sen osana. Osallisuuden edistamiselle on laadittu periaatteet:
pysahdy, kysy, kuuntele ja toimi yhdessa. (Yhdyspintatydn seka hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen lautakunta 23.2.2023).

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen alueellisista rakenteista on laadittu
kuvaus (Yhdyspintatyon seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunta 23.2.2023).

#ihmisensote Q i



Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue: RRP
Rakenteet Etela-Pohjanmaa

Jarjestoille tarkeat rakenteet Hyvinvoiva Eteld-Pohjanmaa

Jarjestét huomioitu laajasti
Yhdyspintaty6n seki hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen hankesuunnitelmassa.
lautakunta on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho seka Jarjestoyhteistyd mainitaan
vastaa jarjestamislaissa mainituista neuvotteluista. Lisaksi se vastaa mm. useissa eri kohderyhmiin
yhteistydstd muiden alueen toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden kohdentuvissa tavoitteissa ja
edistamisessa sekd suunnittelee toimenpiteita hyvinvoinnin ja terveyden toiminnoissa. Digitukea antavat
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksien ja "digiagentit” tulevat tekemaan
vaikutusmahdollisuuksien parantamiseksi. jarjestoyhteistyota jalkautuvassa

tyossa. Jarjestoja tuetaan, kun ne
Aluehallituksen vastuulla paattas (jarjesto)avustuksista. Jarjestovetoisen kuvaavat toimintojaan
jarjestdneuvoston yhtena tehtiavana toimia jarjestdjen ja palvelutarjottimelle.
hyvinvointialueen yhteistyotahona, hyvinvointialueella edustaja
neuvostossa.

Q,
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Paatos avustuksista

Jarjestdavustusten mydntamisperiaatteet hyvaksytty aluehallituksessa
28.11.2022.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialueavustaa sen lakisaateisia tehtavia tukevaa ja
taydentavaa jarjestdtoimintaa, joka pitaa siséllaan sote-palveluiden
kiintean tukitoiminnan, hyvinvointialueen asiakkaiden terveytta ja
hyvinvointia edistavan toiminnan silloin kun toiminta on alueellisesti
kattavaa tai ylikunnallista. Avustusta voidaan myontaa hakijalle, [ionka
kotipaikka ja toiminta ovat Etela-Pohjanmaalla tai jonka sdannéllinen

toiminta sijoittuu Etelda-Pohjanmaan alueelle.

Tallaisia toimintoja ovat mm. sote-palvelujen kiintea tukitoiminta,
ikadntyneiden kotona asumisen tuki, kriisi- ja vakivaltatyd,
terveysneuvonta, seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvien
seksuaaliterapia, kehitysvammaisten toimintakyvyn tuki, etsiva tyo,
sosiaalinen kuntoutus (pl. nuoret), pelastusala, péihdeonck;elmaisten
tuki, mielenterveyskuntoutujien tuki, sote-jarjestéjen verkostojarjesto
seka potilas-, vammais-, omais- ja kriisityota tekevien jarjestdjen
toiminta (vertaistuki, neuvonta ja ohjaus).

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Haku oli tammikuussa 2023. Aluehallitus mydnsi ensimmaiset
avustukset 16.1.2023 (hakuajan viela ollessa auki), yhteensa
117600,00€. Lisaa myontopaatoksia aluehallitus teki 21.2.2023, jolloin
avustuksia myonnettiin yhteensa 89750,00€. (Tarkennuksia 9.5.2023).

#ihmisensote

Avustuslajit

Toiminta-avustuksilla tuetaan jarjestdjen toimintaa, joka
tayttaa seuraavat kriteerit:

 Vastaa hyvinvointialueen asukkaiden hyvinvoinnin vajeisiin

* Toteuttaa hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman
strategisia painopisteita

» Taydentaa hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia
sosiaali- ja terveyspalveluja

* Jarjestot voivat hakea avustuksia yhdessa ja toteuttaa
toimintaa yhteisvastuullisesti

 Palvelee koko hyvinvointialueen tai useamman sote-
palvelualueen asukkaita asukkaiden palvelutarpeiden
mukaisesti

Kumppanuusavustus voi olla rahallista tukea jarjestoille, jolloin
hyvinvointialueen avustus on toimintaa taydentava julkisen
rahoitus sote-jarjestolle (esim. STEA-rahoitus). Lisaksi
kumppanuusavustus voi olla tukea lausunnon antamiseen,
asiantuntijatuen tarjoaminen jarjestojen kayttoon tai toimitilojen
tarjoamista sote-jarjestojen kayttoon tai asukkaiden ohjaamista
jarjestotoimintaan.



Pohjanmaan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 12.9.2022. ja palvelustrategia
16.12.2022. Hyvinvointialuestrategiassa maaritellaan
tilvisti hyvinvointialueen missio, visio ja tavoitteet.
Lisaksi ylatasoisesti hahmotellaan tavoitteita edistavia
toimenpiteita seka nimetaan mittarit, joilla
edistymista tullaan seuraamaan. Palvelustrategiassa
taustoitetaan kansalliset lahtokohdat palveluiden
jarjestamiselle, kartoitetaan hyvinvointialueen
hyvinvoinnin tilannetta ja hahmotetaan
paapiirteissaan eri ikaryhmien palvelurakenteet.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

#ihmisensote Q

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Aluevaltuusto on hyvaksynyt alueellisen hyvinvointikertomuksen
ja -suunnitelman 2023-2025 16.12.2022. Asiakirja pitaa sisallaan
my0s lasten ja nuorten seka ikdantyneen vaeston
hyvinvointisuunnitelmat ja ty6- ja toimintakyvyn yllapitamisen
suunnitelman. Hyvinvointisuunnitelma maarittelee hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tyonjaon alueen ja kuntien valilla. Jarjestot ja
kolmas sektori mainitaan suunnitelmassa yhteistyétahona. Kolmas
sektori on maaritelty vastuutahoksi (yhdessa hyvinvointialueen ja
kuntien kanssa) usean tavoitteen toteuttamisessa.

Hyvinvointialue, Pohjanmaan liitto ja jarjestdot ovat muodostaneet
yhteisen tiimin kehittamaan osallisuuden rakenteita Sitra Lab
-muutosohjelmassa, joka kestaa kevaaseen 2023 asti. Huhtikuussa
valmistui osallisuuden nykytilaselvitys.



Pohjanmaan hyvinvointialue:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaoston
tehtavana mm. toimia sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun
lain tarkoitettuna hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
vastuutahona, vastata hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyosta
eri tahojen (mm. yleishyodyllisten yhteisdjen) kanssa, tukea hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteita hahmotellaan

hyvinvointialueen yhdyspintayhteistydn periaatteissa, jotka on hyvaksytty
jaostossa 28.9.2022.

#ihmisensote

RRP

Pohjanmaa

Prima Botnia — Hyvinvoiva
Pohjanmaa

Kolmas sektori nostetaan yleisella
tasolla tarkeaksi
kehittdjakumppaniksi. Lisaksi
jarjestot nimetty tarkeaksi
yhteistydtahoksi tyokykyohjelman
laajentamisen tydpaketissa,
nuorten mielenterveyden
varhaisen tuen ja sahkdisen perhe
keskuksen kehittamisessa.



Paatos avustuksista

JarjestOavustusten kriteerit hyvaksytty hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen seka yhdyspintojen jaostossa
25.1.2023

Avustettava toiminta

Pohjanmaan hyvinvointialue tukee jarjestdavustuksilla
Kleishyédyllisté toimintaa, joka edistaa Pohjanmaan
yvinvointialueella sijaitsevissa kunnissa asuvien
ihmisten hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta.
Avustettava toiminta toteuttaa hyvinvointialuestrategian
painopisteitd, strategisia periaatteita ja tavoitteita.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

Hakuaika oli 1.-31.3.2023. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen seka yhdyspintojen jaosto mydntanyt
avustuksia 3.5.2023 yhteensa 164970,00€ (sisaltaa seka
toiminta- etta kumppanuusavustuksia). Syksylla avataan
toiminta-avustusten lisahaku.

Avustuskriteereitd muokataan vuodelle 2024. Jaostossa
ensimmaiset ehdotukset muokkauksista esilla 3.5.2023.
Tavoitteena paattaa kriteerit syksylla ja toteuttaa vuoden
2024 avustushaku vuoden 2023 lopulla.

#ihmisensote Q

Avustuslajit

Hyvinvointialueen avustukset jakaantuvat kolmeen
avustuslajiin: toiminta-avustukset,
kumppanuusavustukset ja kerta-avustukset.
Toiminta-avustusta haetaan vuosittain maariteltyna
hakuaikana maaliskuussa. Avustusten jakoperusteena
toimii pisteytysmalli, jonka hyvinvointialue julkaisee
hakuilmoituksen yhteydessa.

Hyvinvointialue tukee kumppanuusavustuksella
harkinnan mukaan toimintaa, johon hakija hakee joko
hankeavustusta tai kohdennettua toiminta-avustusta
Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus STEAlta,
ESR-hankerahoitusta Pohjanmaan ELY- keskukselta tai
muilta vastaavilta rahoituskanavilta. Hyvinvointialue
neuvottelee kumppanuusavustuksesta hakijan kanssa
erikseen.

Hyvinvointialue voi myontaa kerta-avustusta
toimintaan, jolla vastataan akilliseen, ajankohtaiseen,
toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa
tapahtuneeseen muutokseen.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto hyvaksynyt hyvinvointialueen strategian
13.6.2022. Se on tiivis asiakirja, jossa maaritellaan
hyvinvointialueen strategiset tavoitteet ja niita tarkentavat
kriittiset menestystekijat. Onnistunut jarjestoyhteistyd on
yksi kriittisista menestystekijoista. Asiakirjaa taydennetaan
mydhemmin useilla ohjelmatasoisilla strategisilla
kokonaisuuksilla. Palvelustrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 20.2.2023.

Hyte-neuvottelut

Suunnitelmana on, ettad hyvinvointialueen
alueneuvottelukunta yhdessa hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnan kanssa pitaa strategisen tason
HYTE -neuvottelut vuosittain kevaan aikana.
Neuvottelujen valmistelusta vastaa hyvinvointialueen
TKIO ja osallisuus vastuualue ja alueen HYTE -
koordinoijien yhteistydéryhma yhteistyossa
hyvinvointialueen ja kuntien hyvinvointitydryhmien
kanssa. Neuvotteluissa syntyy yhteinen kasitys HYTE -
toiminnasta, joka tuodaan alueen ja kuntien
hyvinvointisuunnitelmiin. Kdytannon konkreettisista
toimintamalleista sovitaan erillisilla sopimuksilla.

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa on hyvaksytty
aluevaltuustossa 3.4.2023. Hyvinvointialue on mukana Sitran
Asukasosallistuminen hyvinvointialueilla -kokeilun II-vaiheessa.
Hyvinvointialue on 5/2023 ottanut koekayttodn Polis-kyselyalustan, jolla
toteutetut keskustelut ja kyselyt tuottavat tietoa paatoksenteon kayttoon.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2022 ja hyvinvointisuunnitelma
2023-2025 on hyvaksytty hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnassa 9.5.2023.
Suunnitelman (ja palvelustrategian) yhtena painopisteena on jarjestdjen, kuntien,
alueen yritysten ja kolmannen sektorin palveluiden hyédyntaminen entista
laajemmin.

Asiakaskokemuksesta, -palautteesta ja asukaslahtdisesta palveluiden
kehittamisesta on koostettu vuosiraportti 2022 (vammaisneuvosto 3/2023),
jossa osallisuutta tarkastellaan eri nakokulmista. Jarjestdt asiakaskokemuksen
tallentamiskanavina mm. vaikuttamistoimielinten kautta seka hyvinvointialueen
kokemusosaamisen hyodyntamisen tyokokonaisuudessa.

Hyvinvointialueella on kaynnissa viela vuoden 2023 ajan hanke: Meidan
mielessa - Mielenterveysosaamisen vahvistaminen Keski-Pohjanmaan
kunnissa, jossa eri tavoin vahvistetaan mielenterveystyo6ta, jarjestoyhteistyo
huomioiden.

#ihmisensote



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue:

Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Hallintosadnndssa eri hallintoelinten tehtavia yksiloity niukasti.
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtdvana mm. edistaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) toteutumista yhteistydssa
eri toimijoiden kesken.

Lakisaateisten vaikuttamistoimielinten rinnalla alueneuvottelukunta
koordinoi hyvinvointialueen, kuntien, Keski-Pohjanmaan liiton ja
jarjestojen yhteistoimintaa. Alueneuvottelukunnassa 2 kolmannen
sektorin edustajaa.

Hyvinvointialueen asiakasraadin toimintasaanto on hyvaksytty
aluehallituksessa 6.3.2023. Asiakasraati muodostetaan elinkaarimallilla,
samalla alueen maantieteellista kattavuutta tavoitellen. Raadin
paatehtava on seurata hyvinvointialueen palvelujen laatua, saatavuutta
ja saavutettavuutta.

#ihmisensote

RRP

CH G IERINEE

Keski-Pohjanmaan kestava
kasvu (RRF)

Jarjestot tunnistettu yleisella
tasolla tarkeaksi yhteistydtahoksi,
jarjestoilla edustus
hankejohtoryhmassa. Jarjestdjen
digipalveluita halutaan hyodyntaa
tilviimmin sote-palveluissa.
Jarjestoyhteistydsta erityinen
maininta ikaihmisten suun
terveyden hoitoon liittyen.
Palvelutarjottimen kehittamisessa
jarjestotoimintoja ei mainita.



Paatos avustuksista

Aluehallitus hyvaksynyt jarjestoavustusten periaatteet ja
avustamisen prosessikaavion 5.12.2022. Hﬁ/vinvointi—ja
tulevaisuuslautakunta paattaa avustusmallin kdytanteista ja
hakuaikataulusta.

Avustettava toiminta

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue tukee jarjestéavustuksilla
yleishyddyllista toimintaa, joka edistaa keskipohjalaisten
Ihmisten hyvinvointia, terveytta ja/tai turvallisuutta.
Toiminnalla tarkoitetaan hyvinvointialueen palveluketjujen ja
-kokonaisuuksien vahvistamista ja monipuolistamista
%Ieishyédyllisellé toiminnalla. Avustettava toiminta toteuttaa

yvinvointialueen strategisia painopisteita ja periaatteita.
Avustuskelpoiset hakijat voivat hakea avustuksia yhdessa ja
toteuttaa toimintaa yhteisvastuullisesti.

Hakuaika, myonnetyt avustukset

AOvustukset olivat haettavana 22.2.2023-13.3.2023.
Avustushakemusten pisteytys hyvaksytty hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa 16.2.2023. Lautakunta jakanut
avustukset 13.4.2023, toiminta-avustusten kokonaissumma
85000,00€ ja kerta-avustusten 2850,00€. Kerta-avustuksiin
avataan syksylla toinen hakukierros.

#ihmisensote

Avustuslajit

Toiminta-avustusta voi hakea vuosittain erikseen maariteltyna
hakuaikana.

Kerta-avustukset: Hyvinvointialue voi myontaa kerta-avustusta
toimintaan, jolla vastataan akilliseen, ajankohtaiseen
toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa
tapahtuneeseen muutokseen.

Taman lisaksi on olemassa toiminnallista yhteistyota tukevaa
toimintaa. Tahan kuuluu muun muassa yhteisty6
hyvinvointialueen viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kanssa
jarjestdja tukevissa asioissa.

Yleisten avustusten rinnalla hyvinvointialue voi solmia
avustusperusteisia kumppanuussopimuksia jarjestojen
kanssa. Silla tahdataan pitkakestoiseen yhteistyohon ja
toimintaan, joka tukee palveluita ja/tai hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista. Kumppanuudessa jarjestolta edellytetaan
myOs muuta rahoitusta, esimerkiksi STEAlta tai ELY-keskukselta.



Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto hyvaksynyt hyvinvointialuestrategian
2.5.2022, ja se sisaltaa myos palvelustrategian.
Asiakirjassa maaritellaan 12 strategista periaatetta ja
niita konkretisoivia toimenpiteita seka indikaattorit,
joilla strategian onnistumista seurataan. Sote-
palveluiden jarjestamissuunnitelmassa asetetaan
strategiaa konkreettisemmin tavoitteet, toimenpiteet
ja mittarit sosiaali- ja tervef/spalveluiden
uudistamiselle eri palvelualoilla vuosina 2023-2025.
Suunnitelma on hyvaksytty aluevaltuustossa
17.10.2022.

Hyte-neuvottelut

Hyvinvointialue kavi neuvottelut hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta seka yhdyspintatoiminnasta

jé?']estéjen ja seurakuntien kanssa tammikuussa 2023.
Al

ineina olivat erityisesti hyvinvointikertomus,
yhteistyorakenteet ja avustukset. Hyvinvointialue on
neuvotellut kuntien kanssa erikseen.

Neuvotteluiden toteutustapaa kehitetaan vuoden
2023 aikana.

#ihmisensote Q

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue: Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen hyvinvointikertomus 2022 on hyvaksytty
aluehallituksessa 17.5.2023. Kertomuksen aineistoissa kysely
"Minun arkeni ja elamani”. Siina yhtena vastaajajoukkona
jarjestdjen edustajat, joiden vastaukset kaikissa arvioitavina
olleissa arjen osa-alueissa (17 kpl) olivat toisia
vastaajajoukkoja kielteisemmat. Tavoitteena on saada
hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 valmiiksi vuoden 2023
lopulla.

Hyvinvointialueen osallisuus-, vuorovaikutus- ja

hyvinvointiohjelma (OSUVA) on valmisteltavana.
Ohjelmassa maaritellaan malli jarjestoyhteistyolle.



Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue: RRP

Rakenteet

Pohjois-Pohjanmaa

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Yhdyspintalautakunta paattaa mm. mydnnettavien yleisten avustusten periaatteista ja
menettelytavoista seka jakamisesta maararahojen puitteissa, ja edistaa hyvinvointialueen ja
kuntien, jarjestdjen seka muiden sidosryhmien yhteistyota.

Aluehallituksen asettamat alueelliset neuvottelukunnat (6 kpl) mm. seuraavat hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista rajatuilla alueilla.

Hyvinvointialue on perustanut jarjestoyhteistyoryhma JYRYn lakisaateisen ja muun
yhteistydn toteuttamiseksi. Maakunnalliset jarjestoverkostot, pelastusalan jarjestot,
maakuntaliiton jarjestoneuvottelukunta, Oulun hiippakunta, kuntien jarjestoyhdyshenkil6t seka
Pohteen sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen jarjestoyhdyshenkilot saavat
ryhmaan edustajan. Yhteistydryhma jarjestaytyy kesakuussa 2023.

Hyvinvointialue jarjestad muutaman kerran vuodessa etayhteyksin toteutettavan
jarjestofoorumin. Foorumi on avoin jarjestdille ja seurakunnille seka hyvinvointialueen ja
kuntien jarjestoyhdyshenkiloille, tydntekijoille ja luottamushenkildille seka muille aiheesta
kilnnostuneille. Jarjestéfoorumeissa hyvinvointialue viestii yhteistydmahdollisuuksista,
avustuksista ja tiloista.

Syksylla 2022 on pilotoitu jarjestdjen yhteistyota sote- ja perhekeskusten kanssa. Keskuksissa
on ollut nimetyt jarjestdyhdyshenkil6t.

#ihmisensote

Digitaaliset palvelut
hoitotakuun edistadjana
Pohjois-Pohjanmaalla POP-
Digi-Hoitotakuu 2

Jarjestét huomioitu laajasti
hankesuunnitelmassa.
Jarjestoyhteistyota korostetaan
useiden palvelupolkujen
kehittamissuunnitelmissa
(vertaistuki,
kokemusasiantuntijat, digituki),
paatavoitteena lisata asiakkaiden
ohjausta jarjestotoiminnan piiriin.
Palvelutarjottimen yhteyteen
kehitetdaan hyvinvointilahetetta.



Paatos avustuksista

Jarjestoavustusperiaatteet hyvaksytty yhdyspintalautakunnassa
23.9.2022. Lautakunta paattanyt 9.11. avustusmaararahan
jakautumisesta eri avustuslajeihin seka avustushakemusten
pisteytyksesta.

Avustettava toiminta

Hyvinvointialue tukee jarjestdavustuksilla yleishyddyllista toimintaa,
joka edistaa pohjoispohjalaisten ihmisten hyvinvointia, terveytta
ja/tai turvallisuutta. Avustettava toiminta toteuttaa
hyvinvointialuestrategian painopisteitd, strategisia periaatteita ja
toimenpiteita. Toiminta- ja kerta-avustusten jakoperusteena toimii
pisteytysmalli, jonka hyvinvointialue julkaisee hakuilmoituksen
yhteydessa.

Hakuaika

Avustushaku oli avoinna 15.11. -14.12.2022. Yhdyspintalautakunta
valmistellut myontopaatosta 19.1.2023. Toiminta-avustuksia
myonnetty 26.1.2023 ja kumppanuusavustuksia 16.3.2023 seka
13.4.2023. Avustusmaararahaa jaettu avustuslajeittain seuraavasti:
kerta- ja kumppanuusavustukset yhteensa 516 452,30€, toiminta-
avustukset 255 547,70€. Lisahaku asukkaiden sote-digiosaamisen
lisadmiseksi 28 000 euroa ollut avoinna 18.4.-21.5.2023.

#ihmisensote

Avustuslajit

Toiminta-avustusta voi hakea vuosittain maariteltyna
hakuaikana syksyisin.

Hyvinvointialue voi kumppanuusavustuksella tukea
toimintaa, johon hakija hakee joko hankeavustusta tai
kohdennettua toiminta-avustusta Sosiaali- ja
terveysjarjestojen avustuskeskus STEAIlta tai ESR-
hankerahoitusta Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta.
Hyvinvointialueen avustus toimii nain toiminnan
taydentavana julkisena rahoituksena. Hyvinvointialue
neuvottelee kumppanuusavustuksesta hakijan kanssa
erikseen ja pyrkii ulottamaan mydnnettavan avustuksen
koko STEA-avustuksen tai ESR-rahoituksen ajalle.

Hyvinvointialue voi myontaa kerta-avustusta toimintaan,
jolla vastataan akilliseen, ajankohtaiseen
toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa
tapahtuneeseen muutokseen. Kerta-avustusta voi hakea
ympari vuoden.



Kainuun hyvinvointialue:

Hyvinvointialuestrategia

Kainuun hyvinvointialuestrategia on hyvaksytty
aluevaltuustossa 21.11.2022. Strategia on tiivis
asiakirja, jossa luodaan lyhyt katsaus
lahtdtilanteeseen ja maaritellaan paapirteissaan
hyvinvointialueen toimintaperiaatteet ja arvot.
Palvelustrategia sisaltyy
hyvinvointialuestrategiaan. Palvelustrategiassa
asetetaan tavoitteet sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluiden toteuttamiselle.
Strategioiden toimeenpanoa ohjaava
hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelma on
hyvaksytty 24.4.2023.

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

#ihmisensote

Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Laajan hyvinvointikertomuksen 2020-2022 luonnos on ollut hyvinvointi- ja
yhdyspintalautakunnassa 14.3.2023 ja 16.5.2023. Toinen osa eli
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2023-2025 on valmisteltavana.

Osallisuutta kehitetdan Kainuussa Sitran Asukasosallistuminen
hyvinvointialueilla -kokeilun Il-vaihesssa.

Aluevaltuusto on hyvaksynyt lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
21.11.2022 (laajempi keskustelu aluehallituksessa 14.11.2022). Suunnitelma
on strateginen ja konkreettinen toimintaohjelma. Jarjestot on maaritelty
tarkeiksi yhteistydtahoiksi, joiden toimintojen on maara tukea palvelujen
toteutumista. Suunnitelmassa mainitaan useampia jarjestdja nimelta, ja niita
on liitetty tulevien vuosien kehittamiskohteiden painopistealueille.

Kainuun kuntien ja hyvinvointialueen kotouttamisohjelma on
valmistumassa (aluehallitus 12.12.2022). Yhteistyd eri toimialojen jarjestdjen
kanssa on suunnitelman keskidssa. Ohjelma maarittelee kotouttamisen
tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot seka seurannan ja arvioinnin.
Jarjestdjen rooli on maaritelty yksityiskohtaisesti eri tavoitteiden
toteuttamisessa, ja ohjelmassa nimetaan monia kotoutumisen saralla
toimivia jarjestoja.



Kainuun hyvinvointialue:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta valmistelee ja kehittaa osallisuuteen seka
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen liittyvia asioita ja
yhteistyota kuntien, jarjestdjen, elinkeinoelaman seka muiden toimijoiden kanssa.
Lautakunta myontaa jarjestdoavustukset talousarviossa hyvaksyttyjen maararahojen
puitteissa seka hyvaksyy kumppanuussopimukset, jotka liittyvat lautakunnan
toimialaan. Lisaksi sen tehtaviin kuuluu asiakkaiden ja asukkaiden
osallisuusmahdollisuuksien edistaminen.

Tulevaisuuslautakunta kasittelee hyvinvointialueen strategioita seka ohjaa
tutkimus- ja kehittamistoimintaa.

#ihmisensote

RRP

Kainuu

Kestavan kasvun Kainuu i
Jarjestoyhteistyo kirjoitettu sisaan
eri kohderyhmiin kohdentuviin
tyopaketteihin. Hyte-
palvelukonseptia kehitetaan
jarjestojen kanssa yhdessa
pilotoiden. Palvelutarjottimen
kehittamistydssa jarjestoja ei ole
mainittu erikseen. Tarjotin
kohdennetaan ensivaiheessa
omaishoidon piiriin.



Paatos avustuksista

Jarjestdavustusten periaatteet ja avustushakemusten
pisteytys on hyvaksytty hyvinvointi- ja
yhdyspintalautakunnassa 13.12.2022. Hyvinvointialue arvioi
yhdistyksen avustuskelpoisuutta yhdistyksen saantdjen
perusteella.

Avustettava toiminta

Avustettava toiminta tukee ja taydentaa hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulla olevia sosiaali- ja terve spaIveIu{a tai

elastuspalveluja f'a toimii yhteistyossa naiden palvelujen

anssa. Tukemisella ja taydentamisella tarkoitetaan
hyvinvointialueen palveluketjujen ja -kokonaisuuksien
vahvistamista ja monipuolistamista jarjestojen toiminnalla.
Avustusta myonnettdessa kaytetaan hakuehdot tayttavien
hakijoiden kokonaisarviointia ja pisteytysta.

Hakuaika

Jarjestdavustukset olivat haettavana 9.1. -31.1.2023.
Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta paatti
avustusmaararahan kohdentamisesta eri avustuslajeihin
17.1.2023. Lautakunta myonsi avustukset 14.3.2023,
kumppanuusavustuksia yhteensa 75000,00€ ja toiminta-
avustuksia 47200,00¢.

#ihmisensote Q

Avustuslajit

Toiminta-avustusta haetaan hakemuksessa maariteltyyn
yhdistyksen toimintaan ilmoitettuna hakuaikana.

Kerta-avustusta voidaan hakea toimintaan, jolla vastataan
akilliseen, toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa
tapahtuneeseen muutokseen.

Kumppanuusavustuksella voidaan tukea toimintaa, johon jarjesto
saa tai hakee rahoitusta sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus
STEA:Ita tai ESR-hankerahoitusta Kainuun ELY-keskukselta. Yhdistys
voi hakea kumppanuusavustusta myds kunnilta, jolloin
hyvinvointialueen avustus toimii tdydentavana julkisena
rahoituksena. Hyvinvointialue neuvottelee
kumppanuusavustuksesta hakijan kanssa erikseen ja harkintansa
mukaan pyrkii ulottamaan myonnettavan avustuksen koko STEA-
avustuksen tai ESR-rahoituksen ajalle.

Hyvinvointialue voi tarjota hallinnassaan olevia toimitiloja

mahdollisuuksien mukaan sosiaali- ja terveysalan seka pelastusalan
yhdistysten kayttoon maksutta.



Lapin hyvinvointialue:

Hyvinvointialuestrategia

Aluevaltuusto on hyvaksynyt
hyvinvointialuestrategian 6.2.2023. Siind
esitetaan visio vuoteen 2030, missio, arvot ja
viisi strategista painopistealuetta
strategiakaudelle 2023-2025 seka
karkitoimenpiteet ensimmaiselle
strategiavuodelle 2023. Jarjestot ja
jarjestoyhteistyd on huomioitu eri kohdin
strategiaa. Vuoden 2023 aikana strategiaa
edistetaan toteuttamisohjelmalla, jossa on viisi
ohjelmakokonaisuutta (hyte, osallisuus,

palvelustrategia, henkildsto, palvelutasopaatds).

Hyte-neuvottelut

Neuvottelujen ajankohdasta ei tietoja.

#ihmisensote Q

Hyte ja osallisuus

Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Hyvinvointialueen osallisuusohjelmaa valmistellaan
hyvinvointialuestrategian toteuttamisohjelmatydna.
Vuodelle 2023 on hyvaksytty suppeampi osallistumisen ja
vaikuttamisen toimenpidesuunnitelma osallisuus- ja
asiakkuuslautakunnassa 2.3.2023.

Hyvinvointialue on mukana Sitran Asukasosallistuminen
hyvinvointialueilla -kokeilun Il-vaiheessa. Kokeilun
puitteissa hyvinvointialueella toteutetaan asukaspaneeli,
jonka kohderyhmaksi otetaan ikaihmiset.

Hyvinvointialue on valmistelemassa alueellista hyvinvointi-
ja turvallisuuskertomusta seka hyvinvointisuunnitelmaa,
Jjonka on maara valmistua kevaalla 2023. Vuodelle 2023 on
laadittu suppeampi toimenpidesuunnitelma.
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Lapin hyvinvointialue: RRP
Rakenteet Lappi

Jarjestoille tarkeat rakenteet VASA 2 - Vahva sote Lapin
hyvinvointialueelle

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta toimii hyte-vastuutahona. Se vastaa hyte- Jarjestot huomioitu

yhteistydsta muiden toimijoiden, kuten yleishyddyllisten yhteisojen kanssa, seka hankesuunnitelmassa useissa

edistaa hyte-edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia. Lautakunta vastaa vuosittaisista hyte-neuvotteluista
kuntien seka muiden toimijoiden kanssa, ja sen tehtaviin kuuluu valmistella
aluehallitukselle esitys hyvinvointikertomukseksi ja -suunnitelmaksi yhteistydssa

kohdin. Jarjestotietoa tullaan
kokoamaan palvelutarjottimelle,
lahella.fi -palvelun jarjestotieto

alueen kuntien kanssa. tunnistettu tarkeaksi
tietovarannoksi.

Lisaksi lautakunta paattaa jarjestdjen toiminta-avustuksista. Kumppanuus- ja Hyvinvointilahetetoimintaa

yhteistydsopimuksista se paattaa silta osin, kun niihin sisaltyy hyvinvointialueen pyritaan vahvistamaan.

rahoitusta. Muut kumppanuus- ja yhteistydosopimukset saatetaan lautakunnalle

tiedoksi.

Osallisuus- ja asiakkuuslautakunnan tehtavana on muun muassa tukea
asukkaiden seka jarjestdjen ja muiden yhteisdjen oma-aloitteista asioiden
suunnittelua ja valmistelua.

#ihmisensote Q



Paatos avustuksista

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta hyvaksynyt 14.6.2022
hyvinvointialueen yleiset avustusperiaatteet, ja lautakunta on
tarkentanut niita seka maaritellyt avustuskaytannot 28.2.2023.

Avustettava toiminta

Avustuksia voidaan mydntaa lappilaisille tai Lapissa toimiville
rekisterdidyille yhdistyksille. Jarjestdavustuksilla ja jarjestdjen
kanssa tehtavilla kumppanuus- ja yhteistydsopimuksilla tuetaan
jarjestojen hyvinvointia, terveytta ja arjen turvallisuutta edistavaa
toimintaa. Avustettavan tai muulla yhteistydsopimuksella
tuettavan toiminnan tulee edistda Lapin hyvinvointialueen
strategian ja palvelustrategian, alueellisen
hyvinvointisuunnitelman sekd muiden toimintaa ohjaavien
asiakirjojen tavoitteiden toteutumista. Avustusta voi hakea
yksittdinen jarjesto tai useampi jarjesto yhdessa.

Hakuaika

Toiminta-avustusten haku oli 3.-17.5.2023. Kerta-avustuksissa
jatkuva haku. Kumppanuus- ja yhteistydsopimukset solmitaan
tapauskohtaisesti neuvotteluissa. Kumppanuusaloitteita pyydetty
jarjestoilta 5/2023.

#ihmisensote

Avustuslajit

Toiminta-avustuksia voidaan myontaa jarjeston perustehtavan mukaiseen
toimintaan. Avustettavan toiminnan tulee olla hyvinvointia, terveytta ja arjen
turvallisuutta edistavaa seka tukea hyvinvointialueen jarjestamia sosiaali- ja

terveyspalveluita. Tallaiseksi toiminnaksi lasketaan sosiaali- ja terveystoimintaan

liittyva ja sita tukeva jarjestdlahtodinen toiminta, muun muassa vertaistuki,
neuvonta, kriisityd ja muu auttaminen, toipumista tukeva toiminta, kurssit,

valmennukset ja leirit, kokemusosaaminen, palveluketjujen yhteiskehittaminen ja

muu vastaava jarjestolahtdinen toiminta.
Kerta-avustuksia voidaan myodntaa hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta

edistavaan seka sosiaali- ja terveyspalveluita tukevaan toimintaan, jolla vastataan
akilliseen tai ajankohtaiseen toimintaymparistossa ja/tai kohderyhman tarpeissa

tapahtuneeseen muutokseen

Avustusperustaisia kumppanuussopimuksia voidaan tehda sellaisen
toiminnan tukemisesta, joka tukee olennaisesti hyvinvointialueen jarjestamia
sosiaali- ja terveyspalveluja. Avustettava toiminta voi toteutua yhden tai

useamman Lapin kunnan alueella. Sopimuksen tekemisen edellytyksena on, etta

avustettavan toiminnan perusrahoitus perustuu STEA-avustukseen, ESR-
hankerahoitukseen, ELY-keskuksen mydntamaan avustukseen tai muuhun
vastaavaan rahoitukseen.

Muita kumppanuussopimuksia voidaan tehda sellaisen toiminnan tukemisesta,
joka tukee olennaisesti hyvinvointialueen jarjestamia sosiaali- ja terveyspalveluja.

Hyvinvointialueen tuki jarjestolle on muuta kuin rahallista tukea.

Sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyvia yhteistyosopimuksia voidaan tehda

sellaisesta toiminnasta, joka on hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia
sosiaali- ja terveyspalveluita tukevaa ja tarkoituksenmukaisesti taydentavaa
palvelua.



Helsingin kaupunki: Hyte ja osallisuus

Palvelustrategia Ohjelmat, suunnitelmat, hankkeet, mallit

Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan palvelustrategia 2023-2025 on Helsingin hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on

hyvaksytty 16.11.2022. Kaupunki nakee palvelustrategian vy 5k sytty kaupunginvaltuustossa 16.11.2022. Sen
ennen kaikkea palvelujen jarjestajan strategiana, jossa

paatetdan sen jarjestamisvastuulle kuuluvan sosiaali- ja toteuttamista koordinoi hyte-ohjausryhma.
terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet seka

tavoitteet palvelujen toteuttamiselle. Strategisille Hyte-neuvottelut

tavoitteille laaditaan konkreettiset toimenpiteet ja . .. . : C :
seurantamittarit toimintasuunnitelmissa. Hyvinvointialueiden tavoin Helsingin kaupungin on
Palvelustrategiassa maaritetdan mm. visio, jarjestdjan neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa eri tahojen (HUS,
lupaukset ja nelja temaattista kokonaisuutta, jotka muut julkiset toimijat, jarjestot yritykset) kanssa.

muodostavat toiminnan ja sen kehittdmisen painopisteet. . . .. e e
Neuvotteluille on laadittavana malli, jossa jarjestojen

Kaupungin visioon sisaltyy, etta jarjestoilld on erityinen ¢ 5)istyminen toteutetaan jarjesténeuvottelukunnan kautta.

tehtava asukkaiden hyvinvoinnin, osallisuuden ja
turvallisuuden vahvistamisessa. Palvelustrategia korostaa
vahvasti tiivista jarjestoyhteisty6ta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa. Ulkoisista palvelutuottajista
pyritaan tunnistamaan keskeisimmat yhteistydkumppanit
palveluiden laadun ja yhdenmukaisuuden kehittamistydn
edistamisessa.

#ihmisensote Q



Helsingin kaupunki:
Rakenteet

Jarjestoille tarkeat rakenteet

Kaupungin hallinnossa sosiaali- ja terveysalan jarjestdasioita kasiteltiin vuoden 2022
loppuun asti kaupunginhallituksen sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen uudistusjaostossa. Vuodesta 2023 alkaen sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan avustuksista paattaa sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta.
Jarjestoyhteistyon kaupunkiyhteisen kehittamisen koordinaatio on
kaupunginkanslian osallisuusyksikossa.

Kaupungin jarjestoneuvottelukunta on perustettu ja aloittanut toimintansa
2/2023. Sen tehtavana on vahvistaa jarjestojen osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tehdaan kaupunginorganisaatiossa hyte-
ohjausryhman johdolla, sen alaisuudessa tyoskentelevat hyte-koordinaattori ja
hyte-sihteerit. Kaupunki vetaa useita hyte-verkostoja, joista osa monialaisia ja osa
kohdennettu tiettyyn ikaryhmaan ja toimintaan.

#ihmisensote

RRP

Helsinki

Helsingin sotepen kestavan
kasvun hanke vuosille 2023-25
Digitaalisen hyte-
palvelutarjottimen
kehittamistydssa jarjestoilla vahva
rooli: jarjestétoimintaa halutaan
tarjottimelle laajasti eri
toimialoilta, ja HyTe ry mukana
tarjottimen kehittamistydssa.



Paatos avustuksista

Helsingin kaupunki jakaa jarjestdavustuksia eri toimialoilta. Kaupunginhallitus
on paattanyt avustuskriteerit kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen ja sosiaali- ja terveydenhuollon- ja pelastustoimen vuoden 2023
avustuksille 26.9.2022. Avustukset jaettu kaupunginhallituksen sosiaali- ja

terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistusjaoston paatoksella 5.12.2022.

Avustettava toiminta

Kaupunki on maaritellyt kaikille toimialoille yhteiset avustusperiaatteet ja
menettelytavat.

Avustettavan toiminnan tulee tukea ja tdydentaa avustuksia myontavan
toimialan toimintaa ja tavoitteiden toteutumista. Avustuksin tuetaan
toimintaa, joka monipuolistaa kaupungin omaa palvelutarjontaa. Avustusta
myonnettaessa merkitysta annetaan avustettavan toiminnan
suunnitelmallisuuteen, laajuuteen ja tuloksiin, palvelujen laatuun seka
ﬁhteisén asiantuntemukseen, hakijan omaan rahoitusosuuteen seka

aupungin edellisind vuosina myontamien avustusten kayttotarkoituksen
toteutumiseen.

Hyte- ja sotepe-avustuksissa yleisperiaatteena on, etta avustuksen piiriin
hyvaksyttavan toiminnan tulee tukea voimassa olevan kaupunkistrategian ja
kaupunginvaltuuston hyvdaksyman lakisaateisen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen suunnitelman tavoitteiden toteutumista.

Hakuaika

Vuoden 2023 avustuksista on tehty paatokset 5.12.2022 uudistusjaostossa,
sosiaali- , terveys- ja pelastustoimialan avustuksia myénnettﬁ yhteensa
1369000,00€. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen avustuksia myodnnetty
yhteensa 4640700,00€ (KH 12.12.2023).

#ihmisensote

Hyte- ja sotepe-avustusten avustuskriteerit

* Avustuksilla tuetaan helsinkildisten hyvinvointia ja terveytta edistavaa seka
hyvinvointieroja kaventavaa toimintaa.

« Avustusten jakamisessa kiinnitetadan huomiota jarjestdjen
yleishyodyllisyyteen, toiminnan vaikuttavuuteen seka jarjestojen
omavaraisuuteen.

* Avustuksen saajalla tulee olla omaa varainhankintaa tai muuta

toimintaresurssia (esim. vapaaehtoisty0), jotta toiminta ei kokonaan ole yhden

ulkoisen rahoittajan tuen varassa.

* Avustus kohdennetaan paasaantoisesti valittdmaan auttamis- ja
tukemistoimintaan, joten valillista jarjestotyota, kuten yhteisty6ta muiden
jarjestdjen kanssa ja jarjestdn tunnetuksi tekemista, ei ensisijaisesti avusteta
eikd myodskaan jarjestétoiminnan hallinnollisia ja vieraanvaraisuuteen liittyvia
kuluja (esimerkiksi kokouskulut, tarjoilut, toimistotarvikkeet, kalusteet, ATK,
internet, AV-laitteet, puhelin, posti, matka- tai paivarahat, henkildkunnan
koulutus, julkaisujen tilaaminen tai tuottaminen, korjausrakentaminen ja

remontointi, yleiset kiinteistdnhoitokulut) eika sellaisia ajanvietteeseen liittyvia

kuluja, jotka jarjeston tai osallistujien voidaan katsoa pystyvan kustantamaan
itse (esim. luentopalkkiot, juhlat ja retket).

» Avustuksia ei myonneta kertaluontoiseen toimintaan. Toiminnan tulee olla
pitkajanteista ja jatkuvamuotoista.

» Avustusta ei myonneta uskonnolliseen tai poliittiseen toimintaan, eika

sellaiseen toimintaan, johon hakija saa muuta Helsingin kaupungin avustusta.

» Pelastustoiminnan avustukset kohdennetaan jarjestoille, joiden toiminta

kytkeytyy onnettomuuksien ehkaisyyn, pelastustoimintaan tai vaestonsuojelun

edistamiseen Helsingin kaupungissa
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