Etela-Pohjanmaan
hyvinvointialue
KUNTOUTTAVAN TYOTOIMINNAN PALAUTE
OSALLISTUJAN PALAUTELOMAKE

Osallistujan nimi

Tyotoimintapaikka

Ajanjakso

Mika oli oma tavoitteesi kuntouttavan tyéotoiminnan jaksolle?

Ovatko tavoitteesi mielestdsi tayttyneet?

O Kylla O Osittain O Eivat O Ei voi viela arvioida
Pitdavatko seuraavat kuntouttavaa tyotoimi kevat viitteet pai EUERWCLTEETESE
= = X < =
Ei pida Ei pida valilla kylla, Pitdaa osittain Pitaa En osaa
paikkaansa juurikaan valilla ei paikkansa paikkaansa sanoa

paikkaansa

Tydyhteisoni ilmapiiri oli kannustava

Tekemani tyotehtavat olivat minulle
sopivia

Olen saanut tyotehtavieni tekoon
riittdvasti ohjausta

Olen oppinut uusia taitoja
tyotehtavassani

Olen saanut onnistumisen kokemuksia
tyotehtavassani
Tulevaisuudensuunnitelmani ovat
tyétoiminnan aikana selkeytyneet
Kuntouttava tydtoiminta on motivoinut
minua hakemaan toéita / hakemaan
opiskelemaan

Kuntouttava tyétoiminta on lisannyt
tyytyvaisyyttd elamaéan

Kuntouttava tydtoiminta on tuonut
sisdltéa arkeen

Minka pistemaaran antaisit nykyiselle tyokyvyllesi?

Tyokyvyton 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Paras tyokyky

Mika on ensisijainen suunnitelmasi seuraavaksi?

O Palkkatyd [0 Opiskelu tai koulutus O Tyokokeilu
O Kuntouttava tyotoiminta O Jokin muu, mika?
Miksi?

Onko terveydentila tai jokin muu tekija, joka tilla hetkella rajoittaa hakeutumistasi tyoelamaan?

O Ei O Kylla, mika?

Mitka tyotehtavat sujuivat?

Mitka tyotehtadvat olivat haasteellisia?

Mika edistadisi tyollistymistasi?

Millaista palautetta haluat antaa tyétoiminnasta, tyotoimintapaikastasi ja tyotehtavastasi?
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KUNTOUTTAVAN TYOTOIMINNAN PALAUTE

Anna palaute jakson aikana

Selvasti
parannettavaa

tapahtuneista muuto
Keski- Hyva Muutos Ei
tasoa heikompaan muutosta

ksista:
Muutos
parempaan

Tyodelamdvalmiudet

Tyo6aikojen noudattaminen ja tydpaikan
pelisddantdjen noudattaminen

Sosiaaliset taidot tyOyhteistssa ja
tydskentely ryhmassa

Tyopaikalle sopiva ulkoasu

Toiminta tyodssa

Annettujen ohjeiden ymmartaminen ja
noudattaminen

Kyky tehda ty6 tavanomaisen
perehdytyksen jalkeen

Ajankaytdn hallinta tyotehtavissa

Oma-aloitteisuus

Kyky itsendiseen tydskentelyyn

Vastuuntuntoisuus/luotettavuus

Tydmotivaatio ja aktiivisuus

Tyo6skentelytahti

Huolellisuus ja tasmallisyys

Keskittyminen ja tarkkaavaisuus

Tehtavien saattaminen loppuun saakka

Stressinsieto

Epdonnistumisen sieto

Vuorovaikutustaidot

Tyotaidot

Tietotekniset taidot

Itsehillintd ja tunteiden saately

Arvioinnin vastaanottaminen

Muutoksiin sopeutuminen

TyoOssa nakyva terveys

Tydssa vaadittava fyysinen suorituskyky

Psyykkinen ja henkinen jaksaminen

Sosiaalinen jaksaminen/kuormittuminen
sosiaalisissa tilanteissa

Tyémuisti

Osallistujan allekirjoitus ja nimenselvennys: /
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