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Pirkanmaan hyvinvointialue | PL 272, 33101 Tampere 
etunimi.sukunimi@pirha.fi | pirha.fi 

Pirkanmaan hyvinvointialue  Pöytäkirja 

PL 272, 33101 Tampere   21.6.2023 

etunimi.sukunimi@pirha.fi 

pirha.fi 

PirSote -ja PirKoti -hankkeiden ohjausryhmät + muut hankkeet 

 

Aika 21.6.2023, 9.00-11.00 

Paikka Teams-kokous 

Osallistujat Kuosmanen Taru, puheenjohtaja 

Konttajärvi Tiina, sihteeri 

Halme Eeva 

Juurikkala Virva 

Karjalainen Jukka 

Kinnunen Juha 

Koivisto Sari 

Nikkarinen Leena-Kaisa 

Pelttari Titta 

Raunio Unto 

Salkoaho Tuukka 

Salo-Lehtinen Niina 

Torppa-Saarinen Eeva 

Tryyki Päivi 

Tuominen Tuula 

Poissaolijat  

Edellisen kokouksen pöytäkirja 

Edellisen kokouksen pöytäkirja on asialistan liitteenä (Liite 1).  

 Päätösesitys: Hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 Päätös: Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 
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Asialistan hyväksyminen/lisäasiat 

Kokouksen asialista liitteineen on lähetetty viikkoa ennen kokousta osallistujille.  

Päätösesitys: Hyväksytään kokouksen asialista. 

Päätös: Hyväksyttiin kokouksen asialista. 

1. Avosairaanhoidon kehittämisen tilanne PirSote HS1 silmin 

Avosairaanhoidon kokonaisuuteen on kuulunut koko PirSote-hankkeen ajan 

vastaanottotoiminnan, avohoidon mielenterveyspalveluiden ja suun 

terveydenhuollon kokonaisuus. Esitellään hankkeen osallistumista strategian 

toimeenpanoon kevään aikana ja integraation vastuualueen roolia hankkeiden 

kautta kehittämisessä. (Liite 2). 

Päätösesitys: Merkitään esitys tiedoksi. Jatkovalmistelussa huomioidaan 

ohjausryhmän linjaukset. 

Päätös: Merkittiin esitys tiedoksi. Ohjausryhmä toi esiin:  

PirSOTE-hankkeessa yleisesti, kuten myös avosairaanhoidon 

kehittämiskokonaisuudessa on kehitetty paljon erilaisia toimintamalleja; esim. 

Innokylästä löytyy yli 80 PirSOTEn toimintamallia. Mallien käyttöönoton 

varmistaminen ja viestintä niistä on tärkeää. Innokylän viestinnän ohella Pirhan 

sisäinen tiedotus kehitetyistä toimintamalleista on tärkeää.  

Tuotiin esiin, että kirjaamisen tietojen tulisi olla luotettavia, sillä hyvinvointialueen 

rahoitus nojaa niihin. Kirjaamisen kehittämiseksi tulee tehdä jatkossa aktiivista 

yhteistyötä THLn kanssa.  

2. PirSOTEn ja PirKOTIn edistymisraportointi 

PirSOTE- ja PirKOTI-hankkeiden edistymisraportointi esitetään kokouksessa, sillä 

tilannekuvat hankepäälliköiltä saadaan vasta 19.6. mennessä. Mikäli raportti 

valmistuu aiemmin, lähetetään se osallistujille ennen kokousta. 

Päätösesitys: Merkitään PirSOTEn ja PirKOTIn edistymisraportointi tiedoksi. 

Jatkovalmistelussa huomioidaan ohjausryhmän linjaukset. 
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Päätös: Merkittiin PirSOTEn ja PirKOTIn edistymisraportointi tiedoksi.  

Hanketyö on implementoitu osaksi linjojen työtä, mikä edistää hankkeissa 

kehitettyjen toimintamallin juurtumista käytäntöön. Hankkeet on nähty yhdeksi 

hyvinvointialueen toimintatavaksi ja ne mahdollistavat koordinoidun kehitystyön. 

3. PirSOTE ja PirKOTI-hankkeiden rekrytoinnit 

Edellisessä ohjausryhmäkokouksessa päätetyn mukaisesti integraation 

vastuualueelle voidaan hankejohtajan esityksestä rekrytoida loppuvuoden ajan 

hankehenkilöstöä hankesuunnitelman ja -budjetin puitteissa. Toukokuun 

ohjausryhmäkokouksen jälkeen toteutetut PirSOTE- ja PirKOTI-hankkeiden 

rekrytoinnit:  

• suunnittelija, Hoituki, 5.6.-31.12.2023 

• projektisuunnittelija, sosiaalinen kuntoutus, matalan kynnyksen palvleut, 1.6.-
31.12.2023 

• kehittämispäällikkö, vammaispalvelut, 1.6.-31.12.2023, 30 % 

• suunnittelija, vammaispalvelut, 1.6.-31.12.2023 

• kehittäjä, avokuntoutus, 50 % -> 100 % 

• suunnittelija, lääkinnällinen kuntoutus, 15.5.-31.12.2023, 50 % 

• kehittäjä, kotikuntoutus, 15.5.-31.12.2023, 60 % 

• digisuunnittelija, 15.5.-31.12.2023,  

 Suunnittelussa olevat rekrytoinnit:  

• Suun terveydenhuollon suunnittelija, Kerralla kuntoon-malli, 1.8.-31.12.2023, 
60 % 

• työkykykoordinaattori x 2, mahdollisesti elokuusta vuoden loppuun 

• kehittäjä, avokuntoutus, 20 % -> 40 % 

• PirKOTI suunnittelija, gerontologinen sosiaalityö, 13.9.-31.12.2023 

• hankesihteeri, 1.7.-31.12.2023 

  

 Päätösesitys: Merkitään PirSOTEn ja PirKOTIn rekrytoinnit tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin PirSOTEn ja PirKOTIn rekrytoinnit tiedoksi. Lisäksi tullaan 

rekrytoimaan tietojohtamisen asiantuntija palvelutuotannon tueksi.  
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4. Barnahus-hanke 

 Minna Joki-Erkkilä esittelee Barnahus-hanketta. 

Päätösesitys: Merkitään Barnahus -hankkeen esittely tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin Barnahus -hankkeen esittely tiedoksi. Hankkeen tuloksina 

voidaan mainita jo tässä vaiheessa: psykososiaalisen tuen prosessin luominen 

sekä lapsille että aikuisille, monialainen konsultaatiorakenne sekä riskin arvioinnin 

työskentely ennaltaehkäisyn työkaluna.  

5. Sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan kuntoutuspalveluiden 
yhdyspinnoilla -hanke 

Sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan kuntoutuspalvelujen -yhdyspinnoilla 

kehittämis- ja tutkimushankkeessa kehitettiin sosiaalista kuntoutusta aikuisten 

parissa tehtävän sosiaalityön työmuotona marraskuun 2020 ja toukokuun 2023 

välisenä aikana. Tutkimus- ja kehittämishanke toteutettiin Tampereen kaupungin 

aikuisten sosiaalipalvelujen yhteydessä, ja 1.1.2023 lukien hankkeen toiminta siirtyi 

Pirkanmaan hyvinvointialueelle.  

Hankkeessa kehitettiin liikkuvaa sosiaalisen kuntoutuksen työotetta. Hankkeen 

kohderyhmänä olivat sosiaalihuoltolain mukaista erityistä tukea tarvitsevat ja 

palvelujärjestelmän ulkopuolelle jääneet henkilöt. Sosiaalisen kuntoutuksen 

työotteella pyrittiin rakentamaan asiakkaiden luottamusta sosiaali- ja 

terveyspalveluihin, lisäämään heidän arjen toimintamahdollisuuksiaan ja löytämään 

heille sopivia yksilöllisiä kuntoutuspolkuja. Sosiaalisen kuntoutuksen työmuoto oli 

luonteeltaan tiivistä yksilötyötä, jota tehtiin monialaisesti asiakkaiden etua ajaen 

heidän koettujen tuen tarpeidensa lähtökohdista. 

Käytäntötutkimuksessa tutkittiin, millaisiin kategorioihin haastateltavat identifioivat 

itsensä hankkeen työskentelysuhteen aikana, millaiset kategoriat he torjuvat ja 

miten he selonteoin selittävät itseensä liittämiään kategorioita. Näin tavoiteltiin 

hankkeen asiakkaiden kokemusten kuvauksia heidän kuntoutumispoluistaan. 

Tutkimustulokset viitoittavat, että erityisen haavoittuvassa asemassa olevien ja 

erityistä tukea tarvitsevien asiakkaiden kuntoutuspalvelujen saavutettavuuteen 

liittyy moniulotteisia esteitä. Liikkuvan sosiaalisen kuntoutuksen työmuodon 
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ydinelementeiksi rakentuivat haastateltavien kertomuksissa pysyvyys, 

kiireettömyys, sitoutuminen asiakkaisiin, sosiaalinen asianajo, taloudellisten 

toimintamahdollisuuksien vahvistaminen, kiinnipitävä työote, vastavuoroisuus ja 

vertaisuus. Ydinelementit torjuvat saavutettavuuden haasteita vastaamalla 

asiakkaiden kohdatuksi, kuulluksi ja nähdyksi tulemattomuuden kokemuksiin.   

Vesa Hänninen esittelee sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan 

kuntoutuspalveluiden yhdyspinnoilla -hanketta. (Liite 3.) 

Päätösesitys: Merkitään Sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan 

kuntoutuspalveluiden yhdyspinnoilla -hankkeen esittely tiedoksi.  

Päätös: Merkittiin Sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan 

kuntoutuspalveluiden yhdyspinnoilla -hankkeen esittely tiedoksi. Nostettiin esiin, 

mikä on aikuissosiaalityön paikka; voisiko aikuissosiaalityötä toteuttaa laajemmin 

muualla kuin toimistossa. Tähän haasteeseen pyritään vastaamaan HOPPU-

hankkeen liikkuvalla sote-tiimillä.  

6. Kyselyt 

THL on käynnistänyt ensimmäisen RRP-ohjelman arviointikierroksen. 

Investointikohtaisia kyselyjä tulee hyvinvointialueiden RRP hankkeille vastattavaksi 

puolen vuoden välein – aina kesä-elokuussa sekä joulu-tammikuussa. Aikataulu 

vuoden 2023 osalta:  

1.  kyselykierros (kesäkuun lopun tilanteen arviointi) vastausaika 13.6.-3.8.2023    

2.  kyselykierros (joulukuun lopun tilanteen arviointi) vastausaika 12.12.2023-

15.1.2024.  

Luotettavien ja riittävän kattavien vastausten saamiseksi arviointien ajankohdat ovat 

erittäin haastavia.  

 

Lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjalla toteutetaan nepsy-kysely. Kyselyyn 

tulisi vastata elokuun alkuun mennessä. 
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Päätösesitys: Merkitään hankkeiden toteutukseen liittyvät kyselyt tiedoksi.  

Päätös: Merkittiin hankkeiden toteutukseen liittyvät kyselyt tiedoksi. 

7. Hankkeiden talouden seuranta 

 

Sekä PirSOTE, PirKOTI että Hoppu- hankkeen vuoden 2023 ensimmäiset 

maksatukset laaditaan ajanjaksolta 1.1.-30.6.2023 ja ne tulee toimittaa AVIin 30.9. 

mennessä. Talouden seurantahaasteiden vuoksi hankkeen kirjanpito ei vastaa 

tosiasiallisia hankkeesta muodostuneita kustannuksia, jolloin on vaarana, että 

kustannukset jäävät hyvinvointialueen yleiskatteellisella rahoituksella katettavaksi. 

Ohessa PirSOTE, PirKOTI ja Hoppu-hankkeiden kustannuspaikat, projektinumerot 

ja kohteet tiedoksi ja eteenpäin välitettäväksi (Liitteet 4. ja 5.) 

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi hankkeiden talouden seurantahaasteet sekä 

koonti hankkeiden kustannuspaikoista, projektinumeroista ja kohteista.  

Päätös: Merkittiin tiedoksi hankkeiden talouden seurantahaasteet sekä koonti 

hankkeiden kustannuspaikoista, projektinumeroista ja kohteista. Näyttää 

todennäköiseltä, että hankerahoitusta ei pystytä hyödyntämään täysimääräisesti 

johtuen henkilöstömuutoksista ja talouden seurantahaasteista. Eeva Halme 

vastuutettiin pitämään palvelulinjajohtajien kanssa palaverit hanketyön ja -

rahoituksen hyödyntämisestä.  

 

 

Seuraava kokous 

Seuraava kokous pidetään 23.8. klo 10-12.  

Jakelu: osallistujat 

Liitteet Liite 1. PirSOTE ja PirKOTI hankkeiden ja erillishankkeiden ohjausryhmä_ 
pöytäkirja 100523 

 Liite 2. PirSOTE HS 1 tilannekatsaus sotejory 



7 (7) 

 

Liite 3. Sosiaalisen kuntoutuksen kehittäminen Kelan kuntoutuspalveluiden 
yhdyspinnoilla -hanke 

Liite 4. PirSOTE, PirKOTI ja Lape kustannuspaikat 

Liite 5. Hoppu, tarkennetut projektinumerot ja kohteet 

 

  

 

 


