
IKÄÄNTYNEIDEN PSYKOSOSIAALISEN TUEN TOIMINTAMALLI
• Menetelmiä tukea ikääntyneen mielenterveyttä heitä kohtaaville toimijoille

• Ikääntynyt saa apua nopeasti siinä tilanteessa, jossa hän tuo huoltaan esiin, riippumatta mistä sitä hakee

• Pyritään estämään tilanteen vakavoituminen

TIETO IKÄÄNTYNEIDEN KOTONA ASUMISTA TUKEVISTA PALVELUISTA YHTEEN PAIKKAAN, jonka avulla voidaan kertoa ikääntyneelle olemassa 

olevista mahdollisuuksista ja auttaa ikääntynyttä tekemään valintoja. Tulevaisuudessa käytössä tulee olemaan digitaalinen alusta, josta hyvinvointialueen 

asukkaat ja ammattilaiset voivat hakea monialaisia hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta edistäviä palveluja. 

VAHVISTETAAN IKÄÄNTYNEIDEN MIELEN TERVEYDEN TAITOJA tutustuen yhteisöllisesti Mielenterveystalo.fi omahoito-ohjelmiin sekä neljän tuulen 

ilmiöihin. Tilaisuuksien avulla kannustetaan pohtimaan miten voi itse vahvistaa mielen taitoja, harjoitellaan taitoja yhdessä ja annetaan tietoa mistä saa apua 

tarvittaessa.

KOULUTUKSET OHJATTUUN OMAHOITOON JA NELJÄN TUULEN TOIMINTAMALLIIN

VAHVISTETAAN ETSIVÄN VANHUSTYÖN TOIMINTATAPAA yhdessä hyvinvointialueen, kuntien ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa perustamalla 

ikäverkosto. Tehdään toisen työ tutuksi ja sovitaan yhteisen työn toimintatavoista. Kumppanuusverkostoa tiivistämällä pyritään ehkäisemään palvelukatveita, 

joissa ikääntyneen on vaikea löytää sopivaa palvelua.

Ohjattu omahoitokoulutus ikääntyneitä kohtaaville toimijoille, esimerkiksi

• Hyvinvointialueella ikääntyneiden palveluiden asiakasohjaus, 

muistipoliklinikka, päivätoiminta, kotihoito

• Kunnissa seniorityöntekijät, toiminnanohjaajat, liikunnanohjaajat

• Kolmannella sektorilla diakonit, säätiöiden ja järjestöjen ammattilaiset

Taitopaja koulutuksen jälkeen.

Koulutuksen jälkeen ikääntyneitä kohtaava toimija osaa soveltaa masennuksen, 

ahdistuksen ja unettomuuden ohjattua omahoitoa käytännössä.

Neljän tuulen koulutus hyvinvointialueen, kuntien ja kolmannen 

sektorin ikääntyneitä kohtaaville toimijoille korostaen varhaisen 

tunnistamisen ja puheeksi oton sekä lyhytneuvonnan osaamisen 

vahvistamista.

Koulutuksen jälkeen ikääntyneitä kohtaava toimija osaa ottaa puheeksi 

neljän tuulen ilmiöitä, hänellä on keinoja tukea ja hän osaa tarvittaessa 

ohjata ikääntyneet sopivan palvelun äärelle.
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