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1 JOHDANTO

Kehittamistoiminnan taustalla on vuonna 2022 tehdyt alkukartoitukset Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohteen) ikdihmisten paivatoiminnasta. Tassa
loppuraportissa on kuvattu ikdihmisten paivatoiminnan pilotointien toteutukset
seka esitetty kehittdmistyon tuotoksena syntynyt yhtendinen paivatoiminnan
toimintamalli ja palvelukuvaukset. Matalankynnyksen ennaltaehkaiseva
paivatoiminta jaettiin piloteissa pienryhmatoiminnan ja avoimen ryhmatoiminnan
lahiryhmiin. Kuntouttavan paivatoiminnan pilotit toteutettiin lahi-, eta- ja
pienryhmatoimintana. Sisallon suunnittelussa hyodynnettiin

kumppanuustoiminta-ajattelumallista ideansa saanutta teemoitettua vuosikelloa.

Paivatoiminnan kehittamisen yhtena edellytyksena on ammattilaisen kyky
ymmartdd paivatoiminnan prosessia. Kehittamistyod toteutettiin kohta kohdalta
tiiviissé yhteistydssa paivatoiminnan ohjaajien ja esihenkildiden kanssa, jolloin
tiedon vaihtoa ja implementointia tapahtui koko tyén ajan. Paivatoiminnan
ohjaajat pitivat kehittamistyota tarkeana ja toivoivat kehittdmistyon jatkuvan viela
hankkeen paatyttya. Tyoryhmatydskentelyssa ja paivatoiminnan ohjaajille
suunnatussa kyselyssa nousi esiin uusia kehittamis- ja koulutustarpeita, jotka
kehittamistyosta jatkossa vastaavien on syyta ottaa tarkasteluun. Yhtendisella ja
monipuolisella toimintamallilla on mahdollista tuottaa alueellisista eroista

huolimatta laadukasta ja tavoitteellista paivatoimintaa koko hyvinvointialueelle.

Asiasanat: ikaihmisten paivatoiminta, matalankynnyksen paivatoiminta,

kuntouttava paivatoiminta, ikdéihminen, paivatoiminnan ohjaaja, ikakeskus
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2 PAIVATOIMINNAN KEHITTAMISTYON TAUSTA, TARKOITUS
JA TAVOITE

Yhteiseksi tavoitteeksi on asetettu, etta pohjoispohjalaiset ikaihmiset pystyvat
elamaan ja asumaan kotona toimintakykyisend mahdollisimman pitkaan.
Tavoitteen saavuttamiseksi suunnitellut toiminnot ovat kirjattuna Pohteen
jarjestamissuunnitelmassa (2022, s.13). Ikaihmisten paivatoiminta on yksi tarkea

osa ikaantyvien hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya edistavia toimia.

Paivatoimintaa jarjestetaan useimmilla paikkakunnilla Pohteen alueella.
Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan toiminnan osuus on selvasti pienempi,
kuin kuntouttavan péaivatoiminnan. Hyvinvointialueen tavoitteena on lisata
matalankynnyksen palveluiden maarda tulevaisuudessa. Pohde tuottaa
suurimman osan palveluista itse. Poikkeuksena ovat Siikalatvan ja Karsaméaen
alueet, joilla paivatoiminnasta vastaa kaksi yksityista palveluntuottajaa. Pohteella
tyoskentelevilla paivatoiminnan ohjaajien yleisin pohjakoulutus on lahi- tai
perushoitajan  koulutus.  Paivatoiminnassa tydskentelee lisaksi mm.
sairaanhoitajan/terveydenhoitajan, geronomin ja viriketoiminnan ohjaajan

koulutuksen saaneita.

Paivatoiminnan kehittamisty6td on tehty Pohjois-Pohjanmaalla ennen
hyvinvointialuetta alueellisesti ja hyvin vaihtelevasti. Tutkimuksia etsittdessa
Theseuksesta [6ytyi Kemppaisen (2018) tekema YAMK-opinnaytetyd, jonka
tarkoituksena oli kehittdd Oulun kaupungin ikdihmisten paivatoimintaa. Muita
AMK-/YAMK-tasoisia kehittamistoita ei viimeisten 10 vuoden ajalta alueelta
[6ytynyt vaan toiminnan kehittamista on tehty yksikdittéain esihenkildiden ja
tyontekijéiden voimin. Tarve paivatoiminnan kehittamiselle ja alueen yhtenaiselle

toimintamallille oli perusteltu.

Ikdihmisten péaivatoiminta on jaettu matalankynnyksen ennaltaehkaisevaan

toimintaan ja kuntouttavaan paivatoimintaan: Matalankynnyksen

ennaltaehk&isevan toiminnan tarkoituksena on tarjota yli 65-vuotiaille
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maksuttomia ryhmia, jotka edistavat ikdihmisten sosiaalista hyvinvointia seka
kokonaisvaltaista terveyttd. Toiminnan tavoitteena on tukea kokonaisvaltaista
hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya kannustamalla osallistujia omaehtoiseen
hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn edistamiseen. Lisaksi toiminnan
tavoitteena on vahentaa ikaihmisten yksinaisyytta, lisata osallisuutta seka tukea

sosiaalisten suhteiden sailymista. (Pohteen lkaihmisten kasikirja, 2023.)

Kuntouttavan péaivatoiminnan tarkoituksena on jarjestaa yli 65-vuotiaille

kotona asuville ikaihmisille tavoitteellista ja kokonaisvaltaista hyvinvointia,
terveyttd  ja toimintakykyd  edistavaa ja @ yllapitavdd  maaraaikaista
ryhmé&kuntoutusta. Toiminnan tavoitteena on tukea ja edistaa tavoitteellisesti
ikdihmisen kokonaisvaltaista hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya. (Pohteen
Ikdihmisten palveluiden kasikirja, 2023) Organisaatiotasolta tarkasteltuna
paivatoiminnan tavoitteena on tukea kaikin puolin ikaantyvien asiakkaiden kotona
asumista ja nain hidastaa ikaihmisten siirtymista raskaimpien ja kalliimpien
palveluiden piiriin. Naihin tavoitteisiin ei p&astd ilman paivatoiminnan

tavoitteellista toteutusta.

Alla kuvattu ikaihmisten paivatoiminnan palvelukokonaisuus.

Pohde x;
" prvinosimioioe M,

Ikdihmisten péivatoiminnan palvelukokonaisuus

Tavoitteena on tukea ja kannustaa ikéihmistd omaehtoiseen hyvinvoinnin, terveyden ja tolmintakyvyn edistdmiseen sekd
ehkéisid ikdihmisen yksindisyytid, edistdd osallisuutia ja sosiaalista kanssak&ymista

Asiakasohjaus s
Palveluohjaus ™.

&
& @ "\ ...
Sopie o feeed
™ pig o HEEEE
L 3 n Léhi- ja etépévitoiminta i

ja Ja tukena |

Asiakas|ahtoisyys
. Ratkaisukeskeisyys Yhdenvertaisuus
Voimavaralahtoisyys Arvomme

Kuva 1. Paivatoiminnan palvelukokonaisuus
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2.1 Tavoitteellisuus osaksi arjen toimintaa

Paivatoiminnan tavoitteellisuutta voidaan Iyhyesti kuvata Engstromin ja
Tykkylaisen (2018, s. 36—38) opinnaytetydssaan alkuperéisesta 100I-mallista

muokkaamaa mallia hyédyntaen (ks. Kuva alla).

Pohde x
x

Pohjois-Pohianmaan
hyvinvaintialue I,

Tavoitteellisuus paivatoiminnassa

Paivatoiminnan resurssit:
henkilostd, osaaminen, filat, kuljetus, materiaalit ja valineet

Tarve maarittaa tavoitteet

Yksilolliset mitattavissa olevat tavoitteet Ikaantyneen mielenhyvinvoinnin tukeminen
Paivatoiminnan toteutus Kaatumisen ennaltaenkéisy
Mittariston valinnat » Asiakkaat omat, yksildlliset tarpeet ja

tavoitteet ja toimenpiteet >> kirjaaminen

Konkreettinen muutos fyysisessa, psyykkisessa tai sosiaalisessa
toimintakyvyssa
Luotettavien ja vertailukelpoisten mittareiden kayttd
Laalun&ksk
ulma;
e fakkaan, °m|s:., -
nkildstsn ""’kﬁkurn',g

Organisaatiotaso: Kofona asumisen tukeminen, laitoshoitoon siirtymisen
hidastuminen

Yksilétaso: Osallisuuden ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin vahvistaminen,
kaatumisen maaran vaheneminen, vaikutus arjen toimintoihin (ADL)

Kuva 2. Paivatoiminnan tavoitteellisuus Engstromia ja Tykkylaistéd (2018) mukaillen

Paivatoiminnan vaikuttavuuden arvioinnin avulla voidaan saada tietoja
paivatoiminnan tuloksista. Arviointia tulee tehda joka prosessin vaiheessa.
Vaikuttavuuden arvioinnissa muodostetaan kasitys siitd, miten asiakas ohjautuu
paivatoimintaan, ovatko palvelut kohdentuneet oikein. Lisdksi vaikuttavuuden
arvioinnin avulla saadaan kasitys, onko asiakkaalle asetetut tavoitteet saavutettu,
saatiinko aikaan muutosta vai pysyikd ennallaan. Tassa kehittdmishankkeessa
otettu kayttoon kansallisesti hyvaksytyt mittarit tavoitteiden seurantaan, kts liite

mittarilomake.

Paivatoiminnan vaikuttavuuden arvioinnilla voidaan saada tarkempaa tietoa koko
toiminnan vaikutuksista ja toiminnan laadusta. Paivatoiminnan toimintaa ja
palvelua on hyva arvioida henkiloston ja asiakkaan nakokulmasta, henkilosto- ja
asiakaskyselyin (kts liite) sekad Haipro-tydkalun avulla. N&in toimintatapojen
kriittisella tarkastelulla voidaan paivatoimintaa suunnitella ja kehittdd entista

vaikuttavammaksi. Alla yhteenveto vaikuttavuuden arvioinnista.
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Yhteenveto vaikuttavuuden arvioinnista

TIEDOLLA JOHTAMINEN

MITA ARVIOIDAAN MILLA ARVIOIDAAN TULOSTEN HYODYNTAMINEN

Asiakassegmentointi
Myéntamisperusteet + RAl-arviointi
Masraaikainen palvelupaétos + Palvelujen kohdentuminen Rt
+ Tavoitteiden ja toiminnan : " .
+ GDS-15/ Positiivisen mielen-

_ e O + Asiakaskohtainen kuntoutuminen terveyden miltari
= = «  Barthelinindeksi
. @) + MNA
V ) « SPPB /EMS/ Kaden puristusvoima
* Tilastointi

miniakyky dlentinut o) vaarassa Resursseja (tysn panokset)

+ Henkilosto (tehtavakuvan
mukainen asaamisvaatimus)
+ Tilojen ja ryhmakokojen + Asiakas-ja omaiskyselyt

tarkoituksenmukaisuus . :Eﬂk\\c_slakysely
« Materiaalit ja valineet + Paivatoiminnan ohjaajien

ryhr

osaamiskartoitukset
+ HaiPro -raporteintityokalu

Palvelut kehdentuvat oikein

Kuva 3. Yhteenveto paivatoiminnan vaikuttavuuden arvioinnista

Asiakaslahtoisten tavoitteiden lisdksi kehittAmistydssa nostettiin tavoitteeksi
matalankynnyksen  ennaltaehkdisevaan toimintaan ja  kuntouttavaan
paivatoimintaan kaksi ajankohtaista ja yhteistd tavoiteteemaa: mielen
hyvinvoinnin tukeminen sekd kaatumisen ennaltaehkéaisy. Molemmat teemat
vastaavat osaltaan paivatoiminnan tavoitteeseen: hyvinvoinnin, terveyden ja
toimintakyvyn edistamiseen seké& osallisuuden ja sosiaalisen kanssakaymisen

edistamiseen.

Ikdihmisen mielenhyvinvoinnin riskitekijoihin  kuuluu tekijoita, joita jokainen
ikdantyva tulee jossakin vaiheessa kohtaamaan. Naita on fyysiset ja kognitiiviset
heikentymat, laheisten menetykset, ihmissuhteiden haasteet ja ongelmat, huoli
itsendisen selviytymisen ja itsemaaraamisoikeuden menetyksestd seka
yhteiskunnan negatiiviset asenteet ikdantyneitad kohtaan. (Suomen mielenterveys
ry, 2022.) MyoOnteinen mindkasitys, toiveikkuus, elamanhallinnan ja
vaikuttamismahdollisuuden tunne seka tyydytysta tuottavat sosiaaliset suhteet
ovat valtava voimavara sekd tarked osa ihmisen terveytta ja hyvinvointia.
Positiivisella mielenterveydella on todettu yhteyksid muun muassa yksilon
parempaan fyysiseen terveyteen ja elamanlaatuun sekd positiivisempaan

terveyskayttaytymiseen. (THL, 2023a.)

Kehittamistyossa kaytetyt toimintakykya Kkartoittavat mittarit valikoitiin
asiantuntijoiden yllapitamasta TOIMIA —tietokannasta (THL, 2023b), josta l6ytyi
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positiivisen mielenterveyden mittaamiseen kehitetty Warwick- Edinburgh Mental
Well-being Scale (WEMWBS). Mittarissa on 7 tai 14 vaittamaa, joista saatujen
vastausten perusteella lasketaan pisteet. Tuloksia voidaan hyddyntaa
yksilotasolla hyvinvoinnin arvioinnissa sekd kehittamistyossa esimerkiksi
toimintamallin vaikuttavuuden arviointiin (THL, 2023a.) Muistisairaiden mielialan

arvioimisessa kaytettiin GDS-15 kyselya.

Maailmanlaajuinen kaatumisen ennaltaehkédisyn suositus painottaa ikaihmisen

yksildllisten riskitekijoiden tunnistamista seka ennaltaehkaisevia toimenpiteita
ikdihmisen toimintakyvystéa ja asuinpaikasta rippumatta. Ikdantyminen nostaa
yksilon kaatumisriskid, joten kaatumisten maarat tulevat lisdantymaan vaeston
ikdantyessa. Kaatumiset ja niiden seurauksena syntyvat vammat aiheuttavat
inhimillisen pelon ja karsimyksen lisdksi merkittdvid kustannuksia (UKK-
instituutti, 2023.)

Kaatumisvaaran tunnistamisessa ja vaaratekijoiden arvioinnissa kaytettiin
TOIMIA-tietokannan seka UKK-instituutin  arviointitytkaluja. ~ Toiminnan
suunnittelussa huomioitiin, etta kaatumisia ennaltaehk&isevén liikkuntaharjoittelun

tulisi sisaltdd seka tasapaino- ja voimaharjoittelua.
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3 ASIAKKAAN OHJAUTUMINEN PAIVATOIMINTAAN

Ikdantyminen on yksildllista ja elakelaisissa on terveydeltdan ja toimintakyvyltaan
hyvin erilaisissa tilanteissa elavia ikaihmisia (STM, 2020, s. 11). Esimerkiksi
henkilon sosioekonomisella taustalla on omat merkityksensa, silla matalasti
koulutetulla ja pienituloisella elakelaisella on todettu tutkimuksissa olevan
keskivertoa heikompi fyysinen ja psyykkinen toimintakyky sek& suurempi
sairastavuus (THL, 2019). Myds palveluiden tarve vaihtelee suuresti saman
ikaisten valilla. Tastd syystd esimerkiksi pdaivatoimintaan ei voida laittaa

ikasuosituksia, vaan ryhmiin ohjautuminen lahtee yksil6llisesti palvelutarpeen

tunnistamisesta ja asiakassegmentoinnista.

3.1 Asiakassegmentointi

Asiakassegmentoinnilla
toimintakyvyltaén ja taustoiltaan erilaisiin ryhmiin. Asiakassegmenteissa tulee

lisdksi huomioida ikaihmisen mahdolliset psykososiaaliset riskit. Ks. Kuva alla.

Asiakassegmentit

PSYKOSOSIAALISET riskit

+ Kosttu yksindisyys
+  Elsmantilanteen akilinen muutos
ari sairaudet, laskeytyminen,

Iaheisen menetys, omaishortajuus,

+ Monipalveluasiakkast

ELAKOITYNYT henkild

* Kotona asuva, aktiivinen toimija
- Digiosaamista lytyy
- Eisaannollisen tuen tarvetta,
tydelaman jalkeen arjen sisallot
ovat vahentyneet
= riskeina esimerkiksi
yksinisyys tai masennus
+  Tarvitsee sosiaalisten kontaktien
yllapitamista

Tavoitteena osallisuus ja aktiivinen
arki

Kuva 4. Asiakassegmentit

paivatoiminnan

IKAANTYVA henkild

= Kotona asuva, aktiivinen toimija
= Digiosaaminen kohtalainen
« Eis&&nndllisen tuen tarvetta,
perussairauksia olemassa
-2 riskeja, kuten kaatumiset
ja heikko lihaskunte

- Tarvitsee hyvinvointia tukevia arjen

sisltéja ja chjausta sopiviin
toimintaihin

Tavoitteena toimintakyvyn

asiakkaita

voidaan

x

Pohde x

Pohjois-Pohjanmann
hyvinveintialue M

Riskigop ...
:9:;2‘6'“5" hugpy,
asaegme”m::;?m;n

IKAANTYNYT henkils

*  Kotona asuva henkild, jonka

toimintakyky on heikentynyt erilaisten
sairauksien seurauksena

+ Omaisilla on rajalliset mahdollisuudet

tukea asiakkaan kotona asumista
< omaishoidettava, riskina joutua

raskaampien palvelujen piirin

- Tarvitsee yksildllistd toimintakyvyn

tukemista ja arjen turvaamista

ja
varautuminen

on kotona
tukeminen
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3.2 Asiakas- ja palveluohjauksen rooli

Alla  on kuvattu asiakkaan ohjautuminen seka matalankynnyksen
ennaltaehkéaisevdadn toimintaan seka kuntouttavaan  paivatoimintaan.

Matalankynnyksen toiminta ei vaadi palvelupdéattsta, vaan toimintaan voidaan
hakeutua kirjaimellisesti matalalla kynnyksella (ks. Kuva alla).

Pohde x

Pohjois-Pohjanmaan
nyvinvointialue M

Asiakkaan ohjautuminen matalankynnyksen

ennaltaehkaisevaan ryhmaan

MATALANKYNNYKSEN
ENNALTAEHKAISEVAT RYHMAT

ASIAKASOHIAUS &

v Asizkasohjauksesta tulevien Sl s

alista kanssakdymists
palvelut

edistavat ja tukes
Pienryhmétoiminta

v Huoli arjen selviytymisesta

leval asiakkaat

sosiaalisel kanaval

Avoinryhmatoiminta
> Ci asiakkuutta
- Asiakasmirien tilastointi

TIEDON ETSIMINEN

PALVELUOHJAUS

Kuva 5. Asiakkaan ohjautuminen matalankynnyksen ennaltaehkaisevaan ryhmaan

Kuntouttavaan pdaivatoimintaan osallistuminen edellyttaéd aina palveluohjaajan

tekeman palvelutarpeen arvioinnin tai osittais-RAI:n sek& maéardaikaisen

palvelupaatoksen, ks. Kuva alla.

x
Pohde x
Pohjois-Pohjonmaan
hyvinvointiolve

Asiakkaan ohjautuminen kuntouttavaan
paivatoimintaan

y N
4 ) __ KUNTOUTTAVAN
PAIVATOIMINNAN ASIAKKUUS

ASIAKASOHIAUS

Osallisuutta ja sosiaalista kanssakéymista
alvelut

¥ Huoli arjen selviytymisesta v Py j
¥ Oman tilanteen arviointi nen toimipiste
¥ Asiakas, omainen, ystava v Asi
¥ Muut palvelualat

ja thatneuvanta, fyysi- :
: L asizkassuunnitelma,

- Etdtoimintan.

v Tiivistelma-ndkyma! jaus E
=> Erityisryhmat

¥
¥ Ohjaaminen kuntouttavaan
paivétoimintaan, huo
fimainen tutustum
v Oh muilta pa 2lo;
v Palveluista vastaava henkild

valoiminta)

kynnyksen
ur dia)

- Ohjeus muihin paiveluihin
¥ Tilastointi SPM

TIEDON ETSIMINEN

PALVELUOHJAUS i
_—— qnnan o

v*";’ ynaia o

~N— ek

Kuva 6. Asiakkaan ohjautuminen kuntouttavaan paivatoimintaan
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Palveluohjaus ja paivatoiminnan ohjaajat tekevat yhteistyéta sopivan
paivatoimintaryhman  loytamisessa. Palveluohjaajan tekema kirjallinen
palveluntarpeenarvio sisaltéa myds paivatoiminnan ohjaajan tarvitsemat tiedot
asiakkaasta asiakassuunnitelmaa varten. Joka,iselle asiakkaalle tehdaan
maaraaikainen, yksilokohtainen palvelupdéatés, joka uudelleen arvioidaan
palvelun péaattyessa kotihoidon, palveluohjauksen tai paivatoiminnan ohjaajan

toimesta.

4 MATALANKYNNYKSEN TOIMINNAN KEHITTAMISTOIMINTA

4.1 Tavoitteet

Kehittamistydn tavoitteena oli kehittéda alueelle matalankynnyksen paivatoimintaa
monialaisesti erilaiset asiakkaat huomioiden. Tavoitteena oli edistaa pilotteihin

osallistuvien ikdihmisten hyvinvointia, terveytta seké osallisuutta.
4.2 Pilotointikohteet ja aikataulut

Matalankynnyksen ennaltaehkédisevan paivatoiminnan avoin ryhma toteutettiin
Kalajoella Rannikon alueella. Kauppa- ja kulttuurikeskus Mertaan syyskuussa
2023 avattu Pohteen oma ikdihmisille suunnattu toimipiste mahdollisti
uudenlaisen toimintamallin  kaynnistamisen alueella. Matalankynnyksen
ennaltaehkaisevan paivatoiminnan kohderyhméan kuuluivat kaikki yli 65-vuotiaat
kalajokiset. Kerran viikossa kokoontuvan avoimen ryhman toiminnasta vastasivat

paivatoiminnan ohjaajat Sirkka Nikula ja Tuija Tuorila.

Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan paivatoiminnan pienryhma pilotoitiin
Lakeuden alueella Tyrnavalla. Asiakkaat ohjautuivat maksuttomaan “Hyvaa
arkea” -nimed kantavaan ryhmaan palveluohjauksen kautta. Ryhmaan
osallistumisen edellytyksena oli asiakkaan yli 65 —vuoden ik&, omatoimisuus

sekéa tunnistettu riskiasiakkuus/riskiasiakkuuden mahdollisuus, kuten elaman-
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tilanteen &killinen muutos tai yksindisyys. Suljettuun ryhmaan valittin 7
osallistujaa. Ryhmé&nohjaajat tutustuivat osallistujiin  kotikaynnilla ennen
ryhméatoiminnan alkua, ja ryhmien sisaltd rakentui osallistujien esittdamien
toiveiden pohjalta. Kotikaynneilla suoritettin myds alkukartoitukset. Ryhman
toiminnasta vastasivat alueen paivatoiminnan ohjaaja Pirkko Virpi seka k& on

POP-hankkeen projektitydntekija Vilja Remes.

Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan toiminnan pilotit ajoittuivat syys-joulukuun

ajalle, ks. Kuva alla.

Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan s
kehittamistoiminnan aikataulu

Péivatoiminnan toimintamallin P\eryhmgn P?!olointi
suunnitelma Tyrnavalla paattyy
Matalankynnyksen
ennaltaehkaiseva toiminta
Pilotointikohteiden valinta Avoimen ryhman pilotoinnin AWImen ryw.T.‘an pilotointi
aloitus Kalajoella Kalajoella paattyy

Pienryhman pilotoinnin
aloitus Tyrnavalla

LAHTOTILANNE Tawitteet ja sisaltd == TOTEUTUSVAIHE == Asiakaskysely, mittaristo
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Kuva 7. Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan toiminnan pilottien aikataulu

4.3 Pilotin toteutus Kalajoella

Kalajoen matalankynnyksen ennaltaehkdiseva  paivatoiminta  paasi
kaynnistymaan lokakuun alussa kauppakeskus Merran 2.kerroksessa
sijaitsevassa Virtatuvassa. Toiminnasta oli tiedotettu alueen paikallislehti-
ilmoituksella. Liséksi alueen toimijoita tiedotettiin Teamsin kautta pidetyssa pilotti-
infossa 29.8.2023 sekad paikallisia ikédihmisid Vanhustenviikon juhlassa

2.10.2023. Toiminnasta pyori mainos ja viikko-ohjelma Merran séhkoisella
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ilmoitustaululla. Matalankynnyksen ennaltaehkaisevan toiminnan mainosta

jaettiin eri toimijoille myds sahkdpostitse.

Keskiviikkoiltapaivisin ~ klo  13:30-15:00 kokoontuvan ryhman sisallén
suunnittelussa hyddynnettiin paivatoiminnan vuosikelloa. Lisaksi ryhmassa
kayneilta kerattiin toiveita ryhman sisaltoon liittyen. Vahaisten osallistujamaarien
vuoksi toiminnan ja viikko-ohjelman mainostamista liséttiin pilotin aikana mm.
palveluohjauksen ja netissd toimivan toimintakalenterin avulla. Toimenpiteista
huolimatta toiminta ei |0ytanyt ainakaan marraskuun loppuun mennessa

kohderyhmaansa. Ks. Tarkemmat tulokset luvussa 9.1.

4.4 Pilotin toteutus Tyrnavalla

Ryhméatoiminnan suunnittelu kaynnistyi kesékuun 2023 lopulla
pilottipaikkakunnan varmistuttua. Tyrnavalla paivatoiminnan toteuttamisessa oli
ollut aiemmin haasteita sopivien tilojen vuoksi. Paivatoiminnan ohjaajan tekema
50 % tybaika sisalsi iakkaiden ulkoilutuksia seka ulkona toteutettavia
voimisteluhetkia, sisatiloissa tapahtuvaa paivatoimintaa ei kunnassa ollut tarjolla.
Tarve paivatoiminnan kaynnistamiselle oli havaittu myds palveluohjauksen
puolella. Suunnittelutyéta tehtiin  yhteistydéssa paivatoiminnan ohjaajan ja
palveluohjauksen kanssa. Pilotti-info jarjestettin Teams -yhteyden kautta

elokuun lopulla.

Tyrnavan matalankynnyksen ennaltaehkaisevan paivatoiminnan pienryhmassa
alku- ja loppukartoituksessa kaytetyt mittarit ja kyselyt valikoituivat
tutkimuskysymysten perusteella. Tarkoituksena oli selvittad, millainen vaikutus
pienryhmatoiminnalla voi olla ikdihmisen kokemaan hyvinvointiin seka millaisiin

tuen tarpeisiin pienryhmatoiminnalla voitaisiin vastata.

Ennen ryhméatoiminnan alkua paivatoiminnan ohjaaja ja projektityéntekija kavivat
kunkin ryhmalaisen luona kotikaynnilla, jolloin ryhmaldiset saivat tayttda

alkukyselyn, jossa kartoitettiin heidan ajatuksiaan ja toiveita ryhmatoiminnan
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teemoista. Liséksi heidan mielialaansa kartoitettiin positiivisen mielenterveyden
mittaria hyodyntaen (THL, 2022). Ryhmalaisten omiin mielenkiinnon kohteisiin
tutustuttiin  hyodyntamalla “Tutussa kodissa” —hankkeessa kehitettyd Arjen

kukoistuksen -tydkalua.

Arjen kukoistuksen -tydkalu
YHDESSA

- KERAILY

Minulla on hyvd arki ja LORANIA Millainen on unelmapaivini?

mielekdstd tekemistd ARKE KULTTUURI
ASKAREET JAVIHDE

LIKUNTA

LUOVAT
TOIMINNAT

Minulla on
hyva arki ja

mielekdstd
tekemists LG

“e

TUTUSSA
W KODISSA

[T varvitsen kyydin harrastuksiini

Tarvitsen saattajan/avustajan/
L apuvilineen harrastuksiin paasemiseksi

Kuva 8. Arjen kukoistuksen -tydkalu

Positiivisen  mielenterveyden mittarista saadut alkutulokset osoittivat
ryhmalaisten positiivisen mielenterveyden kohtuulliseksi (pisteet 49-55).
Ainoastaan yksi ryhmalaisista ylsi korkean positiivisen mielenterveyden pisteisiin
60 pisteella.

Alkukyselyssa kaikki rynmaélaiset odottivat ryhmaélta keskusteluja ja kokemusten
jakamista. Yli puolet toivoivat, ettd ryhmassa olisi samanlaisessa
elamantilanteessa elavia ihmisia ja etta ryhmakerrat sisaltaisivat
toiminnallisuutta.  Tarkeadksi nostettiin my6s yhdessaolo ja uusiin asioihin
tutustuminen. Lisaksi osa ryhmalaisista toivoi saavansa ryhmasta voimavaroja ja
konkreettisia keinoja arkensa tueksi. Mieluisiksi teemoiksi nousivat etenkin
likunta ja ulkoilu sekd mielen hyvinvointi. Myos kulttuuri ja taide, musiikki,
ravitsemus ja kddentaidot kiinnostivat. Samat teemat nousivat esiin myds Arjen
kukoistuksen -tyokalua kaytettdessd. Ryhmalaisia yhdistavia tekijoita oli
erityisesti  kiinnostus kasitoihin, luontoon (erityisesti puutarhanhoitoon) ja
likuntaan. My6s yhdessadolo ja ryhmatoiminta koettiin  mieluisaksi.

Ryhmakertojen sisaltéa lahdettiin rakentamaan naiden pohjalta.
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Ryhman tapaamispaikaksi 10ytyi sopiva tila Myllykirjaston Kivipirtista.
Ryhmapaivaksi valikoitui perjantai ja ajankohdaksi klo 11-14. Ryhma kokoontui
yhteensa 10 kertaa. Ensimmaisella tapaamiskerralla sovittiin ryhman yhteiset
saannot seka koottiin alkuhaastattelujen pohjalta syksylle valittuja teemoja.
Tapaamiset alkoivat kuulumisten vaihtamisella ja paivan ohjelman lapikaynnilla.
Ryhmaéssa vierailivat syksyn aikana taideterapeutti, kunnan liikkunnanohjaaja,
hammashoitaja seka palveluohjaaja. Ryhméan kanssa tehtiin retki Limingan
luontokeskukseen, jossa vieraliltiin lintutornilla, paistettiin makkarat nuotiolla seka
tutustuttiin  eldainaiheiseen taidenayttelyyn. Seuraavan viikon ryhmakerralla
jokainen osallistuja sai naulata linnuille ruokintatelineet. Muita ka&dentéita olivat
mm. helmista pujotellut avainnauhat seka Mindfulness -varityskuvat. Kaatumisen
ennaltaehkaisya kaytiin lapi keskustelukortteja hyddyntden. Lihaskuntoa
hoidettin - mm. tuolijumpilla seka tutustumalla kuntosaliharjoitteluun kunnan
likuntaohjaajan avulla. Lisédksi ryhmaldisten kanssa kaytin lapi lattialta
ylésnousua. Seitsemésta ryhmaan valitusta yksi joutui lopettamaan ryhman
kesken terveydellisten syiden vuoksi. Ryhmakertojen osallistujamaarat

vaihtelivat 3—6 vélilla keskiarvon ollessa 5.

Ryhmatoiminnan loputtua ryhmalaiset tayttivat uudelleen Positiivisen
mielenterveyden mittarin seka loppukyselyn, jonka kysymykset oli johdettu
alkukyselyn kysymyksistd. Vastaaminen oli vapaaehtoista eika vastaajien

henkil6llisyys tullut vastauksissa ilmi. Loydat tulokset kappaleesta 9.1.
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5 KUNTOUTTAVAN PAIVATOIMINNAN KEHITTAMISTOIMINTA

5.1 Tavoitteet

Kuntouttava paivatoiminta on saanndllista ja tavoitteellista toimintaa, jonka
tavoitteena on mahdollistaa ikdihmisen kotona asuminen. Liséksi silla voidaan
tukea omaishoitajan jaksamista. Pilottikohteissa toiminnan tavoitteellisuus
nostettin  keskioon ja yhteiseksi tavoitteeksi nostettin  kaatumisten
ennaltaehkédisy sekd mielen hyvinvoinnin tukeminen. Lisdksi pilottien
tarkoituksena oli tarkastella toiminnan prosessia sekéa kokeilla rohkeasti erilaisia

toimintamuotoja yhtenaista toimintamallia varten.
5.2 Pilotointikohteet ja aikataulut

Kuntouttavan paivatoiminnan pilotointikohteita oli kolme. Lahipalveluna
toteutettava ryhma kokoontui Rannikon alueella Kalajoella ja muistisairaille
|&hipalveluna toteutettu pienryhmé Pudasjarvelld. Taivalkoskella Koillismaan
alueella ryhma toteutui kokonaan etatoimintana.

Kalajoen kuntouttavan paivatoiminnan yleisryhma kokoontui Seniorikeskus
Mantyrinteen kerhotilassa. Asiakkaat ohjautuivat ryhmé&an palveluohjauksen
kautta ja tassa ryhmassa ryhmékoko oli 6. Yleisin ryhmaéan ohjautumisen syy oli
ikaihmisen yksinadisyys. Ryhmassa oli myds muistisairautta sairastavia. Ryhman
toiminnasta vastasivat paivatoiminnan ohjaajat Tuija Tuorila ja Sirkka Nikula.
Kalajoen pilotin tarkoituksena oli avata ja kuvata kuntouttavan paivatoiminnan

prosessia seka korostaa toiminnan tavoitteellisuutta.

Muistisairaiden  paivatoiminnasta on tehty Muistiliton ja Hoitotyon
tutkimussaation (HOTUS) toimesta tuore selvitys, jonka mukaan paivatoiminta on
jarjestetty Suomessa yleisesti ikdéntyneille ja vain pieni osa toiminnasta on
kohdennettu muistisairaille. Selvityksessa todettiin paivatoiminnan haasteiksi

muistisairaiden ja heidan laheistensa kertomana muistisairaiden yksildllisten,
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tarpeita vastaavien ja mielekkéaiden sisaltdjen kehittamisen sekéa osallistujien
toimintakyvyn huomioimisen ryhméjakoja tehtaessa. (Muistiliitto, 2023, s.4-5.)
Kehittamistyon aikana nousi esiin ajatus omasta pienryhmasta muistisairaille,
joiden muistisairaus on edennyt jo niin pitkalle, etteivat he enéda hyodtyneet isosta
ryhmatoiminnasta kuten aiemmin. Tama pienryhma pilotoitiin Pudasjarvella. Osa
ryhman asiakkaista siirtyi ryhmaan paivatoiminnan yleisryhmista ja osa ohjautui
ryhmaan palveluohjauksen kautta. Lehti-ilmoitus poiki useamman yhteydenoton
ja kaikkia halukkaita ei pystytty ottamaan ryhmaan. Pienryhman toiminnasta
vastasi paivatoiminnan ohjaaja Arja Panuma. Lisdksi ryhmassa toimi avustava

tyontekija kuntouttavasta tyotoiminnasta.

Taivalkoskella oli kokeiltu etaryhm&a koronapandemian aikana, joten
paivatoiminnan ohjaajalla oli jo kokemusta etapaivatoiminnan ohjaamisesta.
Taivalkosken etaryhmaan ilmoitettiin palveluohjauksesta 10 asiakasta, joista 7
osallistui toimintaan. Ryhm& muodostui osin s&anndllisen etakotihoidon
asiakkaista, joille kotihoidon kayttaman tabletin ja etdyhteyksien kaytté oli jo
ennestaan tuttua. Osa taas sai tabletin ensimmaistd kertaa pilotin ajaksi
kayttoonsa. Ryhméan toimintaan osallistui liséksi hybridimallilla alueella sijaitseva
ikaihmisten perhekoti. Etapaivatoiminnasta vastasi paivatoiminnan ohjaaja Pirjo
Kouva. Kuntouttavan paivatoiminnan pilotit ajoittuivat tasaisesti elo-joulukuun

valiselle ajalle, ks. Kuva alla.

Kuntouttavan paivitoiminnan kehittimisen -5
aikataulu
05-06/2023 09/08/2023 12/09/2023 27/09/2023 19/10/2023 01/11/ 2023 10/12/ 2023

Etapéivtoiminnan pilotointi
Taivalkoskella paattyy

Etapaivatoiminnan I
i oitus
aivalkoskella

Paivtoiminnan toimintamallin
suunnitelma
- Kuntouttava paivatoiminta
- Pilotointikohteiden valinta
Pienryhmén pilotoinnin Lahiryhmn pilotointi
aloitus Pudasjanella Kalajoella péattyy
aloitus Kalajoella
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Kuva 9. Kuntouttavan paivatoiminnan pilottien aikataulu



l; Pohde 18

- Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

5.3 Pilotin toteutus Kalajoella

Alkusyksyn aikana k& on POP —hankkeen projektitydntekija Vilja Remes vieraili
keskivilkon ryhméasséa yhteensa viisi kertaa. Kayntien yhteydessa kaytiin lapi
kuntouttavan paivatoiminnan prosessia lahtien palveluohjauksesta ja ryhmiin
ohjautumisesta. Seuraavilla kerroilla aiheina olivat sisallon tuottaminen, erilaisten

mittareiden kayttd, kayntien tilastointi ja kirjaaminen.

Pilotin tavoitteeksi tarkentui toiminnan tavoitteellisuus ja erityisesti asiakkaiden
mielen hyvinvoinnin tukeminen ja kaatumisen ennaltaehkéisy. Toimintakykya
kartoittavat mittarit vaativat perehtymista ja niiden kaytt6 vaatii harjoittelua, joten
pilotin edetessa sovittiin, etta paivatoiminnan ohjaajat kokeilevat mittareita
omaan tahtiin. He valitsivat asiakasryhmastaan kavijan, jonka kanssa he tayttivét
positiivisen mielenterveyden mittarin seka tekivat lyhyen kaatumisvaaran
arvioinnin (FROP). He my0s ohjasivat asiakkaalle lihaskuntoharjoitteita myos
kotona tehtavaksi. Arviointi uusittiin reilua kuukautta myéhemmin. Positiivisen
mielenterveyden mittari osoitti pistemaaran lisdantyneen yhdelld, kun taas

kaatumisvaaran arvioinnissa pisteet olivat sailyneet ennallaan.
5.4 Pilotin toteutus Pudasjarvella

Pudasjarven pienryhmapilotti kdynnistyi syyskuussa. Ryhma kokoontui kerran
viikossa Hirsikartanon tiloissa yhteensa 12 kertaa yhden ryhmakerran kestaessa
5 tuntia. Paivaan sisaltyi aamupala, lounas seka iltapaivan kahvi. Ryhmakerrat
sisdlsivat monipuolisesti erilaisia muistiharjoitteita, musiikkia, ulkoilua seka
lihaskuntoharjoitteita kuntosalilla. Asiakkaiden toimintakykya arvioitiin pilotin
aikana hyddyntaen RAIl —arviointia, Toimiva-testistoa sekd GDS-15- ja MNA-

mittareita.
5.5 Pilotin toteutus Taivalkoskella

Ennen etaryhman alkua hankittin paivatoiminnan ohjaajalle langattomat

kuulokkeet seka tarvittavat valineet (vastuskuminauhat, kasipainot)
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lihaskuntoharjoitteiden tekemista varten. Paivatoiminnan ohjaaja kavi jokaisen

osallistujan luona kotikaynnilla ennen ryhman aloittamista.

Ryhma kokoontui yhteensa 12 kertaa etayhteydella tiistaisin ja torstaisin klo
13.00-14.00. Ryhmaéakertojen osallistujaméaarat vaihtelivat 7-11 osallistujan
valilla. Osallistujamaariin vaikutti paikallisen perhekodin osallistuminen hybridina.
Etapaivatoiminnan ryhmékerta jakaantui kahteen 30min osioon. Ensimmainen
osio sisalsi kuulumisten vaihdon sekéa paivan teema-aiheen ja muistiharjoitteet.
Toisessa osiossa siirryttiin lihaskuntoharjoitteisiin lammittelya ja loppuvenyttelya

unohtumatta.

6 SISALLON TUOTTAMINEN

Paivatoiminnan sisallon tuottamisen tueksi kehitettin  vuosikello, jonka
teemoitettu rakenne mahdollisti kumppanuuspoéyta -ajattelun mukaisesti
hyodyntamaan eri jarjestdjen teemapaivat seka -viikot. Vuosikellossa huomioitiin
laajasti hyvinvointiin liittyvat tekijat, kuten elintapaohjaus (ravitsemus, uni, lepo,
likunta, paihteet, seksuaaliterveys —ja hyvinvointi), mielen hyvinvointi (tunteet ja
mieliala, jaksaminen, uuden oppiminen, sosiaalinen aktiivisuus) ja liikunta (mm.
Tasapaino -ja voimaharjoittelu, kaatumisen ennaltaehkaisy). Myo6s kulttuuri
(musiikki, taide ja historia), kierratys ja kestava arki, luonto, vuodenajat ja

juhlapyhét nostettiin esiin.

Vuosikellon/vuosisuunnitelman etuna néhdaéan yleisesti pidemman ajanjakson
tapahtumien suunnittelu ja kokonaisuuden selkedmpi hahmottaminen. Yhteisen
vuosikellon kayttdminen paivatoiminnassa yhtenaistaa hyvinvointialueen
paivatoiminnan sisaltéa ja ndin myo6s toiminnan laatua. Vuosikelloa ja sen
sisaltamia teemoja voidaan hyodyntaa niin matalankynnyksen
ennaltaehkéaisevan kuin kuntouttavan paivatoiminnan suunnittelussa muistaen,
etta toiminnan tarkempi siséltd rakentuu kuitenkin aina kunkin paikan ja ryhman

tarpeiden pohjalta.
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Kuva 10. Paivatoiminnan vuosikello

Vuosikelloa kokeiltiin ja hyddynnettiin piloteissa mm. Kalajoella, Tyrnavalla seka
Taivalkoskella. Palautteen perusteella vuosikelloa voidaan hyddyntaa varsinkin
uutta toimintaa kaynnistettdessa. Toisaalta esimerkiksi asiantuntijavierailut
sopivat kokeilun perusteella paremmin matalankynnyksen ennaltaehkaisevaan
toimintaan. Lisdksi paivatoiminnassa pidempaan tydskennelleilla on kertynyt
vuosien varrelta runsaasti materiaalia sekd omia suunnitelma-aihioita.
Kehittamistyon aikana saimme kayttéomme yhden valmiin vuosisuunnitelman,

jota paastiin hyodyntdmaan myos taman vuosikellon suunnittelussa.

7 KEHITTAMISTOIMINNAN KUSTANNUKSET

Kehittamistyon kustannukset muodostuivat henkiloéstokustannuksista, tiloista,
laitteista, materiaaleista, paivatoiminnan asiakkaiden ruokailuista seka
matkakustannuksista, ks. Kuva alla. Projektitydntekijan ja projektisuunnittelijan
matkat pilottikohteisiin toteutettiin aina halvimman mahdollisen kulkuneuvon

mukaan.

Piloteissa pystyttiin hydodyntamaan olemassa olevaa paivatoiminnan henkiléstéa
seka kahta kohdetta lukuun ottamatta my6s olemassa olevia hyvinvointialueen
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omia tiloja, joten nama kustannukset pysyivat maltillisina. Matalankynnyksen

piloteissa ruokailukustannuksia ei syntynyt ja kuntouttavassa paivatoiminnassa

ruokailu sisaltyi valmiiksi paivatoiminnan asiakasmaksuun. Taivalkosken ja
Tyrnavan ryhmiin tehtiin materiaalihankintoja. Etapaivatoimintaa varten hankittiin
ohjaajalle langattomat kuulokkeet seké asiakkaille lihaskuntoharjoitteita varten 1
kg kasipainot seka vastuskuminauhat. Tyrnavan ryhmaan hankittiin taideterapiaa
ja askarteluja varten tusseja, akryylimaalia, maalisiveltimid, papereita, led-
tuikkuja seka yleislimaa. Pilottien aikana hankitut materiaalit jaivat hankkeen
loputtua paivatoiminnan ohjaajien ja ryhmien kayttoon.
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Kehittamistoiminnan kustannukset

Henkilosto 2hl6 /1,5h / viikko 1hI6 / 1pv/ viikko 2hl6 / 1pv/ viikko 1hI6 + awustaja / 1pv/ kerta 1hl6 / 2 tuntia vk
+valmistelu

Tilavuokra 400€ / kk 40€ / kerta Ei erillista vuokraa, Ei erillisté tilawuokraa,
Sisaltyy paivitoiminnan ohjaaja veti ohjaajan tydhuone kaytsssa
kumppanuustoimintaan asumispalvelun asukkaille joka
25€ / kerta toinen viikko laulutuokion

Laitteet Ohjaajat kéyttavat Ohjaaja kaytt44 tanittaessa  Tietokone Tietokone Laite
tanitiaessa oman tySpaikan oman tydpaikan Kuntosalilaitieet tulee lisaksi aloitusmaksu

A b : - . Lisensel

Ryhméapuhelulisenssi?
Kirjastossa olevat Kirjastossa olevat

digilaitteiden kayttd digilaitteiden kaytt6?? lisenssi + asiakkaan oma
laite
Materiaalit 20€/kk = 236€ 20€/kk = 236€ MM... 58€, sisaltaa
I kokonai: vastuskuminauhatja 1 kg
kasipainot
Tarjoilu Or il Or inen Ei kustannuksia
Proiektityé i3 Projekitys ij3 Projekti i Pi 6 ij Alku- ja loppumittaukset,

laitteen vienti ja haku
‘Yhteens& 300 km
Projektityontekija

47

Kuva 11. Kehittamistoiminnan kustannukset
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8 PAIVATOIMINNAN PILOTTIEN TULOKSET

8.1 Matalankynnyksen paivatoiminnan tulokset

Kalajoen pilotin haasteeksi osoittautui pilotin lyhyt kesto seka kohderyhmaan
kuuluvien asiakkaiden tavoittaminen. Uuden toiminnan aloittaminen ja juurrutus
vaatii paljon aikaa. Toimintaa olisi ollut tarpeen mainostaa ja markkinoida
enemman niin lehdissa kuin palveluohjauksen, kotikuntoutuksen ja kotihoidon
kautta. Herdsi myos kysymys, oliko tallaiselle matalankynnyksen toiminnalle
varsinaisesti tarvetta? Paivatoiminnan ohjaajien kasityksen mukaan kalajokisille
ikdihmisille on ollut tarjolla paljon muutakin toimintaa. Asia on hyva ottaa
huomioon jatkossa, mikali jollekin paikkakunnalle ollaan kaynnistaméassa

vastaavaa toimintaa. Onko toiminnalle todellinen tarve?

Tyrnavalla Hyvaa arkea -ryhmalaiset antoivat sanallista palautetta pitkin syksya.
‘Kyllédhén tdmé vei taas ajatukset muualle, yhtéén ei tarvinnut kotiasioita miettiad”
tuumasi useammallakin kerralla yksi omaishoitajana toimiva ryhmalainen.
Ryhman pieni koko sai myds useamman kerran palautetta: “Mina en tykkaa olla

LS 11

isossa ryhméssa”, “Mukava olla pienemmalla porukalla”. Moni ryhmalaista kuvasi

ryhmassa kaymisen omaksi “henkireidksi”.

Ryhmalaiset osallistuivat loppukyselyyn yhtd ryhmalédistd lukuun ottamatta.
Héanella ei ollut lukulasit matkassa eik& han halunnut apua kyselyn tayttamisessa,
mutta h&n painotti tykkddvansa ryhmasta ja toivoi talle jatkoa. Ne ryhmalaiset,
jotka olivat tayttdneet positivisen mielenterveyden mittarin kotikdynnin
yhteydessd, tayttivat nyt sen uudelleen. Neljan vastaajan vastausten pisteet
vaihtelivat valilla 53—-64 keskiarvon ollessa 59. Ennen ryhmatoiminnan alkua
pisteet vaihtelivat 49-55 vaélilla ja keskiarvo oli 53. Mittari osoittaa jokaisen

osallistujan kohdalla pistem&&ran nousseen.
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Positiivisen mielenterveysmittarin pisteiden
keskiarvo

60
59
58
57
56
55
54
53
52
51
50

Ennen ryhmaa Ryhmatoiminnan jalkeen

Kuva 12. Positiivisen mielenterveyden mittarin pisteiden keskiarvot

Loppukyselyssa kysyttiin alkukyselyyn peilaten ryhmén toiminnan siséllésta ja
sen vaikuttavuudesta ryhmalaisten arkeen, mutta myos sopivasta ryhmékoosta
ja ryhman kestosta seka ryhmaléisten taustatietoja.

Hyvaa arkea -ryhmaan osallistuneiden ika sijoittui 80 vuoden molemmille puolille,

ks. Kuva alla.

Ryhmalaisten ika

45
35
2,5
1,5

0,5

75-80 81-85 yli 85

Kuva 13. Ryhmalaisten ika

Kaikki vastaajat pitivat Kirjaston Kivipirttia toimivana kokoontumispaikkana ja 6—
10 henkilon ryhmékokoa sopivimpana. Ryhmakerran kestosta kysyttdessa suurin
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osa (4) piti noin 3 tunnin kestoa mieluisampana. Yksi vastaajista koki kahden
tunnin riittavan.

Ryhmaan osallistumisen koettiin tuoneen arkeen uutta sisaltéa ja vaikuttaneen
jokaisen mielialaan positiivisesti. Ryhméan henki koettiin hyvaksi ja yhdessa olo
mukavaksi. Jokainen vastaaja koki osallistumisen vahentéaneen yksinaisyytta.

Ryhman toiminta oli vastannut osallistuneiden odotuksia:

Ryhmaén toiminta vastasi odotuksiani

Taysin samaa s [

Osittain samaa mielta _

En samaa enka eri mieltd
Osittain eri mieltd

En ollenkaan samaa michta

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 35 - 4,5

Kuva 14. Kysymys ryhman toiminnasta

Sisallosta kysyttaessa vastaajat kokivat paasseensa tekemaan uusia asioita

Olen paassyt tekemaan uusia asioita

Taysinsamaa micts

Osittain samaa mielta _

En samaa enka eri mielta
QOsittain eri mieltad

En ollenkaan samaa mielta

o o5 1 15 2 25 3 35 4 45

Kuva 15. Olen paassyt tekeméan uusia asioita
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Liikunnan lisaantymista oli tapahtunut neljalla viidesta:

Ryhmaan osallistuminen on lisdnnyt litkkumistani

Taysin samaa mieltad

osittain somaa miet: -

En samaa enka eri mielta

Osittain eri mielta

En ollenkaan samaa mielta
0 05 1 1,5 2 25

Kuva 16. Liikunnan lisaéantyminen

Kaikki vastaajat toivoivat, etta ryhman toiminta jatkuisi myos tulevaisuudessa.

“Viimeiselld kerralla voisimme léhettaa Pohteelle kommentteja”

“Toivottavasti saatais jatkoa, voitais keskustella monista asioista”.

Ryhman vetdjien kokemus ryhmasta oli positiivinen. Ryhméaytyminen tapahtui
nopeasti ja osallistujien keskuudessa syntyi uusia ystavyyssuhteita. Myds
palveluohjauksesta tuli myonteista palautetta ryhmatoiminnasta. Kotihoidossa oli

lisaksi huomattu yhden ryhmalaisen “turhien” soittojen vahentyneen.

8.2 Kuntouttavan paivatoiminnan tulokset

Kalajoen kuntouttavan paivatoiminnan yleisryhma

Paivatoiminnan ohjaajat pyysivat yhteensd seitsem&a asiakasta tayttdmaan
asiakaskyselyn. Tuloksia tarkasteltaessa tulee huomioida, etta kyselyn
vastanneet asiakkaat olivat valikoituneet ohjaajien toimesta paivatoiminnan eri

ryhmista.
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Kyselyn vastausten perusteella asiakkaat kokivat sopivammaksi paivatoiminnan
pituudeksi 5 tuntia ja ryhmé&kooksi 6—-8 henkilod. Vastauksissa tuli hajontaa
kysyttaessa, kuinka monta kertaa vikkossa he toivoivat paivatoimintaa
jarjestettdvan. 3 vastaajaa toivoi paivatoimintaa kerran viikossa, 3 vastaajaa
kaksi kertaa viikossa ja 1 vastaaja oli vastannut toivovansa paivatoimintaa 3

kertaa viikossa.

Asiakkaat kokivat heidan tarpeitaan ja toiveitaan kuullun sisaltéa suunniteltaessa.
He myo6s kokivat sisallon monipuoliseksi ja esimerkiksi liikunnan ja
lihaskuntoharjoittelun m&aran riittavaksi. Vastaajat kertoivat lisdksi tehneensa
lihaskuntoharjoitteita vapaa-ajalla saamiensa ohjeiden mukaisesti.

Jokainen vastaaja koki paivatoimintaan osallistumisen vaikuttaneen positiivisesti

omaan mielialaansa seké arkeen.
Pudasjarven “Valoa vanhuuteen”-ryhma

Pienryhman toiminnasta tehtiin omat kyselyt ryhmalaisille seka heidan
l&heisilleen. Laheisten kysely toteutettiin puhelinhaastattelulla. Vastaajista kaksi
toimi puolison omaishoitajina, yhdella puolisolla omaishoitajuus oli vireilla.
Puolisot olivat itsekin hyvin iakkaita, iat 86—89 vuoden valilla. Kaksi vastaajista
oli ryhmaléaisten lapsia. Keskusteluissa tuli esiin, ettd ryhmalaiset lahtivat
paivatoimintaan mielellddn ja kotiutuivat paivatoiminnasta hyvalla tuulella,
vaikkeivat hetken paéasta muistaneet enaa ryhmassa kayneenkaan.

Ks. Taulukko alla.
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Vastaaja Omaishoitaja- Omaishoitaja- Puoliso, Lapsi Lapsi
puoliso puoliso omaishoitajuus
vireilla
Toive ryhman Kylla, Kylla, Kylla,
jatkosta ja 1x vko, 5h/ 1x vko, 1x vko, 3-
kestosta kerta ollut 5h/kerta ollut 4h/kerta voisi
sopiva. sopiva. olla parempi
kesto. 5h pitka
aika korkean
ian vuoksi.
"Miten laheisen "Saan olla “En voi heittaa "Saan aikaa
ryhmaan huoleti ryhméan puolisoa asiointiin ja
osallistuminen ajan ja tehda hetkeksikaan tehda omia
on vaikuttanut asioita, joita en yksin, joten hommia,
omaan voi puolison ryhman aikana omakotitalossa
arkeenne?” lasna ollessa hoidan mm. niita riittaa.”
tehda. kauppa-asiat ja
Esimerkkina huokaisen.”
palapelien teko.
"Koetteko Kylla. Kylla. Kylla, tietenkin.
ryhmatoiminna
n tukevan
omaa

jaksamistanne?

Kuva 17. Puhelinhaastattelun koonti

Ryhmalaisille (n=5) tehtin oma Kkyselynsd, jossa kysyttiin seitsemalla
kysymyksella ajatuksia pienryhmaésta ja sen kestosta. Vastausvaihtoehdot olivat
‘Kylla”, “Ei” ja “En osaa sanoa”. Vastaaminen oli mahdollista myds omin sanoin
ja vastaukset kirjattiin ylos. Yhta lukuun ottamatta vastaajat kokivat ryhman
tuovan vaihtelua arkeen, yksi vastaajista vastasi “En osaa sanoa”. Ryhman koko
tuntui kaikista sopivalta ja jokainen vastaaja koki, ettd paivatoiminnan ryhmé&an
on ollut helppo tulla. Ryhméan kesto (5h) tuntui osasta vastaajista pitkalta; “Riittaa

ainakin”, “Pitkélta vélilla tuntuu” ja “Tuntuu liian pitkalta”.
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Ryhman naiset (n=4) kokivat kaikki saaneensa ryhmasta vertaistukea ja
sosiaalisia kontakteja.

“Saan ystévié ja saapi muistella menneitd”

“Kylld, ymmartavéat minua”

“Kaikki on tuntunut mukavalta”.
Ryhman ainoa mies olisi toivonut ryhmaan toista miesta:

“Kaipaan toista miesta ryhméaan”
Kaiken kaikkiaan ryhman koettiin vaikuttaneen positiivisesti mielialaan

“Tuntuu vaikuttavan!”

Paivatoiminnan ohjaaja huomasi jo ensimmaisella kerralla, etta asiakas, joka oli
“hillentynyt tarkkailija” aiemmassa isommassa paivatoiminnan ryhmassa
vapautuikin silmin nédhden uudessa, pienemmassa ryhméassa. Samaa oli
havaittavissa muissakin ryhmalaisissa: pienemmasséd ryhmassa he alkoivat
toimimaan itse (esimerkiksi voileipien teko) ja kertoivat omista asioistaan. Lisaksi
samassa muistisairauden vaiheessa olevat ryhmalaiset “ldysivat” toisensa.
Ryhmassa puhuttiin useasti muistiasioista niiden oikeilla nimilla, mutta aina
ryhmalaisten omasta aloitteesta ja hienovaraisesti. Ryhmassa vallitseva
positivinen vire oli vahva. Ryhmalaisten toisilleen jakamat kehut piristivat

kaikkien paivaa.

Pidemmalle edenneiden muistisairaiden pienryhman toteutuksessa nousi esiin
asioita, jotka on syytd huomioida vastaavaa ryhmaa perustettaessa.

Paivatoiminnan ohjaajan palautteessa nousi esiin seuraavat huomiot

1. Ryhmatoiminnan tilan tulisi olla rauhallinen ja turvallinen. Lukitsematon
ulko-ovi wc:n lahelld estdd paastamastd ryhmaldistd yksin vessaan.
Ryhmalaiset hairiintyivat herkasti ohikulkijoista, liikkeistd ja &anista.
Valojen himmennys rauhoitti ilmapiirid. Ikkunasta avautuvalla

jokinakymalla ei ollut vaikutusta ryhmalaisiin.

2. Ryhmakoko tulee huomioida tarkasti suhteessa ohjaajien maaréan ja

kaytossa olevaan tilaan (turvallisuus, vélilliset ty6t kuten aterioiden



l; Pohde 29

-r Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

valmisteluty6t, tilojen siivoukset). Ryhmalédiset tarvitsevat jatkuvaa
silméallapitoa ja ohjaamista seka avustamista mm. wc-kaynneilla. Pilotissa
resurssi 5 ryhmalaista yhta paivatoiminnan ohjaajaa ja yhta avustavaa

tyotekijaa kohden oli kaytdssa olevassa tilassa maksimi.

3. Pienryhmé&n péaivatoiminnan monipuolinen siséltd koostui yhdessa olosta,
keskustelusta, = muistelusta, = musiikista,  ruokailusta, ulkoilusta,
pelaamisesta, rentoutustuokioista ja kuntosaliharjoittelusta. Ryhmassa
kokeiltiin rohkeasti erilaisia mittareita, joiden kayttd aiheutti yllattaen
haasteita muun ryhmé&n kanssa ohjaajan keskittyessd yhteen
asiakkaaseen kerrallaan. Ryhmalaisille toteutettin  Toimiva-testistd
kolmelle eri kerralle jaettuna (osalla hankala ymmartaa ohjeita esimerkista
huolimatta). Mielialaa kartoittava testi (GDS-15) antoi ohjaajalle
tilaisuuden tutustua asiakkaiden mielentilaan. N&iden liséksi asiakkaille
tehtiin RAl-arviointi sekd ravitsemustilaa kartoittava MNA, joka tehtiin
yhdessa ruokapdydan &aaressa keskustellen. Testin luotettavuutta
hairitsee luonnollisesti asiakkaiden pitkalle edennyt muistisairaus, joten

tuloksia emme tassa raportissa tarkemmin avaa.

4. Ykkosasioita ohjaamisessa on huumori ja iloisuus. Ohjaajan taytyy osata
nauraa myos itselleen, tarttua hetkeen sekd muuttaa tarvittaessa

suunnitelmaa lennosta.
8.3 Etapaivatoiminnan tulokset

Etapaivatoimintaan osallistuneita pyydettiin tayttamaan pilotin loputtua kysely,
jonka avulla  kartoitettin  ryhmalaisten  ajatuksia ja = kokemuksia
etapaivatoiminnasta; etalaitteen kaytosta, yhteyksistd, danentoistosta, ryhman
koosta, ryhmékerran kestosta sekd& etapaivatoiminnan sisallosta. Lopuksi
vastaajilta kysyttiin, miten he arvioivat etapaivatoimintaan osallistumisen

vaikuttaneen heidén hyvinvointiinsa.
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Kyselyyn vastasi 7 ryhmalaista (n=7). Kaikki vastaajat pitivat tablettia
helppokéayttdisena. Yhta 30 km paéassa kylaltéa asuvaa vastaajaa lukuun ottamatta
ryhmalaiset kokivat yhteyksien ja aanentoiston toimineen hyvin. "Isompi tabletti
(olisi hyva)". Pilotissa kokeiltu 60min ryhmankesto koettiin sopivaksi kaikkien

vastaajien toimesta. "60min kesto on hyva." Ryhmakoosta kysyttaessa

enemmisto (n=5) piti 6-8hlon ryhmaa sopivana, ks. kuva alla.

Sopivin ryhmakoko

l - -
0
4-6 osallistujaa 6-8 osallistujaa yli 8 osallistujaa

Kuva 18. Sopiva ryhméakoko

Etapaivatoimintaa toivottiin jarjestettavaksi 2 x viikossa (n=6).

Etapaivatoiminnan sisallosta kysyttdessa suurin osa (n=6) vastaajista koki
heidén toiveitaan ja tarpeitaan kuullun sisdltéa suunniteltaessa. Sisaltd koettiin
monipuoliseksi ja mielenkiintoiseksi. Bingoa olisi kaivannut yksi vastaajista.

Etapaivatoimintaan osallistuminen koettiin mukavana lisana arkeen;



‘; Pohde 31

Pohjois-Pohjanmaan
‘ hyvinvointialue

Koen osallistumisen vaikuttaneen arkeeni
positiivisesti

Taysin samaa mieltd |G
Osittain samaa mielta
En samaa enka eri mieltd
Osittain eri mielta

En cllenkaan samaa mielta
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Kuva 19. Koen osallistumisen vaikuttaneen arkeeni positiivisesti.

Etapaivatoiminnan koettiin myds kohentaneen yleisesti mielialaa;
"Psyykkisesti ja fyysisesti kohentanut mielialaa”

" Odotin milloin toimintaa tulee, hyva vaihtelu."
"Naapurikin k&vi mukana etapaivatoiminnassa."

"Tulee yhteys muihin ihmisiin, odottaa toimintatuokiota".
Kaikki vastaajat kokivat osallistumisen lisdnneen lihaskuntoharjoittelua.

"2 kertaa viikossa vaikuttaa kehon kuntoon"

Viisi vastaajista oli innostunut tekemaan lihaskuntoharjoitteita myds omalla ajalla.
"Kuntoa kohentanut. Paino ja vastuskuminauha on kohentanut voimaa", "Tulee

tehtya lihaskuntoharjoittelua, jaksaa paremmin kotona."

Paivatoiminnan ohjaajalta saatu kirjallinen palaute pilotista oli pA&osin positiivista
luettavaa. Paivatoiminnan ohjaajan nakokulmasta etapaivatoiminta on antoisaa
ja mielenkiintoista. Tunnin mittaiset ryhmakerrat mahdollistavat useamman
etapaivatoiminnanryhman  pitdmisen  paivassa/viikossa. SuvantoCaren
ohjelmisto oli helppokéayttéinen, joskin ryhmatoiminta -ohjelman kayttéa taytyi
testailla eri vaihtoehtojen vuoksi. Liséksi tablettien vieminen ja hakeminen tuntui
tyoladlta ja aikaa vievaltd, vaikka muutoin naki etdpaivatoiminnan

tasapuolistavan ikdihmisen mahdollisuuksia osallistua kuntouttavaan ja
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sosiaalista kanssakaymista tukevaan toimintaan. SuvantoCaren ryhmatoiminnan
jaettava linkki mahdollistaa myds matalan kynnyksen ennaltaehkéaisevan

etaryhman pitamisen.

Kaiken kaikkiaan paivatoiminnan ohjaaja kuvasi etapaivatoiminnan antoisaksi
kokemukseksi ruudun molemmin puolin. Et&paivatoiminnasta oli tullut kiitosta
ryhmalaisten lisdksi myos osallistuneiden l&heisilta. He kaikki toivovat, etta ryhméa

kaynnistyisi uudelleen.

9 KEHITTAMISTOIMINNAN ARVIOINTI

9.1 Paivatoiminnan ohjaajille suunnatun kyselyn analysointi

Paivatoiminnan ohjaajille laadittin sahkdinen Webropol -kysely hanketydn
aikana. Linkki kyselyyn lahetettin kaikille viidellekymmenellekolmelle
paivatoiminnan ohjaajalle, joista kaksikymmentakaksi vastasi kyselyyn (n=22).
Vastausprosentiksi muodostui 42 %. Vastaajat tydskentelivat Okkolan (29 %),

Oulun (38 %) ja Oulun etelaisen/Rannikon alueella (33 %).

Kyselyn perusteella paivatoiminnan ohjaajissa on suuri joukko sote-alan
konkareita, silla 81 % vastaajista oli tyoskennellyt alalla yli 10 vuotta.
Tyokokemus ikaihmisten paivatoiminnasta hajautui tasaisesti alle vuoden

tyokokemuksesta 10 vuoden tyokokemukseen.

Kyselyssa kartoitimme tyontekijdiden omaa nakemysta omista taidoista liittyen
ryhmanohjaukseen, sisallon suunnitteluun, kirjaamiseen, tilastointiin, RAI-
arviointivalineistdoon, toimintakykya kartoittaviin mittareihin sek& koettuihin
digitaitoihin mittariasteikolla 1-5 (1=valttava, 2=tyydyttava, 3= hyva, 4=Kkiitettava,

5=erinomainen). Ks. Kuva alla.
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Seuraavassa kartoitamme sinun ajatusta osaamisestasi.
Millaisena koet;

(1=valttava, 2=tyydyttivi, 3= hyva, 4=kiitettdvd, 5=erinomainen)

Vastaajien maara: 22

Keskiarvo

taitosi ryhmanohjaajana kR 50%

toiminnan sisallén suunnittelutaitosi 36% 41%

kirjaamiseen liittyvat taidot | ERzy 27% 32%

tilastointitaidot  FryFR7 R b7 45%

RAI - arviointitaidot 32% 9% 41%

muihin mittareihin liittyvat taidot  ||JEEEIREES 32% 9% 18%

41

39

36

38

25

28

35

oman digiosaamisesi [EE 41% 32% 14%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

ml =2 m3 4 m5

Kuva 20. Paivatoiminnan ohjaajien nakemys omasta osaamisesta

33

Vastauksista nousi esiin useimmilla vahvaksi koetut ryhméanohjaus- ja sisallon

suunnittelun taidot (vastausten keskiarvot 4.1 ja 3.9), kun taas omat taidot liittyen

RAIl-arviointiin (ka 2.5), erilaisten toimintakykyéa kuvaavien mittarien kaytt6on (ka

2.8) arvioitiin heikommiksi. Nama samat aiheet nousivat esiin myds kyselyn

koulutustoiveissa, jotka teemoitettiin neljaan eri paateemaan (ks. Kuva alla).

1. SISALLON SUUNNITTELUUN
LITTYVAT KOULUTUKSET:

-viriketoiminnan koulutukset

-toimintatuokioiden sisiltdé mm.
muistelut, pelit, henkinen tukeminen

3. IKAANTYNEEN LIIKUNTA-JA
LIHASKUNTOHARJOITTELUUN
LITTYVAT KOULUTUKSET

- lihaskunto/kuntosaliharjoittelun
ohjaaminen

-istumajoogan ja -tanssin chjaaminen

-ravitsemus

Kuva 21. Millaista lisdkoulutusta toivot tydsi

2. IKAANTYNEEN ASIAKKAAN
TOIMINTAKYKYYN LITTYVAT
KOULUTUKSET:

- RAl-arviointi

-eri mittarit, niiden kaytto ja tulkinta,
jatkosuunnitelma

4. DIGITAITOIHIN LITTYVAT
KOULUTUKSET

- uusien laitteiden ja ohjelmien
kdyttdonotto

-kirjaaminen, tilastointi

-etdpaivatoimintaan liittyvat asiat

tueksi?

Nama nelja esiin noussutta kokonaisuutta on hyva huomioida jatkossa

paivatoiminnan ohjaajien lakisaateisia taydennyskoulutuksia suunniteltaessa.
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9.1 Paivatoiminnan kehittamistyodn arviointi

Pohteen jarjestamissuunnitelmassa (2022, s.13) yhteiseksi tavoitteeksi on
asetettu, ettd ikdihmiset pystyvét elamaan ja asumaan kotona toimintakykyisena
mahdollisimman pitkaan. Kehittdmistydn tavoitteena oli vastata paivatoiminnan
osalta asetettuun tavoitteeseen Iuomalla monipuolinen ja yhtenainen
paivatoiminnan toimintamalli, jossa korostuu toiminnan tavoitteellisuus.

Kehittamistyota ohjasi palvelualuejohtaja Virpi Raapysjarvi.

Kehittamistyota tehtiin 5/2023-12/2023 valisena aikana tiiviissa yhteistytssa
projektisuunnittelijan, projektitydntekijan, paivatoiminnan ohjaajien seka heidan
esihenkildidensa kanssa. Paivatoiminnan ohjaajat paasivat osallistumaan
toimintamallin kehittdmiseen kohta kohdalta yhteisten Teams —kokoontumisten
kautta. Ohjaajat jaettiin alueittain kolmeen pienryhmaéan, jotka kokoontuivat
syksyn aikana yhteensa kuusi kertaa 1% tuntia kerrallaan. Suullisen palautteen
lisaksi paivatoiminnan ohjaajilla oli mahdollisuus kommentoida nimettomasti
kehittamistydbn vaiheita ja etenemista Google Jamboardin avulla. Kaikki
palautteet kerattiin ja otettiin huomioon kehittamistytssa. Tarvittaessa palaute

kirjattiin ylos jatkokehittamisaiheisiin.

Yhteistyotd tehtin kA on POP -hankkeen sisalla palveluohjauksen
kehittamistyosta vastaavan projektisuunnittelijan, hankkeen RAIl-asiantuntijoiden
sekd kumppanuustoiminnasta vastaavan projektisuunnittelijan  kanssa.
Asiakkaiden toimintakyvyn arviointin  haettiin  lisatietoa kuntoutuksen

asiantuntijoilta.

Kehittamistydn aikataulu oli tiivis. Syksyn ja loppuvuoden 2023 aikana toteutettiin
yhteensa viisi pilottia eri puolilla hyvinvointialuetta. Matalankynnyksen
ennaltaehk&isevan toiminnan ryhmia oli kaksi ja kuntouttavan paivatoiminnan
ryhmid kolme. Pilotteja arvioitin syksyn edetessd jatkuvaa arviointia ja
havainnointia tehden sek& asiakas- ja henkildstokyselyitd hyodyntden. Pilottien

pohjalta syntyivat paivatoiminnan palvelukuvaukset, ks. Liite.
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Kehittamistyon vaikutukset nakyivat jo ennen hanketydn loppumista.
Pienryhmatoiminta tulee jatkumaan Tyrnavélla vuoden 2024 alusta, samoin
etdpaivatoiminta Taivalkoskella. Lisaksi etapdaivatoiminta on herattanyt

kiinnostusta muillakin alueilla.

Kehittamistyon lopputuotoksena syntynyt yhteinen paivatoiminnan toimintamalli
on monipuolinen ja sen eri palvelumuotoja voidaan hyddyntaa Pohteen lisaksi

muillakin hyvinvointialueilla. Kehittdmistyo julkaistaan Innokylassa 15.12.2023.

10 POHDINTA JA JATKOKEHITTAMISKOHTEET

Laatusuosituksessa hyvan ikaéantymisen turvaamiseksi ja palveluiden
parantamiseksi v. 2020-2023 (STM, 2020b, s.44) mainitaan, etta tutkittu tieto ja
hyvat ja nayttéon perustuvat hoito- ja toimintakaytadnnoét linjaavat palveluiden
toteuttamista. Tutkimustietoa etsiessa huomattiin tuoretta tutkimustietoa loytyvan
paivatoiminnasta niukasti. Iso osa viimeaikaisista tbistda on AMK-tasoista
opinnaytetbina tehtya tutkimusta l&hinna paivatoiminnan sisallostd seka
asiakkaiden ja tyontekijoiden kokemuksista. Suvanto (2014, s. 21-22) totesi
gradussaan paivatoiminnan jaaneen kotihoidon kehittamisen jalkoihin siita
huolimatta, ettd pdaivatoiminnalla on annettavaa ikaihmisten hyvinvointia ja
terveyttd tukevassa ennaltaehkédisevassa tydssda mutta myods kuntouttavassa
toimintakykya yllapitdvassa toiminnassa. Jalkimmaisen merkitys korostuu
erityisesti ikaihmisille, joilla toimintakyvyn laskuun on jo olemassa suurentunut
riski (STM, 2020b, s. 44).

Vaikuttavuuden ja kustannustehokkuuden nimissa tavoitteellisen paivatoiminnan
kehittamiseksi tarvitaan lisda tutkimus- ja kehittamistyota, kuten paivatoiminnan
ohjaajien osaamisvaatimukset ja —kartoitukset. = Osaamisvaatimuksilla
paivatoiminnan ohjaajien tyotad saataisiin nakyvammaksi ja nain lisattyd myos

tyon arvostusta ja vetovoimaa. Paivatoiminnan ohjaajien kyselyssé tyon
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merkityksellisyys (vastausten ka 4.6 asteikolla 1-5) koettiin  ty6n

vetovoimaisuutta (vastausten ka 3.9) korkeammaksi.

Paivatoiminnan asiakkaiden erilaiset palvelutarpeet asettavat isoja vaatimuksia
paivatoiminnan ohjaajille ja heiddn ammatilliselle osaamiselleen kuntouttavassa
hoitotydssa. Lisdksi laadukas etapaivatoiminnan toteuttaminen vaatii
paivatoiminnan ohjaajalta rautaisten ryhmanohjaustaitojen liséksi digiosaamista
sekd tietoa ikdantyvan toimintakyvystda ja ohjaustaitoa ikdihmisten
lihaskuntoharjoitteluun. Kyselyyn vastanneista paivatoiminnan ohjaajista puolet
(n=11) ilmaisivat kiinnostuksensa toimia tulevaisuudessa etapaivatoiminnan
ohjaajana. Etatoiminnan osuus tulee tulevaisuudessa kasvamaan ja sen
vaikutuksista olisi mielenkiintoista tehda tutkimusta. Miten etapaivatoiminnalla

voidaan vaikuttaa ikdéntyneen toimintakykyyn?

Paivatoiminnan ohjaajat suhtautuvat paivatoiminnan  kehittdmistyohon
myonteisesti. Kyselyyn vastanneista 81 % (n=18) piti hanketytn aikana pidettyja
tapaamisia oman tyon kannalta hyoddyllisind. Kehittamistyon jatkumista hankkeen
paatyttya toivoi 86 % (n=19) vastaajista. Kehittamisyhteistyota tulee jatkaa niin
oppilaitosten kuin oman organisaation eri toimialojen kesken. Kyselyn perusteella
paivatoiminnan ohjaajien joukosta Ioytyy innokkaita ja halukkaita kehittamisty6n
vastuuhenkiloiksi (n=7). Taman mahdollistamiseksi tarvitaan esihenkil6ilta tuki

kehittamistyon jatkumiselle.
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Liitteet

Liite 1. Toimintakyvyn arviointi ikdihmisten paivatoiminnassa

Asiakkaan toimintakyvyn arviointi ikdihmisten paivatoiminnassa
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Asiakkaan toimintakyvyn arviointi edellyttdd paivatoiminnan ohjaajilta (PTO)

ymmarrystd sekd osaamista toimintakykymittareiden kayttoon ja tulkintaan

littyen. Mittareiden kayttoon tuleekin saada riittdva perehdytys ja koulutus.

Liséksi on tarke&a tietda keta voi tarvittaessa konsultoida, tdmé tulee sopia

yksikkokohtaisesti.

Asiakkaan toimintakyvyn arviointi kuntouttavassa paivatoiminnassa

AUDIT

Osa-alue Mittari Kenelle Uudelleen Kuka
arviointi arvioi
RAI-mittaristo Kaikille 6kk, Kotihoito,
palvelupaatosta palveluohja
uusittaessa aja tai PTO
Fyysinen Barthelin indeksi Kaikille 3-6kk/ PTO
toimintakyky tarvittaessa
FES-I Kaikille 6kk PTO
EROP
SPPB Kaikille 3-6kk/ PTO
TAI EMS TAI tarvittaessa
Kaden
puristusvoima-testi
Psyykkinen/ Positiivisen Kaikille 3-6kk/ PTO
sosiaalinen mielenterveyden tarvittaessa
toimintakyky mittari
TAI
GDS-15
(muistisairaille)
Ravitsemustila MNA Tarvittaessa | 3kk PTO



https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00181?toc=1123774
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00084?toc=1123774
https://ukkinstituutti.fi/aineistot/kaatumispelkokysely-fes-i/
https://thl.fi/documents/966696/1449811/Lyhyt_kaatumisvaaran_arviointi_FROP-Com.pdf/fd90661a-bbcf-48e6-8c0b-968a02c5ad06
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00154?toc=1123774
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00066/search/ems?db=147533
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00141?toc=1123774
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00141?toc=1123774
https://hyvinvointilahete.fi/wp-content/uploads/2022/11/ninatamminenpositiivinen-mielenterveys-261022.pdf
https://hyvinvointilahete.fi/wp-content/uploads/2022/11/ninatamminenpositiivinen-mielenterveys-261022.pdf
https://hyvinvointilahete.fi/wp-content/uploads/2022/11/ninatamminenpositiivinen-mielenterveys-261022.pdf
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00087/search/GDS
https://www.mna-elderly.com/sites/default/files/2021-10/MNA-finnish.pdf
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/tmi/article/tmm00009/search/AUDIT

ll Pohde

)

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

40

Asiakkaan toimintakyvyn arviointi matalankynnyksen ennaltaehkaisevan

toiminnan pienryhmassa

Osa-alue Mittari Kenelle Milloin Kuka arvioi
Fyysinen toimintakyky FES-1JA Kaikille Toiminnan PTO
FROP alkaessa,
tarv. jalkeen
Psyykkinen/ sosiaalinen | Positiivisen Kaikille Ennen ja | PTO
toimintakyky mielenterveyden jalkeen
mittari toiminnan

Liite 2 ASIAKASKYSELYT

Asiakkaille suunnatuilla kyselyilla voidaan arvioida péaivatoimintaa asiakkaan

nakokulmasta. Tarvittaessa kysymyksid voidaan muokata kyseisen yksikon

tarpeisiin vastaavaksi. Asiakaskyselyt suositellaan tehtavaksi puolivuosittain;

vuoden lopulla ja ennen kesatauon alkamista.

Alta 16ydat kehittamistyon aikana laaditut asiakaskyselyt

-kuntouttavaan paivatoimintaan

-kuntouttavaan etapaivatoimintaan

-matalankynnyksen ennaltaehkéaisevaan pienryhméatoimintaan.
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https://hyvinvointilahete.fi/wp-content/uploads/2022/11/ninatamminenpositiivinen-mielenterveys-261022.pdf
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Asiakaskysely

Hei,

Talla kyselylla kartoitamme osallistujien kokemuksia kuntouttavasta
paivatoiminnasta. Kyselyyn vastataan nimettomasti ja kerattya
tietoa hyodynnetdaan ikaihmisten paivatoiminnan kehittamistydssa.
Kyselyn tayttdmiseen saat tarvittaessa apua paivatoiminnan

ohjaajilta.

Kysely siséltda yhteensd 13 kysymysta liittyen paivatoiminnan
ryhmakokoon, kestoon ja siséltoon. Osa kysymyksista esitetadn
vaittamina, johon vastataan numeroilla 1-5. Alla esimerkki

vaittamasta ja siihen vastaamisesta:

Vaittama: Paivatoimintaan osallistuminen on ollut mukavaa
(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka

eri mielta, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

Valitsemalla numeron 1 olen aivan eri mielta vaittdman kanssa ja
valitsemalla numeron 2 olen osittain eri mielta vaittaman kanssa.
Valitsemalla numeron 3 en ole vaittdman kanssa samaa enkéa eri
mielta, "en osaa sanoa”. Valitsemalla numeron 4 olen osittain samaa
mielta ja valitsemalla numeron 5 olen taysin samaa mielta esitetyn
vaittdman kanssa.

Kiitos osallistumisestasi!
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KYSELY KUNTOUTTAVAN PAIVATOIMINNAN ASIAKKAILLE

Paivatoiminnan ryhman koko ja ryhmékerran kesto:
1.Sopiva ryhmékerran kesto on mielestani:

A. 4 tuntia

B. 5 tuntia

C. YIi 5 tuntia

D. Muu, mika?

2.Sopiva ryhmakoko on mielestani:
A. 4-6

B. 6-8

C. 8-10

D. YIi 10 ryhméalaista

3.Toivoisin, etta voisin osallistua paivatoimintaan

A. Kerran viikossa

B. Kaksikertaa viikossa
C. Kolme kertaa viikossa
D

. En halua osallistua paivatoimintaan

Paivatoiminnan sisalto

4.Toiveitani ja tarpeitani on kuultu paivatoiminnan sisaltda suunniteltaessa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mieltd)

5. Siséltd on ollut vaihtelevaa ja monipuolista

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5
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6.Paivatoiminta on tarjonnut riittavasti liikuntaa ja lihaskuntoharjoitteita

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

7. Olisin toivonut jotain muuta siséltod, mita?

Paivatoiminnan vaikutus hyvinvointiin
8.Paivatoimintaan osallistuminen on kohentanut mielialaani

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mieltd)

1 2 3 4 5

9.Paivatoimintaan osallistuminen on lisdnnyt lihaskuntoharjoitteluani

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

10. Olen tehnyt myos omalla ajalla lihaskuntoharjoitteita
A) paivatoiminnasta tai muualta saamillani ohjeilla
B) esimerkiksi Onni TV:n tai muun ohjeistuksen mukaisesti

C) en ole tehnyt lihaskuntoharjoitteita muualla kuin paivatoiminnassa

11. Koen lihaskuntoharjoitteiden osuuden riittavaksi

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5
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12. Paivatoimintaan osallistuminen on vaikuttanut arkeeni positiivisesti

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mieltd)

44

1 2 3 4 5

13. Miten toivoisitte paivatoimintaa kehitettavaksi?

Onko jotain muuta, mita haluaisitte kertoa?

Kiitos vastauksestasi!
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Kysely kuntouttavan etdpéaivatoiminnan asiakkaille

Kiitos osallistumisestanne etédpaivatoimintaan. Talla kyselylla
kartoitamme osallistujien kokemuksia etapaivatoiminnasta. Kyselyyn
vastataan nimettomasti ja kerattya tietoa hyddynnetdan ikdihmisten
paivatoiminnan  kehittdmistyossa. Kyselyn  tayttdmiseen  saat

tarvittaessa apua paivatoiminnan ohjaajalta.

Kysely sisaltad yhteensa 17 kysymysta liittyen etdpaivatoiminnan
laitteisiin, &&nen ja kuvan laatuun seké paivatoiminnan ryhméakokoon,
kestoon ja sisaltoon. Osa kysymyksista esitetddn vaittamina, johon
vastataan numeroilla 1-5. Alla esimerkki vaittaméasta ja siihen

vastaamisesta:
Vaittama: Etapaivatoimintaan osallistuminen on ollut mukavaa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 2= Osittain eri mielta, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

Valitsemalla numeron 1 olen aivan eri mieltd vaittdméan kanssa ja
valitsemalla numeron 2 olen osittain eri mieltd vaittdméan kanssa.
Valitsemalla numeron 3 olen osittain samaa ja osittain eri mielta.
Valitsemalla numeron 4 olen osittain samaa mieltd ja valitsemalla

numeron 5 olen taysin samaa mielta esitetyn vaittdméan kanssa.

Kiitos osallistumisestasi!
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KYSELY KUNTOUTTAVAN ETAPAIVATOIMINNAN ASIAKKAILLE

Valitkaa seuraavista vaittdmista ajatuksianne parhaiten kuvaava

vaihtoehto:

Etalaite ja yhteydet:
1. Etalaitteen kayttd on ollut helppoa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

2. Yhteydet ovat toimineet hyvin

(1= En ollenkaan samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

3. Aanentoisto on toiminut hyvin

(1= En ollenkaan samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

Vastatkaa 4. kysymykseen vain, mikali olette osallistuneet omalla
koneella linkin kautta:
4, Linkin kaytto ja ryhmaan liittyminen on ollut helppoa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5
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5. Onko jotain mitd haluaisitte kertoa etalaitteeseen tai yhteyksiin
liittyen?

Etapaivatoiminnan ryhman koko ja ryhméakerran kesto:

6.Sopiva ryhmakerran kesto on mielestani:
A. Alle 30min
B. 30min-60min
C. Yli 60min, mutta enintddn 90min

D. Muu, mika?

7.Sopiva ryhmakoko on mielesténi:
A. 2-4
B. 4-6
C. 6-8
D. Yli 8 ryhmalaista

8. Toivoisin etapaivatoimintaa jarjestettavan
A. Kerran viikossa
B. Kaksi kertaa viikossa
C. Kolme kertaa viikossa

D. En halua osallistua etapaivatoimintaan
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Etapaivatoiminnan sisalto

9. Toiveitani
suunniteltaessa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

ja tarpeitani

48

on Kkuultu paivatoiminnan sisaltéa

1

2

3

4

10. Siséalto on ollut vaihtelevaa ja monipuolista

(1= En ollenkaan samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1

2

3

4

11.Sisaltdé on ollut mielenkiintoista

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1

2

3

4

12. Olisin toivonut jotain muuta sisaltéd, mita?

Etapaivatoiminnan vaikutus hyvinvointiin

13.Etapaivatoimintaan osallistuminen on kohentanut mielialaani

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1

2

3

4
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14 Etapaivatoimintaan osallistuminen on lis&nnyt
lihaskuntoharjoitteluani

(1= En ollenkaan samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

15. Olen tehnyt myds omalla ajalla lihaskuntoharjoitteita

A) saamillani valineilla (vastuskuminauha, kasipainot)

B) esimerkiksi Onni TV:n tai muun ohjeistuksen mukaisesti

C) en ole tehnyt Ilihaskuntoharjoitteita muualla  kuin

etapaivatoiminnassa

16.Koen, ettd etapaivatoimintaan osallistuminen on vaikuttanut
arkeeni positiivisesti

(1= En ollenkaan samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

17. Miten toivoisitte etdpaivatoimintaa kehitettavaksi? Onko jotain

muuta, mita haluaisitte kertoa?
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Kysely matalankynnyksen ennaltaehkéisevdn toiminnan

pienryhmaan osallistuneille

Talla kyselylla kartoitamme osallistujien kokemuksia ryhman
toiminnasta. Kyselyyn vastataan nimettomasti ja kerattya tietoa
hy6dynnetaan ikaihmisten paivatoiminnan kehittdmistyossa. Kyselyn

tayttamiseen saat tarvittaessa apua ryhman vetajilta.

Kysely sisaltaa yhteensa 9 kysymysta liittyen rynmakokoon, kestoon,

toiminnan sisaltoon ja kokemuksiin. Osa kysymyksistd esitetddn

ja siihen vastaamisesta:
Vaittama: Ryhméaan osallistuminen on ollut mukavaa

(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

Valitsemalla numeron 1 olen aivan eri mieltd vaittdméan kanssa ja
valitsemalla numeron 2 olen osittain eri mielta vaittaman kanssa.
Valitsemalla numeron 3 en ole samaa enka eri mielta. Valitsemalla
numeron 4 olen osittain samaa mielta ja valitsemalla numeron 5 olen
taysin samaa mielta esitetyn vaittaman kanssa.

Kiitos osallistumisestasi!
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Kysely

Vastaajan ika

A) alle 70vuotta B) 70-75vuotta C)76-80vuotta

Mielestani:

-sopiva ryhmakoko on noin

A) 4-6

B) enemman kuin 6 mutta alle 10
C) yli 10 mutta alle 15 henkil6a

-sopiva ryhmakerran kesto on
A) 1 tunti B) 2 tuntia C) kolme tuntia

Valitse seuraavista vaittamistad ajatuksiasi

vaihtoehto.

Koen, etta;
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D) yli 80 vuotta

parhaiten kuvaava

1. Ryhmatoimintaan osallistuminen on tuonut arkeeni uutta sisaltoa

(1= En ollenkaan samaa mieltd, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2

3

4
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2. Ryhmé&an osallistuminen on vaikuttanut positiivisesti jaksamiseeni

(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

3. Ryhmaéssa yhdesséolo on ollut mukavaa
(1= En ollenkaan samaa mieltd, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

4. Ryhm&an osallistuminen on vahentdnyt yksinaisyyden
kokemustani
(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

5. Kaytossa ollut tila on toiminut ryhmatilana hyvin
(1= En ollenkaan samaa mieltd, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5
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6. Olen paassyt tekemaan uusia asioita

(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

7. Ryhmaan osallistuminen on lisdnnyt liikkumistani
(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mieltd, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

8.Toivon, ettd ryhman toiminta jatkuu myos tulevaisuudessa
(1= En ollenkaan samaa mielta, 2= Osittain eri mieltd, 3= En samaa enka eri

mieltd, 4= Osittain samaa mielta, 5= Taysin samaa mielta)

1 2 3 4 5

9.Muita ajatuksia ryhmatoiminnan kehittamisesta tai palautetta

ryhmanvetajalle?



