4.12.2023

Oman vastuutydntekijan saaneiden maara Satakunnassa 38 056

Vastuutyontekijyyksien maara kpl
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Eura Huittinen Kessote Pori PoSa Rauma sakyla sat l:;nnan
m LihtStilanne 4000 4520 700 117 0 1954 1325 12616
m Syksy 2021 4335 5821 455 297 2 1155 1400 13565
Syksy 2022 5241 6870 3159 685 755 2456 20645 21235
Syksy 2023 2059 7529 9206 3579 2152 6817 2714 38056

m Lahtotilanne  mSyksy 2021 Syksy 2022 Syksy 2023

Kehittamistyon tuloksena, prosessin mallin mukaan toimimalla, oman vastuutyontekijan
saaneiden asukkaiden maara kasvoi 25 440:1la. Kehitys kuvattu yksikdittain seka yhteensa.

Satakunnan tulevaisuuden sote-keskus- hanke
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Oman vastuutyontekijan saaneiden méaara Satakunnassa 212

Vastuutyontekijyyksien maaran kasvu kpl
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Lahtotilanne Syksy 2021 Syksy 2022 Syksy 2023
— ELITE 4000 4335 5241 6059
— HUitHiNEN 4520 5921 G270 7529
Kessote Foa 455 3159 9206
Pori 117 297 GBS 3579
— P05E 0 2 755 2152
— REUMA 1954 1155 2456 6817
— AT 1325 1400 2069 2714
— Satakunnan ha 12616 13565 21235 3E056
Eura Huittinen Kessote Pori Posa Raumi oSGk — SETEEUNNEN NE caaaeeaa Lin. (Satakunnan ha)

Kehittamistyon edetessa oli havaittavissa selkeasti oman vastuutyontekijdn maaran kasvun
kiihtyminen, kun toiminnan vakiinnuttaminen ja juurruttaminen lisdantyi.

Satakunnan tulevaisuuden sote-keskus- hanke
4.12.2023
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