
Kokeilemalla kehittämisen tuloksia

Työtä kehitetään 
systemaattisesti; 

ideoille annetaan tilaa

Asioita voi tehdä toisin; 
helpommin ja sujuvammin

Asioiden tekeminen uudella 
tavalla on haastavaa;
lopputulos palkitsee

Oikea osaaminen yhdistetään 
oikeaan asenteeseen; 
kaikki on mahdollista

Työparityöskentely

Työntekijät mukana rekrytoinnissa

Toimivat työtilat

Yhteisölliset palaverikäytänteet

Me-hengen vahvistaminen

Yhteisöllinen työvuorosuunnittelu

Moduulityöskentely

Viestinnän pelisäännöt

Palautteen antaminen

Vastuuhoitajamalli

Perehdytys ja mentorointi Työnkuvan avaaminen

Budjetin suunnittelu

Erityisosaamisen tunnistaminen ja hyödyntäminen

Infopaketti sidosryhmille

Vastuualueiden jako ja selkiyttäminen

Kehittämis- ja tyhypäivien
suunnittelu

Työn tauotusRakentava keskustelu
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