


Kotihoidon 
perehdytys
Tulevaisuus kotona hanke



Intro
• Työntekijöiden perehdytys pilottina aloittanut maaliskuussa, sen jälkeen tullut lisäksi 

kesätyöntekijöiden perehdytykset. 

• Esimiehillä tunnukset Introon

• Syyskuussa avattu Intro virallisesti käyttöön. 5 stepin ensiaskeleet -ohjeita ja Intraan esittely tehty.

• Intro perehdytysohjelman käyttökoulutus järjestetty kahtena ajankohtana (tallenteet Eloisan 
videoseinällä)

• Koulutuksen sisältö:
• Perehdytyssuunnitelman aloittaminen uudelle työntekijälle Eloisan yleisperehdytysmateriaalin avulla
• Perehdytystehtävien kuittaaminen ja perehdytyksen päättäminen
• Oma tiiminäkymä ja perehdyttäjien kutsuminen ohjelmaan
• Kuntarekryn ja Intron rajapinnan toiminta (palkattujen työntekijöiden siirtyminen esihenkilön Introon)

• Intro on muokattu Eloisan toimialasta riippumattomaan muotoon. 

• Kotihoidolle on laadittu oma perehdytysrunko, jota käyttöön oton jälkeen päivitetään





Eloisan kotihoidon perehdytyspeli 
Seppo Eloisan muutospeli 2023 
https://eloisa.ims.fi/spring/document/2934/approved/with_frames

1 taso pelataan perehdytyksen alkuvaiheessa

1. Etelä-Savon hyvinvointialueen 

• Arvot, visio ja missio 

• Kehittäminen 

• Toimintaperiaatteet 

• Toiminta-alue 

• Palvelujen taloudellisuus ja laatu

2 ja 3 taso pelataan perehdytyksen loppuvaiheessa

2.Kotihoito

• Tärkeimmät työvälineet

• Sanastoa

• Käsitteitä

• Mittareita

• Termejä ja palveluita

• Hanke

3. Omavalvonta (ikääntyneet)
•Omavalvontasuunnitelma

•Suunnitteluvastuu
•Päivittäminen

•Riskit ja epäkohdat
•Ilmoitusvelvollisuus
•Asiakas

•Asema ja oikeudet
•Itsemääräämisoikeus
•Osallisuus

•Palveluiden sisällön omavalvonta
•Vaikuttava ja asiakaslähtöinen 
kotihoito
•Turvallisuuden varmistaminen

•Perehdytyspeli Sepon sopimus 
päätetään vuoden 2023 loppuun. 

•Säästöt
•Vähäinen käyttöaste



Päivitettyjä yhteisiä ohjeistuksia
• Tervetuloakirje työntekijälle 

• Tervetuloakirje opiskelijalle 

• Eloisan Kotikäyntisitoumus 2023 

• Henkilöturvallisuusohje kotikäynnille

• QR koodin lukija mobiilissa 

• Eloisa kotihoidon repun tarkistuslista 

• Eloisa kotihoidon yleisimmät tehtävät 

• Päivitettävät koulutukset ja OSS ohjeistus 

• Kotihoidon yhteystiedot sisäiseen käyttöön. 

• Eloisan asiakaskirje

• Eloisa kotihoidon etäkokousetiketti. 

• Helle-ohje asiakkaille

• Helle-ohje kotihoitoon



Jatkossa

• Intron hallinta on osaamisen 
kehittämisen yksiköllä, mutta sisällöt ja 
materiaalien päivitykset vaativat 
substanssiosaamista 

• Kotihoidon perehdytyksestä jatkossa vastaa 
kotihoidon perehdytystyöryhmä

Seppo –peli jää pois käytöstä vuodelle 2024
(taloudelliset syyt)


