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Sisalto

« Terveydenhoitaja ja -tyo
e Terveydenhoitajan tyo

* Ennaltaehkaisevan terveydenhoidon
haasteet

« Ennaltaehkaisy ja terveyden
edistaminen

* Ennaltaehkaisevassa tydssa
huomioitavaa

e Tulevaisuuden trendit
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Terveydenhoitaja

« Laillistettu terveyden- ja
sairaanhoitaja

* Asiantuntija:
* Hoitotyo
* Ennaltaehkaiseva
terveydenhoidossa
 Kansanterveystyo
e Terveyden edistaminen
e Perusterveydenhuolto
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Terveydenhoitajatyo

e Tutkittu tieto tyon pohjana

« Tyota ohjaavat lait, asetukset,
kansalliset suositukset ja ohjeet

« Tyota tehdaan vaikuttavaksi
todetuin menetelmin

e Tyomuotona mm. yksilolliset
terveystarkastukset,
vastaanottotoiminta, kotikaynnit,
ryhmatoiminta, yhteisollinen tyo
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Terveydenhoitajatyo

« Elamankaariajattelu

 Asiakaslahtdinen, holistinen,
lahestymistapa

« Asiakkaan kokonaistilanteen
koordinointi

*  Moniammatillinen yhteistyo

Terveydenhoitajaliitto 6



Kirsi Grym 14.2.2024

Terveydenhoitajan tyo

 Tavoitetaan koko vaesto -> lasna
arjen ilmioissa

« Kokonaisvaltainen terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen:
* Mielenterveys
« Seksuaali- ja lisaantymisterveys

e Seniorivaestdon ennaltaehkaisevat
terveydenhoidon palvelut
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Ennaltaehkaiseva P
terveydenhoidon haasteet,

* Asiakkaiden tarpeet ja haasteet
moninaistuneet

« Ennaltaehkaisevat palvelut
kuormittuneet
» Henkilostoresurssit
* Uudet tehtavat
« Keinot ja tavoitteet eivat kohtaa

* Ennaltaehkaisy ja terveyden
edistaminen jaaneet sairauksien
hoidon jalkoihin

« Teknologia ei viela kaytossa
kaikessa potentiaalissaan
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Ennaltaehkaisy j
terveyden edistaminen

« Ennaltaehkaisyn ja terveyden
edistamisen priorisointi - kaikilla
paatoksen teon tasoilla

Tarvitaan valtakunnallista ohjausta

« Tiedolla johtaminen

*  Ammattilaisten taydennyskoulutuksen

ja jatkuvan oppimisen
mahdollisuuksien turvaaminen
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Ennaltaehkaisevassa CTRLE I
tyossa huomioitavaa

« Terveyden tasa-arvon tukeminen
entista tarkeampaa

* DEIl - monimuotoisuus,
yhdenvertaisuus ja inklusiivisuus

« Kohtaamisen tarkeys ja hoidon
jatkuvuus korostuu

Uuden teknologian ja digitalisuuden
hyodyntaminen myos julkisissa
palveluissa
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Yhteystiedot:

kirsi.grym@terveydenhoitajaliitto.fi

@ @terveydenhoitajaliitto
@grymkirsi

@GrymKirsi
X @STHL _ry
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kirsi.grym@terveydenhoitajaliitto.fi

Kiitos!
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