
7. ARVIOINTI

6. KOKEILU

IDEA1.

2. AIVOMYRSKY

4. TUUMAUS

5. MALLI

8. JATKOKEHITYS

TYÖPARKKI
KUVAUS YHTEISKEHITTÄMISESTÄ

Tarve kokeilla aikuisille kynnyksetöntä
työllistymistä edistävää palvelua sekä
kehittää monialaista tapaa tehdä
työtä.

Ensimmäisessä tapaamisessa
tulevaisuusmuisteltiin ja kerättiin
ylös kaikki ideat palvelusta.

3. YMMÄRRYS
Rakennettiin yhteistä ymmärrystä
siitä mitä ollaan kehittämässä ja
kirkastettiin näkemystä. 

Valmisteltiin eri osa-alueita
pienemmissä satelliiteissä ja tuotiin
ratkaisuehdotuksia yhteiseen
keskusteluun. 

Luotiin ensimmäinen versio mallista,
jota lähdetään kokeilemaan. Sovittiin
aikataulu sekä tavoitteet, roolit ja
vastuut. 

Ensimmäisen toimintakauden jälkeen
tehtiin arvio onnistumisista sekä
kehittämiskohteista. Tehtiin seuraavan
toimintakauden suunnitelma.

Valmistauduttiin kokeilemaan uusia
toimintoja, kehittämään palvelua
entisestään sekä ottamaan
asiakkaat mukaan kehittämiseen. 

Aloitettiin nopeasti ensimmäinen
kokeilu; jo seitsemän viikon kuluttua
ensimmäisestä tapaamisesta. 


