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% RE-AIM

* Implementointiprosessin kuvaamiseen ja jasentamiseen on eri viitekehyksia

Esimerkiksi EPIS:ta& voi hyodyntaa koko prosessin kuvaamiseen laajemman kasityksen

saamiseksi, mutta RE-AIM (Glasgow ym., 1999) voi toimia viitekehyksena nopeamman
syklin arvioinnissa (Glasgow ym., 2020).

* Tutkimuksessa on tunnistettu, etta toimintamallia ymparoéiva toimintaymparisto on
jatkuvassa muutoksessa, ja sen seurauksena toimintamallia joko muokataan tai se

muokkaantuu — lisaksi toimintamallin juurtuminen palvelujarjestelmaan edellyttaa
adaptointia

« On tarkeaa pysya ajan tasalla implementoinnin tuen ja toimintamallin tilanteesta

* RE-AIM voi toimia jasennyksena sille, mita implementointiprosessin aikana voi
arvioida
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Tavoitettavuus (Reach)

Vaikuttavuus (Effectiveness)

Kayttdonotto (Adoption)

Implementointi (Implementation)

Yllapito (Maintenance)
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% RE-AIM (GLASGOW YM., 1999; 2020)

Osallistumisprosentti, kohderyhman kuvaus

Ensisijaiset vasteet, oirekyselyt

Tyontekijat, kayttokonteksti, naiden kuvailu

Toteutuneet interventiot, adaptaatio, kulut

Oirepisteiden muutokset pitkalla aikavalilla,
menetelman jaaminen kayttoon
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RE-AIM JA MUUT IMPLEMENTOINNIN
VIITEKEHYKSET

Tavoitettavuus (Reach) Oirekyselyt, RCT-tutkimukset

Vaikuttavuus (Effectiveness) o _ _
Toimintamallin kuvaus (TIdIER)

- ja sen adaptoinnin kuvaus
(FRAME)

Kayttdonotto (Adoption)

Implementointi (Implementation) -
Implementoinnin lopputulokset
(Proctor ym., 2011)

Yllapito (Maintenance)
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R

MITA HYOTYA TOIMINTAMALLIN
KUVAAMISESTA ON IMPLEMENTOINNIN
ARVIOINNISSA?
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% TOIMINTAMALLIN KUVAUS

* RE-AIM korostaa adaptoinnin merkitysta implementoinnille, olennaisten kohderyhmien
tunnistamista seka oiremittareiden kautta vaikuttavuuden seuraamista

» Naissa oleellista toimintamallin kuvaus
« Toimintamallin huolellinen kuvaus...
« mahdollistaa arvioinnin paremman kohdentamisen osana implementointia
« edesauttaa implementointivalmiuden arviointia
« auttaa kehittajia tilannekuvan saamisessa
» tukee vaikuttavuutta, kun ydinelementit on tunnistettu ja niitd suojellaan kaytossa
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% TOIMINTAMALLIN KUVAUS (JATKUU)

* RE-AIM korostaa adaptoinnin merkitysta implementoinnille, olennaisten kohderyhmien
tunnistamista seka oiremittareiden kautta vaikuttavuuden seuraamista

* Naisséa oleellista toimintamallin kuvaus

« Toimintamallin huolellinen kuvaus...
« mahdollistaa arvioinnin paremman kohdentamisen osana implementointia
« edesauttaa implementointivalmiuden arviointia

« auttaa kehittajia tilannekuvan saamisessa
» tukee vaikuttavuutta, kun ydinelementit on tunnistettu ja niitd suojellaan kaytossa

Miten kuvaus tehdaan?
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% TYOKALUJA KUVAAMISEEN: TIDIER & FRAME

TIDier (Hoffman ym., 2014) FRAME (Wiltsey Stirman ym., 2019)
« TIDier: Opas ja tarkistuslista  Jos toimintamalliin tehd&an alkuvaiheessa
iInterventioiden kuvaamiseen tai kayton jalkeen muutoksia, voidaan
. niita raportoida systemaattisemmin
e 12 kysymysta

« FRAME on viitekehys intervention
suunniteltujen ja suunnittelemattomien
muokkausten kuvaamiseen

« Kaantamisprosessi Itlassa 2025

Ei viela lagjalti kaytdssa Suomessa, mutta potentiaalisia tyokaluja
kuvaamiseen (Tani ym., 2024a; Seilo ym., 2024a).

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI 13/09/2024



RAPORTOINNIN TARKEYS JA
IMPLEMENTOINNIN LOPPUTULOKSET
(PROCTOR YM., 2011)

« Muokkausten raportoiminen tukee menetelmien ja toimintamallien soveltuvuuden,
kaytettavyyden ja vaikuttavuuden arviointia, jotka liittyvat implementoinnin lopputuloksiin

* Implementoinnin lopputulokset osittain kasitteellisesti paallekkaisia RE-AIM —ulottuvuuksien kanssa

 Implementointitutkimuksen kentalla mittareita on alettu jasentaa systemaattisemmin naiden
mukaan — vaatii arviota soveltuvuudesta Suomen kontekstissa

« Selvitetty mittareiden jakautumista lopputuloksittain (Tani ym., 2024, vertaisarvioinnissa)

« Tukea erityisesti RE-AIM:in Adoption, Implementation ja Maintentance -osioihin.
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(PROCTOR YM., 2011)

IMPLEMENTOINNIN LOPPUTULOKSET

« Laajentaa tarkastelua kayttajakyselyista ja toimintaympariston kysymyksista suoraan

Implementointiin liittyviin tekijoinhin:

hokkuus
* Turvallisuus
» Vaikuttavuus

* Hyvaksyttavyys
(acceptability)

» Kayttoonotto (Adoption)

» Sopivuus (Appropriateness) « Tasa-arvoisuus
» Kustannukset (Costs)  Asiakaskeskeisyys
* Toteutettavuus (Feasibility) » Oikea-aikaisuus
* Menetelméauskollisuus
(Fidelity)

» Lapaisevyys (Penetration)

* Tulosten pysyvyys
_J N\ _/

\ (Sustainability)
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.

» Tyytyvaisyys
» Toimivuus
* Oireiden muutokset
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Proctor ym., 2011; Seilo ym., 2024b
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Kuvaa sit&, onko interventio kayttajien ja kohderyhman nakoékulmasta motivoiva,
helposti lahestyttavé/vastaanotettava ja vastaa heidén arvojaan ja kulttuuriaan

Tavoite, paatos tai toiminta, joka tukee nayttéon perustuvan intervention
onnistunutta kayttdonottoa

Intervention kayttgjien tai kohderyhméan kokemusta intervention sopivuudesta
tietyn ongelman hoitoon, tietylle kayttajaryhmaélle tai tietyssa toimintaymparistossa.

Implementoinnista eri vaiheissa syntyneet kokonaiskustannukset. Kuluihin
vaikuttavat intervention kompleksisuus ja kypsyysaste, tarve adaptoinnille ja
arvioinnille, valitut implementointistrategiat, kohderyhma ja toimintaymparisto

Nayttdon perustuvan intervention toteutettavuus eli edellytykset kayttaa ja levittaa
interventiota tietyssa toimintaymparistbéssa

Nayttoon perustuvan intervention ydinsisaltdjen toteuttaminen intervention
kehittajien kuvaamalla tavalla. Ydinsisallot ovat rakenteita tai sisaltja, joiden
kautta intervention vaikuttavuus syntyy, esimerkiksi kayntikertojen maara tai
altistusharjoittelu. Vastaavasti ydinsisaltdjen kayttamatta jattaminen vaarantaa
terveyshyddyn saamisen.

Nayttoon perustuvan intervention integroituminen osaksi palvelukokonaisuutta.
Edellyttaa sitd, etta potentiaalinen kohderyhma tunnistetaan ja ohjautuu saamaan
intervention

Nayttdoon perustuvan intervention pitkdjanteinen kaytto, intervention juurtuminen
palveluiden arkiseksi toiminnaksi
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IMPLEMENTOINNIN LOPPUTULOSTEN
MITTARIT

« Mittareita koottu katsauksiin ja eri konteksteihin naissa katsauksissa
« Selvitetty mittareiden jakautumista lopputuloksittain (Tani ym., 2024, vertaisarvioinnissa):

. ) s : Menetelméa- . Tulosten
Hyvaksyttavyys Kayttoonotto  Sopivuus Kustannukset Toteutettavuus uskollisuus Lapaisevyys DYSYVYY'S
32 25 6 -* 18 18 9 13
17 8 12 10 12 18 8 1
18 32 9 5 8 70 15 3
7 4 7 5 6 9 9 0
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% YHTEENVETO

- Jos nopeaa implementointia halutaan tehda, se vaatii jasennysta arvioitavista osa-
alueista, implementointitutkimuksen kentalta on tunnistettu soveltuvia viitekehyksia

- Jasennys mahdollistaa kehittamisen skaalautuvuuden ja seurannan kautta

laajemmin
Tavoitettavuus (Reach) Osallistumisprosentti, kohderyhméan kuvaus, TIDier
Vaikuttavuus (Effectiveness) Ensisijaiset vasteet, oirekyselyt, TIDier
oy a : Tyontekijat, kayttokonteksti, naiden kuvailu, TIDier, FRAME, Implemen-
Kayttoonotto (Adoption) toinnin lopputulokset (kaytettavyys, sovellettavuus, hyvaksyttavyys)

Toteutuneet interventiot, adaptaatio, kulut, FRAME, Implementoinnin

Implementointi (Implementation) lopputulokset (monia)

Oirepisteiden muutokset, menetelman jdaminen kayttoon, FRAME,

YIIaplto (Mamtenance) Implementoinnin lopputulokset (sustainability)
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% YHTEENVETOA

 Implementoinnin ja menetelman arviointi kulkevat kasi kadessa nopeutetussa
implementoinnissa

» Tutkimuskirjallisuudesta on tunnistettu viitekehyksia, jotka voivat tukea kehittgjia tassa tyossa

« Soveltuvien implementointimittareiden selvittdminen ja tutkiminen on Suomen kontekstissa
on aluillaan

+ Olette olennaisten asioiden aarella, ja tutkimustieto Suomen kontekstissa kehittyy ja lisaantyy
jatkuvasti ©
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