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Emil Heinaaho

= L aaketieteen lisensiaatti 2008, Kuopio

» Yleislaaketieteen erikoislaakari 2016,
Helsinki

= Paivystysapu 116117 perustajaryhman jasen

= Yleislaaketieteen osastonylilaakari, HUS
Akuutti

= Paivystyksen peruskoulun perustaja
= Julkisten palveluiden yliladkari, Terveystalo

= Vastaanottopalveluiden ylilaakari,
Terveystalo

= 3/24 projektipaallikko, Lansi-Uusimaa




Ammatinharjoittajamalli |
Egenforetagarmodell '

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue = Euroopan unionin
Vastra Nylands valfardsomrade * .
| Western Uusimaa Wellbeing Services County o rahoittama

NextGenerationEU



Lansi-Uudenmaan
Millainen ammatinharjoittajamalli

UPC indeksi (75 %) Laatu- . i
Ensikontakticta palkkio Hoidon jatkuvuus paranee
Valikoitumaton oitoon (25 %
vaesto

Lasna- ja Suorite-

etavastaanotoilla palkkio Hoidon saatavuus turvataan

i

Hoitaja-laakari

-tyopari
Perustuu vaesto Kapi io- .
@ kﬁrkfj,;‘ ?avsaeﬁ,;:n ?(g:\?aajso Asiakastyytyvaisyys on korkea
Hoidon tarpeen arvio tarpeeseen Hoidon laatu on hyva

Edistaa potilasturvallisuutta
Kustannuksiltaan kestava
Tyytyvaiset ammattilaiset

ja vastaanottopalvelut

:/ﬁ\: +
Jatkuvuus-lisa

Hyvinvointialueen tilat, o

valineet ja IT-jarjestelma korotus 1., 2. ja 4.
vuoden jalkeen




Yleislaakarin tyon organisoimisen lahtokohdat - kaksi eri aaripaata

Osaamisen pilkkominen darimmilleen organisaation Kokonaisvaltaisuus ja henkilokohtaisen
toiminnot edelld hoitosuhteen jatkuvuus
DM MT CvD . L .
Vdeston jakaminen
Keuhko Uni Tules
oime 1200-1500 | 1200-1500 | 1200-1500 | 1200-1500
Muisti Kipu .
npide
Kiireetén " I .
T Kiirevastaanotto Paivystys Konsultaatiot
1200-1500 | 1200-1500 | 1200-1500 | 1200-1500
Koulu-
Aitiysneuvola Ehkiisyneuvola Lastenneuvola Jopiskelijatervey
-denhuolto
1200-1500 1200-1500 1200-1500 1200-1500
Mielenterveys- Kotisai hoit Palveluasumis- Piihde-
vastaanotto otisairaanniorto yksikot vastaanotto

O Laskari 1.
Q Laskari 7.

O Lazkari 2.
O Laskari 8.

O Lakari 3.
O Laskari 9.

O Laakari 4.
O Laskari 10. O Laakari 11. O Laakari 12.

Q Laakari 5.

O Lazkari 6.

Kuva: Juha Auvinen



- Terveydenhuollon kokonaiskustannukset pienenevat (De Maeseneer ym. 2003, Weiss ym.
1996, Bazemore ym. 2018)

— Paivystysvastaanotoille hakeutuminen vahenee (Sweeney ym. 1995)

— Erikoissairaanhoidon vastaanottokayntien tarve vahenee (Hansen ym. 2013, Barker ym. 2016)

— Erikoissairaanhoidon osastojaksojen tarve vahenee (Christakis ym. 2001, Menec ym. 2006,
Walraven ym. 2010, Bankart ym. 2011, Hansen ym. 2013, Nyweide ym. 2013, Chenore ym. 2013)
— Terveyspalveluiden epatarkoituksenmukainen ylikaytto vahenee (Romano ym. 2015)

— Diagnoosiin paastaan varhaisemmassa vaiheessa sairautta (Drivsholm ym.2006)

— Hoidon laatu paranee (Campbell ym. 2001)

— Sairauksien hoitotasapaino paranee (Mainous ym. 2004)

— Sairauksien ennuste paranee (Worrall ym. 2010, Choi ym. 2020)

— Potilaiden hoitoon sitoutuminen paranee (Chen ym. 2013)



- Kuolleisuus vahenee (Wolinsky ym. 2010, Shin ym. 2014, Hoertel ym. 2014, Gray Perreira ym.
2018, Baker ym. 2020)

- Potilasturvallisuus paranee (Cook ym. 2000)

— Potilaan luottamus laakariin paranee, jolloin potilaan on helpompi lahestya

|laakaridaan ja kertoa sensitiivisemmistakin asioista (Mainous ym. 2001, Lings ym. 2003)

- Potilastyytyvaisyys paranee (Baker ym. 1995, Van Walraven ym. 2010)

— Ladakari koetaan vastuullisemmaksi ja empaattisemmaksi (Reis ym. 2009, Derksen ym. 2013)
— Potilas saa parempaa tietoa omasta terveydentilastaan (Gray ym. 1979)

— Potilaan toivo sairaudestaan paranee (Byrne ym. 1994)

— Terveydenhuollon inhimillisyys paranee (Lings ym. 2003)

- Yleislaakareiden tyotyytyvaisyys paranee (Ridd ym. 2006)



Sydanrekisterin aineistosta paljastui, etta lahes 40 %:lla (4031
potilaalla 10482 potilaasta) ei LDL-kolesterolia ole seuranta-aikana
mitattu.
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Sydanrekisterin tuore raportti: Yli kolmannes potilaista jaa kriittisen seurannan ulkopuolelle - THL



https://thl.fi/-/sydanrekisterin-tuore-raportti-yli-kolmannes-potilaista-jaa-kriittisen-seurannan-ulkopuolelle
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