
Kulttuurin kutsuvieras 
-pilotti Turun kaupungin ja 

Varhan yhteistyönä



• Kulttuuripääkaupunkivuosi 2011: kulttuurihyvinvoinnin teema 

nostettiin vahvasti esiin

• Turun pormestariohjelma: Kulttuuri ja sen 

hyvinvointivaikutukset nostettu pormestariohjelmaan

• Kulttuurin kärkihanke: kulttuurihyvinvointi isossa osassa

• Yhteistyön vahvistaminen Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 

eli Varhan ja kaupungin välillä: Uusien toimintamallien kokeilua 

yhdessä. 

→ Kulttuurihyvinvointi rakenteisiin alusta alkaen! 

• Malleja ja oppeja muualta: 

• Tampereen kulttuurilähete: 
Toimintamalli: Kulttuurilähete, Tampere | Taikusydän

• Etelä-Savon LAKU-lähete: LAKU-lähete – www.versoverkko.fi

• ”Kulttuurilähete” → Kulttuurin kutsuvieras!

Taustaa Kulttuuri tekee hyvää! 

https://taikusydan.turkuamk.fi/toimintamallit/toimintamalli-kulttuurilahete-tampere/
https://www.versoverkko.fi/laku-lahete/
http://www.versoverkko.fi/


• Toimintamallia on kehitetty moniammatillisesti ja monialaisesti

• Liki 15 henkilön työryhmään koottiin asiantuntijoita kulttuuripalveluista, 

neuvolapalveluista, perhesosiaalityöstä ja asiakasohjauksesta.

• Moniammatillisuudella varmistetaan niin kulttuuri- ja taidelähtöisten 

menetelmien tutkitut hyvinvointivaikutukset kuin asiakasohjauksen ja 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen näkökulmat.

• Hyvinvointialueen ja kaupungin toimintojen ja käytäntöjen 

yhteensovittaminen.

Työryhmä Moniammatillista yhteiskehittämistä 

kaupungin ja hyvinvointialueen välillä



• Asiakasperheet vauva/-pikkulapsiperheitä, 0-6 v. lapsia

• Perheissä hyvin eritasoisia haasteita

• Asiakasohjaus neuvolan perheohjaajien kautta kotikäynnin yhteydessä

• Perheohjaajat arvioivat omalla ammattitaidollaan

• Lähetteen myöntämiskriteereitä mm.

• perhearjen ilottomuus

• Yksinäisyys

• vanhemman väsymys

• perheen vuorovaikutuksen haasteet

• vanhemmuuden tukeminen

• Varhainen tuki ja ennaltaehkäisevä ote: ehkäisee ajautumista 

syvempiin palvelutarpeisiin. 

• Perheelle velvoittamaton. Voimauttava, mahdollistava, kannustava!

Kenelle? Pilottikohde 2023-2024 neuvolan perheohjaus



• Kaikki toiminta on perheelle maksutonta. Pääpaino on ryhmätoiminoissa, 

jotka tarjoavat samalla myös sosiaalisuutta ja vertaistukea.

• Perhe ohjataan lähetteellä ja kulttuuri- ja taidelähtöisin menetelmin 

toteutettuihin ryhmätoimintoihin: Lastenkulttuurikeskus Seikkailupuisto: 

värikylvyt, vauvasirkus, vauvatanssi, tarinamuskari… Menetelmissä 

huomioidaan tutkitut hyvinvointivaikutukset. 

• Vaihtoehtoisesti vierailuille ja lastentapahtumiin taidelaitoksiin: Turun 

kaupungin museot, Turun filharmoninen orkesteri, Turun kaupunginkirjasto

• Ei leimaa! Perheryhmiin kulttuurikutsun kanssa tulijoille sovittu 

paikkavaraus, muutoin tarjolla avoimesti ja maksullisesti kaikille. 

• Madaltaa lapsen ja perheen kynnystä osallistua kulttuuripalveluihin 

jatkossakin

• Vahvistaa kaupungin ja hyvinvointialueen yhteistyötä sekä kulttuurin asemaa 

hyvinvointipalveluiden tuottajana

Mitä 
lähetteellä 
tarjotaan?

Pääpaino ryhmätoiminnoissa



• Uusi työkalu neuvolalle varhaiseen puuttumiseen

• Kuka hyötyy kutsusta eniten? Ei liian tiukkoja myöntämiskriteereitä.

• Ei sidottu taloudelliseen tilanteeseen

• Kutsu myönnetään keskustelevasti: kerrotaan vaihtoehdoista, voidaan tutustua 

yhdessä sisältöihin ja varata paikka yhdessä

• Perheohjaajilla myös mahdollisuus saattaa perhe kulttuuritoimintoihin!

• Määriä: 4 perheohjaajaa, noin 60 asiakasperhettä/kk

Kenelle 
kutsu?

Perheohjaajat arvioivat oman ammattitaitonsa 

mukaan



• Pilotti syyskuu 23 – toukokuu 24

• Pilotin aikana perheiltä ja perheohjaajilta kerätään palautetta 

• YAMK-opinnäytetyö: toimintamallin asiakasvaikuttavuuden arviointi: 

suunnitelma, työkalut ja ohjeistus asiakasvaikuttavuuden arvioinnin 

toteuttamiseen ja myöhemmässä vaiheessa arviointi.

• Tavoitteena on jatkossa pilotin jälkeen laajentaa toimintaa 

neuvolapalveluihin pysyväksi toimintamalliksi

• Haasteena hyvinvointialuetasoinen palvelu? Palvelutarjonta, 

välimatkat, mikä lasketaan kulttuurihyvinvointipalveluksi…?

Jatko? Toimintamallin laajentaminen?



Kiitos!

Lisätietoja:

• Hankejohtaja Irina Niemimäki

irina.niemimaki@turku.fi, 040 674 0553

• Projektipäällikkö Heli Lempa

heli.lempa@turku.fi, 044 907 3539

• Kulttuurin kärkihanke | Turku.fi

• Turun kulttuurin kutsuvieras | Turku.fi

Kuva: Sade Lahti / Kulttuurilupaus

Taiteen ja 

kulttuurin 

aika!

https://www.turku.fi/kulttuurin-karkihanke
https://www.turku.fi/kulttuurin-kutsuvieras
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