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TEHTAVANKUVAUS

TAUSTATIEDOT

Tehtavan nimike
Kulttuuriohjaaja

Henkilon nimi Tehtavan edellyttama koulutus
taide- ja kulttuurialan korkeakoulututkinto

Toimintaympariston kuvaus

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (POHDE) ikaihmisten palvelut

YLEISKUVAUS TEHTAVASTA

Kulttuuriohjaaja tukee ja edistaa kulttuuri- ja taidetoiminnan keinoin ikaihmisten toimintakykya, osallisuutta
ja hyvinvointia Pohteen ikaihmisten palveluissa.

Keskeiset tehtavakokonaisuudet (tiivistetysti)

1. Asiakkaiden toimintakykya, osallisuutta ja hyvinvointia edistavan kulttuuri- ja taidetoiminnan
suunnittelu, tuottaminen ja kehittaminen seka kulttuuri- ja taidetoiminnan koordinointi osaksi yksikon
muuta toimintaa.

2. Asiakkaiden kulttuuritoiveiden kartoittaminen eri menetelmin

Osallistuminen asiakkaan hoito- ja kuntoutuspalavereihin seka asiakassuunnitelman laatimiseen ja

suunnitelman toteuttamiseen oman tyon osalta

4. Ryhma- ja yksilomuotoisen kulttuuri- ja taidetoiminnan suunnittelu ja toteutus huomioon ottamalla

asiakkaiden toimintakyky seka yksilolliset tarpeet ja toiveet

Kulttuuri- ja taidetoiminnan kirjaaminen (tyoyksikossa sovitulla tavalla)

6. Toimii tyoyhteisonsa taide- ja kulttuuriosaajana ja edistaa tyollaan asiakkaiden kulttuurisen oikeuksien
seka mielekkaan ja oman nakoisen arjen toteutumista

7. Kulttuurisen vanhustyon seka kulttuuri- ja taidetoiminnan kehittaminen asiakkaille yhdessa
asiakkaiden, muun henkiloston ja sidosryhmien kanssa asiakkaiden ja laheisten palautteet huomioon
ottaen.
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8. Vierailujen ja tapahtumien jarjestaminen, koordinointi ja tiedottaminen
9. Monialainen ja -ammatillinen yhteistyd muun henkiloston kanssa tyoyhteisossa seka verkostoituminen
ikaihmisten kulttuuritoiminnan parissa toimivien tahojen ja kulttuurihyvinvointiverkostojen kanssa.
VAATIVUUSTEKIJAT

1 Tehtdvdn edellyttdmd osaaminen (tiedot, taidot ja itsendinen harkinta)

Kulttuuri- ja taidetoiminnan teoriatiedon ja taitojen monipuolinen hallinta seka niiden soveltaminen
kaytantoon asiakkaan yksilolliset tarpeet, toiveet ja toimintakyky huomioon ottaen.
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Kulttuuri- ja taidetoiminnan toteuttaminen ja suunnittelu edellyttavat kykya luoda ja toteuttaa
asiakaslahtoisia, taiteellisia ja luovaa ilmaisua tukevia prosesseja. Tyo edellyttaa itsenaisen harkinnan kayttoa
kulttuuri- ja taidetoiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa seka omaa tyota koskevaa paatoksentekotaitoa.

Asiakkaiden toimintakykya, osallisuutta ja kulttuurihyvinvointia tukevan kulttuuri- ja taidetoiminnan
kehittamistaidot tyoyhteisossa asiakastarpeita vastaavaksi

Ryhma- ja yksiloohjaamisen taidot

Organisointi- ja koordinointitaidot (kulttuuri- ja taidetoiminnan koordinointi ja sovittaminen tyoyksikon ja
organisaation muuhun toimintaan seka ulkopuolisten vierailijoiden kayntien ja tapahtumien koordinointi)

Kohtaamisen ja vuorovaikutuksen taidot

2 Tehtdvdn vaikutukset ja vastuu

Tyon vaikutukset ulottuvat asiakkaisiin, tyoyhteison muihin toimijoihin ja paivittaiseen toimintaan. Valilliset
vaikutukset ulottuvat myos asiakkaiden laheisiin.

Tehtava vahentaa muun henkiloston valitonta asiakastyota asiakkaan toimintakykya tukevissa tehtavissa.

Kulttuuriohjaajalla on vastuu toimintansa ammatillisuudesta seka oman ammattitaitonsa kehittamisesta

3 Yhteistyotaidot (tehtavassa vaadittavat vuorovaikutus- ja
ihmissuhdetaidot)

Tehtava edellyttaa hyvia vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitoja seka asiakkaiden yksilollisten tarpeiden ja
toiveiden huomioon ottamista

Ryhma ja yksilotoiminnan ohjauksessa tarvittavat yhteistyotaidot toimintakunnoltaan ja kognitiivisilta
taidoiltaan erilaisten asiakkaiden kanssa.

Kohtaamisen taidot asiakastyossa;
tarvittaessa mm. asiakkaan terveydentilan vuoksi haasteellisissa tilanteissa toimiminen yhteistyossa hoiva- ja
hoitohenkiloston kanssa

Monialaiset yhteistyotaidot

Verkostoitumisen taidot

4 Tyoolosuhteet (tehtavaan liittyvat fyysiset ja psyykkiset olosuhteet)

Kulttuuriohjaaja tyoskentelee yksikossaan ainoana kulttuurialan ammattihenkilona, mika voi lisata tyon
psyykkista kuormittavuutta

Kulttuuriohjaajalta ei edellyteta sosiaali- tai terveydenhuoltoalan koulutusta, minka vuoksi toiminen sote-alan
toimintayksikossa vaihtelevissa ja haasteellissakin asiakastilanteissa voi aiheuttaa ajoittain turvattomuutta ja
henkista kuormitusta.
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Tehtavakuvaus on kasitelty viranhaltijan/tyontekijan kanssa
Aika ja paikka . .20 ,

Esihenkilon allekirjoitus

Tyontekijan allekirjoitus
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