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Aika  13.12.2024 
Paikka Teams-etäyhteys 
Tuokion vetäjä Vilma Portti (Lapin yliopisto) 
Tuokion osallistujat 11 hlö 
Kehittämisen kohde HYTETU-aamukahvit 

Yhteistyöhön  
osallistuminen 

Vuorovaikutus  
yhteistyössä 

Yhteistyön  
tavoitteellisuus 
 

Yhteistyö-
rakenteet  

Hyvinvointitieto 
osana yhteistyötä 

Yhteistyön 
johtaminen 

18% Käynnistyvä 10% Käynnistyvä 45% Käynnistyvä  Käynnistyvä  Käynnistyvä 10% Käynnistyvä 
55% Rakentuva 64% Rakentuva 36% Rakentuva 64% Rakentuva 45% Rakentuva  Rakentuva 
10% Vakiintuva 10% Vakiintuva  Vakiintuva 18% Vakiintuva 36% Vakiintuva 45% Vakiintuva 
 Syventyvä  Syventyvä  Syventyvä  Syventyvä  Syventyvä 27% Syventyvä 
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Yhteisen keskustelun perusteella määritetyt: 

Yhteistyön vahvuudet 

- HYTETU-aamukahvit koetaan parhaimmillaan ”matalan kynnyksen 
ilmoitustauluna” 

- Tunnelma on avoin ja rento 
- Osallistua voi joustavasti vuoden mittaan niiltä osin, kun teemat 

koskettavat omaa työtä 
- Teemat ovat sidoksissa Lapin hyvinvointialueen hytetu-suunnitelmaan ja 

perustuvat alueellisen hytetu-tiedon perusteella todettuihin 
hyvinvointihaasteisiin 

 

Yhteistyön kehittämistarpeet 

- Järjestöt ja seurakunnat sekä esim. hanketoimijat jäävät tavoittamatta 
aamukahvien markkinoinnissa tai teemat eivät houkuttele linjoille.  

- Markkinoinnissa voisi tarkentaa, että viestiä voi jakaa alueella. 
- Aamukahvien tavoitteita tai rakennetta ei ole avattu, uudelle henkilöstölle 

eri organisaatioissa voi olla epäselvää minkä tyyppinen konsepti on 
kyseessä 

- Tätä myöten epäselväksi voi myös jäädä, kuka valitsee teemat ja 
alustajat. Olisi tärkeä avata sitä, että jokainen kahvittelija voi nostaa esiin 
toiveita teemoista. 

- Tieto kulkee osin yksisuuntaisesti, jää hyödyntämättä mahdollisuus tuoda 
esiin, mitä tietoa olisi eri toimijoilla jaettavaksi aiheesta. 

- Verkostoituminen jää yksittäisten kuulijoiden varaan, siihen voisi rohkaista. 
 

Yhteistyön kehittämiselle asetettu tavoite 

 
 

Tarkennetut toimenpiteet tavoitteen saavuttamiseksi 

Jokaisen hytetu-aamukahvien yhteydessä mahdollisuus laittaa toiveita aiheista 
(toteutus esim. Polls) 

 


