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Kansallinen implementointiosaaminen lasten ja nuorten
kasvun tueksi (Kasvun tuki Kl) -hanke 2023-2025

« Tavoitteena edistdd vaikuttavien psykososiaalisten
menetelmien kayttoonottoa ja juurtumista
palvelujdrjestelmadn

«  Onnistunut iImplementointi- eli kayttdonottoprosessi
edellyttad

— Huolellista suunnittelua
— Kayttoonoton prosessin perusasioiden huomioimista
— Sovittua tyonjakoa ja yhteistyotd kaikilla hallinnon tasoilla



EPIS viitekehys implementointiin eli menetelmien

kayttoonottoon

« “Implementointi on “
tavoitteellista toimintag, jolla 7k \R
menetelma (toimintamaili) o, "% Sl %
pyritddn saattamaan 2O T e

kaytantoon mahdollisimman
ehednd prosessina”

« Exploration = Kartoitus
« Preparation = Valmistelu

« Implementation =
Kayttoonotto/Toteutus

« Sustainment = Ylldpito




Kun aloitat, mieti, mihin olet menossa




Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut

Inspiroijana
Om implementering. Socialstyrelsen.2012. Linkki julkaisuun.



https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2012-6-12.pdf

Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut (1)
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Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut (2)

353:3?(22; MUUTOKSESTA TAYTYY
RITTAG VIESTIA
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Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut (3)
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MENETELMAN e
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Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut (4)
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AIKAA




Kehittamisen uskomukset ja ratkaisut (5)

MENETELMAT
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ITSESTAAN PROSESSIN

KULMAKIVI



Yhteenveto tarkeista asioista

KAYTTOONOTTO VAATII MUUTOKSESTA TAYTYY KAYTTOONOTTO-
OSAAMISTA JA VIESTIA SAANNOLLISESTI, PROSESSIA TAYTYY
IMPLEMENTOINTITIIMIN TOISTAEN JA USEIN JOHTAA JA SEURATA
TR KAYTTOONOTTO-
Rty ] SUUNNITELMA ON
PROSESSIN

RITTAVASTI AIKAA KULMAKIVI



Tutustuja Lue Lisiiii:
”Menetelmien suunnitelmallinen

kayttoonotto tarvitsee tuekseen tiimin” -
blogi taalla
”Onnistu nayttoon perustuvien
menetelmien implementoinnissa” -
verkkokurssi taalla
Tilaa Itlan uutiskirjeita taalta

Tulossa
* Teemavarikot keskiviikkoisin klo 8-9
19.2.,9.4.ja 14.5.
ilmoittaudu mukaan taalta
* Implementoinnin verkkosivu -
kesakuussa 2025!
* Webinaarisarja 2025

Itla


https://kasvuntuki.fi/blogi/menetelmien-suunnitelmallinen-kayttoonotto-tarvitsee-ymparilleen-tiimin-2/
https://kasvuntuki.fi/kurssit/tietoa-kursseista/
itla.fi
https://kasvuntuki.fi/tapahtumat/implementoinnin-teemavarikot/
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Miia Sthhle
KehitthimispilliRikd
Kl-hanke,
implementointiosaamisen vahvistaminen
wmila.stahle (at)itla.fi
puh. 040 6312 975

Itla



	Dia 1: Kohti onnistunutta juurtumista – mihin kiinnittää huomiota?   Juurruttamisen tuki, osa 1
	Dia 2: Tavoitteena hyvä tulevaisuus lapsille ja nuorille 
	Dia 3: Kansallinen implementointiosaaminen lasten ja nuorten kasvun tueksi (Kasvun tuki KI) -hanke 2023-2025 
	Dia 4: EPIS viitekehys implementointiin eli menetelmien käyttöönottoon
	Dia 5: Kun aloitat, mieti, mihin olet menossa
	Dia 6: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut 
	Dia 7: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut (1)
	Dia 8: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut (2)
	Dia 9: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut (3)
	Dia 10: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut (4)
	Dia 11: Kehittämisen uskomukset ja ratkaisut (5)
	Dia 12: Yhteenveto tärkeistä asioista 
	Dia 13: Tulevia tapahtumia
	Dia 14: Kiitos

