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Toiminnan tavoitteellinen kehittaminen ja uudistaminen

» Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiopanostusten merkittava vahvistaminen hyvinvointialueella ja yhteistyon rakentaminen itaiselle yhteistydalueelle.
Taman avulla haetaan ratkaisuja kustannusten kasvun hillintaan.

» Uusien palveluiden joustava ja kustannusvaikuttava kehittdminen innovaatiotoiminnan ja ekosysteemikehityksen avulla.

= Aktiivinen osallistuminen kansallisiin kehityshankkeisiin.

* Hyvinvointialueen toiminnan ja palvelujen kehittdmisessd hyodynnetddn henkilastén asiantuntemusta, asiakaspalautetta, palveluista saatua
kokemustietoa ja kehittédmisverkostoja.

Vankka tietopohia ja systemaattinen tiedon hyodyntaminen

(esim. eldmantapatiedon ja asiakkaan itsetuottaman datan integrointi potilastietoon

rajapintojen avulla)
ustiedon, hoidon vaikuttavuustiedon ja asiakaspalautteiden keradmisen lisdaminen ja integroiminen muuhun tietoon ja kehittdmiseen.

= Tekodlyn tarkoituksenmu minen suunnittelussa, toteutuksessa ja johtamisessa.

Sujuva ja saumaton kumppanuus
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