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Esipuhe

Nuoret ja kotoutuminen
institutionaalisten muutosten

keskella

Kohti uutta -hanke on osoittanut, etta kotoutumispalveluiden
haasteisiin voidaan vastata kehittamalla toimintamalleja, jotka
yhdistavat monialaisen yhteistyon, organisaatioiden valisen
koordinaation ja nuorten yksilolliset tarpeet.

Kirjoittajat:

Erika Haavisto
erityissuunnittelija, Hameenlinnan kaupunki

Tanja Tauro
johtava asiantuntija, Hameenlinnan kaupunki

Milla Elo
erityisasiantuntija, Kanta-Hameen hyvinvointialue

S uomi kohtasi ennennakemattoman haasteen

kasvoi akillisesti. Tuhansien turvapaikanhakijoiden
joukossa oli myos alaikaisia, jotka saapuivat maahan il-
man huoltajaa. Tama loi uuden tilanteen, jossa nuorten
vastaanottoa ja kotoutumista koskevat palvelut joutui-
vat koetukselle.

Uudet toimintamallit ja niiden kehittamistarpeet syn-
tyvat usein ilmioperustaisesti vasta tilanteen laannut-
tua. Nain kavi myos tassa tapauksessa: myohemmassa
vaiheessa tunnistettiin tarve luoda uudenlaisia keinoja
nuorten kanssa tehtavan tyon tueksi. Alkuvaiheen rat-
kaisuilla pystyttiin vastaamaan akuuttiin tilanteeseen,
mutta pidemmalla aikavalilla ilmeni puutteita erityisesti
nuorten aikuistumisen ja itsenaistymisen tukemisessa.
Monet ilman huoltajaa saapuneet nuoret tarvitsivat yha
vahvempaa ohjausta ja tukea kotoutumisensa eri vai-
heissa.

Lakimuutokset ja nuorille aikuisille
tarjottavat palvelut

Kohti uutta -hankkeen suunnitteluvaiheessa Hameen-
linnaan alaikaisina ilman huoltajaa tulleet nuoret olivat
jo taysi-ikaistyneet, ja osa heista kuului edelleen kotou-
tumislain mukaisen aikuistumisen tuen piiriin. Aikuistu-
misen tuki rinnastuu lastensuojelun jalkihuoltoon ja sen
tarkoituksena on tukea nuorten siirtymaa itsenaiseen
aikuisuuteen.

Heinakuussa 2020 voimaan tullut lakimuutos pi-
densi kotouttavan jalkihuollon palvelut 25 ikavuoteen
mukanaan tarpeen kehittaa uusia palveluja, jotka keskit-
tyvat tukemaan nuoria aikuisia kokonaisvaltaisemmin.
Hameenlinnassa painopiste siirtyi kehittamistyossa
nuorten aikuisten palveluihin, jotta heille voitiin tarjota
sujuvampi ja yksilollisempi tuki matkalla kohti itsenaista
elamaa.



Opiskelu- ja tyoelama-
taitojen oppiminen on
haastavaa, kun kielitaito ja
koulutustausta eivat vastaa
vastaanottavan yhteis-
kunnan odotuksia.

Vuonna 2024 lakia muutettiin jalleen ja ikaraja laskettiin
23 ikavuoteen. Taman seurauksena kotouttavan jalki-
tymisuhan alla olevia nuoria.

Nuorille kohdennettujen palveluiden akilliset kaan-
nokset ja linjaukset ovat pakottaneet kehittamaan uu-
denlaisen, rakennemuutoksissa taipuvan toimintamallin.
Institutionaaliset muutokset ja murrosvaiheen epaselvat
tyokaytannot tarvitsivat tuekseen kehityshankkeen, jo-
ka turvaisi nuorten tilannetta palveluiden siirtymaajan
ylitse.

Pakolaistaustauisten nuorten
erityishaasteet kotoutumisessa

Tutkimukset ja kaytannon tyo kotoutumispalveluissa
ovat osoittaneet, etta suurin osa kohderyhman nuorista
tarvitsee erityisia tukipalveluja myos taysi-ikaistyttyaan.
Heidan kotoutumistaan haastavat erityisesti asumisen
jarjestaminen, koulutuksen ja tyoelamaan kiinnittymisen
vaikeudet seka talouden ja arjenhallinnan haasteet. Mo-
net ovat kokeneet traumaattisia tapahtumia ja kantavat
sa ymparistossa he tuntevat usein itsensa yksinaisiksi ja
eristaytyneiksi, mika osaltaan voi hidastaa kotoutumista.

Opiskelu- ja tyoelamataitojen oppiminen on haastavaa,
erityisesti silloin, kun kielitaito ja koulutustausta eivat
vastaa vastaanottavan yhteiskunnan odotuksia. Ko-

littyvat normaalit kehitysvaiheet, kuten autonomian,
toimijuuden ja identiteetin rakentuminen. Lisaksi pako-
laistaustaiset nuoret ovat voineet kohdata eriarvoista-
vaa tai jopa rasistista kohtelua, mika voi vaikuttaa heidan
osallisuuteensa yhteiskunnassa ja halukkuuteensa kiin-
nittya ymparoivaan yhteisoon.

Palvelujarjestelman haasteet
ja hankkeen synty

Kotoutumispalveluissa havaittiin, etta osa jalkihuollon
piirissa olevista nuorista oli pudonnut koulutuksesta
ja TE-palveluista ja oli erityisessa syrjaytymisvaarassa.
Joillakin nuorilla elamaa vaikeuttivat opintojen katkea-
minen, tyottomyys, mielenterveysongelmat tai erilaiset
lahipiiriin liittyvat haasteet. Palvelut eivat kyenneet tuke-
maan riittavasti nuorten monimutkaisia elamantilanteita
ja tarpeita, mika lisasi riskia pudota palvelujarjestelman
ulkopuolelle.

Tassa tilanteessa syntyi Kohti uutta -hanke, jonka
tavoitteena oli ennaltaehkaista nuorten syrjaytymista
ja kehittaa kotoutumista tukevia rakenteita. Hankkeen
myota haluttiin luoda kokonaisvaltaisempi tukimalli,
joka yhdistaa eri sektorien osaamista ja resursseja, ja
kehittaa siirtymamalli, joka tukee nuoria palveluiden ja
hallinnollisten rakenteiden muutoksessa.

Sote-uudistus ja kotoutumis-
palveluiden muutos

Vuoden 2023 alussa sosiaali- ja terveydenhuollon jar-
jestamisvastuu siirtyi Hameenlinnan kaupungilta Kan-
ta-Hameen hyvinvointialueelle. Tama tarkoitti, etta myos
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ilman huoltajaa maahan tulleiden nuorten aikuistumisen
tuki siirtyi hyvinvointialueen vastuulle.

Samaan aikaan muutettiin myos kotoutumisen
edistamisesta annettua lakia (1386/2010), mik& jakoi
kotoutumistehtavat hyvinvointialueen ja kunnan valille.
Hameenlinnassa tama merkitsi, etta kaupungin maa-
hanmuuttajapalveluiden henkilosto ja tehtavat jaettiin
kahteen eri organisaatioon. Tama vaikutti myos Kohti
uutta -hankkeen toteutukseen, silla hyvinvointialue ei
organisoitumisvaiheessaan lahtenyt hankkeen toteut-
tajaksi, vaan hankevastuu jai Hameenlinnan kaupungille.
Tama johti alkuperaisen hankesuunnitelman paivittami-
seen, ja kun kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut lak-
kautettiin, hanke siirtyi kaupungin elinvoimapalveluiden
vastuualueelle, jonne myos tyollisyyspalvelut sijoittuivat
vuoden 2025 alusta (TEPA24).

Kotoutumispalveluiden
tulevaisuus ja yhteistyo

Heinakuussa 2024 voimaan tullut uusi kotoutumisla-
ki (681/2023) ja TE-palvelujen uudistus vuoden alusta
2025 vaikuttavat merkittavasti nuorten kotoutumista
edistavien palveluiden saatavuuteen. Kotoutumispal-
velujen kokonaisvastuun siirtyminen kunnille tarkoittaa,
etta Hameenlinnan kaupunki vastaa nyt seka tyonhaki-
jana olevien etta tyovoiman ulkopuolella olevien maa-
hanmuuttajien kotoutumispalveluista. Tama muutos voi
mahdollistaa paremmin kohdennettuja ja koordinoituja
palveluja nuorille, jotka tarvitsevat tukea kotoutumises-
saan. Hyvinvointialue vastaa edelleen useista lakisaatei-
sista tehtavista, kuten ilman huoltajaa maahan tulleiden
nuorten asumisen ja tuen jarjestamisesta.

Keskeinen tyovaline, jolla kaupungin, tyollisyysalu-
een ja hyvinvointialueen tarjoamia palveluita voidaan
yhteensovittaa, on monialainen kotoutumissuunnitelma.
Tama suunnitelma auttaa varmistamaan, etta nuorten
tarpeet huomioidaan kokonaisvaltaisesti ja etta he saa-
vat yhtenaista tukea eri palveluista. Hankkeessa kehitet-
ty toimintamalli on erityisesti suunniteltu edella kuvatun
moniammatillisen tyon tueksi.

Tiivis yhteistyo kotoutumisesta vastaavien viran-
omaisten valilla on keskeista. Yhteistyon, osaamisen
jakamisen ja yhteisen nakemyksen tarkeys korostuu, kun
kyseessa ovat haavoittuvassa asemassa olevat nuoret.
Vaikka jatkuvat muutokset toimintaymparistossa ja vi-
ranomaistyon uudelleenorganisoituminen ovat haasta-
neet eri toimijoiden valista yhteistyota hankeaikana, on
hankkeen kautta pystytty rakentamaan yhteista nake-
mysta ja motivaatiota toimijoiden valille.

Lopuksi — glokaali nakokulma
ja jatkuvuuden merkitys

Kotoutumispalveluiden kehittaminen ei voi perustua
staattisiin ratkaisuihin, vaan niiden tulee mukautua
muuttuvaan toimintaymparistoon ja nuorten moninaisiin
tarpeisiin. Glokaali nakokulma muistuttaa, etta muuttolii-
ke ja integraatio eivat ole vain paikallisia iimioita, vaan ne

Kotoutumispalveluiden
haasteisiin voidaan vastata
kehittamalla toimintamalleja,
Jjotka yhdistavat monialaisen
yhteistyon, organisaatioiden
vdlisen koordinaation ja
nuorten yksilolliset tarpeet.

kytkeytyvat laajempiin kansainvalisiin ja historiallisesti
rakentuneisiin rakenteisiin. Tama tarkoittaa, etta vanhat
toimintamallit eivat enaa riita vastaamaan kotoutumisen
uusiin haasteisiin, vaan tarvitaan rakenteellista uudistu-
mista ja institutionaalista joustavuutta.

Kohti uutta -hanke on osoittanut, etta kotoutumis-
palveluiden haasteisiin voidaan vastata kehittamalla toi-
mintamalleja, jotka yhdistavat monialaisen yhteistyon,
organisaatioiden valisen koordinaation ja nuorten yksi-
[olliset tarpeet. Hanke on puurtanut lapi Suomen suu-
rimmat hallinnolliset uudistukset — ensin sote-uudistuk-
sen ja hyvinvointialueiden perustamisen, kotoutumis-
palveluiden lakimuutokset, sitten tyollisyysuudistuksen
ja onnistunut kuitenkin sailyttamaan toimintakykynsa
organisaatioiden ristiaallokossa. Tassa prosessissa han-
ke on osoittanut, etta sen kehittama malli ei ole vain
teoreettinen ratkaisu, vaan kaytannossa toimiva mene-
telma, joka tukee nuoria heidan itsenaistymisensa eri
vaiheissa.

Jotta tama tyo ei jaa yksittaisen hankkeen varaan, on

tarkeaa, etta sen kehittamia toimintatapoja juurrutetaan
osaksi uusia rakenteita ja toimintaymparistoa. Keskeinen
keino tahan on ammattilaisten kouluttaminen ja osaa-
misen vahvistaminen. Koulutuksella ja menetelmaval-
mennuksilla varmistetaan toimintamallin jatkuvuus se-
ka eri toimijoiden mahdollisuudet hyodyntaa hankkeen
menetelmia myos tulevaisuudessa. Tavoitteena on, etta
toimintamalli voi toimia tukirakenteena paitsi nykyisille
kotoutumispalveluille, myos laajemmassa yhteiskunnalli-
sessa keskustelussa siita, kuinka institutionaaliset raken-
teet voivat olla aiempaa joustavampia ja reaktiivisempia
nopeasti muuttuviin tilanteisiin.
Jatkuva kehittaminen ja osaamisen jakaminen ovat
avainasemassa, jotta kotoutumispalvelut voivat vastata
tuleviin haasteisiin yha paremmin. Tama ei ole pelkas-
taan kotoutumispolitiikan kysymys, vaan se kytkeytyy
laajemmin siihen, miten yhteiskunnat voivat rakentaa
kestavampia, oikeudenmukaisempia ja inklusiivisempia
palvelurakenteita globaalissa maailmassa.

Kohti uutta -hanke toteuttaa (ESR+) Kestavan kas-
vun Hame ohjelmaa ja sita rahoittaa Hameen ELY.
Houkutteleva Hameenlinna -kaupunkistrategian paa-
maarana on Hyvinvoivien ihmisten yhteisollinen kau-
punki, joka sisaltaa myos nuorten yhdenvertaisuuden
edistamisen. e



Johdanto

Miksi tama julkaisu tarvittiin?

Taman julkaisun tavoite on jakaa tietoa nuorten haavoittuvuudesta
seka tarjota kaytannon ratkaisuja ja menetelmia heidan tukemiseensa,

kirjoittaa Anu-Rohima Myllari.

Kirjoittaja:

Anu-Rohima Myllari
projektipaallikko, Kohti uutta -hanke

vampia ja joustavampia keinoja tukea haavoittu-

vassa asemassa olevia, erityisesti pakolaistaustai-
sia ja muita syrjaytymisuhassa olevia, nuoria. Perinteiset,
ongelmalahtoiset menetelmat eivat aina tavoita nuoria
oikea-aikaisesti tai tarjoa riittavaa tukea heidan moni-
mutkaisissa elamantilanteissaan. Tarvitaan uudenlaisia
lahestymistapoja, joissa nuorta ei sidota jaykkiin palve-
lupolkuihin, vaan hanet kohdataan yksilOllisesti ja koko-
naisvaltaisesti— juuri siina hetkessa ja ymparistossa, jossa
han apua tarvitsee.

Taman tavoitteen saavuttaminen edellyttaa myos
ammattilaisten osaamisen vahvistamista. Nuorten kans-
sa tyoskentelevilla tulee olla kaytossaan tarkoituksen-
mukaiset menetelmat, tyovalineet ja verkostot, joiden
avulla he voivat tunnistaa ja tuoda nakyvaksi nuoren
vahvuudet — erityisesti nuorelle itselleen. Uskon, etta
ulkoiset muutokset saavat alkunsa sisaisesta muutok-
sesta. Siihen Kohti uutta -hankkeessa on kehitetty Kiih-
dyttamo-toimintamalli (ks. luku Kiihdyttamo — tila ja dani
nuoren omalle kokemukselle).

Malli on osoittautunut kustannustehokkaaksi ja vai-
kuttavaksi tavaksi tukea nuoren sisaista muutostyota. Se
tarjoaa myos ammattilaisille konkreettisia keinoja kohdata
nuori, tarkastella hanen kanssaan merkityksellisia tulevai-
suuden nakymia ja mahdollistaa osallisuuden kokemusta
ohjaamalla hellasti nuori oman elamansa toimijaksi.

T ama julkaisu syntyi tarpeesta kehittaa vaikutta-

Menetelmia ja ratkaisuja ammattilaisille

Taman julkaisun tavoitteena on jakaa tietoa nuorten
haavoittuvuudesta seka tarjota kaytannon ratkaisuja ja

menetelmia heidan tukemiseensa. Tarkoitus on auttaa

kasvatus- ja sotealan ammattilaisia
tyollisyyden ja kotoutumisen parissa toimivia
ammattilaisia

muita nuorten parissa toimivia

ymmartamaan paremmin nuorten tilanteita ja vahvista-
maan heidan osallisuuttaan.

Tarvitsemme rohkeutta katsoa boxin ulkopuolelle ja
toimia uudella tavalla — ei tehda kuten aina ennen on
tehty. Uskon, etta yhdistelemalla rohkeasti uudenlaisia
tapoja ajatella ja tehda, myos tietomme ja ymmarryk-
semme lisaantyy ja myos rakenteet voivat muuttua yh-
denvertaisemmiksi ja joustavammiksi.

Tulevaisuus ei muutu itsestaan — se muovautuu sita
kautta, miten kohtaamme toisemme tanaan. Kun nuori
seisoo risteyksessa, pienikin katse, ele tai oikea-aikainen
tuki voi olla se merkki, joka kertOO' siné kuulut tanne.

mieleen oikealla tavalla.

Julkaisun artikkelit

Julkaisun kaikki artikkelit taustoittavat Kohti uutta -han-
ketta ja syventavat siina tehtya tyota. Seuraavalla sivulla
on lyhyesti peilattu sita, mista nakokulmasta artikkelit
tukevat hankkeen teemoja.



Esipuhe: Nuoret ja kotoutuminen
institutionaalisten muutosten keskella

Tama artikkeli asettaa hankkeen laajempaan yhteiskun-
nalliseen kontekstiin ja korostaa, kuinka institutionaaliset
muutokset vaikuttavat nuorten kotoutumiseen ja osalli-
suuteen. Se toimii pohjustuksena hankkeen tavoitteille
Jja perustelee, miksi uusi toimintamalli on tarpeellinen.

1

kokemukselle

Tama artikkeli esittelee hankkeessa kehitetyn Kiih-
dyttamo-toimintamallin ja sen merkityksen nuorten
osallisuuden ja toimijuuden vahvistamisessa. Artik-
keli konkretisoi, miten perinteinen asiantuntijakes-
keinen tuki voidaan muuttaa itsenaisyytta tukevaksi
ja mahdollisuuksia avaavaksi.

Artikkelin on kirjoittanut
projektipaallikkd Anu-Rohima Myllari.

liman huoltajaa maahan tulleet nuoret
tarvitsevat aikuistumisen tukea

Artikkeli nostaa esiin aikuistumisen tuen merkitysta
— erityisesti ilman huoltajaa maahan alaikaisena tul-
leiden nuorten ja lastensuojelun huostaanottamien
nuorten parissa. Nykyinen auttamisjarjestelmamme
on pirstaleinen ja tuen kokonaisvaltainen toteutu-
minen edellyttaa monenlaista yhteistyota. Olisikin
tarkeaa, etta yhteiskunnassa toimivat ammattilai-
set osaisivat antaa naille nuorille luotettavaa ja tur-

nivelvaiheissa.

Artikkelin on kirjoittanut sosiaalipsykologi ja
hankepaallikko Tanja Hirschovits-Gerz.

Pakolaistaustaisen nuoren kotoutuminen
ja osallisuus

Artikkeli kasittelee kotoutumisen moniulotteisuutta
ja sita, miten kaikkien nuorten osallisuutta voidaan
ja olisi hyva vahvistaa myos yhteisotasolla. Artik-
keli tukee hankkeen systeemista lahestymistapaa
ja auttaa tunnistamaan erityisesti kotoutumisen
rakenteellisia haasteita.

Artikkelin on kirjoittanut
johtava asiantuntija Tanja Tauro.

6

Kouluun ja opintoihin
kiinnittyminen

Artikkeli on tarkea kuvaus koulun merkityksesta ja
koulussa olevien turvallisten aikuisten tarkeydesta
nuorten hyvinvoinnille ja tulevaisuudelle. Artikkelis-
sa kuvataan, miten kouluun kiinnittyminen tapah-
tuu emotionaalisella, toiminnallisella ja kognitiivisella
tasolla. Ammattilaisella on oltava taitoa hahmottaa,
etta kouluun ja opintoihin seka myos tyoelamaan
kiinnittymisen haasteet littyvat useimmiten laajasti
elaman eri osa-alueisiin.

Artikkelin ovat kirjoittaneet konsultoiva erityisopettaja
Miranda Redfernseka lehtori Leena Niemi-Ruuskanen.

Monipuoliset palvelut tukevat nuoria
Hameenlinnassa

Artikkeli tuo esiin, miten monialainen yhteistyo ja
paikalliset palvelut ovat merkityksellisia kaikenlaisten
nuorten tukemisessa. Tama tukee hankkeen ajatusta
siita, etta nuorten tarvitsemat ratkaisut loytyvat eri
sektoreiden ja ammattilaisten, monialaisen yhteis-
tyon kautta.

Artikkelin on kirjoittanut

2020-luvun nuoret ja
sosiaalinen maailma

ta. Artikkelin nakokulma tukee hankkeen tavoitetta
lisata ammattilaisten ymmarrysta nuorille turvalli-
sista tiloista, vastavuoroisista sosiaalisista suhteis-
ta, aidon kuulumisen kokemuksen merkityksesta
nuorten hyvinvoinnille seka turvallisten aikuisten
lasnaolon tarkeydesta.

Artikkelin on kirjoittanut
dosentti ja yliopistotutkija Kati Kataja.



Tulevaisuususkoa
vahvistetaan yhdessa

Artikkeli kasittelee nuorten tulevaisuudenuskoa
ja sen tukemisen tarkeytta. Tulevaisuudenuskon
kannalta merkityksellista on nuorten kokemus, et-
ta heidan ajatuksiaan, toiveitaan ja nakokulmiaan
kuunnellaan, arvostetaan ja otetaan huomioon.
Nain Kohti uutta -hankkeen Kiihdyttamossa teh-
daan. Nuoret eivat voi rakentaa tulevaisuuttaan
yksin, mutta heita ei voi liioin ulkoistaa vain tule-
vaisuustyon toimenpiteiden kohteeksi.

Artikkelin ovat kirjoittaneet
projektiasiantuntija Sari Miettinen seka hyvinvointi- ja
jarjestokehitysjohtaja Leena Suurpaa.

Nuoret kertovat: milta tuntui olla osa
hankkeen ohjausryhmaa?

Tama artikkeli antaa nuorille aanen ja osoittaa, kuin-
ka hankkeessa on tietoisesti lisatty alusta asti nuor-
ten osallistumista myos paatoksentekoon. Artikkeli
tuo esiin, miten nuorten kuuleminen ja heidan ko-
kemustensa arvostaminen vahvistavat osallisuutta
ja itseluottamusta.

Artikkelin on nuorten haastattelujen pohjalta kirjoittanut
projektipaallikkd Anu-Rohima Myllari.



Artikkeli 1

Kithdyttamo
— tila ja aa
kokemukselle

aani nuoren omalle

Mullistavinta Kiihdyttamo-toimintamallissa on se, etta tukea
tarjoavien aikuisten ja nuoren valta-asetelma pyoraytetaan toisinpain
ja nuoresta tuleekin toimija, kirjoittaa Anu-Rohima Myllari.

Kirjoittaja:

Anu-Rohima Myllari
projektipaallikko, Kohti uutta -hanke
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1 / E n tieda viela, mita en tieda, mutta otetaan

tamme, kun olemme rakentaneet uraauur-
tavaa toimintamallia haavoittuvassa asemassa olevien
nuorten tueksi Hameenlinnassa 2023-2025. Uudessa
toimintamallissa ei etsita selityksia nuoren haastavaan
tilanteeseen, vaan nuorta ohjataan oman elamansa toi-
mijaksi ja annetaan tilaa nuoren itsensa antamille mer-
kityksille. Toimintamallissa on osio, jossa on pelillisia
elementteja. Siina nuori on oman elamansa pelilaudalla
hahmottaa asioiden valisia yhteyksia.

Kiihdyttamo-toimintamalli on luotu osana “Kohti uutta
— nuorten ohjauksellinen toimintamalli yhdenvertaisen
osallisuuden edistamiseksi” -hanketta. Hankkeen ensi-
sijaista kohderyhmaa olivat syrjaytymisvaarassa olevat
jalkihuollon piiriin kuuluvat ilman huoltajaa maahan saa-
puneet 18—29-vuotiaat pakolaistaustaiset nuoret seka
vastaavassa elamantilanteessa olevat muut maahan-
muuttajataustaiset nuoret.

Ongelmat naiden nuorten taustalla ovat moninaisia
ja useilla heista on yhteys esimerkiksi terveydenhuol-
toon, sosiaalipalveluihin, koulutustahoihin seka tyolli-
syyspalveluihin. Kaikesta avusta ja tuesta huolimatta
liian moni nuori ei tunnu paasevan elamassaan eteen-
pain. Nuorten tukemiseksi on monenlaisia palveluita,

mutta usein ne eivat auta nuoria eteenpain, vaan pita-
vat heidat kiinni jarjestelmassa. Esimerkiksi kuntouttavat
tyotoiminnot voivat olla niin heikkolaatuisia, etta ne eivat
tue nuorten tavoitteita ja voivat jopa heikentaa heidan
hyvinvointiaan. Nuoret palaavat naista toiminnoista
usein huonokuntoisempina kuin alun perin olivat.

Naihin haasteisiin hankkeessa luotu Kiihdytta-
mo-toimintamalli tarjoaa ratkaisuja nuoren itsensa
kokemassa ja tarvitsemassa jarjestyksessa aikuisten
tuella. Ennen kuin on ratkottu nuoren elamassa olevia
muita haasteita, ei paasta purkamaan koulutukseen tai
tyoelamaan johtavan polun esteita. Jos mieli tayttyy
sitoutua kouluun tai tyoelamaan ja katsoa tulevaisuu-
teen luottavaisemmin.

Kohti toimintamallia: nuorten osallisuuden
kokemusten kartoittaminen

Ennen kuin toimintamallia lahdettiin rakentamaan, selvi-
timme kohderyhman nuorilta kahta eri reittia kokemuk-
sia osallisuudesta.

Sanni Laitinen teki osana Kohti uutta -hanketta
[ta-Suomen yliopistoon pro gradu -tutkielman “Kohti
kokonaisvaltaista osallisuutta: Onnistumistarinat yksin



alaikaisena maahan saapuneiden nuorten aikuisten ker-
tomana”. Gradussa selvitettiin, mitka tekijat ovat vah-
vistaneet yksin vuonna 2015 maahan tulleiden nuorten
osallisuuden kokemuksia. Tutkimus tehtiin haastatte-
lemalla kuutta nuorta. Tyossa korostui, miten nuorten
minapystyvyyden, merkityksellisyyden ja yhteenkuu-
luvuuden kokemukset rakentuvat turvallisessa ja koko-
naisvaltaista tukea tarjoavassa ymparistossa. Laitisen
tyon tulokset ovat olleet merkittavassa roolissa hank-
keen toimintamallin suunnittelussa ja toteutuksessa.
Lisaksi teetimme hameenlinnalaisille nuorille kyselyn
THL:n osallisuusindikaattorien avulla. Kyselyymme vas-
tasi 47 nuorta kevaalla ja kesalla 2024. Kyselyn toteutti
yhteensa kymmenen eri tahoa Hameenlinnassa, jotka tar-
josivat kyselyn lisaksi nuorille toimintaa. Aineistosta selvi-
si, millaisia kyselyyn vastanneiden nuorten osallisuuden
kokemukset ovat. Seurantakyselyn avulla saatiin myos
tietoa, miten osallisuuden kokemukset olivat kehittyneet,
kun nuoret olivat osallistuneet kyselyn toteuttajien tarjo-
amaan toimintaan. Alku- ja loppukyselyn valilla havaittiin
positiivista kehitysta osallisuuden kokemuksissa. Lisaksi

tateltiin THL:n pienet onnistumistarinat -tyokalun avulla.

Kohti toimintamallia:
monialaista yhteistyota

Hankkeen yksi tavoite oli lisata ammattilaisten osaamista.
Tata tarkoitusta varten luotiin monialainen asiantuntija-
verkosto, jonka kuukausittaiset aamukahvit Hameenlin-
40 osallistujaa. Monialaisen verkoston tavoite on ollut
vahvistaa yhdessa tekemista seka lisata ammattilaisten
tietoa nuoruuteen ja aikuistumiseen liittyvista asioista.
Aamukahveille on osallistunut Hameenlinnan kau-
pungin ja Kanta-Hameen hyvinvointialueen eri sektorei-
den ammattilaisia seka jarjestojen ja yksityisen puolen
asiantuntijoita. Usein paikalla on ollut joku ulkopuolinen
puhuja. Lisaksi olemme nostaneet kasiteltavaksi erilaisia
tapauksia ja ratkoneet yhdessa jonkun nuoren tilannet-
ta. Tama on mahdollistanut yli alojen valisen yhteistyon:
Miten kirjasto voisi tukea tassa? Enta sosiaalipuoli?
Yksi tarkea arvo yhteistyoverkostossa on ollut myos se,
etta ihmiset ovat tutustuneet toisiinsa kasvokkain. Ver-
kostoa hyodynnettiin myos, kun etsittiin nuorille teetet-
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Monialaisen verkoston
tavoite on ollut vahvistaa
yhdessa tekemista seka
lisatad ammattilaisten
tietoa.

"Verkostotyoskentely on avannut minulle uusia mah-
dollisuuksia. Olen paassyt mukaan projekteihin, joihin
en olisi muuten paassyt, ja olen oppinut paljon uusia
taitoja.”

Kohti toimintamallia:
systeeminen konstellaatio

Kiihdyttamo-toimintamallin taustalla on systeeminen
konstellaatio. Se on saksalaisen psykoterapeutin Bert
Hellingerin kehittama menetelma, jonka avulla on tutkittu
paljon ihmisyhteisojen dynamiikkaa. Kyse on toiminnal-
lisesta ja kokemuksellisesta menetelmasta. joka nostaa
esiin systeemisia sidoksia ja pureutuu universaalisten
elaman haasteiden ytimeen. Systeeminen konstellaatio
on kulttuurista riippumaton, eli se soveltuu hyvin kaytet-
tavaksi henkilon taustasta ja aidinkielesta riippumatta.

Perinteisesti asioita lahestytaan tietoisella tasolla,
mutta systeemisessa ajattelussa hyodynnetaan myos
tiedostamatonta tasoa. Menetelman avulla voidaan ym-
martaa niita mielen syvarakenteita, joita ei tietoisesti
hahmoteta. Esimerkiksi henkilon kehonkielesta voi nous-
ta esiin jokin tarkea asia. Systeemisessa konstellaatiossa
valisia suhteita kokonaisvaltaisesti.

Systeeminen tapa ajatella ja katsoa maailmaa auttaa
meita tulemaan tietoisiksi piilevista mekanismeista seka
dynamiikoista, joita emme muuten huomaisi. Menetel-
man avulla tapahtuu myos paradigman muutos, jossa
valta-asetelma ammattilaisen ja nuoren valilla kaanne-
taan ylosalaisin ja nuoresta tuleekin toimija.

Systeemista ajattelua hyodyntamalla henkiloa voi-
daan tukea tilanteissa, joissa tarvitaan uutta nakokulmaa
toimintaan, ajatteluun tai uskomukseen. Menetelma tuo
nakyvaksi mielen esteet tai lukot: ne syyt, miksi ihmi-

Jnyessny



nen ei paase eteenpain. Olennaisessa osassa mallissa on
henkilon oma oivallus ja sen kautta tapahtuva muutos.

Kiihdyttamo-toimintamalli kaytannossa

Kiihdyttamo-toimintamalli tarkoittaa kaytannossa kah-
den tunnin mittaista tapaamista, johon osallistuu nuori,
hanen omaohjaajansa tai tyovalmentajansa seka TYM-
lain maarittelemat ammattilaiset (sosiaaliohjaajaa, Kela,
tyollisyyspalvelut). Lisdarvon kokonaisuuteen tuo muu
ryhma eri alojen ammattilaisia niin julkiselta kuin yksityi-
seltakin sektorilta. Pilotissa rekrytoimme edustukseen
mukaan kulttuuri- ja taidealan, koulutuksen, nuoriso- ja
terapiapuolen ammattilaisia. Opimme, etta taman lisaksi
jasenistossa olisi hyva olla myos terveyden ja liikunnan
ammattilaisia ja aikuissosiaalityon edustaja.
Toimintamalli koostuu neljasta pisteesta seka joh-
dantovaiheesta, jossa nuori ja hanen omaohjaajansa
saavat Kiihdyttamon aikuiselta ohjeet. Kiihdyttamon ai-
kuisen ja nuoren valinen valtasuhde rikotaan heti alussa:
molemmat ovat siviilivaatteissa ja kayttavat vain etuni-
meaan. Sama aikuinen luotsaa nuoren pisteelta toiselle.
1 lokuvaa: milta tulevaisuus voi nayttaa? Ohjaava
aikuinen herattelee ja ohjaa keskustelua. Toinen
aikuinen (kaiuttaja) kirjaa ylos, mita han kuulee ohjaajan
ja nuoren keskustelusta. Lopuksi kirjuri kertoo nuorelle,
mita asioita on kirjannut ylos ja pyytaa nuorta valitse-

Ensimmaisella pisteella nuori valitsee kolme va-

pisteella kaksi.

Toisella pisteella tehdaan konstellaatio tule-
2 vaisuudesta, nykyhetkesta ja menneisyydesta.

Pisteen aikuinen keskustelee nuoren kanssa sys-
teemisesti valmentavalla tyootteella, ja kaiuttaja kirjaa
jalleen ylos havaintoja nuoresta. Tarkeassa roolissa ovat
alyllista ja kognitiivista, mutta myos intuitiivista. Ideana
on selvittaa mm. mika on nuoren suhde kasiteltavaan
asiaan — milta se tuntuu, miksi se tuntuu ja missa se
tuntuu?

3 timaan, mita tulevaisuuteen liittyvaa asiaa tama
haluaa tutkia tanaan. Sen jalkeen rakennetaan konstel-

Kolmannella pisteella luodaan isompi konstel-

konkretisoimaan naiden valisia suhteita. Nuori valitsee
itse elementit, jotka paatyvat nayttamolle. Elementteja
edustavat paikalla olevat eri alojen ammattilaiset, joita
nuori asettelee haluamallaan tavalla suhteessa toisiin-
sa. Tyoskentelyssa paljastuu aina jotakin olennaista ja

nuorta oivalluttavaa.

4 merkitykselliset asiat ja niiden jarjestyksen, jotka
on ratkaistava ennen kuin polku tyohon tai koulu-

tukseen on mahdollinen. Ammattilaiset tukevat nuorta

Neljannella pisteella nuori itse havainnoi hanelle
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Systeeminen tapa ajatella
ja katsoa maailmaa auttaa
meitd tulemaan tietoisiksi
piilevistd mekanismeista
sekd dynamiikoista, joita
emme muuten huomaisi.

pohtimalla yhdessa, mita tulisi vahvistaa ja mita ehka
viela tyostaa. Oikea-aikainen monialainen ja -ammatilli-
nen yhteistyo on ratkaisevassa roolissa onnistumisessa.

“Tulin nahdyksi itselleni”
— miksi toimintamalli toimii?

Hankkeessa tehtiin Kiihdyttamo-toimintamallista yksi
demo ja viisi pilottia. Naihin osallistui yhteensa 15 nuor-
ta, osallistuminen oli nuorille taysin vapaaehtoista. On-
nistumisprosentti piloteissa on ollut 100 % — jokainen
nuori on oivaltanut itsestaan ja tilanteestaan jotain uutta
ja paassyt jollakin tavalla eteenpain.

Mullistavinta Kiihdyttamo-toimintamallissa on se,
etta tukea tarjoavien aikuisten ja nuoren tilanne pyo-
raytetaan toisinpain: aikuiset eivat luokaan sita asioiden
jarjestysta, jonka lapi nuorta ohjataan. Toimintamallin
avulla valta ja toimijuus annetaan kokonaan nuorelle
itselleen. Kiihdyttamo-toimintamalli mahdollistaa sen,
etta me aikuiset voimme ymmartaa, millaiset asiat tayt-
tavat nuoren kokemus- ja ymmarrysmaailman.

Kiihdyttamo-toimintamallin erityisyys piilee siing, et-
ta ammattilaiset avautuvat havainnoimaan nuoren ela-
maa yhdessa nuoren kanssa ilman ennakkokasityksia.
Ammattilaisjasenet eivat tieda nuoresta ennalta kuin
etunimen, joten esimerkiksi nuoren saamat diagnoosit
tai elamantilanne eivat vaikuta havainnointiin. Nuoren
kanssa lahdetaan liikkeelle aina aidosta tietamattomyy-
den tilasta: emme viela tieda, mita emme tieda. Talloin
emme lukittaudu ennalta esteisiin, kuten ajatukseen, et-
ta nuori ei pysty tahan tai tuohon, koska hanella on tama
tai tuo diagnoosi. Kaikki taustatieto on Kiihdyttamossa
purettu pois.

Kiihdyttamo-toimintamalli haastaa perinteisen sekto-
rikeskeisen palvelurakenteen. Se integroi palveluita ja
helpottaa tiedonkulkua eri toimijoiden valilla. Tiedonke-
ruun valineena Kiihdyttamo-toimintamalli mahdollistaa
ajantasaisen ymmarryksen nuorten tarpeista, mika auttaa
palveluita kohdentamaan resurssejaan tehokkaammin ja
kehittamaan vaikuttavampia ratkaisuja. Malli ei ainoastaan
auta nuoria vaan myos ammattilaisia kehittamaan omaa

Kiihdyttamo-toimintamallin avulla voidaan kustan-
nustehokkaasti, oikea-aikaisesti seka sensitiivisella ot-
teella paasta kiinni nuoren elaman todellisiin kipukohtiin.
Toimintamalli tarjoaa nuorelle oivalluksia, joiden avulla
han pystyy jasentamaan oman elamansa asioita ammat-
tilaisten tuella. Mallin avulla saadaan nakyvaksi nuoren



sisainen maailma, tekojen ja ajatusten takana olevat
vaikuttimet seka katvealueet, joista he eivat aina olleet
tietoisia, kuten taidot ja vahvuudet.

Tama auttaa nuoria huomaamaan uusia mahdolli-
suuksia, joita he eivat olleet aiemmin ajatelleet. Kokemus
tekee nuorista myds avoimempia vastaanottamaan tu-
kea ja loytamaan reitteja kohti omia tavoitteitaan, kuten
koulutusta ja tyota.

“Sain selkeyttd ja ymmarrystd, mitd ma olen aina
halunnut tai tavoitellut.”

My0os ammattilaiset kehittyvat prosessissa, jossa tapah-
tuu yllattaviakin asioita — sellaisia, jotka kumoavat tai
haastavat aiemmin oppimaamme. Kiihdyttamo-toimin-
tamalli toimii siis molempiin suuntiin.

Lopuksi

Hankkeessa luotu toimintamalli koostuu neljasta eri
moduulista, joita jokaista moduulia voi kayttaa myos
yksittain yksilotyoskentelyyn. Toimintamalli on osoitta-
nut, etta systeeminen konstellaatio sopii hyvin nuorten
kanssa tyoskentelyyn.

Lisaksi hanke on osoittanut, etta haavoittuvassa ase-
massa olevien nuorten (kuten myds muiden ihmisten)
tehokas tukeminen vaatii usein monialaista yhteistyota.
Eraan Kiihdyttamon jasenen sanoin:

“Nuori ei ole enda yhden ihmisen tai sektorin nuori,
vaan meiddn kaikkien nuori.”

Kiitos kaikille hanketta tukeneille ja hankkeeseen osal-
listuneille asiantuntijoille! e

Kohti uutta -hanke (ESR+) toteuttaa Kestavan kasvun Hame
2022-2025 ohjelmaa ja sita rahoittaa Hameen ELY. Houkut-
televa Hameenlinna -kaupunkistrategian paamaarana on
Hyvinvoivien ihmisten yhteisollinen kaupunki, joka sisaltaa
my0s nuorten yhdenvertaisuuden edistamisen.

12

Lahteet

Bulling, K. (2018). The Systems Constellation - a Brief
Introduction: A Case Study, General Conceptual Model and
Exploration of Intervention Effects. ResearchGate

(2023). Poikkeusoloista uuden kynnykselle: Kunnallinen
nuorisotyo Suomessa 2023. Nuorten osallisuuden
edistaminen. Edition.

Koordinaatti. (2023). Nuoren osallisuuden edistaminen —
Nuorisoalan osaamiskeskusten nakokulmia ja tyokaluja

Laitinen, Sanni. (2025). Edellytykset kasvuun, oppimiseen ja
osallisuuteen kaikille. Ita-Suomen yliopisto..

df

Videot:

Hameenlinnan kaupungin, Kohti uutta -hankkeessa kehitetyn
toimintamallin esittely nuorille (2025). YouTube.

Hameenlinnan kaupungin, Kohti uutta -hankkeessa kehitetyn
toimintamallin esittely ammattilaisille suomeksi: Nuori
elamansa toimijaksi systeemisen konstellaation avulla
(2025). YouTube.

Hameenlinnan kaupungin, Kohti uutta -hankkeessa kehitetyn
toimintamallin esittely ammattilaisille englanniksi: A young

person as an agent of their own life through systemic
constellation (2025). YouTube.



https://www.researchgate.net/publication/330246271_The_Systems_Constellation_-_a_Brief_Introduction_A_Case_Study_General_Conceptual_Model_and_Exploration_of_Intervention_Effects
https://www.researchgate.net/publication/330246271_The_Systems_Constellation_-_a_Brief_Introduction_A_Case_Study_General_Conceptual_Model_and_Exploration_of_Intervention_Effects
https://www.researchgate.net/publication/330246271_The_Systems_Constellation_-_a_Brief_Introduction_A_Case_Study_General_Conceptual_Model_and_Exploration_of_Intervention_Effects
https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://nuoretjaosallisuus.fi/wp-content/uploads/2023/11/Koordinaatti_Nuorten-osallisuuden-edista%CC%88minen_syksy_2023_sa.pdf
https://nuoretjaosallisuus.fi/wp-content/uploads/2023/11/Koordinaatti_Nuorten-osallisuuden-edista%CC%88minen_syksy_2023_sa.pdf
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/23442e36-3be3-42db-83ce-bb476ff4a9c2/content
https://erepo.uef.fi/server/api/core/bitstreams/23442e36-3be3-42db-83ce-bb476ff4a9c2/content
https://www.youtube.com/watch?v=LPVrPoGmjD4
https://www.youtube.com/watch?v=LPVrPoGmjD4
https://www.youtube.com/watch?v=RfLsOAlvKMw
https://www.youtube.com/watch?v=RfLsOAlvKMw
https://www.youtube.com/watch?v=RfLsOAlvKMw
https://www.youtube.com/watch?v=G-qLiMrjr8A
https://www.youtube.com/watch?v=G-qLiMrjr8A
https://www.youtube.com/watch?v=G-qLiMrjr8A
https://www.youtube.com/watch?v=G-qLiMrjr8A

Artikkeli 2

liman huoltajaa maahan
tulleet nuoret tarvitsevat
aikuistumisen tukea

Maailman muuttuessa on entista tarkeampaa tarjota jokaiselle
nuorelle tunne valittavista aikuisista seka paikkoja, joissa nuori voi kokea
yhteenkuuluvuutta ja vertaisuutta, kirjoittaa Tanja Hirschovits-Gerz.
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YTT, sosiaalipsykologi, hankepaallikko, THL

tahansa aikuistuvan nuoren elamassa. ltsenaistymi-

nen ei kuitenkaan saisi tarkoittaa sita, etta jaa yksin.

Alaikaisena ilman huoltajaa maahan tulleilla lapsilla
ja nuorilla on oikeus saada tukea aikuistumiseensa ko-
toutumista edistavan lain eli kotolain perusteella aina 23
ikavuoteen saakka. Hieman vastaavasti lastensuojelu-
laissa saadetaan huostaanotetuille ja sijoitetuille lapsille
tietyin edellytyksin oikeus jalkihuoltoon.

I tsenaistyminen on merkittava siirtymavaihe kenen

nolla muutettu vuonna 2020 ensin 21 ikavuodesta 25
ikavuoteen ja vuonna 2024 jalleen laskettu 23 ikavuo-
teen.

Mita aikuistumisen tuki voi olla?

Aikuistumisen tuki voi olla taloudellista tukea tai apua,
joka liittyy

arjen hallintaan

asumisen taitoihin

opintoihin ja tyoelamaan kiinnittymiseen
harrastamiseen ja mielekkaaseen tekemiseen
sosiaalisiin suhteisiin

yhteisoihin kuulumiseen.

Tuki voi olla myos sen varmistamista, etta nuori saa apua
esimerkiksi mielenterveys- ja paihdehaasteisiin. Tarkeaa
on, etta nuori saa yksilollista tukea juuri niihin osa-aluei-
siin, joihin han sita tarvitsee.

Keskeista on ymmartaa, etta seka ilman huoltajaa
maahan tulleet etta usein myos huostaanoton kokeneet
lapset ovat aikuistuessaan vailla turvallista aikuista. Yh-
teiskunnan tehtavana onkin toimia julkisen vanhemman
roolissa ja tarjota mahdollisimman hyvat lahtokohdat
naille nuorille vakaan tuen turvin.

Tiedamme, etta nykyinen auttamisjarjestelma toimii
kovin pirstaleisesti ja siksi Kohti uutta -hankkeessa on
pyritty syvallisesti tarkastelemaan nuorten tuen tarvetta
Hankkeessa luotiin yhteista ymmarrysta mm. lukuisten
verkostoivien aamupalatilaisuuksien aarella ja vahvis-
tettiin ammattilaisten osaamista yhteisvalmennuksilla.
Erityisen kiinnostavaa hankkeen toiminnassa on ollut
systeemisen konstellaation konkreettinen hyodynta-
minen kartoitettaessa nuorten elamantilannetta ja tu-
levaisuuden suuntaa monialaisen ammattilaisjoukon ja
yhdessa nuoren kanssa.



Toteutuuko aikuistumisen tuki
yhdenvertaisesti?

Aikuistumisen tuki toteutuu seka ilman huoltajaa tullei-
den nuorten etta lastensuojelun jalkihuollossa olevien
osalta eri puolilla maata eri tavoin. Palveluita ei tarjota
nuorille yhdenvertaisesti edes ryhmien sisalla. Myos
alueelliset vaihtelut ovat suuria. Tama nousi esiin Yh-
dessa aikuisuuteen Elamassa Eteenpain -hankkeessa
(YEE-hanke) tehdyssa valtakunnallisessa selvityksess&
vuonna 2021.

Kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirrettiin kunnilta
hyvinvointialueiden vastuulle vuonna 2023, sen toivot-
tiin edistavan yhdenvertaisempia palveluita. llman huol-
tajaa maahan tulleiden tuen tietopohjaa ei tiettavasti
ole kansallisesti paivitetty sitten vuoden 2021, mutta
lastensuojelun jalkihuollossa muutos on nayttanyt osin
karulta. Jalkihuollon johdolle vuonna 2024 suunnatun
naistetty, mutta ikarajan muutoksen myota moni nuori
on myos tipahtanut tuen ulkopuolelle. Kun nuori tayttaa
23, han siirtyy tarvittaessa aikuissosiaalityon asiakkaiksi.
Kaikilla alueilla nuorten saama tuki aikuisten palveluissa
ei kuitenkaan ole riittavaa. Myos yhdenvertaisen tuen
sisaltojen kehittamisessa on edelleen parantamisen
varaa.

Aikuistumisen tuki on muutostuulissa

Nyt kun valtion talous on tiukassa, aikuistumisen tukea
tarjotaan kummallekin rynmalle yha tiukemmin kriteerein.
Tama nakyy esimerkiksi ostopalveluiden karsimisena. Jos
hyvinvointialueen omaa tuen tarjontaa ei ole uudistettu

Myonteistakin kehitysta on onneksi tapahtunut.
Esimerkiksi lastensuojelun jalkihuollon johtajille suun-
natusta kyselysta vuonna 2024 kay ilmi, etta monilla
hyvinvointialueille nuorten aikuisten sosiaalipalveluja
on kehitetty kokonaisuutena. Tama voi olla yksi avain
nykyista yhdenvertaisempiin, monialaisiin ja nuorten
aikuistumisen tuen haasteet huomioiviin palveluihin.

IIman huoltajaa maahan alaikaisena tulleiden nuor-
ten tuessa ja palveluissa on tapahtunut muutoksia.
1.1.2025 voimaan tulleessa kotoutumista edistavassa
laissa painotetaan erityisesti kuntien ja hyvinvointi-
alueiden monialaista yhteistyota ja toimivia ratkaisuja
yhteistyokaytannoiksi. Vaikka kunnilla on paavastuu
kotoutumisesta, esimerkiksi ilman huoltajaa maahan
tulleiden pakolaislasten ja -nuorten asumisen ja tuen
jarjestaminen seka ilman huoltajaa olevan alaikaisen
edustajaa koskevat asiat siirtyivat hyvinvointialueiden
jarjestamisvastuulle. Vastapainona vuoden 2025 alusta
TE 24 -uudistus siirsi tyollisyyspalvelut kunnille, mika
muovaa osaltaan aikuistumisen tuen vastuita ja jarjes-
tamistapoja.

Haasteena on, etta muuttuvissa rakenteissa ja la-
kiviidakossa kokonaisvaltaisen tuen tarjoaminen lapsil-
le ja nuorille ei toteudu. Se voi pidemman paalle tulla
kalliiksi, silla yhdenkin nuoren syrjaytyminen opinto- ja
tyoelamaurilta maksaa pitkalla aikavalilla merkittavasti
enemman kuin tarjottu tuki. Tama kay ilmi mm. Diako-
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Tieddmme, etta
nykyinen auttamis-
jarjestelma toimii kovin
pirstaleisesti.

nissalaitoksen Vamos-toiminnan vaikuttavuustutkimuk-
sesta vuodelta 2021.

Kohti uutta -hankkeessa tartuttiin syrjaytymisvaa-
rassa olevien nuorten yhdenvertaisen tuen tarpeeseen.
Erityisena fokuksena hankkeessa on ollut tarkastella tuen

elamantilanne tulee nahda kokonaisuutena, jotta tyol-
listymisen askeleita voidaan aidosti ja kestavasti ottaa.
Jos nuori on esimerkiksi vakavasti masentunut tai vailla
asuntoa, arjen voimavarat eivat valttamatta riita unel-
mointiin ja konkreettisten muutosaskelten ottamiseen
kohti tyollistymista. Toimia on tehtava askel kerrallaan —
yhdessa nuoren kanssa.

Kaytannodssa 15 nuorta toimi systeemisen konstellaa-
tion harjoituksissa "ajajan roolissa”, kun monialainen jouk-
ko ammattilaisia oppi yhdessa nuoren kanssa tekemaan
nakyvaksi nuoren elamantilannetta, sanoittamaan tuen
tarpeita, vahvuuksia ja sita, mihin suuntaan nuori on ot-
tamassa seuraavaa askelta. Yhdenvertaisuuden hahmot-

ja tuottajilta yhteista ymmarrysta toistensa tekemisesta,
jotta nuori voi saada kokonaisvaltaista tukea.

Millaisia tuen tarpeita on tarkea
ottaa huomioon?

YEE-hankkeessa kehitettiin seka ilman huoltajaa maahan
tulleiden etta lastensuojelun jalkihuollon piirissa olevien
nuorten tukea ja palveluita vuosina 2020—-2023.
Kummassakin nuorten ryhmassa keskeinen havainto
oli se, etta nuorilla on tarve suhdeperustaiseen ja pit-
nimetyn tyontekijan, jonka kanssa he voivat tarkastella
elamaa luottamuksellisesti ja jolta saada tukea ja apua
monenlaisiin arjen haasteisiin. Luotettavien aikuisten
tehtavana onkin varmistaa, etta nuoret saavat arjen

Jnyessny



Tussitaikurit

apua ja toisaalta tarvitsemansa muut palvelut, kuten
mielenterveys- ja paihdepalvelut tarpeidensa mukaan.
Nuorilla on taustallaan usein traumaattisia kokemuksia,
joiden huomioiminen ainakin traumatietoista tyootetta
hyodyntamalla huomattiin tarkeaksi.

Siirtymavaiheet haastavat palvelujarjestelmaa. Kun
esimerkiksi ilman huoltajaa maahan tullut nuori siirtyy
perheryhmakodista omilleen, on nuori helposti aivan
yksin — usein my0s aivan uudella paikkakunnalla. liIman
huoltajaa maahan tulleiden nuorten kohdalla kielitaidon,
kulttuurin, koulun seka opiskelun tuki nousivat tarkeiksi.

Myos Kohti uutta -hankkeessa havaittiin erilaiset siir-

Millaisia ratkaisuja voidaan yhdessa loytaa
aikuistumisen tuen vahvistamiseksi?

Diakonissalaitoksen Vamos-toiminnassa ja erityisesti
lastensuojelun jalkihuollossa oleville nuorille kehite-
tyssa Intensiivisen arkivalmennuksen mallissa nuoret
saivat vahvaa henkilokohtaista ja raataloitya tukea ko-
tiin ammatilliselta tukihenkilolta. Vaikka YEE-hankkeen
aikana tukea oli mahdollista tarjota vain lastensuojelun
jalkihuollossa oleville, hyotyisivat varmasti vastaavasta
tuesta myos ilman huoltajaa tulleet. Vamos-toimintaa ja
sen eri muotoja onkin kehitetty aiemmin myos maahan-
muuttajataustaisille nuorille.

Erityisesti ilman huoltajaa Suomeen tulleet kokivat
tarvetta yhteisolliselle toiminnalle. Sadat nuoret ovatkin
hyotyneet Diakonissalaitoksen YEE-hankkeen aikana pe-
rustamasta Olohuonetoiminnasta paakaupunkiseudulla.
Olohuonetoiminta on Kohtaamispaikka, joka on tarkoitet-
tu alaikaisena Suomeen ilman huoltajaa tulleille 18-25 -v.
nuorille. Olohuone tarjoaa konkreettista apua, ohjausta,
neuvontaa ja tukea elamantilanteisiin ja haasteisiin myos
virka-aikojen ulkopuolella. Toiminta on sittemmin laajen-
tunut myos muiden apua tarvitsevien paikaksi.

Vertaistuen ja vertaistoiminnan vahvistaminen on
niin ikaan ollut kehittamisen keskiossa. Kun nuoret tu-
levat tutuksi, syntyy siteita, jotka kannattelevat myos
virallisen ja epavirallisen auttamisjarjestelman ulko-
puolella esimerkiksi harrastamisen ja ajanvieton aarella.
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Haasteena on, etta
muuttuvissa rakenteissa
ja lakiviidakossa kokonais-
valtaisen tuen tarjoaminen
lapsille ja nuorille

ei toteudu.

Kokemus- ja vertaistoiminnan avulla nuoret paasevat
kehittamaan myos tukea ja palveluita vastaamaan yha
paremmin heidan tarpeitaan.

Kohti uutta -hankkeessa puolestaan koettiin, etta
asennetasolla ja osin kaytannossakin muutoksia saatiin
aikaiseksi yhdessa nuorten kanssa myos kaksi tuntia
kestaneissa systeemisen konstellaation yksilointerve-
ntioissa. Kiinnostavaa oli, etta seka ammattilaiset etta
nuoret kokivat merkityksellista uutta myos tallaisissa
yksittaisissa syvaluotaavissa tilanteissa.

Lopuksi

Kun maailma lapsen ja nuoren ymparilla muuttuu yha
ennakoimattomammaksi, on entista tarkeampaa tarjo-
ta jokaiselle nuorelle tunne valittavista aikuisista seka
paikkoja, joissa nuori voi kokea yhteenkuuluvuutta ja
vertaisuutta.
Jotta virallinen ja epavirallinen palvelujarjestelma voi
muodostaa nuorille tarpeenmukaisen, sosiaalisesti,
eettisesti ja taloudellisesti kestavan kokonaisuuden,
tarvitaan nuoret mukaan rakentamaan kokonaisuutta
yhdessa ammattilaisten, johtajien ja taloushallinnon am-
mattilaisten kanssa. Kun vertaisuus ja kokemusasiantun-
tijat saadaan mukaan, voi virallisen palvelujarjestelman
osa tuottaa vaikuttavasti sille tarkoitetun ja kohdenne-
tun tehtavansa.

Uudistetun kotolain tavoitteena on edistaa tasa-ar-
voa, yhdenvertaisuutta ja myonteista vuorovaikutusta
eri vaestoryhmien kesken. Tasta lain hengesta on tarkea

perustaisesti. Kohti uutta -hankkeen kehittamistyossa
nousi esiin, etta verkostoivan yhteistyon, dialogin ja sys-
teemisen tyon viitekehyksella tehtava monialainen tyo
vahvistaa ammattilaisten yhdessa tekemista ja auttaa
tarjoamaan nuorille yhdessa ekosysteemina koheren-
timmin tukea ja palveluita. Keskeista on tehda nakyvaksi
nuorten elamantarinaa ja tukea nuorta itse oivaltamaan
elamantilannettaan. Jokaisella yksittaisellakin kohtaami-
sella voi olla nuoren elaman suunnalle tarkea merkitys. e
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Artikkeli 3

Pakolaistaustaisen
huoren kotoutuminen

ja osallisuus

Maahanmuuttajanuorten kotoutuminen on elava ja monivaiheinen
prosessi, jossa henkilokohtaiset kokemukset, yhteison tuki ja
rakenteelliset ratkaisut kohtaavat, kirjoittaa Tanja Tauro.

Kirjoittaja:

Tanja Tauro
johtava asiantuntija, Hameenlinnan kaupunki,
Kotoutumisen edistamisen palvelu

kotoutuminen ei ole vain yksilollinen prosessi,

vaan moniulotteinen matka, jossa henkilokoh-
taiset kokemukset, yhteiskunnan rakenteet ja paikalliset
seka globaalit suhteet kohtaavat.

Kohti uutta -hankkeessa on ansiokkaasti tuotu esil-
le, miten merkityksellista on tukea nuorten aktiivista
osallisuutta ja antaa heille mahdollisuus toimia oman
elamansa suunnannayttajina. Hankkeessa on kehitetty
monialainen toimintamalli, joka perustuu systeemiseen
ajatteluun ja konstellaatio-menetelmaan. Konstellaa-
tio-menetelma avaa ammattilaiselle mahdollisuuden
havainnoida kunkin nuoren mielenmaisemaa, johon ei
perinteisilla kysymys-patteristoilla paasta. Haasteena
voi olla sanoittamisen vaikeus tai tiedostamattomat
vuorovaikutussuhteet asioiden ja ihmisten valissa.

Kun tyontekija asettuu kuuntelemaan nuoren maa-
hanmuuttoon ja pakolaisuuteen liittyvia kokemuksia, han
saa arvokasta ymmarrysta nuoren elamantilanteesta ja
taustasta. Tama mahdollistaa rakentamaan luottamusta
ja antaa tyontekijalle keinoja tukea nuorta identiteet-
tinsa eri osien yhdistamisessa. Tallainen tuki voi auttaa
nuorta tasapainottamaan omaa kulttuurista taustaansa
ja uuden ympariston vaatimuksia seka vahvistaa hanen
toimijuuttaan ja osallisuuden kokemustaan.

N uorten pakolaistaustaisten maahanmuuttajien

Pakolaisuus lapsuudessa ja nuoruudessa

voi kasvattaa heidan selviytymiskykyaan ja lisata sopeu-
tumiskykya kohdata elaman haasteita. Usein pakolais-
taustaisilla nuorilla on mukanaan muistoja, jotka heijas-
tavat sodan ja pakomatkan raskaita kokemuksia, mutta
myos toiveita paremmasta tulevaisuudesta.

Kohti uutta -hankkeessa on painotettu, kuinka tar-
keaa on tunnistaa pakolaistaustaisten nuorten yksilol-
liset tarinat ja tarpeet ja tukea nuorta taman oman ela-
man lahtokohdista kasin. Monet maahanmuuttajanuoret
elavat "kahden maailman” todellisuudessa, jossa heidan
kotimaan yhteyksien valille. Tama monipaikkaisuus voi
olla seka voimavara etta haaste.

Syrjinta ja rakenteelliset esteet
— miten ne voidaan purkaa?

Monille maahanmuuttajataustaisille nuorille kotou-
tuminen ei ole vain oman paikkansa I0ytamista, vaan
myOs esteiden ylittamista. He saattavat kohdata ra-
sismia, ennakkoluuloja ja monimutkaista byrokratiaa,



Jjotka kaikki tekijat yndessa ja erikseen, voivat heikentaa
heidan luottamustaan itseensa ja ymparoivaan yhteis-
kuntaan.

Kohti uutta -hankkeessa on kiinnitetty erityista huo-
miota siihen, miten rakenteelliset esteet voidaan tunnis-
taa ja purkaa. Hankkeessa hyodynnetaan systeemista
ajattelua, jossa nuoren elamantilannetta tarkastellaan
kokonaisuutena — ei erillisina, irrallisina ongelmina,
konkreettisesti konstellaatio-menetelmalla, joka auttaa
nuorta jasentamaan ja ymmartamaan omaa elamaan-
sa vaikuttavia rakenteita ja suhteita. Samalla se auttaa
ammattilaisia tunnistamaan, missa kohtaa palvelujarjes-
telmaa nuori voi kokea epaselvyytta ja miten palveluja
voisi muokata paremmin nuorten tarpeisiin sopivaksi ja
saavutettavaksi.

Kun nuoren tilanne ja tarpeet on saatu kartoitettua,
hanelle voidaan tarjota tasmallista tukea. Tama voi tar-
koittaa esimerkiksi monikielisia tukipalveluja tai yksilol-
lisesti raataloityja ohjauspolkuja, ja esimerkiksi taiteen
ja luovuuden valjastamista helpottamaan nuorten na-
vigointia yhteiskunnan rakenteissa.

Nuorten osallisuus on tarkea osa hanketta

Osallisuus tarkoittaa nuorten kohdalla paitsi mahdolli-
suutta osallistua koulutukseen ja tyoelamaan, myos sita,
etta nuoret voivat vaikuttaa omaan elamaansa ja ympa-
etta monille nuorille vertaistuki ja yhteisolliset verkostot
ovat avainasemassa osallisuuden rakentumisessa.

Toimintamallin keskeinen menetelma on ollut nuor-
ten ottaminen mukaan toiminnan suunnitteluun. Kun
nuoret nahdaan aktiivisina toimijoina, heidan kyvykkyy-
tensa ja voimavaransa paasevat esille. Tama on myos
tapa purkaa niita valta-asetelmia, joissa nuoret saattavat
kokea olevansa vain toiminnan kohteita.

Hankkeen lahestymistapa korostaa huomioimaan
intersektionaalisuuden: Moninaiset elamantilanteet ja
risteavat tarpeet, kuten koulutuksen, terveyden ja lahi-
verkoston puutteet, on otettava huomioon, jotta kotou-
tumista voidaan tukea tehokkaasti.

Monialainen +iimi
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Monet maahanmuutta-
Jjanuoret elavat “kahden
maailman”todellisuudessa,
jossa heiddn eldmdadnsa
Jjakautuu taakse jadaneiden
siteiden ja uuden kotimaan
yhteyksien vdilille.

Kohtaaminen on monensuuntaista
vuorovaikutusta

saattavat vaikuttaa merkittavasti kohtaamisen laatuun.
Kun tyontekijat tiedostavat oman asemansa ja pyrkivat
purkamaan mahdollisia valta-asetelmia, nuoret voivat
kokea olevansa tasavertaisia ja arvostettuja. Heidat koh-
dataan ensisijaisesti nuorina, joiden elamantilanteeseen
littyy pakolaisuusuuden kokemuksia, mutta maahan-
muuttotausta ei maarita kohtaamisen luonnetta. Tosin,
sita ei ohitetakaan.
Hanke nostaa esille, miten ensiarvoisen tarkeaa on
puuttua syrjintaan avoimesti ja rakentaa nuorille tur-
vallisia tiloja, joissa he voivat kokea osallisuutta ja tulla
kuulluiksi. Kohtaaminen ei ole vain tyontekijan tarjoamaa
tukea, vaan vuorovaikutusta, jossa kaikki osalliset op-
pivat toisiltaan. Nuorilahtoinen tyoskentely tarkoittaa
sita, etta nuori nahdaan omien kykyjensa ja tavoittei-
densa aktiivisena muovaajana. Tyontekijat voivat toimia
"moniteholaseina”, joiden kautta nuoret nakevat uusia
mahdollisuuksia lahelle ja kauas — mutta on tarkeaa,
etta nuori itse paattaa, mihin hanen katseensa lopulta
kohdistuu.

Hankkeessa tyontekijoita ja nuoria rohkaistaan dialo-
giin, jossa kaikki osalliset voivat turvallisesti keskustella

JunyeyIssny



kohtaamiseen liittyvista valtasuhteista. Tallainen lahes-
tymistapa luo luottamusta ja antaa nuorille tilaa istua
kuljettajan paikalle ja asettua oman elamansa ohjaimiin.
Nain heidan aanensa tulee aidosti kuulluksi, ja he voivat
tuntea olevansa merkityksellisia ja osallisia.

Hyvinvointi ja tulevaisuuden nakymat

Kohti uutta -hankkeen tarkein tavoite on nuorten hyvin-
vointi. Hanke painottaa, etta nuorten mielenterveytta
Jja fyysista hyvinvointia on tuettava kokonaisvaltaisesti.
Tama sisaltaa paitsi matalan kynnyksen palvelut, myos
mahdollisuuden rakentaa itsenaista elamaa turvallises-
sa ymparistossa. Olennaisen tarkeaa on saada nuorelle
mahdollisuus nahda omien toimiensa vaikuttavuus, eika
olla vain osallisena isossa kuvassa.

Pakolaistaustaisen nuoren kanssa tuotetaan yhdessa
tulevaisuutta, joka lopulta kietoutuu samoihin hyvinvoin-
nin tavoitteisiin kuin Suomessa syntyneiden nuortenkin.
Kun tulevaisuutta katsellaan yhdessa pakolaistaustaisen
nuoren kanssa, se nayttaytyy hyvin samansuuntaisena
kaikkine toiveineen ja epavarmuuksineen kuin syntype-
raisilla suomalaisnuorillakin. Kaanteisesti asiaa tarkastel-
len voidaan sanoa, etta ammattilaisen osaavissa kasissa
hankkeen toimintamallia voidaan soveltaa yhtalailla kaik-
jotka vaikuttavat negatiivisesti heidan tulevaisuuden
nakymiinsa.

Hankkeessa kehitetyt yksilotason toimintamalli ja
yhteisolliset tukipalvelut tarjoavat nuorille mahdollisuu-
den nahda tulevaisuus toiveikkaana. Nuorten koulutus
Jja tydllistyminen eivat ole vain keinoja integroitua yh-
teiskuntaan, vaan myos valineita vahvistaa heidan toi-
mijuuttaan ja itseluottamustaan seka meidan kaikkien
tulevaisuutta.

Lopuksi

Maahanmuuttajanuorten kotoutuminen on elava ja mo-
nivaiheinen prosessi, jossa henkilokohtaiset kokemuk-
set, yhteison tuki ja rakenteelliset ratkaisut kohtaavat.
Kohti uutta -hanke on osoittanut, etta nuorten osalli-
suuden ja toimijuuden vahvistaminen vaatii yksilollista,
kulttuurisesti sensitiivista ja systeemista lahestymista-
paa: jotta yhden nuoren tilanteen saa muutettua, pitaa
kaikkien liikkua.

Kun pakolaistaustaisille nuorille annetaan mahdolli-
suus osallistua, vaikuttaa ja tulla nahdyksi ensisijaisesti
nuorina, he voivat rakentaa vahvan pohjan elamalleen
uudessa yhteiskunnassa. Tama ei ainoastaan tue heidan
kotoutumistaan, vaan vahvistaa myos laajasti suomalai-
sen yhteiskunnan elinvoimaisuutta.
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Artikkeli 4

Kouluun ja opintoihin

kiinnittyminen

Jotta nuori kiinnittyy kouluun, hanen on tunnettava koulu
itselleen merkitykselliseksi. Seka kodin etta koulun aikuisten

on yhdessa vahvistettava myonteista koulusuhdetta, kirjoittavat
Miranda Redfern ja Leena Niemi-Ruuskanen.
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lunkayntiin ja kokee kuuluvansa kouluyhteisoon.

Tallaisen oppilaan on mahdollista oppia perus-
opetuksen opetussuunnitelman perusteissa maari-
teltyja tietoja ja taitoja. Kouluunkiinnittymisella on
monessa mielessa vaikutusta myds nuoren yleiseen
hyvinvointiin.

Suurin osa perusopetuksen oppilaista kiinnittyy
kouluun hyvin. Joidenkin oppilaiden kohdalla kiinnit-
tyminen ei kuitenkaan tapahdu toivotusti. Kouluun
kiinnittymattomyys voi oirehtia monin eri tavoin, kuten
kayttaytymisen problematiikkana koulussa, sosiaalisi-
na haasteina, alisuoriutumisena tai valikoivana koulun-
kayntina. Vaikeimmissa tapauksissa heikosti kouluun
kiinnittyneella oppilaalla on pitkittyneita koulupoissa-
oloja.

K ouluun kiinnittynyt oppilas on sitoutunut kou-

Kouluun kiinnittyminen

Kouluun kiinnittymisella on kolme eri ulottuvuutta:
emotionaalinen, toiminnallinen ja kognitiivinen. Op-
pilaan hyvinvoinnin edistamiseksi naihin kaikkiin on
kiinnitettava huomiota, jotta han pystyy opiskelemaan

ja voi saada tarvittavat valineet jatkaa opintojaan pe-
rusopetuksen jalkeen. Kouluun kiinnittymisen haasteet
voivat olla moninaisia ja yksilotasolla usein myos paal-
lekkaisia.

Emotionaalinen kiinnittyminen kouluun

Oppilaan kouluhyvinvoinnin perusta on turvallinen kas-
vuymparisto. Turvallisessa kasvuymparistossa oppilas
saa olla oma itsensa ja voi sellaisena kokea tulevansa
sesti esiinny, mutta jos kiusaamista kuitenkin ilmenee,
koulun aikuiset puuttuvat siihen tehokkaasti. Turvallinen
kasvuymparisto on olennaista emotionaaliselle kouluun
kiinnittymiselle.

Emotionaalisella kiinnittymisella tarkoitetaan kouluun
littyvia tunnekokemuksia, kuten ryhmaan kuulumista
ja luokan aikuisten tietoisuutta turvallisuudentunteen
vaikutuksesta oppilaiden toimintakykyyn. Kohtaava ai-
kuinen, esimerkiksi opettaja tai kouluohjaaja, on avain-
roolissa, kun luodaan turvallista opiskeluymparistoa
ja tuetaan oppilaan kouluun kiinnittymista. Kohtaavan
aikuisen lasnaolo voi vahvistaa nuoren turvallisuuden-



tunnetta kouluyhteisdssa ja mahdollistaa luomaan myos
muita sosiaalisia suhteita.

Yksi tapa tukea nuorten emotionaalista kiinnitty-
mista kouluun on pitkittyneiden poissaolojen ehkaisy.
Sita tekevat koulun arjessa kaikki opettajat seuraamalla
poissaoloja ja tarvittaessa puuttumalla niihin matalalla
kynnyksella. Koulussa on tarjolla moniammatillista tukea,
jonka turvin voidaan vahvistaa oppilaan kouluun kiinnitty-
mista. Opiskeluhuollon tyontekijat, kuten koulupsykologit
ja -kuraattorit, auttavat nuoria esimerkiksi kartoittamalla
ja tutkimalla kognitiivisia haasteita seka vahvistamalla tur-
vallisuudentunnetta ja ryhmaan kiinnittymista.

Toiminnallinen kiinnittyminen kouluun

Toiminnallinen kiinnittyminen on aktiivista osallistumista
toimintaan ja osallisuutta koulussa. Kaytannossa talla
tarkoitetaan oppilaan mahdollisuutta omaa ikatasoaan
ja taitojaan vastaavaan toimintaan kouluymparistossa.
Esimerkiksi kokemus kuulluksi tulemisesta on tarkea osa
toiminnallista kiinnittymista. Kun nuori otetaan sopivissa
tilanteissa mukaan itseaan ja omaa opiskeluaan ja kou-
lisuuden kayttaa omaa aantansa ja tulla kuulluksi. Tama
voi tarkoittaa esimerkiksi oppilaiden osallistamista oppi-
tuntien sisaltojen suunnitteluun tai opettajan ja oppilaan
valisia palaute- ja arviointikeskusteluja.

Naennaisesta yksinkertaisuudestaan huolimatta toi-
sinaan kouluarjessa voi olla haastavaa tarjota oppilaille
mahdollisuuksia tulla kuulluksi. Kaikki oppilaat eivat osaa,
esiin edes silloin, kun se olisi heille itselleen hyodyllista.
Kuitenkin myos esimerkiksi kaytoksellaan voimakkaasti
oireileville tai suomen kielta vasta vahan osaaville nuo-
rille on tarjottava tahan mahdollisuus ja tarvittava tuki
— olipa kyse sitten tulkkausavusta tai oppilaan luotetta-
vaksi kokeman aikuisen lasnaolosta.

Kognitiivinen kiinnittyminen kouluun

Kognitiivinen kiinnittyminen kouluun liittyy oppimiseen
ja koulunkayntiin. Konsultoivan erityisopettajan havain-
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tojen ja kokemuksen perusteella suurin osa opettajista
on erityisen taitavia tukemaan juuri kognitiivista kiinnit-
tymista. Esimerkiksi eriyttaminen, kuten oikeantasoisten
oppimateriaalien ja tehtavien tarjoaminen, on suomalai-
sen opettajan ydinosaamista.

Opettaja, joka tuntee oppilaansa, voi tarjota talle
riittavasti ja monipuolisesti haastavia oppimismahdolli-
suuksia ja tarvittavaa tukea. Oppilaantuntemuksen mer-
kitys korostuu etenkin sellaisten oppilaiden kohdalla, jot-
tukea. Riittavan pitkakestoiset oppilas—opettaja-suhteet
ovat usein edellytys sille, etta opettaja tuntee hyvin op-
pilaansa ja pystyy tukemaan kognitiivista kiinnittymista.
Tama onkin opettajan arjesta tarkasteltuna osin myos
resurssikysymys, johon yksittaisen opettajan vaikutus-
mahdollisuudet ovat rajalliset.

Opintoihin kiinnittymista estavat
ja tukevat tekijat

Huoltajien merkitys nuoren opintoihin kiinnittymisessa
on ensiarvoisen tarkea. Jos nuori ei saa kotoa tarvitse-
maansa tukea, koulunkaynti voi tuntua ylivoimaiselta
haasteelta. Kuten jokainen koulussa tyoskenteleva tietaa,
koulun ja kodin vahva yhteistyo parhaimmillaan vahvistaa
nuoren opintoihin kiinnittymista. Kodin aikuiset voivatkin
tukea nuoren opintoihin kiinnittymista esimerkiksi puhu-
malla myonteisesti koulusta ja koulunkaynnista.

Jos huoltaja ei

tunne tai ymmadrra
suomalaista koulua

ja koulutusjarjestelmad,
voi oman nuoren koulun-
kdynnin tukeminen olla
erityisen vaativaa.

Jnyessny



Opintoihin kiinnittymista voi estaa myos oppilaan ko-
kemus siita, ettei pysty vastaamaan esimerkiksi koulun,
kouluympariston tai vertaisympariston vaatimuksiin —
eika aina edes omiinsa. Tallainen kokemus saattaa kar-
Jjistyessaan oirehtia esimerkiksi ahdistuksena, kasvavina
suorituspaineina tai masentuneisuutena ja saada nuoren
jaamaan koulun ulkopuolelle.

Pahimmillaan opintoihin kiinnittymista estava tekija
voi olla suomen kielen ymmartamisen haasteet ja jo-
pa yhteisen kielen puuttuminen kodin ja koulun valilta.
Jos huoltaja ei tunne tai ymmarra suomalaista koulua ja
koulutusjarjestelmaa, voi oman nuoren koulunkaynnin
tukeminen olla erityisen vaativaa. Etenkin myohaan maa-
hantulleiden nuorten kohdalla on tunnistettava myos
vasta kehittymassa olevan kielitaidon, erilaisten uuteen
ymparistoon ja kulttuuriin sopeutumisen haasteiden se-
ka toisaalta opintojen kognitiivisen kuormituksen valinen
ristiriita. Yksin maahan tulleilta nuorilta puuttuu lisaksi
perheen tuoma turva ja kannustus koulunkayntiinkin
littyen. Onnistunut kotoutuminen on yksi tarkea mah-
dollistaja maahanmuuttotaustaisten nuorten kouluhy-
vinvoinnissa ja kouluun kiinnittymisessa.

Pitkittyneisiin poissaoloihin
puututaan Hameenlinnassa

Hameenlinnassa pitkittyneet poissaolot seka niiden en-
naltaehkaisy on nahty siina maarin tarkeaksi tehtavaksi,
etta kaupunki on palkannut konsultoivan erityisopettajan,
jonka tehtavankuvaan kuuluvat pitkittyneet poissaolot,
kouluakaymattomyys seka kaupunkiin sijoitettujen nuor-
ten koulupolun suunnittelu. Koulupolkujen suunnittelussa
huomioidaan, etta nuori sitoutuu kaymaan koulua.

Kouluun kiinnittymisessa on usein haasteita myo-
haan maahantulleilla nuorilla. Heidan olisi verrattain
lyhyessa ajassa — muun kototutumisensa rinnalla — ky-
ettava seka oppimaan suomen kieli etta opiskelemaan
suomeksi varsin vaativia perusopetuksen paattovaiheen
sisaltoja.
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Kaikki oppilaat eivat
osaa, voi tai halua tuoda
omia nakemyksidadn ja
kokemuksiaan esiin edes
silloin, kun se olisi heille
itselleen hyodyllista.

Lopuksi

Koulu on ensimmainen ponnahduslauta kohti nuoren
tulevaisuutta. Jotta hyppy hyvaan tulevaisuuteen on-
nistuu, taustalla pitaa olla tunne koulusta itselle merki-
tyksellisena ja tarkeana.

Hyvia hetkia ja kokemuksia, niita myohemmin muis-
toiksi muuttuvia, on oltava enemman kuin huonoja. Ta-
ma on yhteistyota: seka nuoren itsensa etta kodin ja
koulun aikuisten on yhdessa vahvistettava myonteista
koulusuhdetta. Koulu kun tarjoaa paitsi tiedolliset ja tai-
dolliset evaat tulevaan, myos nuorelle tarkean sosiaalisen
kasvuympariston. e

Lahteet:

Kiva, kun tulit! Pieni opas koululasnaolon tueksi ja poissaolojen
vahentamiseksi 2023 (pdf). Valteri.

Kun kouluunmeno kangertaa. Hameenlinnan kaupunki.
Salmela-Aro, Katariina 2017. Maahanmuuttajien
kouluhyvinvointi.

Varhainen puuttuminen koulupoissaoloihin. KouluKunnossa-
hanke.
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Artikkeli 5

Monipuoliset palvelut tukevat
nuoria Hameenlinnassa

Hameenlinnassa nuorille suunnattuja palveluja kehitetaan
monialaisesti. Moniammatillisen ohjauksen tarkeys nousee
erityisesti nuorille suunnatun Ohjaamon toiminnassa,

kirjoittaa Mervi Hiltunen.

Kirjoittaja:

Mervi Hiltunen

on annettava oma arvonsa merkittavana ikakau-
tena. Nuoruusajan muutosten ymmartaminen ja
nuoren kohtaaminen tasavertaisesti ja kunnioittavasti
luo luottamusta ja valittamisen tunnetta nuorille. Nuo-
ren kasvun tukeminen ja hyvinvoinnin yllapitaminen vaa-
tii aikuisilta aitoa lasnaoloa, kuuntelua ja kannustamista.
Nuorten elamaan vaikuttavilla palveluilla ja niiden
toimivuudella on kauaskantoisia vaikutuksia pitkalle tu-
levaisuuteen.

N uoruus on tarkea vaihe ihmisen elamassa, jolle

Hameenlinnan palveluita nuorille

Hameenlinna on pinta-alaltaan laaja kaupunki, joka
muodostuu kantakaupungin eri alueista ja viidesta pi-
Nuorisotilastot.fi:n mukaan vuonna 2023 Hameenlin-
nassa oli 10152 15—-28-vuotiasta nuorta.

Hameenlinnan kaupungin verkkosivuille on koottu
paljon tietoa kaupungin ja muiden tahojen tarjoamista
palveluista. Kaupungin alueella on 22 peruskoulua, joista
yla- ja yhtenaiskouluja on seitseman. Hameenlinnassa
on tarjolla myos toisen asteen koulutusta ja ammatti-
korkeakoulutusta.

Nuorisopalvelujen toimintaan kuuluvat Yhteisollinen
nuorisotyo, jota toteutetaan ylakouluissa seka nuoriso-

tiloilla etta muissa vapaa-ajantoiminnoissa, Etsiva nuo-
risotyo, Ohjaamo ja Nuorisovaltuusto.

Monipuolisia liikkuntamahdollisuuksia on tarjolla eri
puolilla kaupunkia kuten esimerkiksi ulkoilualueita, si-
salilkuntatiloja, uimarantoja ja urheilukenttia. Kirjasto-
palveluita ja kulttuuripalveluita (museot, musiikkiopisto,
taidekoulu, kulttuurikeskus, teatteri, tapahtumat) on tar-
jolla eri-ikaisille nuorille.

Tyollisyyspalvelut tukee nuorten tyollistymista muun
muassa tyonantajille myonnettavilla kesatyoseteleilla
ja avustamalla nuorten omaehtoista yritystoimintaa.
Nuorten tyopajatoimintaa jarjestavat kolmannen sek-
torin toimijat.

Kaupungin alueella toimivat useat jarjestot, yhdis-
tykset ja urheiluseurat antavat mahdollisuuden moni-
puoliseen harrastustoimintaan.

Hyvinvointialueen opiskeluhuolto-, terveys- ja sosi-
aalipalvelut tarjoavat tukea nuorille eri elamantilanteissa.

Kantakaupungin alueella palveluita on saatavilla pa-
remmin: tukipalveluita, harrastuksia ja vapaa-ajanviet-
tomahdollisuuksia on enemman kuin pitajissa. Pitajien
palvelutarjontaan vaikuttavat pitkat etaisyydet ja jul-
kisen liikenteen puutteet. Huoli pitajien nuorten hyvin-
voinnista onkin noussut esille jo usealta taholta, joten
tilanteeseen on pohdittava ratkaisuja yhdessa nuorten
ja eri toimijoiden kanssa.



"Jos et tieda mista aloittaa
— aloita Ohjaamosta”

Ohjaamo on kaikille alle 30-vuotiaille tarkoitettu paik-
ka, jossa saa maksutonta apua ja tukea monenlaisiin
asioihin opiskelusta ja tyollistymisesta asumiseen ja
hyvinvointiin.

Hameenlinnan Ohjaamo Stagen toiminta kaynnistyi
vuonna 2018. Toiminnan tavoitteena on valtakunnallis-
ten Ohjaamon perusteiden mukaan edistaa nuorten
siirtymia tyohon ja koulutukseen tai muuhun tavoit-
teelliseen toimintaan. Tavoitteena on myos vahvistaa
nuorten osallisuutta, hyvinvointia ja toimintakykya.
Lahtokohtana on nuoren ilmoittama yksildllinen tarve
ja nuorta osallistava palvelu.

Hameenlinnan Ohjaamo Stagelta loytyvat seuraavat
palvelut:

* Hameenlinnan kaupungin tyollisyyspalvelut ja
TyoHame

* Hameenlinnan kaupungin etsiva nuorisotyo

* Kanta-Hameen hyvinvointialueen nuorten terveys-
neuvonta, aikuissosiaalityo, TYM:n sosiaaliohjaus ja
suun terveydenhuolto (suuhygienisti)

° Ammattiopisto Tavastian ja Ammattiopisto Kiipulan
opintoneuvonta

* NAL Hameenlinnan Seutu ry:n asumisneuvonta

* Hameenlinnan seudun 4H-yhdistys ry:n tyopaja ja
hankkeet

» Kelan palvelut etayhteydella

* Hameenlinnan Liikuntahallit Oy:n liikuntaneuvonta

° Hameenlinna-Vanajan seurakunnan koordinoima
Walk in -terapia

* erilaisten hankkeiden ja valmennusta tarjoavien
palvelujen tuottajat.

joka toinen vuosi. Vuoden 2024 kokonaisarvosana oli
9,33 (asteikolla 4—10), joten nuorten palautteen perus-
teella palvelu koetaan hyvaksi ja erittain tarkeaksi.

Ohjaamon Nuorten Aani -ryhmassa passee osal-
listumaan Ohjaamon kehittamiseen ja keskustelemaan
ajankohtaisista asioista. Nuorille aikuisille on tarjolla
kantakaupungissa nuorisopalvelujen jarjestamana myos
pelitoimintaa, avoimen olemisen tilailtaa, K-18 nuorisoti-
latoimintaa ja hontsalilkuntaa seka sateenkaarinuorten
toimintaa.

Nuorten yhteisollisyytta vahvistamalla voimme va-
hentaa yksinaisyytta ja jarjestaa turvallisia tapaamisia
vertaisten seurassa.

Nuorten palautetta ja kokemuksia
palveluista

Hameenlinnan etsivassa nuorisotyossa dokumentoi-
daan saanndllisesti nuorten keskuudesta nousevia il-
mioita ja kokemuksia palveluista.

Nuoret ovat nostaneet esiin muun muassa ammat-
tilaisten vahattelevan suhtautumisen nuoreen seka
palveluohjauksen epaselvyyden. Tyontekijat ovat vaih-
tuneet usein eika yhteydenottopyyntoihin ole vastattu.
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Asiointipalvelussa on ollut ruuhkaa ja pitkat jonotusajat.
Tapaamiskerrat on koettu riittamattomiksi eika tapaa-
sittely isossa ryhmassa on koettu ahdistavaksi.

Kiitoksia puolestaan saavat omavalmentajat, so-
siaalityontekijat ja laakarit seka pienryhmatoiminnan
ohjaajat, jotka ovat keskittyneet nuoren asioihin ja
varanneet riittavasti aikaa tapaamiseen. Nuoret ovat
olleet tyytyvaisia myos etsivalta nuorisotyodlta saa-
maansa tukeen. Nuoret ovat kokeneet hyvaksi, etta
asioita selvitetaan ja tehdaan yhdessa. Keskustelutuki
on koettu tarkeana ja etsivat nuorisotyontekijat hel-
posti lahestyttavina.

Kanta-Hameen hyvinvointialue jarjesti huhtikuussa
2024 nuorille keskustelutilaisuuden, jossa nuoret tu-
tustuivat asiantuntijoiden johdolla Kouluterveyskyse-
lyn tuloksiin. Nuoret pohtivat tyopajassa, miten nuorten
hyvinvointia voitaisiin edistaa Kanta-Hameessa. Tee-
moina olivat opiskeluhuolto, paihteiden kaytto ja eh-
kaiseva paihdetyo, elintavat seka mielen hyvinvointi ja
mielenterveyspalvelut.

Tilaisuuden aikana saatiin arvokasta palautetta ja
ideoita toiminnan kehittamiseksi. Nuoret toivat esille,
etta heilla ei ole tietoa erilaisista palveluista. Nuoret toi-
voivat opiskeluhuollon ammattilaisten jalkautumista, jol-
loin tyontekijat tulisivat tutuimmiksi ja kynnys hakeutua
palveluihin madaltuisi. Nuoret pitivat tarkeana, etta mie-
lenterveyspalveluihin paasee paihdeongelmasta huoli-
matta. Ajanvaraukseen tulisi olla monenlaisia tapoja ja
ammattilaisia pitaisi olla tarpeeksi, jotta apua saa ajoissa.

Nuoret kokivat kohtaamisen ja luottamuksen saavut-
tamisen olevan tarkea tekija palvelukokemuksen kannal-
ta. Nuorten omien tarpeiden ja toiveiden kuuleminen
koettiin myos tarkeaksi.

Monialainen yhteistyo ja ohjauspalvelun
vahvistaminen

Hameenlinnassa on nuorisolain (§ 9) mukainen nuor-
ten ohjaus- ja palveluverkosto (NOP). Sen tehtavana on
muun muassa koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista
seka edistaa nuorille suunnattujen palveluiden yhteen-
sovittamista ja tiedonvaihtoa.

Ryhmaan kuuluvat edustajat hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisesta, nuorisopalveluista, perusope-
tuksesta, koulutuskuntayhtymasta, tyollisyyspalveluista,
poliisista ja hyvinvointialueelta. Ryhmassa keskustellaan
ajankohtaisista ilmioista ja huolestuttaviin asioihin poh-

Nuoret kokivat
kohtaamisen

ja luottamuksen
saavuttamisen olevan
tarkea tekija palvelu-
kokemuksen kannalta.



ditaan yhdessa ratkaisuja. Vuonna 2024 ajankohtaisia
paateemoja olivat mielenterveyspalvelujen saatavuus
ja yhteistyo hyvinvointialueen kanssa, nuorten aikuis-
ten matalan kynnyksen lilkkuntamahdollisuudet ja muu
vapaa-ajanvietto seka kiusaamisen ja vakivallan ehkaisy
ja niihin puuttuminen.

Monialaisen ohjauksen tarkeys nousee erityisesti
Ohjaamon toiminnassa. Kasvatustieteen tohtori Paivi
vaa ohjattavan ja ohjaajien valista yhteistyota, jossa to-
teutuu kaikkien osapuolten tasavertaisuus. Ohjauksessa
on huomioitava ohjattavan omat tavoitteet ja niita on
tarkasteltava kokonaisvaltaisesti elaman eri osa-alueilla,
jotta asiakaslahtoisyys toteutuu. Ohjauksessa tuetaan
ohjattavan osallisuutta ja toimijuutta seka tulevaisuuden
suunnittelua.

Ohjaamoverkostoon on luotava toimivat rakenteet
ja toimijoiden osaamista monialaisesta ohjauksesta on
vahvistettava. Toiminnan kehittamiseen tarvitaan riit-
tavasti aikaa, yhteista tahtotilaa ja ymmarrysta monia-
laisesta tyosta seka esihenkiloiden tukea ja johtamista.
Tyoskentely vuorovaikutteisesti ja yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi sujuvoittaa palveluja ja avun saamista.
Nuorten kokemukset kuulluksi ja ymmarretyksi tulemi-
sesta lisaavat luottamusta palveluihin seka vahvistavat
uskoa oman elaman hallintaan ja tulevaisuuden suun-
nitteluun. e
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Artikkeli 6

2020-luvun nuoret ja
sosiaalinen maailma

vaikutuksellisuutta, jossa nuoren on turvallista olla omana itsenaan ja kokea
yhteisollisyytta ja vahvaa kuulumisen tunnetta, kirjoittaa Kati Kataja.

Kirjoittaja:

Kati Kataja
VTT, Dos. Yliopistotutkija, Tampereen yliopisto

noilla haavoittuvassa asemassa olevien

nuorten kanssa tyoskentelevat sosiaali- ja
terveysalan ammattilaiset luonnehtivat sita maailmaa,
jossa nuoret elavat ja yrittavat I1oytaa omaa mielekasta
paikkaansa. Jotakin sellaista nayttaisi olevan ajassam-
me, joka koettelee erityisesti nuorten hyvinvointia ja
altistaa heitd uupumiselle ja pahoinvoinnille (Helenius
& Kivimaki 2023; Kaltiala 2020). Ratkaisuja mietitaan
kuumeisesti niin palvelujarjestelman, tutkimuksen kuin
politiikan kentilla.

Nuorten parissa tyoskentelevilla sote-alan ammat-
tilaisilla, jos kenella, on hyva nakyma siihen maailmaan,
jossa nuoret elavat. He tapaavat nuoria erityisesti tilan-
teissa, joissa nama ovat kokeneet tarvitsevansa amma-
tillista tukea.

Tama teksti keskittyy pohtimaan, miten ammattilai-
set hahmottavat nuorten elamaan liittyvien hyvinvoin-
nin haasteiden taustasyyt ja mita niille olisi tehtavissa.
Ammattilaisia on haastateltu osana Ulos epatoivosta
-tutkimushanketta, jonka tavoitteena on etsia ratkaisuja
nuorten huumekuolemien, itsemurhien ja vakavan vaki-
vallan vahentamiseksi.

Kun samaan pakettiin kootaan sosiaalityon, mielen-
terveystyon, nuorisotyon ja matalan kynnyksen palve-
luissa tyoskentelevien nuoria paivittain tapaavien am-
mattilaisten nakokulmia, huomataan, etta niissa eivat
toistukaan sellaiset isot yhteiskunnalliset muutostekijat
kuten ilmastonmuutos, sodat tai pandemia, joihin nuor-

1 / E pavarma, kaoottinen, vaativa” — nailla sa-

ten toivottomuuden kokemuksia usein peilataan. Sen
sijaan ongelmat paikannetaan nuoren ja hanen ympa-
ristonsa valisiin sosiaalisiin suhteisiin, muuttuneeseen
vuorovaikutuskulttuuriin ja ylipaataan sellaisen osalli-
suuden ja kuulumisen kokemuksen ohenemiseen, jossa
nuori voisi ilman huolta elaa juuri sellaisena kuin on juuri
sellaista elamaa kuin toivoisi.

Sosiaalinen media, vertailun kulttuuri
ja erottautumisen paine

Alypuhelimista ja sosiaalisesta mediasta on tullut luon-
nollinen osa nuorten elamaa; elama tapahtuu ainakin
osittain somessa. Tama jatkuvan tarkkailun ja vertailun
maailma on pinnallinen ja se rapauttaa vastavuorois-
ta yhteisollisyytta. Haastatteluissa tama ilmeni muun
muassa seuraavin tavoin.

Ensinnakin navigointi loputtomassa informaatiotul-
vassa kuormittaa, kun kaikki maailman tieto on saatavilla
tassa ja nyt. Informaatiotulva tarjoaa loputtoman katta-
uksen erilaisia houkutuksia ja mahdollisuuksia, korostaen
yksilon vastuun lisaantymista. Pitaisi osata tehda juuri
oikeat valinnat isoissakin kysymyksissa ja kantaa yksin
valintojensa seuraukset. Joskus vaarin arvioidut valinnat
saavat kohtuuttoman painoarvon ja voivat tuntua lop-
puelaman kohtalolta.

Somemaailmassa pitaisi pystya myos jatkuvasti
erottautumaan. Pitaisi olla suosittu, nayttaa ulospain



hyvalta ja onnistua saanndllisesti paivittamaan sellaisia
kiinnostavia sisaltoja, jotka keraavat reaktioita. Huomion
saaminen yksisuuntaisesti muodostuu ihmisarvon maa-
reeksi. Yksinkertainen arkinen elama, huolimatta siita
etta voisikin tuntua hyvalta ja tasapainoiselta, ei ole
muotia somemaailmassa.

Hankalinta on se, etta alypuhelimet ja some toimivat
my0os julkisen arvostelun ja kiusaamisen kanavina. Kos-
kaan ei voi olla varma, tallentuuko oma kaytos jonkun
puhelimelle ja siita ikiajoiksi verkkoon. Kiusaaminen ei
valttamatta myoskaan enaa lopu koulupaivan paattymi-
seen, vaan vuotaa vapaa-ajalle ja kulkee taskussa mu-
kana 24/7. Kaiken kaikkiaan vuorovaikutus ja viestinta
tapaavat karjistya, kun kasvokkaiseen vuorovaikutuk-
seen kuuluva kohtaaminen puuttuu. Digitaalisessa vies-
tinnassa pelkat sanat saavat liian ison merkitysarvon,
kun sanaton viestinta jaa nakymattomiin.

Muuttuvat perspektiivit ja sukupolvien
valinen ymmarrys

Oman maailmasuhteensa luomisessa nuoret tarvitsevat
aikuisten elamankokemusta, nakokulmaa ja tukea. Tama
korostuu erityisesti silloin, kun asiat eivat menekaan si-
ten kuin oli suunnitellut. Sen sijaan, etta luovuttaisi mah-
dottoman haasteen edessa, voisi tilaisuuden kayttaa
oppimiseen, itsetuntemuksen kasvattamiseen ja oman
kurssin uudelleen suuntaamiseen.

On kuitenkin eri asia olla nuori 2020-luvulla kuin
joitakin vuosikymmenia sitten. Sukupolvien valinen ka-
sitys maailmasta ei valttamatta ole jaettu. lman omaa
kokemusta vanhempien ja muiden aikuisten voi olla
vaikeaa ymmartaa sita maailmaa, jossa nuoret elavat
Jja samaistua siihen. Vahintaankin syvempi kasitys siita,
miten vuorovaikutuksen logiikka sosiaalisessa mediassa
rakentuu ja minkalaisiin sisaltoihin nuoret sosiaalisessa
mediassa paasevat kasiksi, voi olla aikaisemmille suku-
polville kovin hamara.

Toisaalta juuri tama voisi olla sukupolvien valisen koh-
taamisen lahtokohta. Nuoret ovat asiantuntijoita omassa
maailmassaan ja he ymmartavat kylla, etteivat vanhem-
mat ihmiset voi samalla tavalla tuntea sita ymparistoa.
Nuoret varmasti mielellaan opastavat, jos aikuiset osoit-
tavat asialle kiinnostusta. Aikuisten voisi olla hyva aika
ajoin palata muistelemaan myods oman nuoruutensa ki-
pukohtia — ja samalla vuorostaan ymmartaa, etta nuorilla
eiviela ole sellaista elamankokemuksen tuomaa perspek-
tiivia, joka auttaisi haastavien kokemusten asettamisessa
realistisiin mittasuhteisiin.

Yhteisollinen resilienssi ja kuulumisen
kokemus

Ammattilaisten haastattelujen pohjalta voidaan kiteyt-
taa, etta maailman epavarmuus, kaoottisuus ja vaati-
vuus palautuvat lopulta nuorten sosiaalisten suhteiden
muotoon ja laatuun. On kuormittavaa olla jatkuvan arvi-
oinnin, tarkkailun, vertailun ja mahdollisen kiusaamisen
kohteena ilman ravitsevia, vastavuoroisia kohtaamisia.
Pinnallinen sosiaalisuus ja arvioiva, yksisuuntainen vuo-

rovaikutus heikentavat yhteisoissa olevaa resilienssia,
joka kuitenkin olisi tarkea elementti nuorten hyvinvoin-
nin ja turvallisuuden tunteen lahde.

Kulttuuriantropologi Stacy Rasmus ja kumppanit
(2014) puhuvat yhteisdllisesta resilienssista, jolla he
tarkoittavat yksilon yli ulottuvaa yhteisotason selviyty-
miskykya vastoinkaymisten kohdatessa. Yhteiso tarjoaa
tallaisissa tilanteissa korjaavia sosiaalisia suhteita, em-
patiaa, ymmarrysta ja muita jaettuja resursseja, kuten
toimintatapoja tai ajatusmalleja, joiden avulla vastaan
tulleet vastoinkaymiset kohdataan ja kasitellaan yhdes-
sa, vuorovaikutuksessa.

Yhteisollinen resilienssi vahvistaa kuulumisen koke-
musta. Sosiologi Vanessa May (2013) kuvaa kuulumisen
kokemusta prosessina, jossa ihmiselle kehittyy tunne
yhteydesta ja kiinnittymisesta ymparoivaan maailmaan.
Kuulumisen kokemusta voidaan kuvata myos turvalli-
suuden tai kotoisuuden tunteella, mahdollisuutena olla
oma itsensa suhteessa ymparistoonsa ja toimia siina
dostamatonta ja huomaamatonta ja sen merkitys hyvin-
voinnille onkin helpointa huomata nimenomaan silloin,
kun se puuttuu.

Kohti katvealueiden tunnistamista ja
kuulumisen kokemuksen vahvistamista

Yhteisollisen resilienssin yllapitamiseen tarvitaan sel-
laisen vahvistavan ja vastavuoroisen vuorovaikutuksen
vaalimista, jolla voidaan vaikuttaa nuorten osallisuuden,
ma alkaa siita, etta ensin tunnistetaan ne tilanteet, joissa
nuorella ei ole yhteisoa, jonne han aidosti kokisi kuulu-
vansa ja jossa hanella olisi mahdollisuus ravitsevien ja
vastavuoroisten sosiaalisten siteiden muodostamiseen.

Tunnistamisen tiella voi olla esteita; konkreettisia es-
teita ovat esimerkiksi haavoittuvassa asemassa olevien
nuorten heikot siteet omaan perheeseen tai yksin tullei-
den turvapaikanhakijoiden kaukana olevat perhesiteet.

Jnyessny



varassa, jotka eivat valttamatta tarjoa mahdollisuuksia
epamuodollisiin ihmisten valisiin kohtaamisiin. Toisaalta
esteet voivat olla myos vaaria olettamuksia siita, min-
kalaiset yhteisot nuori itse kokee vahvistaviksi. Ihminen
voi muodollisesti olla jasenena useissakin erilaisissa
ryhmissa ja yhteisoissa ilman, etta hanelle itselleen on
kehittynyt aitoa kokemusta joukkoon kuulumisesta.
Tunnistamisen jalkeen on tarkeaa pohtia keinoja, joilla
nuoren yhteisdllisyyden ja kuulumisen kokemusta voitai-
siin jotenkin lisata; missa ovat tuota kokemusta estavat
rakenteelliset esteet (lait, institutionaaliset kaytannaot,
tilaratkaisut) ja missa on kyse asenteellisista esteista
(ennakkoluulot, tavat ja tottumukset, muutosvastarinta).
Naissa kaytannoissa on kyse kuulumisen politiikasta.
Sosiologi Nira Yuval-Davis (2011) nime&a kuulumisen
politiikaksi sellaisia prosesseja ja mekanismeja, joilla maa-
ritellaan sita, ketka saavat kuulua meihin ja ketka rajataan
ulkopuolelle. Tallaiset kategorisoinnit ja jaot voivat olla
hyvinkin jaykkia ja ulossulkevia. Yhta lailla kuulumisen po-

mihinkin joukkoon. Kuulumisen politiikka voi nain ollen olla
seka yhteisollisyytta sulkevaa tai sita lisaavaa.

Lopuksi

Nuoria palvelujarjestelmassa kohtaavat ammattilaiset
yhdistavat nuorten maailman 2020-luvulla sellaiseen
muuttuneeseen vuorovaikutuksen kulttuuriin, joka pi-
kemminkin nakertaa kuin ravitsee hyvinvointia ja jota
aikuisemmat sukupolvet eivat valttamatta ymmarra.
Taman vastapainoksi nuorten ymparistoon olisi siten
hyva saada lisaa sellaista vahvistavaa vuorovaikutuksel-
lisuutta, jossa nuoren on turvallista olla omana itsenaan
Jja kokea yhteisollisyytta ja vahvaa kuulumisen tunnetta.

Haavoittuvassa asemassa olevien nuorten, kuten
mielenterveysongelmia kokevien, seksuaali- ja suku-
puolivahemmistoihin kuuluvien tai yksin tulleiden turva-
paikanhakijoiden, kohtaamat hyvinvointia kuormittavat
tekijat voivat olla vaikeita ja niiden taustat kaukana lap-
suuden aikaisissa kokemuksissa. Sosiaali- ja terveysalan
erityisia palveluja ja rautaista ammattilaisen osaamista
tarvitaan. Yhteisojen vahvistaminen ja kuulumisen tu-
keminen kulkevat tassa rinnalla, vaikuttaen yhteisollisen
resilienssin myota nuorten kykyyn toipua ja selviytya
haastavista ja vaikeista elamantilanteista.

Lopuksi on tarkeaa todeta sekin, kuten aina kun
tarkastellaan nuorten hyvinvointiin liittyvia haasteita,
etta suurin osa nuorista voi hyvin ja kokee osallisuutta
ja kuulumisen tunnetta omiin yhteisoihinsa. Asentei-
den muuttuminen yhdenvertaisemmaksi on lisannyt
monen nuoren hyvinvointia. Lisaksi sosiaalinen media
on mahdollistanut myos sen, etta monet ovat loyta-
neet uusia vertaisryhmia, joihin kuulua. Ajassamme
on siten myos paljon asioita, jotka nuorten elamassa
toimivat paremmin kuin koskaan aikaisemmin. Tama ei
saisi estaa tunnistamasta niita asioita — uusia ja van-
hoja — jotka nuorten sosiaalisessa maailmassa asettu-
vat esteeksi hyvinvoinnin, kohtaamisen ja kuulumisen
kokemiselle, ja toimimasta niiden pois raivaamiseksi. ®
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Artikkeli 7

Tulevaisuususkoa
vahvistetaan yhdessa

Jokaisella nuorella on oikeus saada tulevaisuususkoa lujittavaa
tukea niin yksilona, yhteisojen jasenena kuin kansalaisena ja
maapallon toimijana, kirjoittavat Sari Miettinen ja Leena Suurpaa.
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e kaikki ihmiset ajattelemme tulevaisuutta ja
M teemme jatkuvasti tulevaisuutta koskevia paa-

toksia. Unelmoimme erilaisista tulevaisuuksista.
Se, mita ajattelemme tulevaisuudesta, millaisia pelkoja
tai toiveita meilla on sita koskien, vaikuttaa siihen, miten
toimimme suhteessa tulevaisuuteen.

Usein puhutaan yksilon tulevaisuussuhteesta ja
tulevaisuususkosta, mutta on tarkeaa puhua myos
yhteisollisista ja yhteiskunnallisista tulevaisuuksista.
Millaista tulevaisuuskuvaa nuorille yhteiskunnassa vali-
tetaan, miten nuorille tarkeista asioista yhteiskunnassa
huolehditaan ja millaisia tulevaisuuskasityksia ja mah-
dollisuuksia nuori kohtaa ymparillaan? Enta onko nuo-
rella tilaa koetella tulevaisuuskuvia koskevia normeja
tai uskomuksia?

Nuorten tulevaisuususko on heikentynyt

Nuorten tulevaisuususkoa tarkastelevissa selvityksis-
sa on saatu huolestuttavia merkkeja tulevaisuususkon
heikentymisesta. Valtion nuorisoneuvoston 2023 ra-
portissa todetaan, etta vaikka omaan ja Suomen tule-
vaisuuteen suhtaudutaan yha optimistisesti, nuorten

usko maailman tulevaisuuteen on heikentynyt. Myos
Sitran asiantuntijat tuovat esille eri raporttien pohjalta
huolestuttavia tuloksia ja peraankuuluttavat nuorten
tulevaisuususkon vahvistamisen tarkeytta.

Maailmantilanne ymparistokriiseineen ja sotineen
on omiaan heikentamaan uskoa tulevaan. Nuorten tu-
levaisuusajatuksia luotaavassa Suomen tulevaisuudet
-kirjan teettamassa kyselyssa vuonna 2022 nuorista
vain kolmannes odotti innolla tulevaisuutta ja naki siella
mahdollisuuksia. Noin kolmannes vastaajista ei tiennyt,
milla keinoilla he voisivat vaikuttaa omaan tulevaisuu-
teensa.

Tutkimustulokset muistuttavat siita, etta usko tule-
vaisuuteen ei voi typistya nuoren yksilovastuun asiaksi.
Jokaisella nuorella on oikeus saada tulevaisuususkoa
lujittavaa tukea niin yksilona, yhteisojen jasenena kuin
kansalaisena ja maapallon toimijana. Nuoren tarvitsema
tuki voi olla yhta lailla sosiaalista, henkista, taloudellista
kuin yhteiskunnallista.

Tulevaisuudenuskon kannalta merkityksellista on
nuorten kokemus siita, etta heidan ajatuksiaan, toi-
veitaan ja nakokulmiaan kuunnellaan, arvostetaan ja
otetaan huomioon kaikilla yhteiskunnan tasoilla — per-
heista poliittiseen paatoksentekoon. Nuoret eivat voi



vaikut+avat?

Mik3 on +3rke33?

Mihin asicihin voin

Mitka asiat vaikuttaa?

rakentaa tulevaisuuttaan yksin, mutta heita ei voi liioin
ulkoistaa vain tulevaisuustyon toimenpiteiden koh-
teeksi.

Yhteiskuntavastuullinen tulevaisuus

Mediassa keskustellaan tulevaisuudesta usein vain va-
lintojen tai uhkakuvien kautta, eika niinkaan mahdolli-
suuksien, toiveiden ja resurssien nakokulmasta. Jotta
ihminen voi tehda tulevaisuuttaan koskevia paatoksia
Jja alkaa toimia toivottavan tulevaisuuden eteen, tulee
hanen ensin kyeta kuvittelemaan tuo tulevaisuus ja na-
kemaan itsensa toimijana sen suhteen. Tata kyvykkyytta
ei voi nahda vain yksilon kyvykkyytena.

Kestavan tulevaisuuden kuvittelu edellyttaa sosiaa-
lisia, henkisia ja taloudellisia voimavaroja, joita nuori saa
elamaansa ymparaivista yhteisoista ja yhteiskunnas-
ta. Yksilon tulevaisuussuhteen ja tulevaisuusajattelun
vahvistaminen on nuoria koskevan yhteiskuntavastuun
ydinasioita. Kriisien tayttamassa maailmassa tarvitaan
tukea ja valineita tulevaisuudesta kaytavaan keskuste-
luun ja toivottavien tulevaisuuksien kuvitteluun. Yksilon
kuvittelu muuttuu kuitenkin katteettomaksi, jos sen vas-
tineena ei nay konkreettisia lupauksia ja tekoja maailman
muuttamisesta paremmaksi paikaksi elaa.

Haasteellisessa elamantilanteessa kyky
ajatella tulevaisuutta heikentyy

Tutkimusten mukaan haasteellisessa elamantilanteessa
olevien nuorten kyky ajatella tulevaisuutta on heikom-
pi kuin muiden. Samanaikaisesti tama nakoalattomuus
vaikuttaa kokonaisvaltaisesti osallisuuden kokemukseen
Jja hyvinvointiin. Oikeus kestavaan tulevaisuudenuskoon
Jjakautuu nuorten valilla eriarvoisesti.

Kohti uutta -hanke on pyrkinyt kehittamaan syrjayty-
misvaarassa olevien jalkihuollon piiriin kuuluvien, ilman

Toihinvai kouluun
j@ mihin +ai Koska?

Mik3 on minun paikkani
ma3ilmassa?

Olenko tarpeeksi hyva?

huoltajaa maahan saapuneiden 18-29-vuotiaiden pako-
laistaustaisten nuorten seka vastaavassa elamantilan-
teessa olevien muiden maahanmuuttajataustaisten ja
kantasuomalaisten nuorten tukea ja ohjausta Hameen-
linnan alueella. Kohderyhmaan kuuluva nuori on voinut
kokea useita pettymyksia, pompottelua luukulta toisel-
le seka epaluottamuksen, epaoikeudenmukaisuuden ja
kuulumattomuuden tunnetta. Aikuisten tuki voi puuttua
kokonaan. Tulevaisuus voi nayttaa toivottomalta, olla
taynna uhkia mahdollisuuksien sijasta.

Haastavissa elamantilanteissa olevien nuorten tule-
vaisuuden suuntien Ioytaminen vaatii usein moniamma-
tillista tyoskentelya seka nuorten vuorovaikutuksellista,
nuorten osallisuutta ja kuuntelemisen taitoa vahvistavaa
otetta.

Tulevaisuususkoa on
mahdollista vahvistaa

Tulevaisuususkoa on mahdollista vahvistaa eri tavoin.
Tulevaisuuskasvatus ja -ohjaus tarjoaa valineita tulevai-
omaa tulevaisuussuhdetta. Tutkimusten mukaan myos
osallistuminen toiminnalliseen ryhmatyoskentelyyn vai-
kuttaa positiivisesti nuorten toiveikkuuteen, tulevaisuu-
suskoon seka hyvinvointiin ja toimijuuteen.

Tulevaisuustyoskentelysta syrjaytymisvaarassa ole-
vien kanssa on saatu hyvia kokemuksia esimerkiksi Dia-
konissalaitoksen Tulevaisuusvalta-hankkeessa ja Lahden
Diakonialaitoksen Tulevaisuuspaja-hankkeessa. Hank-
keissa on havaittu, etta tulevaisuustyoskentely on mah-
dollista hyvin eri tilanteissa oleville ihmisille ja parantaa
yksilon suhdetta tulevaisuuteen. Tulevaisuuspaja-tyos-
kentelyyn osallistuneiden nuorten tulevaisuussuhde ja
kyky asettaa tavoitteita suhteessa omaan tulevaisuu-
teen parani tyoskentelyjakson aikana jopa 15 %. Myos
kasitys omasta toimijuudesta ja osallisuuden kokemus
vahvistuivat.

JuNyieyIssn|



Hankkeissa on havaittu,

etta tulevaisuustyoskentely
on mahdollista hyvin eri
tilanteissa oleville ihmisille
ja parantaa yksilon suhdetta
tulevaisuuteen.

Usko turvalliseen tulevaisuuteen
on jokaisen nuoren oikeus

Nuoret muuttavat Suomessa lapsuudenkodistaan
kansainvalisesti katsottuna varhain, noin 22-vuotiaina.
Nuoren lahiyhteisojen ja yhteiskunnan tuki vaikuttavat
vahvasti siihen, miten inhimilliselta itsenaistyminen ja
sen ymparilla siintava tulevaisuus nuoresta tuntuu.

Usko siihen, etta tulevaisuus tarjoaa yksilolle, hanen
ymparillaan oleville yhteisoille ja maapallolle jotain hy-
vaa, on erityisen tarkea turvallisuuden ja luottamuksen
osoitin aikuisuuden kynnyksella oleville nuorille. Heille
itsenaistyminen on parhaimmillaan paitsi siirtymaa kohti
omannakoista elamaa, myos itsetutkiskelun aikaa, jois-
sa kokeiluille, erehdyksille ja uusien polkujen etsimiselle
taytyy olla aikaa, tilaa ja tukea.

Usko tulevaisuuteen tulisi nahda jokaisen ihmisen
perusoikeutena. Nuoret elavat ylirajaisessa maailmassa.
My0s usko tulevaisuuteen rakentuu niin paikallisesti kuin
globaalisti. Nuorisobarometri osoittaa, etta nuorten tu-
levaisuususko sisaltaa jannitteita: vaikka omaan tulevai-
suuteen uskotaan, voi maapallon tulevaisuus nayttaytya
turvattomalta.

Tulevaisuususkon vahvistaminen on samaan aikaan
seka nuoren lahella olevan arjen vahvistamista etta ak-
tiivisia tekoja maapallon kestavyyden ja tulevien suku-
polvien eteen. e
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Artikkeli 8

Nuoret kertovat:
Milta tuntui olla osa
hankkeen ohjausryhmaa?

Nuorisovaltuuston jasenet Anna Utriainen ja Ellen Saarinen
osallistuivat vuoden ajan Kohti uutta -hankkeen ohjausryhmaan.
Kokemus opetti nuorille paljon uutta ja vahvisti heidan uskoaan
mahdollisuuteen vaikuttaa aidosti asioihin.

Haastattelujen pohjalta kirjoittanut

Anu-Rohima Myllari, projektipaallikko

lemme nuorisovaltuuston (NUVA) edustajina
0 saaneet ainutlaatuisen mahdollisuuden osallis-

tua vuoden ajan hankkeen ohjausryhmaan, jos-
tapa kayda keskusteluja ovat tehneet vaikutuksen. Jo-
kainen osallistuja tuo tyoskentelyyn oman panoksensa,
ja olemme kokeneet, etta meidankin nakemyksiamme
arvostetaan aidosti. Kokemus on saanut meidat tunte-
maan itsemme merkitykselliseksi osaksi kokonaisuutta.

Vaikuttaminen vaatii konkreettisia tekoja

Ohjausryhmassa olemme oppineet, etta vaikuttaminen
ei ole vain sanoja, vaan ennen kaikkea tekoja. Olemme
nahneet, kuinka tarkeaa on jakaa tietoa, kuunnella toisia
ja kannustaa kaikkia osallistumaan. Tama on auttanut
meita ymmartamaan, etta pienillakin teoilla voi olla suuri
vaikutus. Keskustelut, rohkeus ilmaista mielipiteensa ja
yhteinen tekeminen ovat osoittaneet meille, miten muu-
tos rakentuu askel kerrallaan.

Oppimisen matka

Ohjausryhman tyo on ollut myos matka oppimiseen.
Aluksi osa asioista, kuten toimintatapojen yksityis-
monimutkaisilta. Onneksi ryhmassa on kaytetty arki-
kielta, ja meille on annettu tilaa esittaa kysymyksia.
Tama selkeys ja tuki ovat auttaneet hahmottamaan
kokonaisuutta ja tekemaan osallistumisesta helpom-
paa ja innostavaa.

Omat taidot ovat karttuneet

Osallistuminen ohjausryhmaan on antanut meille myos
mahdollisuuden kehittaa omia taitojamme. Kommuni-
kointimme ja kyky tuoda omia ajatuksiamme esille ovat
kehittyneet huomattavasti. Olemme huomanneet, etta
mielipiteemme eivat jaa ilmaan, vaan niita kuunnellaan ja
ne huomioidaan paatoksenteossa. Tama on vahvistanut
itseluottamustamme ja uskoamme siihen, etta voimme
oikeasti vaikuttaa.



Yhdessa kohti parempaa

Erityisen tarkeana olemme kokeneet sen, etta ohjausryh-
massa ei vain keskustella nuorten hyvinvoinnista, vaan
my0s tehdaan konkreettisia tekoja sen edistamiseksi.
kyselyt, haastattelut ja uusi toimintamalli. Ryhman jase-
net ovat sitoutuneita yhteiseen tavoitteeseen, mika on
ollut inspiroivaa. Tama on antanut meille toivoa ja uskoa
siihen, etta yhteistyolla voidaan saada aikaan todellista
muutosta.

Valoisa tulevaisuus

Vaikka maailma tuntuu olevan joskus taynna haasteita,
ohjausryhman tyo on osoittanut, etta on olemassa ihmi-
sia ja toimijoita, jotka oikeasti valittavat ja tekevat toita
paremman huomisen eteen. Ohjausryhmassa toimimi-
nen on ollut meille innostava matka ja olemme kiitollisia
siita, etta olemme saaneet olla mukana. Kokemus kantaa
meita eteenpain ja antaa voimaa rakentaa parempaa tu-
levaisuutta — niin itsellemme kuin muillekin. e
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