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1 SOTE-tyoparimalli
Aiheet
Keséakuu 2024 Tutustuminen, odotukset ja toiveet, lainsdadantd pohja, miepa palveluiden kokonaisuus, miepa palvelut Varhan organisaatiossa,
monialaisen yhteistyon velvoite
Elokuu Johdon toiveet sote-tydpariverkostolle, yhteinen osaamispohja, monialainen tydskentely
Syyskuu Yhteydenotto velvoitteet, hta ja pta, Varhan miepa tyota tekevien yhteystiedot, monialaisen tyoskentelyn tunnusmerkit
Lokakuu Erityinen tuki, asiakkaan suostumus tietojen vaihtoon monialaisessa tyoskentelyssé, monialaiset palaveri: verkostopalaveri
Marraskuu Palaveri tyypit: yhteisvastaanotto, asiakaskohtainen verkostopalaveri, rakenteissa olevat monialaiset ja moniammatilliset palaverit,

viranomaisverkosto, konsultointi, Unelmien tyokaveri sote-tydpari tydskentelyssa

Joulukuu Asiakkaan kokemus ja kohtaaminen, syksyn tydskentelyn palaute ja toiveet kevaalle.
Tammikuu 2025 Muutosvaihemalli ja toipumisorientaatio
Helmikuu Systeeminen toimintamalli
Maaliskuu Psykososiaalinen tuki ja interventiot, hyvat toimivat sote-tydpari kaytannot
Huhtikuu Monialainen kirjaaminen, mita erityisté nuorten aikuisten kanssa tulee huomioida
Toukokuu Pukeudutaan brandiin, valmistaudutaan jalkauttamiseen
L . L . . o N Euroopan unionin Suomen var
Varsinais-Suomen hyvinvointialue « Egentliga Finlands vélfardsomrade rahoittama kestivian kasvun h a
- NextGenerationEU ohjelma
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